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1. ASPECTOS GENERALES

Seiiores Socios:

De conformidad con lo que establece 1a Ley y los Estatuios Sociales de la Compaiiia, la Gerencia pone a su
disposicion el informe de las actividades de la gestién de su administraciéon durante el periodd comprendido
entre el 1 de enero de 2013 al 31 de diciembre de 2013 y los correspondientes balances de situacién y de
resultados elaborados por contabilidad, los mismos que se anexan.

A continuacién muestro la filosofia empresarial que mantiene la empresa desde sus inicios:

Constitucion de la empresa.-

Felponser Cia. Ltda., se constituye el 10 de noviembre de 2006, bajo escritura ptiblica cuyo domicilio es la
ciudad de Quito, Cantén Quito, Provincia de Pichincha.

Obijeto Social.-

La compaiiia tiene como objeto principal la prestacion de servicios de transporte de carga pesada dentro y

fuera de la ciudad, dando servicios de transporte a personas naturales, y/o juridicas esta uliimas empresas
publicas o privadas.

Conformacion del Capital.~

El Capital Social de la compafiia es autorizado por $400,00 dividido en 400 participaciones de un délar cada
una, que se conforman asi:

SOCIO NACIONALIDAD CAPITAL | CAPITAL .| #ACCIONES %
SUSCRITO:| PAGADO

FELIX PONCE JORGE ALFREDO ECUATORIANA 392 392 392 98
CAIZA HEREDIA JOSE VAN ECUATORIANA 1 1 1 0.25
LANDAZURI PONCE LUIS | ECUATORIANA 1 1 1 0.25
RAMIRO
PASPUEL.  PERALTA  JORGE | ECUATORIANA 5 5 5 1,256
ERNESTO
ROSALES PENAFIEL WILLIAN | ECUATORIANA 1 1 1 0,25
VINICIO
STOTAL i . LuUshs. £100%

Filosofia Empresarial.-
Misién

Felponser Cia. Ltda., tiene como mision, ofrecer a nuestros clientes servicios con valor agregado poniendo a

}[, su alcance herramientas innovadoras del servicio al cliente, logrando que este se sienta totalmente satisfecho

del servicio contratado.
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Visidén

Deseamos alcanzar niveles altos de satisfaccion de los clientes en todos nuestros servicios y productos vy
para lograrlo nos comprometemos a promover nuevas ideas y herramientas que hagan que nuestro frabajo
sea un compromiso de servicio con amplitud de miras.

Valores

Estamos convencidos de que el éxito de nuestra compariia descansa sobre la combinacién del talento y la
dedicacion de las personas que en ella trabajan. Por esta razén queremos, que todos los miembros de la
organizacion respeten los derechos y la dignidad de los demas, ayudando a nuesiros empleados para que
desarrollen sus aptitudes y aprovechen al maximo sus capacidades y su potencial.

Ademas de reconocer también, su dedicacién sobre la base del trabajo y la contribucién al éxito de Felponser
CIA. LTDA.

Matriz FODA

La Matriz FODA, que se muestra a continuacién detalla las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas que tiene Felponser CIA. LTDA. y en base a ésta la directiva pueda tomar decisiones.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

La existencia del portal de compras publicas
que nos permite licitar nuestros - servicios
dando a conocer nuestro nombre en una lista
de proveedores seleccionados.

Con base en la utilizacidon de vehiculos
nuevos y asegurados que aumentan la

potencialidad del servicio.

La creacién de partidas presupuestarias para
la contratacion de servicio de transporte de
carga en empresas plblicas y privadas.

Mantener buenas relaciones de negocios que
le permitan construir nuevas ideas.

El apoyo de un equipo de trabajo capacitado
en ventas y atraccion de clientes.

Uso de tiécnicas eficientes en relacion al
tiempo v facilidad de produccién.

Valor Agregado al servicio final,

DEBILIDADES

AMENAZAS

Cartera vencida. Rotacién a méas de 60 dias.

La competitividad de la calidad y costos de
los servicios.

Competencia con empresas similares con
nivel tecnoldgico y alta produccién ofreciendo
a un costo menor al cliente.

Proveedores y cuentas impagas por mas de
30 dias.
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Organizacion.-

Actualmente Felponser CIA. LTDA. conforma su equipo de trabajo, como se muestra en el siguiente
organigrama:

|Asesor Legal |

Felponser CIA. LTDA., tiene tres afios de movimiento econdémico a la presentacién de este informe, y cabe
mencionar el crecimiento que ha logrado en todas sus areas de produccion, mejorando los procesos
notablemente. A continuacién se indican todos los procesos que la empresa ha adoptado con la finalidad de
cumplir con los requerimientos legales de los organismos de control:

2. ASPECTOS CONTABLES

Elaboracién de los Estados Financieros.-

Cumpliendo con las disposiciones de la Superintendencia de Compafiias, el afio 2013 es el afo de
presentacion de informacién financiera serdn de acuerdo a Normas Internacionales de Informacién Financiera

NIFS, y adjuntamos el Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultados, Estado de Flujo de Efectivo,
Estado de Cambios en el Patrimonio.

Para efectos de este informe la Junta de socios ha considerado presentar en este, los estados financieros

individuales del 2013, con el fin de demostrar la situacidon econémica financiera y los procesos normales que
se reflejan en los siguientes estados:
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Es necesario recalcar que el apoyo y entrega de los empleados de la compaiiia ha dado lugar a que se lleguen
a los resultados. Se debera prever el permitirles crecer con la compafiia y formarlos para que sigan siendo el
apuntalamiento fundamental para alcanzar nuevas mentas. En el 2014 se ha visto un crecimiento muy
importante y se ha notado un mayor compromiso de todos para con la empresa.

Atentamente,

COMPANIA DE TRANSPORTES DE CARGA PESADA FELPONSER CIA. LTDA.
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