
presento y dejo €n consideración de ustedes ei p.ese¡re iníorme de lab¡r¿s.orfespondient€ al
ej.i'.¡c¡o e¿onót¡i.o dei áñc 20ió.

La eE ples¿-

lirsé C¿rrel: Vinlreza ¿ Hijos Cía. Ltda. Es ura empresa cuyo objclo locla¡ cs la illtporra.ióri y
.úiller-.jáiizáción dc m¿rteriejes de ier¡cre¡ía, acábádos p¡r'á i, .úis_riu..iéjr, -.ier'.i úri{,iréiücúj y
juguetc a, ianto alpor ma],or como al por menor. tist¡ domiciliad¡ en Amá8uaña y iuÉ co¡stitrida

Entor o Acftral.'

L¿ eaóiloi,iá dei ,áís _rivo 
ü11 aorrrpóa_r¡inieilio nofnlal, moslró úr1Á cstailllidád qúé lra¡i¡itió

.iesárróiia. iás ¿lattvldád de una maftera tranquilay Dlánificada. ¡] !ectór dé.onstrul:cióq on elDáis

.ú¡iii1íiú cril Liija rec-¡pe.a.ió¡l a.epiabiq io qi¡€ ler oriuó qü€ ¡!psú¡ e pres3 pn€dá .dl¿bor". e¡1

e: '1rc¿r:üllrC".l:.¡,.ir'-j.-'.|:1sl:Jr. L..:=".:..:i:J'.:-lox!.!rr.!i':.du"to'i¿ráesre
impo(ante sector de la €.o¡omía.

,o§E cAecre{ \1}luryA E Mros cLL LrrLA"

f ¡fnrmc ile,A.tiviitades
2t't4
Gerencia General

§eÉrses a!.ialdst2sl

¡é warta .^¡rn al .A!¡antn w al hlAr!^ <A

opera.ioil¿s de t¿riria pl3 ili.rr13-

C.ir-rti¡!¡ramos ao¡ el dEsar! ollo da ¡ues¡ras opera.io¡.s, basáios e¡ ia erpe¡jenria. .o¡solidan.lo
¡u.süe lrs ope¡r.i.ner de ull3 m3ner3 ofsanizadar Íuestra plesenctá en el mel(ado lieDe
excelente a.ogida y hemos f¿{a}e.¡dc la alianza .on nuesiros proveedo¡es y la conlianza con

Jf L L'','i',ir" . .'J .1..'i ¡, .1 J \lJ..i J ',!',

er,itidar pci la lui'ita Cenelal de,{ccionist¿s Ce la.cmpania.

l¿ empres¿ rnan|iene 15 einple¿dos, igllat qrle el ano ?O14, !ue,"¡amest! se fresertara.! sii!¡ació!
do estabilidád con ]a e¡trádá y salid¿ dél perso¡ai, ésla rotación ¿iectá a la paÍe de embal¿je v
despacho de mereaderfa, como lo sucedido el aiios anteljot es, pri$ciFa{meftte e¡tre enca.gadss de
iá ventá y Iá ádnrinlstracióñ dc bod.gas; Ja lnfráústructur? y equipos cor'ldnúan siendo de
propiedad del máximo accionÍsta de la empresa, dlchos bienes son ulilizados en Ias operaciones de
!a en1pre€3, por !G que recGrioceñüs lr ,it propietilir $n can$r tler,'su:il de airen da¡1ienia.

Camelcialiu ae[órL-

!: añ¡ra.a .! ,¡arii.1r !r.4bArr.i.l¡2¡.ión ¡!a rara4{r^ hi44r. !r bfni!r.t4. d4 f4r!4!4rfr'.]3:t ao}1o
ramai;ñ ¡e?¡izamos ia ver.á ie eleatrcaicfiéstiaos, Para le etera¡ór1 e t1u-.se cs ahentgs,
co¡tinuaños fáira¡ando con il Locaies cometciales, ubicados eü Amagüáña (2 locales: un de

,, ,,,,' ill:,,prr¡ ll l1,,. l' r.l,!,,:l

l.¡s veBtas, dish"ibuidasp4! local durante el ejercicio ecaná]llico, por lo.al, estu.riem! dishlbuidas
de )raner¡ similar a los años arlerio¡es donde el priraipal prDlo de vcnte cs l¡ prin.lpel cn
Amaguaña, con ventas ¡:lue lLega.on al 9470, §uDe¡io. a l.rs años anteriores.



Las,re}}t"s ¿el --i€r.irir ?s€csdier++ a Us$:'873.7 »]iles, suFe'icr er 3.55 o¿ ¿ r¿s ,,ertás de
€ier.icio 2013; pcr tamilia de produ.tos, €1 ce!¡en!) y el hierro conunúan rspresrrntando
aproximadame¡te el 45 olo de las ventas totales Ce Ia Compañía. Continuamos co¡ro distribuidores
au.orizado de Lafa.ge.

\,r,2<rr^c,l,e^,.o.c.\r.sltlrrioaesell¿L:lp\.ernprevs¡:!r¿Jrg.rÉaqi?rrionessinfinesdelurf"'.f
p¿j§ones atuales y nues8á§ venl2s se reajizen de lorr-ada y a crédito- Lás polítisis de crédito no
se han modificado, ventas con plazos de hasta 30 días; exc€pto en la linea§ de €lectrodoméstico§
du,rie loi pl¿zos soñ mis dmglid\ ;rd 'ur uI d;rú,

Eesdta¿os Fisarclerar-

l,as venlas asce¡dieron a US$ 2'873.7 milcs, el costo de los prcdu(os vendidos fue US$ 2'487.1
miies.lo que determino un utiiidad b.uta de US$ 346.6 mi¡es que representa ei 13.45 % sobre ias
venIás. Los gastos de operación [venlrs y ¿dinÍnistr¿cjón) as.endiercjr a US§ 317.5 miles que

represenü ei 11.O; c/¡ sobte ias yen¡as. Los gas.os financieros asciende a ÜS$ 3.2 miles que

representa el 0.11 %. La ulilid3d neta de! ejer€icio ascendié a US$ 65.8 miles, que significa el 2.29
qÁ d€ ¡sJ ventas,

oel resrrltldo ilaal s. Fro.cd-ió a drstribLlr de !a §8-rietlte !!11npIa: Lls$ 9-9 r!)ties .¿¡nlo 15 rya 4e
parti.ipeción psra los t"abaj¿do¡qt; US$ 12.3 milespor e.|22 %odeimpueslo a l3 rentar sin ernbargo,
al §er in¡erio¡ al ¿nti.ipo mínino determinado, se deb€ destinar US$ 19.2 miies para el pago dc]
irrpú€sió á já iéj]'É. Ej réruitádo fináj a ditposlciéji dé i os á.úi oiiir_!Á5 e§ USi 36.7 miles-

Es recaEen:laaió!! de esta 
"r!*ri¿istr?ciá+ 

fo! se! las p.ime.os xids de 
^pEr¿.iÁrt 

Ia utilidad !!o se
pfo.ed? e Cist¡ibuir entre los accionistar 3inodelar en el Ptr¡monio de la compañía para fortalecer
la si!üación patrimonial.

CoÉckrsl&!--

El año 2014 ha sido ü¡ año positivo pára ¡a empresa, permitiercn solucionar ios pro¡rlemás del día
a dia pa¡a poder cumpli¡.o¡ todas las obiigációnes ¡1Éáit6leras para aor nue§ros irabajadoae'
p¡ovÉedoreg ]¡ demás ac¡eedores; fortaleciendo cadavez n1ás ¡oéstra presencia en el mercado.

qr¡iera expresar mi personal agradecimienio a torio el personal par su apayo y dedicación.
sü r,::ordir,orál csfü.rzo p¿ra qegJrr dd.lJni. A "jir,ji j s! riúir. ¿ii¡ónij,¿§ nii :11ác

Fgradecimiento porla confianza depositada en mipersona.

Ge'Ieral


