Quito, 27 de marzo de 2015

INFORME GERENTE GENERAL ANO 2014

Dando cumplimiento con los estatutos y reglamentos del la compaiiia, tengo a
bien informarles a los sefiores socios sobre las actividades desarrolladas
dentro del periodo correspondiente al afio 2014 y su correspondiente balance.

La empresa se constituyd con fecha 27 de noviembre del 2006, con un capital
social de USD 400,00, distribuidas sus participaciones de acuerdo al siguiente
detalle:

ing. Hugo Jacome Guerrero con 232 participaciones equivalente al 58%
Ing. Xavier Valenzuela Diaz con 132 participaciones equivalente al 33%
Ing. Santiago Carrillo Silva con 36 participaciones equivalente al 9%

Posteriormente si realizé e! aumento de capital social a $50.000,00.

El objetivo social principal de la compafiia es Fabricacion de mezclas
preparadas para hormigén y mortero, que constan en su respectiva escritura de
constitucion y estatuto, con una duracién de 30 afios.

Nuestros clientes se encuentran en el sector de la construccion y la
competencia esta dada por los distribuidores de hormigén premezclados
ubicados en el sector siendo la misma muy representativa, por lo que nuestro
esfuerzo estéd enfocado a prestar un excelente servicio y calidad del producto.
El hormigén tiene una alta demanda, por lo que debemos aprovechar al
maximo las oportunidades que se nos presenta.

Pese a la crisis econdmica que atraviesa el pais, nuestra empresa ha logrado
posesionarse en el mercado, concentrandonos en el sector norte y centro de
Quito. Cabe informarles que en nuestro sector existen varias empresas con
nuestra misma linea de distribucion, que es el hormigon premezciado y con
precios mas bajos que marcaron la diferencia en el decrecimiento de ventas en
valores como en m3, pero sin embargo no fueron inconvenientes para generar
utilidad no como la esperada por lo manifestado que se vendid menos 5.247
'm3. Espero que con la nueva reingenieria de personal y mejor servicio
iogremos recuperar e incrementar ventas y conseguir cliente®niuevos.

En cuanto a incremento de activos se procedié con la compra de 1 cargadora
para reposicién de la anterior, en razén que empezé a generar altos costos de
mantenimiento.

Comparando con el afio anterior las ventas decrecieron en un 3,83%. Sin
embargo existe un pequefio remanente de utilidad pese al decrecimiento. El
personal de némina a la fecha es de 47; permitiéndonos organizarmos y
planificar las entregas con calidad y servicio que nos hace la diferencia de los
demas. Cuento con el personal con experiencia y.capacidag para continuar



creciendo. Todo el personal es afiliado al less desde el primer dia de ingreso a
la empresa y sus horas extras son pagadas de acuerdo al codigo de trabajo.

He procedido con la renovacion del contrato de seguridad y salud ocupacional
de la empresa el mismo que caduco en abril del 2014. Se estd capacitando al
personal y se ha conseguido a través del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social less, contar con la medicina preventiva para todos los trabajadores y su
ficha ocupacional vigente. Esto representa un ahorro considerabie al no pagar
laboratorios privados con todos los examenes que deben realizarse cada uno
de los trabajadores. También para este afio cumplir con los requerimientos
establecidos por los organismos de control, se contraté una empresa para la
valoracion de los activos fijos. Ajuste que se realizara este afio.

Nuestra empresa estad catalogada como de alto riesgo en razén de esto
debemos cumplir con Auditorias del Medio Ambiente, certificados, permisos de
funcionamiento, Reglamentos que hace que los costos y gastos se
incrementen, sin la obtencién y cumplimientos de los mismos no podemos
continuar con el normal funcionamiento. Son trabas para un crecimiento optimo
como deberia ser.

En cuanto a Seguros de propiedad Planta y Equipo de la empresa se procedid
con la renovacion de las pdlizas, el valor se incrementé debido a que los
vehiculos estaban asegurados como equipo y maquinaria, surgieron varios
inconvenientes para la reposicion en caso de siniestro, por el hecho de no
estar registrados con el detalle y concepto de la factura de adquisicion.

Las ventas registradas del 1 de enero al 31 de diciembre del 2014, ascienden a
un total de USD $5'304.446,07 incluido la reposicion de otros ingresos y venta
de activos con un costo de ventas de USD $4'130.498,25 dejando una utilidad
bruta de USD$1'173.947,80; que permitieron cubrir los gastos de
administracion, ventas y financieros; dejando una utilidad contable antes de la
participacion laboral e impuestos a [a renta de USD $49.168,46. La utilidad neta
luego de pago participacion laboral e impuestos es de $4.712,00 Las mismas
que permaneceran en balances en la cuenta utilidades no distribuidas, para
que en el momento que crean conveniente y existe la suficiente liquidez, se
procedera a la distribucion de acuerdo a los porcentajes respectivos de
participacién de cada socio. .

En proyecciones a futuro para el afio 2015; ttnemos varios contratos por firmar
con volumenes considerables, para recuperarnos en ventas con relacion al afo
anterior y continuar con el crecimiento de la empresa, contamos con todos los
recursos materiales, humanos como: personal capacitado, equipc y maquinaria
y optimizacion de los mismos.

Las utilidades para los trabajadores se pagaran como lo establece el codigo de
trabajo.

Los estados financieros estan a disposicion de los sefiores socios, reflejan
razonablemente la situacion de la empresa y se encuentran preparados de
acuerdo a los principios de contabilidad generaimente aceptados.



Agradezco a los sefiores socios la oportunidad brindada y espero cumplir todas
las expectativas depositadas en mi gestién.

Atentamente,




