
SISTEMA DE SERVICIOS VARIOS EMPLEFAST CÍA. LTDA.

Notas a los Estados Financieros

Al 31 de diciembre de 2013

(Expresados en dólares de los Estados Unidos de América - US$)

(1) Constitución y objeto

EMPLEFAST CÍA. LTDA, fue constituida en la ciudad de Quito - Ecuador mediante escritura
pública del 20 de octubre de 2006, inscrita en el Registro Mercantil el 24 de noviembre de
2006.

En su objeto social en su parte principal indica "Dedicarse a actividades de limpieza..."

(2) Principales políticas contables

Declaración de cumplimiento.-

Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las Normas Internacionales
de Información Financiera (NMF).

La preparación de los presentes estados financieros en conformidad con tas NIIF, requieren
que la Administración, realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes
a ía actividad económica de la entidad, con e! propósito de determinar la valuación y
presentación de algunas partidas que forman parte de los estados financieros.

A continuación se describen las principales políticas contables adoptadas en la preparación y
presentación de estos estados financieros. Tal como lo requiere la NIIF No. 1, estas políticas
han sido definidas en función de las NIIF vigentes ai 31 de diciembre de 201, aplicadas de
manera uniforme a todos los periodos que se presentan.
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Base de Presentado n.-

Los Estados Financieros han sido preparados con base en las Normas Internacionales de
Información Financiera (NIIF) y se presentan en dólares de los Estados Unidos de América,
que es la moneda funcional de la Compañía y de curso legal en la República del Ecuador.

La preparación de los Estados Financieros de acuerdo a las NIIF requiere el uso de ciertos
estimados contables críticos. También requieren que la gerencia ejerza su juicio en el proceso
de aplicación de las políticas contables de la Compañía. •

Efectivo y equivalentes de efectivo.-

El efectivo y equivalentes de efectivo comprenden el efectivo disponible, los depósitos a la
vista mantenidas en instituciones financieras y otras inversiones de corto plazo de alta
liquidez con vencimientos originales de tres meses o menos y sobregiros bancaríos no
recurrentes. Los sobregiros bancarios recurrentes son presentados como pasivos corrientes
en el Estado de Situación Financiera.

Cuentas por cobrar-

los documentos y cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables, que no cotizan en un mercado activo.

Después del reconocimiento inicia!, a valor razonable, se miden al costo amortizado utilizando
el método de la tasa de interés efectiva, menos cualquier deterioro. Eí ingreso por intereses
(incluyendo los intereses implícitos) si existieren, se reconocen como ingresos por inversiones
e intereses y se calculan utilizando la tasa de interés efectiva, excepto para las cuentas por
cobrar a corto plazo cuando ef reconocimiento de! interés resultare inmaterial.

Las cuentas comerciales por cobrar incluyen una provisión para reducir su valor al de probable
realización. Dicha provisión se constituye en función de un análisis de la probabilidad de
recuperación de las cuentas.

Las cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar se clasifican en activos
corrientes, excepto los vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha del estado de
situación financiera, que se clasifican como activos no corrientes.

Estimación para cuentas de dudoso cobro.-
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La estimación de cuentas de dudoso cobro se incrementa mediante provisiones con cargo a
resultados del período y se disminuye por los castigos de las cuentas consideradas
irrecuperables.

Propiedades, planta y equipos.-

Medición en el momento del reconocimiento.- Las partidas de propiedades y equipos se
miden inicialmente por su costo.

El costo de propiedades, maquinaria y equipo comprende su precio de adquisición más todos
los costos directamente relacionados con la ubicación del activo, su puesta en condiciones de
funcionamiento según lo previsto por Ea práctica contable y la estimación inicial de cualquier
costo de desmantelarniento y retiro del elemento o de reconsideración de la ubicación del
activo.

Medición posterior al reconocimiento: modelo del costo.- para las partidas de equipos de
computación, vehículos, maquinaria, adecuaciones e instalaciones y muebles y enseres, ta
Compañía después del reconocimiento inicial, dichas partidas de propiedades y eq uipos son
registradas al costo menos la depreciación acumulada y el importe acumulado de las pérdidas
de deterioro de valor.

Los gastos de reparaciones y mantenimientos se imputan a resultados en e! periodo en que
se producen.

Medición posterior al reconocimiento: valor razonable o revaluación como costo atribuido.-

para el caso de los inmuebles, la entidad ha optado, en la fecha de transición a NIIF, por la
medición de dicha partidas de propiedades y equipos por el método de revaluación.

Método de depreciación y vidas útiles.- El costo y el costo atribuido de propiedades y equipos
se deprecia de acuerdo con el método de línea recta. La vida útil estimada, valor residual y
método de depreciación son revisados al final de cada año, siendo el efecto de cualquier
cambio en el estimado registrado sobre una base prospectiva por ser considerado un cambio
en estimación contable.

A continuación se presentan las principales partidas de propiedades y equipos y las vidas
útiles usadas en el cálculo de la depreciación:
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Edificios 2%

Adecuaciones e instalaciones 10%

Muebles y enseres 10%

Maquinaria y equipo 10%

Vehículos 20%

Equipo de computación 33%

Equipo de oficina 10%

Menaje, y otros 50%

Retiro o venta de propiedades y equipos.- La utilidad o pérdida que surja del retiro o venta
de una partida de propiedades y equipos es calculada como la diferencia entre el precio de
venta y el valor en libros deí activo y reconocida en resultados.

Obligaciones Financieras.-

Representan pasivos financieros que se reconocen inicialmente a su valor razonable, neto de
los costos de la transacción incurridos. Estas obligaciones se registran subsecuentemente a su
costo amortizado, cualquier diferencia entre los fondos recibidos (netos de los costos de
transacción) y el valor de redención se reconoce en el Estado de Resultados durante el
período de ía obligación usando el método del interés efectivo.

Cuentas por pagar y Otras Cuentas por Pagar.-

Las cuentas por pagar y otras cuentas por pagar son pasivos financieros, no derivados con
pagos fijos o determinables, que no cotizan en un mercado activo.

Después del reconocimiento inicial, a valor razonable, se miden al costo amortizado utilizando
el método de la tasa de interés efectiva. El gasto por intereses (incluyendo los intereses
implícitos) si existen, se reconocen como costos financieros y se calculan utilizando la tasa de
interés efectiva, excepto para las cuentas por pagar a corto plazo cuando eí reconocimiento
del interés resultare inmaterial.

La Compañía tiene implementadas políticas de manejo de riesgo financiero para asegurar que
todas las cuentas por pagar se paguen de conformidad con los términos crediticios pre
acordados.
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Impuesto a la renta.-

Eí gasto por impuesto a ia renta representa la suma de! impuesto a la renta por pagar
corriente y el impuesto diferido.

Los impuestos corrientes y diferidos, deberán reconocerse como ingreso o gasto, y ser
incluidos en et resultado, excepto en ia medida en que hayan surgido de una transacción o
suceso que se reconoce fuera del resultado, ya sea en otro resultado integral o directamente
en el patrimonio, en cuyo caso el impuesto también se reconoce fuera del resultado; o cuando
surgen del registro inicial de una combinación de negocios.

Impuesto corriente.- El impuesto por pagar corriente se basa en la utilidad gravable
(tributaria) registrada durante el año. La utilidad gravable difiere de la utilidad contable,
debido a las partidas de ingresos exentos o gastos no deducibles e inclusión de partidas de
beneficio tributario. El pasivo de la Compañía por concepto del impuesto corriente se calcula
utilizando las tasas fiscales aprobadas al final de cada período.

Las disposiciones tributarias vigentes establecen que la tasa corporativa de impuesto a la
renta será del 22% sobre las utilidades gravables para el año 2013 (23% para el año 2012)
(13% - 14% en el año 2012 y 2011 respectivamente - sí las utilidades son reinvertidas
[capitalizadas] por el contribuyente hasta el 31 de diciembre del año siguiente}.

Impuestos diferidos.- El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias temporarias
entre el valoren libros de los activos y pasivos incluidos en los estados financieros y las bases
fiscales correspondientes utilizadas para determinar la utilidad gravable. El pasivo por
impuesto diferido se reconoce generalmente para todas fas diferencias temporarias
imponibles. Se reconocerá un activo por impuestos diferidos, por causa de todas las
diferencias temporarias deducibles, en la medida en que resulte probable que la Compañía
disponga de utilidades gravables futuras contra las que se podría cargar esas diferencias
temporarias deducibles.

La entidad reconocerá un impuesto diferido activo para todas aquellas diferencias
temporarias deducibles que se espera que reduzcan la ganancia fiscal en el futuro.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se miden empleando las tasas fiscales que se
espera sean de aplicación en el período en el que ei activo se realice o el pasivo se cancele.

El impuesto diferido, correspondiente a cambios en la tasa de impuestos o en la normativa
tributaria, la re estimación de la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos o en
la forma esperada de recuperar el valoren libros de un activo, se reconoce en el resultado del
período, excepto en la medida en que se relacione con partidas previamente reconocidas
fuera de los resultados del período.
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La Compañía debe compensar activos por impuestos diferidos con pasivos por impuestos
diferidos si, y sólo si, tiene reconocido legalmente el derecho de compensar, frente a la
autoridad fiscal, los importes reconocidos en esas partidas; y los activos por impuestos
diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se derivan del impuesto a la renta y la
Compañía tiene la intención de liquidar sus activos y pasivos como netos.

Provisiones.-

Las provisiones se reconocen cuando la Compañía tiene una obligación presente (ya sea legal
o implícita) como resultado de un suceso pasado, «s probable que fa Compañía tenga que
desprenderse de recursos que incorporen beneficios económicos para cancelar la obligación,
y puede hacerse una estimación fiable del importe de la obligación.

El importe reconocido como provisión debe ser la mejor estimación del desembolso necesario
para cancelar la obligación presente, a) final de cada período, teniendo en cuenta los riesgos
y las incertidumbres correspondientes. Cuando se mide una provisión usando el flujo de
efectivo estimado para cancelar la obligación presente, su valor en libros representa el valor
presente de dicho flujo de efectivo.

Cuando se espera la recuperación de algunos o todos los beneficios económicos requeridos
para cancelar una provisión, se reconoce una cuenta por cobrar como un activo si es
virtualmente cierto que se recibirá el reembolso y el valor de la cuenta por cobrar puede ser
medido con Habilidad.

Provisión para jubilación patronal y desahucio.- El Código del Trabajo de ia República del
Ecuador establece el derecho de conceder jubilación patronal a todos aquellos empleados
que hayan cumplido un tiempo de servicio de 25 años ininterrumpidos en una misma
institución.

En adición, el Código de Trabajo establece la obligación que tienen los empleadores de
indemnizar a los empleados con el 25% de su último sueldo multiplicado por los años de
servicio cuando la relación laboral termina por desahucio.

La Compañía establece provisiones para los beneficios de jubilación patronal e indemnización
por desahucio en base a un estudio elaborado por una firma ecuatoriana de actuarios
consultores. No se mantiene ningún fondo asignado por los costos acumulados para estos
beneficios.

El costo de las provisiones para jubilación patronal y desahucio ha sido determinado mediante
el método actuarial de costeo def crédito unitario proyectado. Bajo este método los
beneficios de pensiones deben ser atribuido al periodo de servicio de! empleado y basados
en la fórmula del Plan, de tal manera que se atribuye la misma cantidad de beneficio a cada
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año de servicio, tomando en consideración el uso de hipótesis actuariales para calcular el
valor presente de dichos beneficios.

Estas hipótesis reflejan el valor del dinero a través del tiempo, el incremento salarial y las

probabilidades de pago de la pensión.

El costo de la jubilación patronal se carga a cada periodo, en función del aumento de la

antigüedad y de los sueldos de los trabajadores que laboran en la empresa a la fecha de la
valoración actuarial.

Reconocimiento de ingresos, costos y gastos.-

Los ingresos se reconocen al valor razonable de la contraprestación recibida o por recibir
considerando el importe estimado de cualquier descuento comercial que la Compañía pueda
otorgar.

Los costos y gastos se registran al costo histórico. Los costos y gastos se reconocen a medida

que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya efectuado el pago y se

registran en e! periodo más cercano en el que se conocen.

Uso de estimaciones

La preparación de los estados financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de

Información Financiera (NIIF), requieren que la Administración realice ciertas estimaciones y
supuestos contables inherentes a la actividad económica de la entidad que inciden sobre ia

presentación de los activos y pasivos y los montos de ingresos y gastos durante el período
correspondiente; así como también las revelaciones sobre activos y pasivos contingentes a la
fecha de los estados financieros. Las estimaciones y supuestos utilizados se basan en el mejor

conocimiento por parte de la Administración de los hechos actuales, sin embargo, los

resultados reales podrían variar en relación con los estimados originales debido a la

ocurrencia de eventos futuros.
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(3) Efectivo y equivalentes de efectivo

Al 31 de diciembre de 2013, la cuenta se halla conformada por el saldo de la cuenta corriente
que se mantiene en Banco del Pichincha

(4) Cuentas por cobrar

Al 31 de diciembre de 2013, las cuentas por cobrarse conforman las facturas pendientes de
cobro según lo Índica eí módulo

(5) Propiedad y equipo

Al 31 de diciembre de 2013, la propiedad y equipo está conformada por vehículos, muebles
de oficina y equipo de computación de acuerdo a los saldos indicados en el balance

(6) Cuentas por pagar

Un resumen de las cuentas por pagar al 31 de diciembre de 2013 es a los proveedores que se
han quedado pendiente de pago.

(7) Patrimonio de los accionistas

a) Capital

La Compañía EMPLEFAST CÍA. LTDA. tiene en su capital el valor de USD 500, dividido en 500
participaciones de un dólarcada una.

b) Reserva Facultativa

De acuerdo con el estatuto de la Compañía, los accionistas pueden decidir realizar una
apropiación de las utilidades del año para constituir una reserva facultativa. La reserva
facultativa es de libre disponibilidad de los accionistas.

c) Reserva Legal

De acuerdo con la normativa vigente, fa Compañía debe apropiar por lo menos el 10% de la
utilidad neta del año a una reserva legal hasta que el saldo de dicha reserva alcance el 50%
del capital suscrito.
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(8) Eventos subsecuentes

Los estados financieros de la Compañía EMPLEFAST CÍA, LTDA. a! y por ei año terminado e! 31

de diciembre de 2013, han sido autorizados para su publicación en fecha 28 de marzo

Entre el 31 de diciembre de 2013 y hasta la fecha de emisión del presente informe, no se
produjeron eventos, que en opinión de la administración-de la Compañía, pudieran tener un
efecto significativo sobre los estados financieros que se adjuntan.

(9) Aprobación de los estados financieros

Los estados financieros de la Compañía, al y por el año terminado el 31 de diciembre de 2013,
han sido aprobados por la gerencia en fecha marzo 28 de 2014, y serán presentados al
Directorio. En opinión de la Gerencia de la Compañía, los estados financieros serán aprobados

sin modificaciones.

Atentamente;

Dr. Fabián Vásconez


