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GESTIóN DEL 01 DE ENERO DEL 2013 AL 31 DE 2073

Señorqs Accionistas:

En cumplimiento al art. 289 de la Ley de Compañías mediante el cual se expide la

no[na para la Presentación de los Informes Anuales de los administradores a la Junta

General, pongo a l.uestra a consideración el siguiente informe del ejercicio económico

correspondiente 2013.

con fecha 20 de octubre del 2012, se nombra como Gerente a la señorita Rebeca

Elizabeth Lozano sivisaca y al señor Carlos Alberto Boúa Gallegos, mismo que

renuncia a su cargo con Presidente Ejecutivo el mes de Agosto del año 2013; y pasa a

ocupar su puesto el Sr Soria Ferlando el mes de septiembre, mas tarde por motivos

personales renuncia al cargo; llamándose nuevamente a Asamblea General

Extraordina.ia con fecha 25 de Enero del 2014 y resultando electo el Sr. Marcelo Valle

por un período de dos años.

1.- ASPECTO REPRESENTATIVO.

En base a las funciones que me competen, he asistido a las oficinas de la Comi§ión de

Transito, para estar al tanto de los movimientos de documentos y requisitos

necesarios para todos los trámites correspondientes a: matrícula, revisiórl vehicular,

cambio de socio y unidad y renovaciót de permiso de operación'

También he asistidó"alas'Aifer.e4tes reuniones que han sido convocados a la FENATEI,

MOVILIAD MEIA {b]a misiú iná¡eiá-a las negociaciones de coltxatos, Licitaciories,

firmas electrónicas, firmas .de co¡tratos y convenios de los coltratos que tenemos

como Transturisnal S.A

De igual forma me he acercado a realizar los diferentes trámites en el Banco, SRI,

INCOP, Municipio de Machachi - Moülidad Melía y la Superintendencia de Compañías

respectivamente.



2.. ASPECTO ADMINISTMTIVO.

2.1 Firmas de Contratos obtenidos mediante Compras Públic¿s: Debo señalar que Ia

Compañía ha participado en diferentes licitaciones que se publican por medio del

SERCOP. A las que en algunas ocasiones no hemos tenido el éxito esperado, cabe

recalcar, que en otras se ha conseguido el objetivo, dando como resultado la ñrma de

contratos con las siguientes instituciones:

r' EPMAPS en las rutas 6,79,35,y 4L,
r' COCACODO SINCLAIR 1,.
r' MINISTERIO DELAMBIENTE ,' ,.,. ..:,,,,
r' MINISTERIO DEL INTERIOR
r' SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DE MERbADO. : '",. 

.

r' ESPE "I,ti.
/ DIRECCIÓN DISTRÍTAL DE EDUCACIÓN

r' PETROECUADOR
r' CONSEP

r' EMPRESA ELECTRICA QUITO.

2.2. Obligaciones cor las Entidades Reguladoras: Dando cumplimiento con la Ley, la

compañía Transturisnal tiene al día sus obligaciones tanto con el sRI y el IESS.

2.3 Contratación de Auditores Extemos: Se procedió a contratar el apoyo de Auditores,

para la implementación de NIIFS y presentación de Balances baio NIIFS, a fin de

cumplir con lo dispuesto por la Superintendencia de Compañías.

2.4 Se solicita a la Superintendencia de Compañías el traspaso de acciones y la
inclusión en el listado de la Superintendencia de Compañlas de los Señores:

> Atarihuana John a favor del Sr. Borja René

> Boda Carlos a favor del Sr, Cahuasqui Wilmer
> Soria Fernando a favor del Sr. Carrera Paul

) Wilmer Réngel a-f4v-qi del §r" Yaiamin Hugo.

3.- ASPECTO CONTABLE " r. j

En mi calidad de Gerente General y cén la colaboración de la señorita Contadora, se

ha realizado el Control Interno de la Contabilidad de la Compañía revisando cada uno

de los documentos que compete el Informe Financiero, como Ingresos, Egresos y

Operaciones diversas realizadas desde el01 de enero al 31 de diciembre del2013.



Ingresos 2013

Costos de Vta. y Producción

Egresos 2013

obtuvimos los

7.739,50

76.065,24

10.150,20

3.1 Análisis de los Aspectos Operacionales:

De las operaciones administrati s y financieras de este periodo

siguientes resultadosi

300.028,51 Utilidad del Ejercicio

270.7A7,A4 Cuentas por Cobrar

21.501,17 Cuentas por Pagar

A base de esta información se puede analiz,ir que la utilida*€s rentable con relación

a los ingresos percibidos por la empresa. "" '"''. , ,: r, / ,,;

4.- ASPECTO FINANCIERO

Uno de los obietivos de los administradores es velar por la superación de la Compañía,

generar el bienestar para sus asociados. Por ellos para que la empresa funcione con

normalidad se requiere que todos cumplan con sus obligaciones.

5, OTROS ASPECTOS

Es necesario agradecer la presencia de Ios señores accionistas que participaron en el

Agasaio Navideño 2013, ya que sin su apoyo este evento no se hubiese llevado a cabo

Agradezco a los diferentes accionistas que estián al día con sus obligaciones, ya que

esto ayuda mucho al porvenir de Ia Compañía.

Agradezco la Gestión y participación del señor Comisario, de ello también depende la

claridad de las actiüdades realizadas en la Compañía.

Por último ug.rcle'r3o a S¡. Presidente y señores Accionistas de Ia Compañía por su

comprensión y apoyo, el tratia¡ desplegado con mi¡a a de los obieüvos planiñcados

se los consigue con la.suma del ésfuél¿o de todos sus miembros.


