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$. Presentación y Aprobación del Balance 2014 

La señorita Contadora toma la palabra y procede a dar lectura de los Estados Financieros 
del ejercicio económico 2014, bajo la normativa NiIFs, conforme lo establecido por la 
Supermtendencia de Compañías. Realiza una explicación detallada de cada una de las 
cuentas y sus valores acorde a los respectivos auxiliares, respondiendo además a todas las 
inquietudes de los señores accionistas, acotando que los resultados son a favor de la 
compañía ya que reflejan una Utilidad, conforme lo detallado manifiasta que se debe 
considerar la Acumulación de las Utilidades para invertir en un futuro, ya sea en recursos 
fisicos o humanos con lo cual les será posible prestar más servicios 

  

Toma la palabra el señor Marco Lozano y manifiesta que se debe aceptar la 
recomendación de la señorita contadora por lo cual mociona la Acumulación de Utilidades 
del ejercicio económico 2014, apoya la moción el señor Roberto Lozano, la misma que es 
aceptada y aprobada por unanimidad del capital presente. 

Acto seguido, la señorita Gerente pone a consideración de la Asamblea los Balances 2014, 
toma la palabra el señor José Luis Urresta en representación de la Señora Jenny Quevedo 
y rnociona la aprobación de los Balances la cual es aceptada y aprobada por unanimidad 
del capital presente 

7. Presentación y Aprobación del Presupuesto y Plan de Trabajo y Estratégico del 2015. 

La señorita Gerente procede a dar lectura del Plan de Trabajo, y manifiesta a los señores 
Accionistas que se realice el respectivo análisis y aprobación de cada uno de los puntos 
que constan en el mismo. 

En relacion al numeral 1, Adquisición de un Terreno; la señorita Gerente manifiesta que 
conjuntamente con el Presidente Ejecutivo se ha ido gestionando a fin de obtener una 
mejor oferta, así mismo expresa que ha tenido la colaboración del señor Wilson Reyes ha 
quien le solicita que detalle las opciones que existen de los terrenos aledaños a la 
Compañía, tama la palabra el señor Wilson Reyes quien manifiesta que se ha recorrido 
algunos Barrios del Sector y las propuestas más convenientes están entre los 30.000 a 
55,000 dólares, además cubren las expectativas y necesidades de la Compañía, 

La Señorita Gerente, manifiesta que a fin de lograr este objetivo que se ha planteado 
desde años atrás, es necesario solicitar un crédito para poder cubrir el valor total que 
implica la compra de un terreno, esto conlleva a una deuda a largo plazo para la 
Compañía, por lo que sugiere que se gestione la compra del terreno más económico y se 
proceda con la obtención de un crédito. El señor Marcelo Valle mociona que se debe



aceptarla sugerencia de la señorita Gerente General, de que la Compañía se comprometa 
¿en un préstamo para la adquisición del Terreno, moción que es aceptada y aprobada por. 
el capital presente. 

Los numerales 2, 3 4, que hacen referencia alos siguientas aspectos" continuar buscando. 
fuentes de Trabajo, la comercialización de insumos y la Adecuación de la oficina, fueron 
aprobados pora Asamblea sin objeción alguna. 

En relación al aumeral 5, Realizar actividades de confraternidad, el señor Lozano Roberto 
manifiesta que no se debería invertir en Fostividades de la compañía si no más bien en la 
compra del terreno. La señorita Gerente propone que se analice el presupuesto para 
luego determinar sise aprueba o no este punto. 

Los numerales 6 y 7, que hace referencia a la Gestión para obtener créditos en 
instituciones financieras y la Capacitación de los miembros de la Compañía, estos puntos 
fueron aprobados por la Asamblea sin objeción alguna 

El numoral 8, Impulsar y gestionar la adquisición de nuevos cupos; La señorita Gerente 
manifiesta que en múltiples reuniones en el Cantón Mea, en la Dirección de Movilidad, se 
ha manifestado la disponibilidad de cupos para el Cantón Mejía, sin embargo se considera 
que es muy poco para cubrir las necesidades del total de compañías que forman parte de 
este Cantón, por lo cual se está desarrollando un censo a fin constatar el número de 
instituciones o empresas que hay en las diferentes parroquias del Cantón, para con ello 
poder determinar los cupos que serian necesarios y así cubrir la demanda y oferta de los 
mismos Este punto es aprobado por la Asamblea sin observación alguna 

El numeral 9, Actualizar el Reglamento Interno; la señorita Gerente manifiesta que es 
necesario un cambio en el Reglamento ya que existen factores que no están siendo 
considerados y que son indispensables dentro del las actividades de la compañía, por 
ejemplo; el incremanto de un fondo social. Se determina que se realizarán previas 
reuruones para la reestructuración del Reglamento y posteriormente se convocará a una 
Asamblea para su aprobación definitiva. Este punto es aprobado por la Asamblea sin 
observación alguna. 

  

El numeral 10, Implementar la Planificación Estratégica; la señorita Gerente realiza la 
presentación del Plan Estratégico el mismo que esta planteado para cumplirse en el plazo. 
de 5 años, en relación a la Misión planteada se pide realizar la evaluación respectiva y los 
cambios necesarios, para su aplicación. Sin más observaciones la Asamblea aprueba este 
punto.
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