ACTA No. 023

ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DEL 21 DE MARZO DE 2015

A los veinte v un dizs del mes de marza del 2015, luego de la convocatoria realizada a
través del dizrio la HORA de |z ciudad de Quite, se rednen a partir de las nueve horas vy
cuatro minutos, los accionistas de la Compafiia de Transporte Escolar e Institucional
Transturisnal 5.A., en las oficinas de |2 compania ubicadas en la calle B, manzana 5, lote 7,
Barric Santiago Roldds, Parroguia Cutuglahua, Panamericana Sur Km 17, del Cantan Mejia;
para tratar el siguiente orden del dia:

1. Constatacidn del gudrum

Fd

. Apertura de la sesién a carge del Sefor Presidente Ejecutivo.
3. Informe del sefior Presidente Ejecutivo.

4 Informe de la seforita Gerente General.

5. Inferme de |a sefiora Comisaria

&, Presentacidn v Aprobacidn del Balance 2014,

7. Presentacion y Aprobacian del Presupuesto y Plan de Trabajo vy Estratégico del
2015.

8. Conocimiento v Resolucion de las Deudas de los sefiores Accionistas

9, Flaccion del Nuevo Comisario Principal y Suplente de la Compafia.

1. Constatacién del quorum.

Se procede a la  constatacion del qudrum de los accienistas estando presentes doce
accionistas; se aceptan las delegaciones acogiendose al articulo décimo sexto de los
estatutos de la Compafla, luego de leer el oficio de delegacion del Sefior Caiza Miguel
representado por la Sra Mirlan Sdnchez. Se encuenira presente el 65.68% del capital
social, ante el 33.32%, que se encuentra ausente, por lo cual se puede dar inicio 3 la
Asamblea.



2. Apertura de |a sesion a cargo del Sefior Presidente Ejecutivo.

Toma la palabra el sefior Marcelo Valle, brinda un cordial saludo v da la bienvenida a los
sefiores accionisias 2 la presente Asamblea, a2 su ver agradece el apoyo v colaboracidn de
los sefioras accionistas en los momentas dificiles que atravesd por el fallecimiento de su
madre; posteriormente recalca que fa Directiva ha cumplida én un alto poreentaje con el
Plan de Trabajo estzblecido el afio anterior, agradece a los accionistas por su pronta
respuesta al momento de completar |3 documentacion nacesaria para la Renovacion del
Permiso de Operacion, ¥ por haber participado en |os cursos de capacitacion soficitados
por la Direccion de Movilidad de bejia; v manifiesta el continuar trabajando en forma
conjunta para el beneficia de la compafia

Siendo las 9:10 am, & presenta la Sefiora Simbafia Alexandra, el sefior Suguilanda
lhaobany, el Sefior Lozano Roberto v el sefior Lozano Marco, quienes serdan multados por
atraso a la Asamblea, conforme |o determinado en el Reglamento Interno de la Companiia.

3. Infarme del sefor Presidente Ejecutivo.

Toma la palabra el sefior Marcelo Valle, y procede a dar lectura del Infarme de actividades
realizadas como parte de su administracion conjuntaments con [a Gerente General, que
comprende desde el mes de Abril hasta el mes de diciembre del 2014, acotando gue
seguird cumpliendo can sus funciones como la Ley lo dispone. Una vez concluida fa lectura
del Informe, toma |a palabra el sefor Flavio Piedra y mociona gue se apruebe el informe
presentadao por ef sefor Presidente Ejecutive mocidn gue es aprobada por unanimidad del
capital presente.,

Siendn las 9:16 am =c presenta en la Asamblea el sefor Vasconez Nelson en
representzcian del sefior Pullas Marco, v siendo las 9:18 am, se presenta |a sefiora Jusna
Primintela, en representacidn del sefor Chingua Héctor, los mismos que seran multados
por atrasc a la Assmblea, conforme lo determinado en el Reglamento Interno de la
Compafia.

4. Informe de la sefiorita Gerente General.

La safiarita Rebeca Lozano Gerente General toma 12 palabra v procede con la lectura de su
informe de actividades realizadas durante el periodo 2014, En el mismo que se detalian
las gestiones realizadas en base a los siguientes aspectos como son; Representativo,
Administrativo, Contable, Financiera v Otros. En el presente informe sefiala los contratos
de trabajo conseguidos a traves de su gestidn, gue constituyen beneficio economico para
la Compafiia. Asi mismo, se informa los resultados obtenidas durante el transcurso del ano
2014, logrando mantener una estabilidad econdmica y gracias a la colaberacidn de



algunas accionistas se ha logrado trabajar en funcion de los objetivos planteados. Una vez
conciuida la lectura dal presente informe se pone en consideracian de |la Asamblea, toma
la palabra el sefior Hugo Toapanta, mociona la aprobacion del informe de Gerencia el
misma gue es aceptada y aprobada por unanimidad del capital presente.

5. Informe de la sefiora Comisaria.

Tama la palabra la sefiora Comisaria Andrea Puetate, y procede a dar lectura al informe
correspondiente al periodo 2014, Manifiesta que a pesar de todos los esfuerzos de lograr
el 100% de los objetivos; no ha sido posible por la falta de colaboracion de algunos
accionistas.

En relacidn a la participacion de la Companiz en Compras Pablicas, expresa que existe un
inconveniante con respecto al Patrimeonio el mismo que no cubre &i porcentzje solicitado
en algunas de las subastas en las gue se ha participado, consecueencia del mismo, se han
perdido buenos trabajos; por lo que recamienda, plantear estrategias que permitan el
crecimiento de lz compaiiia.

En lo econdmico, sefiala que los documentos y demas registros contables han sido
revisadas minuciosamente dando ha notar la transparencia en sus valores y la
documentacion de respzalda; lo cual refleja la razonabilidad de los estados financieros
2014,

Luegn de manifestado el informe de la sefora Comisaria, el sefior Presidente Ejecutivo
pane an consideracion de la Asamblez; a lo cual el sefior Lozane Roberto pide la palabra,
manifiesta y sugiere que para poder establecer mayores y mejores posibilidades para la
obtencion de trabajo la Compafia debe considerar la conformacion de Asotiacianes o
Consorcios,

La sefiorita Gerente General manifiesta gue actualmente esta siendo participe de los
Provectos que se desarrellan en lz Direccidn de Transporte del Cantdn Mejia, para ello ya
se ha conformada la Asociacian de Transportistas Institucianales, y se esta gestionando en
vistas al futuro, lo gue implica mayores oportunidades de trabajo en las diferentes
Instituciones del cantdn Mejia, y por ende beneficio para la Compafiia.

Aclarado los puntos manifestados, toma la palabra el sefior Lozano Roberto y mociona la
aprobacion del Informe de la sefora Comisaria, el mismo gue es aprobade por
unanimidad del capital presenie,



6. Presentacion y Aprobacidn del Balance 2014

La senforita Contadora toma la palabra y procede a dar lectura de los Estados Financieros
del ejercicio economico 2014, bajo la normativa NIIFs, conforme lo establecido por |2
Superintendencia de Compafilas. Aealiza una explicacion detallada de cada una de las
cuentas y sus valores acorde a los respectivos auxiliares, respondiendo ademas a todas las
inguietudes de los sefiores accionistas, acotando que los resultados san a favor de la
compafia ya que reflejan una Utilidad, conforme lo detallade manifiesta que se debe
considerar la Acumulaclén de las Utilidades para invertir en un future, ya sea en recursos
fisicos o humanos con lo cual les serd posible prestar mas servicios.

Toma la palabra el sefor Marco lozano y manifiesta que se debe aceptar |a
recomendacian de |2 sefiorita contadora por lo cual mociona la Acumulacion de Utilidades
del ejercicio econdmico 2014, apoya la mocion &l sefior Roberto Lozana, la misma que es
aceptada y aprobada por unanimidad del capital presente.

Acto seguido, la sefiorita Gerente pone a consideracion de |la Asamblea los Balances 2014,
toma la palabra el sefior José Luis Urresta en representacion de la Sefiora Jenny Quevedo
y mociona la aprobacidn de los Balances la cual es aceptada v aprobada por snanimidad
del capital presente,

7. Presentacidn y Aprobacién del Prasupuesto y Plan de Trabajo y Estratégico del 2015,

Lz sefiorita Gerente procede a dar lectura del Plan de Trabajo, y manifiesta a los sefiores
Accionistas que se realice el respectivo andlisis y aprobacidn de cada uno de los puntos
que constan én el mismo.

En relacion 3l numeral 1, Adquisicidn de un Terreno; la sefiorita Gerente manifiesta gue
conjuntamente con &l Presidenle Ejecutivo se ha ido gestionando a fin de ocbtener una
mejor oferta, asi mismo expresa que ha tenido la colaboracion del sefior Wilson Reyes ha
guien le solicita que detalle las opciones que existen de los terrenos aledafios a Iz
Compafiia, tama la palabra el sefior Wilson Reyes gulen manifiesta que se ha recorrido
algunos Barrlos dal Sector v las propuestas mas convenientes estan entre los 30.000 =
55.000 délares, ademas cubren las expectativas y necesidades de la Compafila,

La Sefiorita Gerente, manifiesta que a fin de lograr este abjetivo gue se ha planteado
desde afios atrds, es necesario solicitar un crédito para poder cubrir el valor total gue
implica la compra de un ferreno, eslo conlieva a una deuda a largo plazo para la
Compafiia, por lo que suglere gue se gestione la compra del terreno mads econdmico y se
proceda con la obtencidn de un crédito. El sefor Marcelo Valle mociona que se debe



aceplar la sugerancia de 13 sefiorita Gerente Genaral, de que la Compafia s& comprometa
&n un préstamo para la adguisicion del Terreno, mocién gue es aceptada y aprabada por
el capital presente.

Los numerates 2, 3 v 4, que hacen referencia 2 los slgulentes aspectoes: continuar buscando
fuentes de Trabajo, la comercializacidn de insumos v la Adecuacion de 1z oficing; fueron
aprobados por la Asamblea sin chjecidn alguna

En relacidn al numeral 5, Realizar actividades de confraternidad; el sefior Lozano Roberto
manifiesta que no se deberia invertir en Festividades de la compafiia sl no mas bien en la
compra del terreno. La seflorita Gerenle propone que se analice el presupuesto para
luego determinar si se aprueba o no este punta,

Los numerales 6 v ¥, que hace referencia a |la Gestion para obtener créditos en
instituciones financieras y la Capacitacidn de los miembros de la Compafiia, sstos puntos
fueron aprobadas por la Asamblea sin objecion alguna.

El numeral 8, Impulsar y gestionar la adquisician de nueves cupos; La sefiorita Gerente
manifiesia que en miltiples reuniones en el Cantdn Mejis, 2n la Direccian de Movilidad, se
ha manifestado la disponibilidad de cupos para el Canton Mejia, sin embargo se considera
gue 2s muy poco para cubrir las necesidades del total de compafiias que forman parte de
este Cantdn, por lo cual se esti desarraflando un cénso a fin constatar &l admero de
instituciones o empresas qgue hay en las diferentes parroquias del Cantén, para con ello
poder determinar los cupos que sarian necesarios y asi cubrir la demanda y oferts de los
mismos. Este punto es aprobado por la Asamblea sin ohservacion alguna.

El numeral 9, Actuslizar el Reglamento interno; la seforita Gerente manifiesta gue es
necesario un cambio en el Reglamento ya gue existen factores que no estin siendo
considerados y que son indispensables dentro del las actividades de |a compafia, por
ejemplo; el incremento de un fondo sodal. Se determinag que se reallzardn previas
reuniones para lz reestructuracion del Reglamento y posteriormente @ convocard a una
Asambilea para su aprobacion definitiva. Este punto es aprobado por fa Asambiea sin
pboservacidn alguna.

El numeral 10, Implemaentar I3 Planificacion Estratégica; |2 sefiorita Gerente realiza la
presentacion del Plan Estratégico el mismo que esta planteado para cumplirse en el plara
de 5 aflos, en relacion a la Misidn planteada se pide realizar |a evaluacion respectiva v los
cambios necesarios, para su aplicacién. Sin mas observaciones la Asamblea aprueba este
punto.



Lz sefigrita Gerente procede a dar lectura del Presupuesto para el afio 2015; en relacion zl
Aporte para Iz FENATEL, manifiesta gque no resulta rentable seguir can esta contribucian,
ya que dicha institucion ha eliminade ciertas facilidades para los sefiores trasportistas
eomo es la chatarizacion, ademas como ya son parte de |3 Asociacion de Majia también
tendrian que aportar para esta organizacidn. Toma la palabra el sefior Roberto Lozano y
manifiesta que a pesar de que ya ne existe ese beneficio se debe continuar aportando a la
FEMATEI, ya que puede generarse otro beneficio, par lo cual mociona mantener gl Aporte
ala FEMATEI, mocidn que es aceptada y aprobada por unanimlidad del capital presente.

%o analizan |os gastos que implicariz la realizacion de las festividades de la Compaiiia v el
agasajo de navidad, por lo gue el sefior Toapanta Marcelo mociona que se debe mantener
estas actividades ya gue es la Unica forma de compartir entre los compafieros, y que &
valor asignado para la misma de igual forma se mantenga; apoya la mocion el Sefiar
Cahuasqui Wilmer; en referencia a lo manifestado anteriormente toma la palabra el sefiar
Lazano Roberto, mociona que no se invierta en Festividades de la compafia, ni en el
Agasajo Navidefio, apoya la mocidn ef sefior Caiza Byron; el sefior Presidente Ejecutivo
pone en consideracion de la Asamhblea las dos mociones y se somete a votacion, dando
como resultado el 53.31% a favor de mantener la realizacidn de las festividades de la
Compafiia y de |a Mavidad con el presupuesto establecido, v el 39,98% a favar de no
invertir an las actividades de confraternidad de la compafiia. Conforme los resultados de
la wotacidn se apruebz el numeral 5, Realizar actividedes de confraternidad y
compaferisma de la Compzfia, del Plan de Trabajo 2015 y por ende el valor asignado para
esta actividad camo figura en et Presupussia.

Con estas referencias y sin mas observaciones el seflor Presidente Ejecutive pone en
consideracion de |la Asamblea, toma la palghra ¢! sefior Marco Lozano mociona la
aprobacion del Plan de Trabajo y Estratégico y f Presupuesto para el afio 2015, mocidn
que es aceptada y aprobada por unanimidad del capital presente.

8. Conocimiento y Resolucidn de las Deudas de los sefiores Accionistas

Toma la palabra 1z sefiorita Gerente General, manifiesta que se ha realizzdo una reunicn
ran cada uno de los accianistas que tiene deudas significativas con la compafia, a fin de
dar salucidn definitiva, sin embargo noe ha existido un compramiso real puesto que no han
cumplido can el mismo, selicita que cada uno exprese U razones ante la Asamblea.

L3 sefiora Juana Primintela en representacidn del sefior Héctor Chingua, manifiesta que no
tiene recorride desde afios atrds y gue no le han ofrecido trabajo por ello no ha podido
cancelar Ias deudas, tama la palabra el sefior José Luis Urresta y manifiesta que la senorita
Gerente si ha ofrecido trabajo a todes los accionistas gue aun no cuentan con un



recarrida, sin embarge: en lo personal €l no ha aceptade, y asi mismo sucedio con el sefior
Chingua Héctor a guien también se e informo de los recorridos pere tampoco acepto.

Toma la palabra |a sefiora Alexzndra Simbafa, expresa que gl sefior Chingua Héctor ha
rechazado en varias ocasiones las trabajos que le han ofrecido en la Compafila alegando
que no le convienen, v eso no e5 aceptable poner come excusa el no tener trabajo eon la
Companiz, de igual forma deben cumplir con sus obligaciones como Accionistas.

Toma la palabra el sefior Roberto Lozano, manifiesta que si el sefier Hector Chingua dice
no tener de donds pagar, se asume que no va a pagsr, por lo gue macioha que para
garantizar el pago de fa5 deudas deben firmar una letra de cambio v $& de inicio a un
proceso legal, apoya la mocion el sefor Wilmer Cahuasgui.

Toma la palabra el sefior Caiza Byron y manifiesta que, esta dispuesto a pagar la deuds
mediante una cuotz mensual de $100.00.

La sefiora Mirian S5anchez en representacidn del sefior Caiza Miguel, manifiesta gue se le
cabre la totalidad de |la deuda de Iz liguidacian del recorrido de |la EPMAPS,

El sefior José Luis Urresta en representacion de la seftora lenny Quevedo, manifiesta gue
va ha cubrir las deudas conforme lo acordado con [a Directiva.

El sefior Reyes Wilson manifiesta gue ne ha pedido matricular su vehiculo, por elio no
tiene trabajo y no esta utilizando el vehiculo en ninguna actividad. Razdn por la gue no ha
cancelado sus deuwdas. Pide |a comprension de todos hasta que pueds solucionar este
inconveniente y posteriormente cuando haya recuperado su permiso de operacidn, se
acercard a cancelar su deuda.

El sefior Vascanez Melson, expresa que existe un problema con el permiso de operacion
del vehicula por lo cual aun no se epcuentra habilitado para trabajar y en cuanto solucione
este inconveniente se compromete en cancelar la deuda pendiente con la Campafiia.

Una vez terminadas las exposiciones de cada uno de los sefiores accionistas, el sefior
Roberto Lozano mociana que se haga firmar unz letra de cambio mensual a todos los
deudores la misma que se les entregard al momento que se acerquen a pagar, asl se podra
garantizar el pago de las deudas, apoya la mocion el sefiar Suguilanda Ihobany, toma la
palabra el sefior Toapanta Marcelo y maciona que se haga firmar una sola letra de cambio
por el total de la deuds, mocion que es apoyada por la mayoriz de los presentes, se
somete a volacitn, resultando sprobade con el 69.97% el de hacer firmar a los sefores
deudores una sala letra de cambio por el total de la deuda, decision a la que se deberan
acoger segun lo determinadeo por lz mayoriz del capital presente,



9, Eleccidn del Nuevo Comisario Principal y Suplente de la Compafiia.

Tema la palabra el sefior Marcela Valle, y moclona que conferme el trabajo que han ido realizado
conjuntamente can la Directiva, se debe proceder a |a ratificacion de la sefiora Andrea Puectate en
el cargo de Comisaria Principal y fa sefiora Julia Cruz en el cargo de Comisaria Suplente por el
periodo 2015, apova la mocidn el sefior Wilmer Cahua sgul; al no existir chjecién alguna, se pone
en consideracion de la Asambles fa misma gue es aceptada y aprobada por unanimidad del capital
presente; una vez aceptada las dignidades por parte de la sefiora Andrea Puetate en el cargo de
Cornisaria Principal y la sefiora Julia Cruz en af carge de Comisaria Suplente, se procede a tomar el
juramento por parte de la seforita Gerente General, respaidando con ello el compromiso y
cumplimiento de las oblipaciones conforme 1a Ley v 1os Estatutos de la Compadiz.

Habiendo concluida el orden del dia, tema |z palabra el S5r. Marcelo Valle Presidente de |a
Compaiia, da por culminada la Asamblea siendeo las 12H15 pm, del 21 de marzo del 2015.

Se cancede un receso, para extender el Acta respetiva.

Se reinstala la lunta v se da lectura a la presente Acta, la2 misma gue ha side leida por
todos |os accionistas ¥ habiendo sido aprobads por unanimidad del capital presente con
las correcciones respectivas, se adjunta al expediente de iz presente Acta:

a} Convocatoria publicada en el diario LA HORA

b) Lista de accionistas concurrentas

¢} Delegacicnes de los accionistas; Caiza Miguel y Chingua Héctor,

d) Informe del sefior Presidente Ejecutivo

e} Informe de la sefiorita Gerente General

f} Informe de lz sefiora Comisaria Principal.

g} Balance General 2014 y Estado de Resultados 2014

hl Presupuesto y Plan de Trabajo y Estratégico 2015

i} Lista de constatacidn de toma de votos para la Aprobacién del Informe del Presidente
Ejecutivo.

i) Lista de constatacion de toma de votos para la Aprabacion del informe de la Gerente
Genaral.

k) Lista de constatacion de toma de votos para la Aprobacion del Inferme de la seficra
Comisaria Principal,

I} Lista de constatacién de toma de votos para iz Aprebacion de los Balances 2014,

m) Lista de constatacién de toma de votos para la Aprobacidn del Numeral 5, del Plan de
Trabajo v Estratégico.

n) Lista de constatacion de toma de votes para l2 Aprobacion del Plan de Trabajo y
Estrategico y Presupuesto 2015,

Para constatacion firman;
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mizrcelo Valle
PRESIDEMTE EIECUT

GERENTE GEMERAL



