
SEÑORES ACCIONISTAS RULIMANES, HERRAMIENTAS, 
MAQUINAS RULHERMAQ CIA. LTDA. 

Quito, 31 de Marzo del 2012 

INFORME DE GERENCIA 

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

RULIMANES, HERRAMIENTAS, MAQUINAS RULHERMAQ CIA. LTDA., se conformó 
en el ejercicio 2006, con una meta muy clara como es la Venta de equipos y 

repuestos industriales; Distribución de repuestos, accesorios, equipos y 

maquinaria de soldadura, repuestos, suministros y material para la industria 

metal mecánica. 

a) Elaboración y presentación de impuestos 

Los aspectos antes mencionados fueron realizados en las fechas previstas en 

los calendarios tributarios. 

2.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES 

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas 
por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administración, tales 

como: 

a) La Administración de la Compañía ha cumplido en porcentajes 
aceptables con las disposiciones emanadas por la Junta de Accionistas. 

b) Se ha presentado el Balance General y de Resultados en concordancia 

a lo estipulado en la Ley y según los requerimientos de la Junta 
General. 

c) Los servicios contables en el periodo 2011 fueron manejados en dos 
instancias el primer periodo de enero a mayo bajo la prestación de 

servicios contables por parte de un contador y a partir junio del 2011 
los servicios contables son externos para los cual se firmó un contrato 

con RM Asociados. 
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3.- ACTIVIDADES PRINCIPALES 

 



ADMINISTRATIVAS 

Para el cumplimiento de los objetivos de la empresa se realizó: 

a) Verificación de documentos básicos. 
b) Actualización de datos. 
c) Impresión de documentos contables: Comprobantes de Ingreso, 

Comprobantes de Egreso, Comprobantes de Retención en la Fuente. 
d) Utilización del Sistema Contable (GALUD) como herramienta principal 

para un mejor trabajo contable. 

ACTIVIDADES LABORALES 

a) La empresa cumple con todas las obligaciones con sus empleados bajo 
relación de dependencia durante el periodo 2011. 

4.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA 

Durante este ejercicio económico que ha concluido al 31 de diciembre del 2011, 
la situación de la empresa presenta una UTILIDAD, lo que se refleja en los 
balances de la misma. 

5.- RESULTADO ECONÓMICO 

El balance ha sido realizado de acuerdo a normas de contabilidad generalmente 

aceptadas, hemos obtenido ingresos por: la venta de Inventarios de USD 
1,435,356.99 y Otros ingresos por USD 4,276.73 por operaciones no afines a 
la venta de mercadería, así como también costo de ventas, gastos 
administrativos, de ventas y financieros que ascienden a USD $ 134,130.02 
obteniendo una UTILIDAD contable de USD $ 45,197.28 

6.- RECOMENDACIONES 

La administración recomienda que se incremente la situación patrimonial de la 

empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así 
como fortalecer la imagen ante sus clientes aun más de la que ha ganado hasta 
la fecha. 
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Para el ejercicio 2012, me permito recomendar lo siguiente: 

a) Mejorar las políticas implementadas. 
b) Cumplir con todas las obligaciones societarias, laborales y tributarias. 

Cc) Mejorar el manejo contable con el software contable GALUD. 

7.- PROYECCIONES 

La empresa con la presente administración pretende: 

a) Crear una posición económica financiera estable. 

b)Implementar políticas para captar más ventas, políticas que esperamos 

que comiencen a dar resultados en este nuevo año. 
c) En este nuevo periodo se espera crecer aún más en personal, tomado 

como punto de partida la publicidad y promociones. 

d)Establecer nuevos procedimientos que vayan en beneficio de todos los 

accionistas. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

Atentamente, 

¡SQ | 
"NN an A <TD, 

GERMANICO BFNALCAZAR 

GERENTE 

 


