Quito, 19 de abril del 2013
INFORME DE GERENCIA

Senores Socios de:
ROMERO MANTILLA EMANRO S.A,

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Companias en mi calidad de Gerente General pongo
a su consideracion el Informe de la gestion realizada por la Administracion de la Empresa Romero
Mantilla Emanro S, A.. duranie ¢l ejercicio econdmico del 2012,

L.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Presentamos algunas de las principales cifras que se han presentado al tinalizar el 2012 en materia
economica. A diciembre de 2012 la inflacion se redujo a cerca del 4 % sin convincentes
explicaciones. su nivel ¢s elevado para economia dolarizada.

A diciembre de 2012 el desempleo se mantuvo al nivel de 2011 v ¢l subempico se redujo. Hay
dudas sobre las citras.

En 2012 Jos ingresos y gastos fueron mayores al presupuesto inicial. la ¢jecucion a diciembre
L.

presenta un déficit del 1.5 % del PIB. menor al previsto

En 2012 los ingresos petroleros fueron muy superiores a los estimados en el presupuesto inicial.
pero inferiores a 2011, Los ingresos tributarios siguen en expansion.

Entre enero — diciembre 2012 - 2011 los ingresos aumentan 14.8 % v los gastos aumentan 135.2 %

Los recaudos tributarios y petroleras mantienen una evolucién positiva. los petroleros decrecieron.
En tributos dio mas liquidez la no devolucion del [VA v el impuesto del 5 % a salida de divisas

Lntre enero-diciembre 2012 - 2011 ¢ gasto 1otal aumenta 15.2 %. el gasto corriente se incrementa
20.7 % v el de capital 15.2 %.

Se podria decir que en el dmbito politico fue un afo con relativa estabilidad aunque con
enfrentamientos con la sociedad civil v se ha impulsado la economia basados en el gasto publico.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2012

Durante el 2012 se logrd obtener una utilidad pese a que las ventas disminuyen v esto se debe a que
los gastos también disminuyeron. se espera que la empresa logre para el siguiente ano mejorar su
situacién financiera.



3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCI10S

Cabe indicar a la junta general de accionistas. que todas las disposiciones tomadas por ¢ste
organismo. han sido cumplidas a cabalidad por la administracion. tales como la cesion de
participaciones de la socia mayoritaria a un nuevo socio de la compafia.

4- SUCESOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2012 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2012 en lo referente a los aspectos administrativos. laborales v legales. la empresa s¢
ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar las tuentes de trabajo existentes pesc a la
dificil situacion gubernativa.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este gjercicio econdémico que ha concluido ¢l 31 de diciembre del 2012, la situacion de la
cmpresa ha sido moderadamente favorablemente. o gue se retleja en los balances de la misma s en
la reduccion de las cuentas por cobrar principalmente con LARIKLU: igualmente las cuentas por
pagar de corto plazo se redujeron en $380mil.  Sin embargo la posicion financiera siguc siendo
deficitaria.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013

La admimistracion recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la empresa. con
el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma. asi como fortalecer la imagen ante sus
clientes.

Para el ¢jercicio 2013, se recomienda apalancar la situacion financiera con créditos de largo plazo a
fin de incentivar el crecimiento de la empresa. especialmente basados en estrategias para mejorar
nuestro acceso al mercado de la industria. mameniendo inventario en tiempos dptimos v evitando
meurrir en Costos innecesarios v por otra parte mantener una politica racional para la reduccion de
gastos.

Sin mas por el momente. quedo de ustedes agradecido.

Atentamente.

Sra. Rosa Elizabeth Loza
GERENTE GFNERAL



