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En la ciudad de Quito, hoy día lunes 09 de abril del 2007, en las oficinas de la 

Compañía ubicado en la calle Juan González H35-26 y Juan Pablo Sanz, 

Edificio Vizcaya |, Torre Norte Oficina 1A, se procede a entregar el presente 

informe a los Socios de la Empresa SOUTROLL S.A. 

En el año 2006 la empresa tuvo una utilidad contable de US$1.062.20 De 

acuerdo a la nueva Ley de intermediación Laboral y Tercerización de 

Servicios Complementarios, las empresas debían adaptarse a esta nueva ley, 

debían incrementar en numerario su capital a US$10.000, y contar como 

objeto único la Intermediación Laboral. 

Estos servicios los veníamos prestando a través de la empresa Pay Roll 8 

Keeping Cía. Ltda.. que hasta la publicación de la nueva Ley, contaba con la 

aprobación del Ministerio de Trabajo y Empleo de acuerdo a la normativa 

anterior que regulaba, pero para poder cubrir todos los servicios prestados 

anteriormente, hubo la necesidad de crear una empresa Intermediadota 

Laboral que es Soutroll intermediación Laboral y poner en funcionamiento 

Petropower S.A., empresa que existía anteriormente, pero que no estaba 

operando. 

Una vez constituida la empresa, los clientes a los que Pay Roll £ Keeping 

Cía. Ltda., prestaba ese servicio pararon a esta empresa que ya tenía en 

trámite su autorización del Ministerio de Trabajo. Al reducirse a la tercera 

parte la cantidad de empresas que prestaban este servicio, a parte de 

mantener por un tiempo a varios clientes floricolas como Flores Santa 

Bárbara y Pencaflor, se consiguió clientes como Constructora Barrazueta, 

INDEM, Corporación Líderes entre otros. 

Al momento, ya se cuenta ya con los permisos concedidos por el Ministerio 

de Trabajo y Empleo, una vez aprobada la inspección, y se encuentran en 

trámite el Reglamento Interno de Trabajo. 

Actualmente no se puede realizar un plan de desarrollo y ventas, ya que no 

se define que pasará con las empresas que en algún momento realizaban 

servicios de algún tipo de Tercerización, ya sea de personal o de servicios, 

hasta que pase o se pronuncie definitivamente una Ley Laboral y de 

Tercerización, supuestamente a través de la Asamblea Constituyente. 
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A continuación detallo los valores financieros producidos durante el ejercicio 

fiscal 2006 y sobre los cuales se tributó. 

INGRESOS 

Clientes 179,140.90 
Otros 0 

TOTAL DE INGRESOS 179,140.90 

GASTOS OPERATIVOS 177,057.44 

RESULTADO 2,083.46 

GASTOS NO OPERACIONALES 1,021.26 

RESULTADO CONTABLE AL 31-12-06 4,062.20 

Atentamente, 

    PETROPOWER S.A. 

  

 


