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Dando cumplimiento con las disposiciones emitidas por la SUPERINTENDENCIA DE
COMPANIAS, vy de acuerdo con e At 124 de la Ley de Compafias, presente a
continuacion un informe de las actividades financieras v administrativas desarrolladas por la
compafia por el ano impositivo 2013,

Para &l ano 2013, en el aspecto financiere la empresa presenta un tolal de activos de:
3.941.607 .59, pasivos por USD 2.073.791,91 y un patrimonio de USD 1.867 815,68. Del
analisis de la Conciliacidn tributaria y Resultados podemos indicar que la empresa durante
el afio 2013 genera una utllidad de USD 878.783,21, 15% participacion trabajadores de
USD 101.817,48 Impuesto causado de USD 156.747,71 y apropiacion de reservas de USD
42.021 80.

Del analisis del estado de flujos de efectivo, la compania ha generado un saldo negativo de
UsSD 15.011,8% Luego de cubnr la operacién v cumplir con &l pago de ocbligaciones
bancarias. Se obtuve financiamiento de banca local por un valor de LSD 250,901,980 para
cubrir g8 moenfo de inversiones de USD 251.838,73 Quedando un salde en caja de USD
21 885,20 al finallzar el perfodo, Los USD 251.838,73 le han permitide a la compafiia |a
adquisicion de 9 radios Motorola, 1 fotocopiadora Ricoh multifuncion, muebles de oficina
Gerencia, mejoras al sisterna de disponibilidad de agua (pozo prafunds), compras de mesas
de embonche, impresoras Zebra y varias eomputadoras, ademas se adquirid un sistema de
riego cabezal de control para 20 hectareas, mejoras y adecuaciones de manera general en
finca.

Observando el estado de cambios en el palnmonio por aplicaciéon de valoracion NIIF
reflejamos un impacto en el superavil por valuacion de propiedades planta y equipo por
USD 99.399 38

El examen vy evaluacion tanto del sistema de control interno tanto en el aspecto econdmico,
financiera, y adminmistrative, determinan la necesidad de Implementar y fortalecer las
pollticas de las areas a cargo del mansjo ecocnémico — administrative, que nos pemita
cubrir riesges que afecten el negocio en marcha y la vida de |a compadia, ademas es
necesaric saguir manteniende y diversificando las eslrategias del area de ventas y
rarkeling para que sean atrayentes y vereatiles y par tante que parmitan majorar nuestro
posiciondmi y expansion en al mercade,

gspedta al cumplimiento de politicas y normas dictadas por la Junta General de
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