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De mis co¡sidemcioDes:

Ene ¡¡o 2015 eierci las ltnciones de Cercnie Cctre¡at de Donikarm¡
ó, 4.r:"Jc, !.Irro.) r,r:I.o1t.i..n\F...o r !.,nrI .,,r. oeu.o6Do .ro.cnp.r. ...r to. s,Jr I .s o. ta chpr.. .,, ..r . o..n¡ de
hs decisio¡cs en.omendadas porl¡.ruDta (jcner¡t de soctos.

E¡ 10 Él¡rúrc ¡l ¡ir.ea coDrerciat deLro i¡tonn¡r á usre.tes que sc hao "do ¡ rr...,r¡o / t t.8 , co. rrt.riñ,r at .rt4t.,cornr, :.,.t./o
r., ,. "c .,lip|.c ik o- dc rrrr...t.1. . \.nr.A !- / . t. ¡J.,h.l
i'*.:" - " c p',. er ó5, q.( ñ. (.r .oo.,l.enrJo. ea r , ',o i0 . ,ñn d.,rci.n.r a,,.n.,,I o.tcr.J,. .dr

recone¡dable, q¡c pa.a et aiio 20tó, rcforcemos tai estrategias
enpleadas en elañó 2015. esto cs seguir entocándonos er la pubticidad. . nle c. \ , Ce. .o.i.,tr,. n,,r.cn ."oo i,,Lni.- .o ...-,, .., C

rr.rJ ori\ roo\ ) |.btic,.¿,,J.e1 p.r¡..¡ ... ird u
pcr- rrr: d r{d r .- ro n -.cxdocn i.,.ruo.,, dcO r.a u, _i.Lor
c.'J, .,? .n. -o,"re.ir \c

Cotr rclación a los ,e$rlr¡dos cconómicos de ta enprcsa, tes ¡rfomo
qtre cn al ano:015, los esr¡dos financteros de Domikad¡a & 

^sociadosri.'. lL.. n.e.n.1 n1 . rd.,- .r.. de rd D,,ri,p¿.i.r 3 o-,rb.,.dore.) ó, \.i-n,e.o. " k 11 Jc :D:uño-.,j . q,,.orqpdrdc difrjbrir po. concepro de Urilidadcs a T¡.b¡jadores de
¿cle¡do al Código de Tmb¿,jo ta canltdad de USD j.010,17 sc deLre
lug¡r por co¡ccpto d,é InrprBslo a t¡ Ren¡a de t¡ cónpa¡jn et v¡lü de
l-to1'-0" ' edjoe..rBn..d..rtrcfh.,tca. ( \rurde LSD¿,-¿.1-. /o l. " ,,r; I, c. I dl ,t. , .D I , ,o.rj



que recomiendo que se traslade a increnenrar el Parimonio de ta
Companiaen elrubro de Utilidades No Disrribnid¿s.

Asi misno les i¡fon¡o que en el ano 2015 la compañí¡ cunrplió a
cabalidad co¡ lodás sus obligaciones legales. socielarias y tibula.ias.
habiendo pagado todos los valorcs que coresponden y presenrado
lodos los iDfornes que requiere el Servicio de Renbs lnrer¡as, ta
Superi¡le¡dencia de Conrpanias y ellnstnuto EcLra¡ofiano de Segnridad
Social. así como con s¡s obligaciones laborales coú los empleados y el

Pa¡a concluiL debo inforna q¡e Domikanna & Asociados Cía. L¡da.
ha cumplido y ha respetado I¡s úoDas de lrotiedad inrelectual y
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- x,:. / J---

Dl., Mirirnr Rrimeio CisñE¡rs-

Domik.rn¡ & Asocirdos Cia. Lid¡.


