
INFORME D E L G E R E N T E G E N E R A L 

SEÑORES 

ACCIONISTAS DE PROMOTORA VIVA S.A. 
Presente. -

D a n d o c u m p l i m i e n t o a l o s e s t a t u t o s d e l a compañía P R O M O T O R A V I V A S . A . , y 
d i s p o s i c i o n e s d e l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías c o m o R e p r e s e n t a n t e L e g a l , p r e s e n t o 
e l r e s p e c t i v o I n f o r m e A n u a l de L a b o r e s c o r r e s p o n d i e n t e s a l e j e r c i c i o f i s c a l d e l 2 0 1 8 : 

1.1 Cumplimientos de Objetivos Previstos. - L a s e s t r a t e g i a s p r o y e c t a d a s p a r a e l 
e j e r c i c i o 2 0 1 8 se c u m p l i e r o n d e a c u e r d o a l o p r o y e c t a d o y n e g o c i a c i o n e s 
r e a l i z a d a s . 

1.2 Cumplimientos de l a s disposiciones de la Junta General. - L a Administración 
h a c u m p l i d o c o n l a s N o r m a s L e g a l e s , E s t a t u t a r i a s c o r r e s p o n d i e n t e s a l a e m p r e s a , 
e n l a s A c t a s d e J u n t a O r d i n a r i a s y E x t r a o r d i n a r i a s . 

1.3 Cumplimiento Administrativo, Laboral y Legal. - E n m i administración h e 
v e l a d o q u e se c u m p l a n c o n t o d a s l a s d i s p o s i c i o n e s e m i t i d a s p o r l a s e n t i d a d e s de 
c o n t r o l , c o m o e l S e r v i c i o de R e n t a s I n t e r n a s , M i n i s t e r i o d e T r a b a j o , O b l i g a c i o n e s 
M u n i c i p a l e s y S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías. 

1.4 Situación Financiera. - L a Situación F i n a n c i e r a d e l a compañía, a l c i e r r e d e l 
e j e r c i c i o se r e f l e j a n e n l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s , o b t e n i d o s de l a c o n t a b i l i d a d y 
l i b r o s c o n t a b l e s , a p l i c a n d o l a s N o r m a s d e I n t e r n a c i o n a l e s de Información 
F i n a n c i e r a N I I F p a r a P Y M E S . 

1.5 Recomendaciones sobre el destino de utilidades. - E s t e p u n t o n o p r o c e d e y a q u e 

l a e m p r e s a t u v o pérdida. 

1.6 Recomendaciones sobre políticas y estrategias para el ejercicio 2019.- L a 
Administración e s t i m a i n c r e m e n t a r , l o s i n g r e s o s y u n m a n e j o a d e c u a d o e n l o s 
c o s t o s y g a s t o s , p a r a e l e j e r c i c i o 2 0 1 9 , c o n e l o b j e t o d e c i u n p l i r c o n l a s 
e x p e c t a t i v a s . 

1.7 Propiedad Intelectual. - L a Administración c u m p l e c o n l a s n o r m a s e s t a b l e c i d a s . 

Q u i t o D M , 2 2 d e m a r z o d e l 2 0 1 9 

Atentamente, 
Chacón Blasco 
G E R E N T E GENERAL 



INFORME DE COMISARIO 

E J E R C I C I O ECONÓMICO D E L AÑO 2018 

A l o s señores A c c i o n i s t a s d e : 

PROMOTORAVIVA S.A. 

E n m i c a l i d a d d e C o m i s a r i o P r i n c i p a l d e l a Compañía P R O M O T O R A V I V A S . A . , 
función q u e f u e d e s i g n a d a p o r l a J u n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s d e l a Compañía y e n 
c u m p l i m i e n t o d e l a r e s p o n s a b i l i d a d q u e m e a s i g n a e l E s t a t u t o S o c i a l d e l a Compañía, 
p r e s t o a l o s señores A c c i o n i s t a s m i i n f o r m e c o r r e s p o n d i e n t e a l e j e r c i c i o económico d e l 
año 2 0 1 8 , a l r e s p e c t o i n f o r m o , q u e h e r e v i s a d o l a información c o n t a b l e y financiera d e l a 
Compañía y q u e h e e x a m i n a d o y a n a l i z a d o l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s o b t e n i d o s a l 3 1 d e 
d i c i e m b r e de 2 0 1 8 . 

E l análisis técnico r e a l i z a d o se a p o y a e n l a s p r u e b a s periódicas y s e l e c t i v a s , c o m p r o b a n d o 
l a s e v i d e n c i a s q u e s o p o r t a n l a s c i f r a s y n o t a s a l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s ; s e i n c l u y e 
también l a revisión d e l o s p r i n c i p i o s d e c o n t a b i l i d a d u t i l i z a d o s , l a aplicación d e l a s 
N o r m a s I n t e r n a c i o n a l d e Información F i n a n c i e r a N I I F y l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s 
r e l a c i o n a d a s c o n e l s e c t o r s o c i e t a r i o . 

Responsabilidad de la administración de la Compañía por los Estados Financieros 
L a preparación y presentación de l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s de c o n f o r m i d a d c o n l a s N o r m a s 
I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a , e s r e s p o n s a b i l i d a d d e l o s a d m i n i s t r a d o r e s d e 
l a Compañía, así c o m o e l diseño, l a implementación, y e l m a n t e n i m i e n t o d e c o n t r o l e s 
i n t e r n o s r e l e v a n t e s p a r a l a preparación y presentación de t a l e s E s t a d o s F i n a n c i e r o s . 

Responsabilidad del Comisario Principal 
M i r e s p o n s a b i l i d a d es e x p r e s a r u n a opinión s o b r e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e l a 
Compañía, b a s a d a e n l a revisión e f e c t u a d a y , s o b r e e l c u m p l i m i e n t o p o r p a r t e de l a 
administración, de l a s n o r m a s l e g a l e s , e s t a t u t a r i a s y r e g l a m e n t a r i a s , así c o m o d e l a s 
r e s o l u c i o n e s d e J u n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s y d e l a s r e c o m e n d a c i o n e s , así c o m o l o s 
l i b r o s s o c i a l e s d e l a Compañía y , e n t r e e l l o s , l a s a c t a s d e J u n t a s d e A c c i o n i s t a s y 
e x p e d i e n t e s . 

E s t a revisión f u e e f e c t u a d a s i g u i e n d o l o s l i n e a m i e n t o s de l a s n o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s d e 
auditoría, i n c l u y e n d o e n c o n s e c u e n c i a , p r u e b a s s e l e c t i v a s d e l o s r e g i s t r o s c o n t a b l e s , 
e v i d e n c i a q u e s o p o r t a l o s i m p o r t e s y r e v e l a c i o n e s i n c l u i d o s e n l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s ; 
a d e c u a d a aplicación d e l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a , 
evaluación d e l c o n t r o l i n t e r n o de l a Compañía y o t r o s p r o c e d i m i e n t o s d e revisión 
c o n s i d e r a d o s n e c e s a r i o s d e a c u e r d o c o n l a s c i r c u n s t a n c i a s . 

P a r a e s t e propósito, h e o b t e n i d o d e l o s a d m i n i s t r a d o r e s , información d e l a s o p e r a c i o n e s , 
r e g i s t r o s c o n t a b l e s y documentación s u s t e n t a d o r a d e l a s ü-ansacciones r e v i s a d a s s o b r e 
ba se s s e l e c t i v a s . A d i c i o n a l m e n t e , h e r e v i s a d o e l E s t a d o d e Situación F i n a n c i e r a a l 3 1 d e 



A C T A D E J U N T A G E N E R A L O R D I N A R I A Y U N I V E R S A L D E 

A C C I O N I S T A S D E L A COMPAÑÍA P R O M O T O R A V I V A S . A . 

E n l a c i u d a d d e Q u i t o , e n e l G u a n g u i l t a g u a 1 0 7 0 y A r o s e m e n a T o l a , e l 2 9 d e m a r z o d e l 
2 0 1 9 , a l a s n u e v e h o r a s , t r e i n t a m i n u t o s , se reúnen l o s s i g u i e n t e s A c c i o n i s t a s : E l señor 
Chacón Sánchez B l a s c o Germán, r e p r e s e n t a n d o 7 0 0 a c c i o n e s de 1 dólar c a d a u n a , - E l 
señor Chacón Sánchez José L u i s , r e p r e s e n t a n d o 7 0 0 a c c i o n e s de I dólar c a d a u n a , L a 
señora Sánchez V i l l a g o m e z María d e l C a r m e n , r e p r e s e n t a n d o 6 0 0 a c c i o n e s de 1 dólar 
c a d a u n a L o s A c c i o n i s t a s r e u n i d o s c o n f o r m a n e l c i e n t o p o r c i e n t o d e l c a p i t a l s o c i a l d e l a 
e m p r e s a , y e n razón de e l l o a m p a r a d o s e n l o s Artículos 1 1 9 y 2 3 8 de l a L e y d e 
Compañías, r e s u e l v e n i n s t a l a r s e e n J u n t a G e n e r a l O r d i n a r i a y U n i v e r s a l d e A c c i o n i s t a s ; 
P r e s i d e l a j u n t a , e l señor: Chacón José, Presidente d e l a compañía, y actúa c o m o 
Secretario d e l a J u n t a e l señor: Chacón B l a s c o , G e r e n t e G e n e r a l d e l a e m p r e s a . 

E l P r e s i d e n t e d i s p o n e q u e e l s e c r e t a r i o d e l e c t u r a a l o r d e n d e l día p o r r e s o l v e r : 

1 . C O N O C E R Y R E S O L V E R S O B R E E L I N F O R M E D E L G E R E N T E 
G E N E R A L P O R E L E J E R C I C I O ECONÓMICO D E L AÑO 2 0 1 8 . 

2 . C O N O C E R Y R E S O L V E R S O B R E E L I N F O R M E D E C O M I S A R I O D E L 
E J E R C I C I O E C O N O M I C O 2 0 1 8 . 

3 . C O N O C E R Y R E S O L V E R S O B R E E L E S T A D O D E S I T U A C I O N 
F I N A N C I E R A , E S T A D O D E R E S U L T A D O S , E S T A D O D E C A M B I O S E N 
E L P A T R I M O N I O , E S T A D O D E F L U J O D E E F E C T I V O D E L AÑO 2 0 1 8 . 

4 . RESOLUCIÓN D E L D E S T I N O D E L A S U T I L I D A D E S D E L E J E R C I C I O 
ECONÓMICO D E L AÑO 2 0 1 8 . 

L a Junta en conocimiento y aprobación del orden del día decide tratarlo. -

P R I M E R O : C O N O C E R Y R E S O L V E R S O B R E E L I N F O R M E D E L G E R E N T E 
G E N E R A L P O R E L E J E R C I C I O ECONÓMICO D E L AÑO 2018.- e l s e c r e t a r i o d e 
l a J u n t a t o m a l a p a l a b r a y p r o c e d e a d a r l e c t u r a a s u i n f o r m e a n u a l a l a j u n t a , e n l o s q u e 
señala e l c u m p l i m i e n t o c o n l o s e s t a t u t o s d e l a Compañía, así c o m o e l e s t r i c t o a p e g o a l a s 
d i s p o s i c i o n e s d e l a s E n t i d a d e s d e C o n t r o l i g u a l m e n t e i n f o r m a s o b r e l o s a s p e c t o s 
económicos d e l a e m p r e s a p o r e l e j e r c i c i o 2 0 1 8 , p o r l o q u e solícita a l a J u n t a l a 
aprobación. 

L a J u n t a l u e g o d e v a r i a s d e l i b e r a c i o n e s c o n l o s señores A c c i o n i s t a s , a p r u e b a e l I n f o r m e 
d e l G e r e n t e G e n e r a l . 

S E G U N D O : C O N O C E R Y R E S O L V E R S O B R E E L I N F O R M E D E C O M I S A R I O 
D E L E J E R C I C I O E C O N O M I C O 2018.- P o r s e c r e t a r i a s e d a l e c t u r a a l I N F O R M E D E 
C O M I S A R I O D E L E J E R C I C I O E C O N O M I C O 2 0 1 8 , l a J u n t a l u e g o d e v a r i a s 
d e l i b e r a c i o n e s c o n l o s señores A c c i o n i s t a s , a p r u e b a e l p r e s u p u e s t o . 



T E R C E R O : CONOCER Y R E S O L V E R SOBRE E L ESTADO DE SITUACION 

FINANCIERA, ESTADO DE RESULTADOS, ESTADO DE CAMBIOS EN E L 

PATRIMONIO, ESTADO DE FLUJO DE E F E C T I V O D E L AÑO 2018.- El 
S e c r e t a r i o p r o c e d e a d a r l e c t u r a t a n t o d e l B a l a n c e G e n e r a l , E s t a d o d e Pérdidas y 
G a n a n c i a s , E s t a d o d e C a m b i o s e n e l P a t r i m o n i o , y E s t a d o d e F l u j o d e E f e c t i v o , 
e x p l i c a n d o l a s c i f r a s p r e s e n t a d a s e n l o s m i s m o s , l a j u n t a n o t i e n e n i n g u n a observación 
a l r e s p e c t o , p o r l o t a n t o d e m a n e r a unánime p r o c e d e n a p r o b a r . 

CUARTO: RESOLUCION SOBRE E L DESTINO DE LAS UTILIDADES D E L 
E J E R C I C I O FISCAL 2018.- E s t e p u n t o n o p r o c e d e y a q u e l a e m p r e s a t u v o pérdida. 

T r a t a d o s t o d o s l o s P u n t o s d e l o r d e n d e l día. se c o n c e d e u n r e c e s o p a r a l a redacción d e l 
A c t a , p r o c e d i e n d o a d a r l e c t u r a d e l a m i s m a , l a c u a l es a p r o b a d a e n s u t o t a l i d a d . L a J u n t a 
se d a p o r t e r m i n a d a a l a s o n c e h o r a s y a l e x p e d i e n t e d e l a m i s m a se a g r e g a n l o s 
d o c u m e n t o s a p r o b a d o s . 

Chacón B l a s c o 
- S e c r e t a r i o de l a J u n t a 

- A c c i o n i s t a s 

Chacón José 

• P r e s i d e n t e d e l a J u n t ! 

- Accionistas 

- A c c i o n i s t a s 



d i c i e m b r e d e 2 0 1 8 , e l E s t a d o de R e s u l t a d o I n t e g r a l , E s t a d o d e C a m b i o s e n e l P a t r i m o n i o 

y e l E s t a d o d e F l u j o s d e E f e c t i v o . 

C o n s i d e r o q u e l o s r e s u l t a d o s d e l a revisión p r o v e e n base s a p r o p i a d a s p a r a e x p r e s a r m i 

opinión. 

D a n d o c u m p l i m i e n t o a l o d i s p u e s t o p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías, d e b o i n f o r m a r 
q u e se h a n v e r i f i c a d o l o s s i g u i e n t e s p u n t o s : 

1. OPINIÓN SOBRE CUMPLIMIENTO 

L a administración de PROMOTORAVIVA S.A., h a c u m p l i d o c o n l a s n o r m a s l e g a l e s , 
e s t a t u t a r i a s , y r e g l a m e n t a r i a s , así c o m o l a s r e s o l u c i o n e s d e l a J u n t a G e n e r a l ; c u m p l i e n d o 
o p o r t u n a m e n t e t o d a s s u s o b l i g a c i o n e s t r i b u t a r i a s , l a b o r a l e s , c o n l a s demás e n t i d a d e s de 
c o n t r o l , e n b a s e a l a s f e c h a s e s t a b l e c i d a s p o r l a s a u t o r i d a d e s y s u s r e g l a m e n t o s . 

2. OPINIÓN SOBRE E L CONTROL INTERNO 

C o n ba se e n l o s r e s u l t a d o s d e l a revisión e f e c t u a d a , c o n s i d e r o q u e l a administración d e l a 
Compañía PROMOTORAVIVA S.A., h a d e t e r m i n a d o a d e c u a d o s p r o c e d i m i e n t o s d e 
c o n t r o l i n t e r n o , l o c u a l c o n t r i b u y e a g e s t i o n a r información financiera c o n f i a b l e y 
p r o m u e v e e l m a n e j o financiero y a d m i n i s t r a t i v o e f i c i e n t e d e s u s r e c u r s o s . 

3. OPINIÓN SOBRE L A INFORMACIÓN O U E PRESENTA L O S ESTADOS 
FINANCIEROS 

E n m i opinión, l a c o n t a b i l i d a d está d e n t r o d e l a s n o r m a s l e g a l e s , s i e n d o d e b i d a m e n t e 
r e g i s t r a d a e n l o s l i b r o s de c o n t a b i l i d a d ; l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s a n t e r i o r m e n t e 
m e n c i o n a d o s , p r e s e n t a n r a z o n a b l e m e n t e , e n t o d o s l o s a s p e c t o s m a t e r i a l e s , l a situación 
financiera d e PROMOTORAVIVA S.A., a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 8 y e l r e s u l t a d o d e 
s u s o p e r a c i o n e s p o r e l año t e r m i n a d o e n esa f e c h a y a q u e e s t o s h a n s i d o e l a b o r a d o s d e 
a c u e r d o c o n l a s n u e v a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a ( N I I F p a r a 
P Y M E S ) . 

A d i c i o n a l m e n t e , h e p o d i d o v e r i f i c a r q u e l o s a d m i n i s t r a d o r e s h a n c i u n p l i d o c o n l a s 
d i s p o s i c i o n e s e i n s t r u c c i o n e s de l a J u n t a G e n e r a l de A c c i o n i s t a s ; y , q u e l o s l i b r o s s o c i a l e s 
d e l a Compañía están a d e c u a d a m e n t e m a n e j a d o s , p r e s e n t a n d o c o n f i a b l e m e n t e e n l o s 
E s t a d o s F i n a n c i e r o s t a s c i f r a s q u e g u a r d a n c o r r e s p o n d e n c i a c o n l a s a s e n t a d a s e n l o s 
r e g i s t r o s c o n t a b l e s . 



L o s s a l d o s h a n s i d o d e b i d a m e n t e c o n c i l i a d o s y r e s p a l d a d o s e n l o s r e s p e c t i v o s r e g i s t r o s 

c o n t a b l e s . | 

4. INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO A L E Y DE COMPAÑÍAS 

E s i m p o r t a n t e señalar q u e , e n mí c a l i d a d d e c o m i s a r i o p r i n c i p a l d e l a Compañía, h e d a d o 
c u m p l i m i e n t o c o n t o d a s l a s d i s p o s i c i o n e s c o n s t a n t e s e n e l A r t . 2 7 9 d e l a L e y d e 
Compañías. 

D e j o c o n s t a n c i a y a g r a d e c i m i e n t o p o r l a colaboración p r e s t a d a p o r e l p e r s o n a l 
a d m i n i s t r a t i v o d e l a Compañía. 

Q u i t o D M , 6 de m a r z o d e l 2 0 1 9 

Comisarío 


