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A COMPANIA  En la ciudad de Ambato, capital

CONSTITUCIA

“GALLBGOS JARAMILLO SERVICIOS de la provincia de Tungurahua,

COMPLEMENTARIOS CIA.LTDA.”, Republica del Ecuador, hoy dia
miércoles veintisiete de

septiembre del afic dos mil seis.-
$400.00 Ante mi Doctor Rodrigo

Naranjo Garcés, Notario Séptimo
se dio una copia del Canton Ambato; Comparecen
al otorgamiento y suscripeidn de )
esta escritura publica, los sefiores: FIDEL APARICIO GALLEGOS JARAMHJ‘EBU :j"v L
Y HOLGER NAZARENO FREIRE DOMINGUEZ.- Los comparecientes son
ecuatorianos, casado y soltero respectivamente, mayores de edad, empleados
privados, de nacionalidad ecuatoriana, domiciliados en la ciudéd de Tena, provincia
de Napo v de transito en esta ciudad de Ambato, v legalmente capaces para
contratar y opligarse, y dicen: que tienen a bien elevar a escritura publica la minuta
que me presentan, la misma que copiada es como sigue:- SENOR NOTARIO:- En
el Registro de escrituras Publicas a su cargo dignese insertar una que contiene la
constitucion de la Compafila de Responsabilidad Limitada, de acuerdo a las
siguientes  clausulas:- PRIMERA.- COMPARECIENTES.- Concurren al
otorgamiento y suscripcion de esta escritura publica, por sus propios y personales
derechos: ridel Aparicio Gallegos Jaramillo, y Holger Nazareno  Freire
Dominguez, casado v soltero respectivamente, mayores de edad, empleados
privados, de nacionalidad ecuatoriana; domiciliados en la ciudad de Tena provincia
de Napo y legalmente capaces para contratar y obligarse en forma libre y
voluntaria.- SEGUNDA.- DECLARACION DE VOLUNTAD.- Los

comparecientes declaran que constituyen la Compafila de Responsabilidad

Limitada, y se someterdn a las disposiciones de la Ley de Compafiias, Cédigo de




Comercio, a los convenios de las partes y a las normas del Cédigo Civil.-
TERCERA.- ESTATUTO DE LA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA.- TITULGC I.- NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y
PLAZO.- Articulo Uno.- DENOMINACION.- La compafiia llevara el nombr;a de
“GALLEGOS JARAMILLO SERVICIOS COMPLEMENTARIOS CIA. LTDA.”,
y se regira por el presente reglamento interno.- Articulo Dos.- NACIOT\IALIDAD Y
DOMICILIO.- La compafia es de nacionalidad ecuatoriana v el domlclho plmcxpal
es la ciuded de Tene provincia de Napo; podrd establecer sucursales o
establecimientos en cualquier lugar del pafs o en el exterior, si asi lo resolviere la
Junta General de Socios y sujetandose a las dispo.siciones legales correspondientes.-
Articulo Tres.- DURACION.- El plazo de duracién de la Compafia es de DIEZ
ANOS, contados a partir de la fecha de inscripcién de la escritura publica de
constitucién en el Regisro Mercantil. Este plazo podra ser prorrogado o restringido
por resolucién de la junta General de Socios, en la forma prevista en la Ley y en
este Estatuto.~ Articulo Cuatro.- OBJETO SOCIAL.- La compafiia tiene como

objeto social ias actividades corresponcientes: a) Realizar iabores de construccién v
similares de obras civiles; b) Dedicarse a través de compafiias 1egalmenteb
constituidas a la transportacién de materiales de construccién; ¢) Importar
maquinarias para el cumplimientos de los fines sociales de la compafiia; d) Abrir
establecimientos ¢ almacenss para el expendio de materiales, equipos y maquinarias
para la construccidn; e) Celebrar y ejecutar toda clase de actos, negocios y contrato
relacicnados con ia actividad principal de la compaifiia; f) Representar a personas
raturales o juridicas que tengan similar objeto social; g) Participar en la

constitucion, fusién o ransiormacion de sociedades que tengan el mismo objeto
social, igual, semejente, Gtil y complementario al de la Compafifa. Para
cumplimiento de su cbjeto social la compafiia podra celebrar v ejecutar toda clase
de actos y contratos, civiles y mercantiles, permitidos por la Ley y relacionados con

el objeto social principal de la Compafiia. Sin perjuicio de las prchibiciones
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previstas en otras leyes, la Compafifa no se dedicard a ninguna de las actividades
previstas en la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero para las
Instituciones reguladas por dicha Ley , asi como tampoco se dedicard a ninguna de
las actividades previstas en la Ley de Mercado de Valores, para las Instituciones
reguladas por ella.- - TITULO II.- DEL CAPITAL Y DE LAS
PARTICIPACIONES SOCIALES.- Articulo Cinco.- CAPITAL SOCIAL.- El
capital social de la compaiiia es de CUATROSCIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($ 400,00) dividido en cuatrocientas
participaciones, acumulativas e indivisibles cuyo valor nominal es de un délar ($
1) cada una- Articulo Seis.- NATURALEZA, TRANSFERENCIA DE .
PARTICIPACIONES.- Las participaciones que tiene el socio en la compafid)doni Uz_ [2
transferibles por acto entre vivos en beneficio de otro u otros socios de la compaiifa |
o de terceros previo el consentimiento del capital social. La cesién se hard por
escritura publica de conformidad con la Ley de Compaiiias. En la transferencia de
participaciones los socios tendrén el derecho de preferencia. Los socios tienen
derecho preferente para adquirir estas participaciones a prorrata de las suyas, salvo
resolucién en contrario de la Junta General de socios.- En caso de cesion de
participaciones se anulard el certificado original y se extenderd uno nuevo.-
~ Articulo Siete.- CERTIFICADOS DE APORTACION .- La compafifa entregara a
cada socio el certificado de aportacion que le corresponda. Dicho certificado de
aportacion, constard necesariamente, su caracter de no negociable, la denominacion
de la compafiia, el capital suscrito y el capital pagado, nimero v el valor del
certificado, nombre del socio propietario, domicilio de la compaiiia, fecha de
escritura de constitucion, notaria en que se otorgo, fecha y nimero de la inscripoién
en el Registro Mercantil, fecha y lugar de expedicion. Este certificado serd firmado
por el Presidente v Gerente General de la Compafifa.- Articulo Ocho.- AUMENTO
DE CAPITAL.- El incremento del capital se lo hard estableciendo nuevas

participaciones y su pago se lo hard de la siguiente manera; en numerario, en




especie, en compensacion de créditos, por capitalizacion de reservas y/o utilidades,
por capitalizacién de la reserva por revalorizacion del patrimonio tealizado
conforme a la Ley y a la reglamentacion pertinente o por los demds medios
previstos en la Ley.- TITULO UI- DE LOS SOCIOS, SUS DEBERES,
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDAD.- Articulo Nueve.- DERECHOS DE
LGOS SGCIOS.- En cuanto a los derechos de Jos socios, se sujetard a lo dispuesto en
la Ley de Compafiias. No obstante, los principales derechos de los socios son: a)
Intervenir en todas las deliberaciones y decisiones de la compafiia con voz y voto
personalmente o mediante poder notarial y/o carta poder; b) Percibir los beneficios
que le corresponcan, a prorrata de las participaciones pagadas; c¢) Limitar su
responsabilidad en proporcidn al monto de sus participaciones pagadas; ¢) El socio
tendra derecho preferente para aumentar el capital en proporcidon a sus
participaciones; e) Ser preferido en la adquisicion de las participaciones
correspondienies a otros socios; f) Solicitar a la Junta General la revocacién ce la

x|

designacién ce los adminisiradores, siguiendo el procedimiento establecido en la
Ley; g) Recurrir a la Corte Superiof impugnando las resoluciones contrarias a la
Ley o al Estwatuto, siguiendo el procedimiento estipulado en la Ley; h) El o los
Socios cuyas participaciones representen por lo menos la décima parte del capital
social tienen derecho a solicitar la convocatoria a la Junta General; 1) Ejercer en
contra de los acministradores de la compafiia la accion de reintegro del patrimonio
social; j) Los demés previsios en la ley yen esté Estatuto.- Articulo Diez.-
OBLIGACIONZS DE LOS SOCIOS.-Las obligaciones mas importantes de los
socios son: o) Pagar a la compafifa la accion suscrita, b) Cumplir las funciones,
actividades y deberes que les asigne la Junta General de Socios, el Gerente General
y el Presidente de ia Compafifa. ¢) Cumplir con las aportaciones suplementarias én
proporcion a las participaciones que tuvieren en la Compafiia cuando v en ia forma

que decida {a Junta General de Socios; y, d) Las demds que sefiale este Estatuso.-
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TITULO 1V.- DEL GOBIERNO, LA  ADMINISTRACION Y
REPRESENTACION LEGAL.- Articulo Once.- El gobierno y administracidn de la
Comparifa se ejerce por medio de los siguientes érganos; la Junta General de
Socios, el Presidente y el Gerente General.- Articulo Doce.- DE LA JUNTA
GENERAL DE SOCIOS Y SUS ATRIBUCIONES.- La Junta General, formada
por los socios legalmente convocados y reunidos en el numero suficiente para
formar el quoérum, es el maximo organismo de la compafiia. A mas de las
atribuciones que le confiere la Ley, le corresponde a la Junta General: a) Elegir al
Presidente y al Gerente General y fijar sus retribuciones; b) Planificar las
actividades de la compafia; c¢) Conocer y pronunciarse sobre el balance, las cuentas
de pérdidas y ganancias, los informes que presenten los administradores referen‘tlzéi PUG . o
los negocios sociales adoptar sobre dichos informes las resoluciones
correspondientes; d) Resolver sobre la distribucion de utilidades; ¢) Consentir en la
sesién de participaciones y en la admision de nuevos socios; f) Acordar el aumento
o disminucién del capital, la fusion, transformacién, escisiéon, cambio de
denominaciénn o de domicilio, disolucién anticipada v en general cualquier
modificacién al estatuto social; g) Resolver sobre la emisién de obligaciones; h)
Resolver sobre la constitucidén y destino de reservas especiales; i) Autorizar al
Gerente General para el nombramiento de apoderados generales; j) Resolver y de
ser el caso autorizar, la enajenacidén, venta, hipoteca o cualquier gravamen o
limitecién de dominio sobre los bienes inmuebles; k) Autorizar al Gerente General
para que celebre y/o ejecufe actos y/o contratos cuando la cuantia, en cada caso
particular, sea superior a los CINCUENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIBOS DE AMERICA; 1) Decidir sobre la exclusion de socios, de conformidad
con la Ley; m) Disponer la remocién de los administradores y decidir que se
establezcan las acciones legales correspondientes en su contra, en 10S casos en que
la Junta General considere que éstos no han obrado con la diligencia y cuidado que

exige una administracion ordinaria y prudente; n) Fiscalizar las actuaciones de los




~ administradores de la compafifa; fi) De considerarlo procedente, la Junta podra
designar Gerentes Regionales y/o Departamentales; o) Expedir los reglamentos
Imermos necesarios para normar los procedimientos, procesos admiinistrativos,
legales, y de cualquier neturaleza que requiera la compafifa, p) Las demsés
atribuciones que por Ley le corresponde y que no hayan sido otorgadas a otro
orgenismo; y, q) Interpretar en forma obligatoria este estatuto o los reglamemos en
todo caso de duda.- Articulo Trece.- CLASES DE JUNTAS GENERALES.- Las
sesiones Junta Gemeral de Socios pueden ser Ordinarias, Extraordinarias; y se
reuniran en el domiciiio principal de la compafila para su validez. Podrd la
compafiia celebrar sesiones de la junta general de socios en la modalidad de junta
universal; esto s que, ]a junta puede constituirse en cualquier tiempo'y en caalquer
lugar. deniro del territerio nacional para tratar cualquier asunto, siempre gue este
presente todo el capital social, y los asistentes, quienes deberén suscribir el acta
bajo la nulidad, acepten por unanimidad la celebracion de la junta, entendiéndose
asi legaimente convocada y valida mente constituida.- Articulo.- Catorce.- JUNTAS
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.- Las juntas ordinarias se revnirdn por
lo menos una vez al afio dentro de los tres meses posteriores a la finalizacidn del
gjercicio eccnémico de la compafifa; y, las extraordinarias en cualguier tiempo en
que fueren convocadas. En las sesiones de junta general tanto ordinarias como
extraordinarias se tratarén unicamente los asuntos puntualizados, en la
convocatoria, en caso conirario las resoluciones seran nulas.- Articulo Quince.-
JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.- La Junta General podra instalar sin
necesidad de convocatoria, en cualquier tiempo y lugar dentro del teiritorio
nacicnal, con el cardcter de Universal, siempre y cuando se encuentire presente,
personalmente o representados, el ciento por ciento del capital sccial de la
compafifa, y los asistentes acepten por unanimidad la celebracidn de la Junta
General v los asuntes a tratarse. Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede

oponerse a ia discusidn e 10s asuntos sobre los cuales no estuviese suficientemente
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informado. En esta clase de Juntas, las actas deberan ser firmadas por todos los
asistentes, bajo sancioén de nulidad.- Articulo Dieciséis.- CONVOCATORIAS.- Las
convocatorias a Juntas Generales ordinarias o extraordinarias, seran realizadas por
el Presidente y/o el Gerente General, mediante comunicacion escrita dirigida a cada
uno de los socios y entregada en la direccién registrada en la compafiia. La
convocatoria se efectuara con ocho dias de anticipacién, por lo menos, a la fecha
fijada para la reunién; en la convocatoria se indicaran clarameﬁte Ids asuntos que se
van a tratar en la Junta General, quedando prohibida la utilizacién de términos
ambiguos. El conocimiento y resolucién de asuntos no puntualizado$ expresamente
en la convocatoria, acarrea la nulidad de la resolucion que sobre ellos se adopte.
La convocatoria contendra: la denominacion de la compaiiia; el llamamiento a los
socios; fecha y hora de la reunién; la direccién precisa del local en donde se
efectuara la reunién; mencién clara y expresa deb los asuntos a tratarse; nombre,
bUuuu. 4
apellido y cargo del funcionario que de acuerdo a la Ley y el Estatuto, esta
facultado para realizarla.- Articulo Diecisiete.- QUORUM DE CONSTITUCION .-
La Junta General no podra considerarse vélidamente reunida para en primera
convocatoria si los concurrente a ella no representan por lo menos mas del
capital social. La Junta General se reunirdA en segunda convocatoria con el
numero de socios presentes, debiendo expresarse asi en la referida
convocatoria.- Articulo  Dieciocho.- QUORUM DESICIORIO.- Salvo
disposicién en contraria de la Ley y el Estatuto, las resoluciones se tomaran
por una mayoria que represente por los menos el cincuenta y uno por ciento
del capital social.- Articulo Diecinueve.- ASISTENCIA A LAS JUNTAS
GENERALES.- Los socios podran asistir a las Juntas Generales. Ordinarias,
Extraordinarias ya sea personalmente o representados. La representacion se confiara
mediante poder general o especial, incorporado a un instrumento publico o a
instrumento privado (carta-poder). Si la representacién se confiere mediante

instrumento privado, éste deberd estar dirigido al Presidente o al Gerente General y




>~contendré, wor 1o menos: a) Lugar y fecha de emision; b) Denominacion de la
compafifa; ¢) Nombre v apellido del representante; d) Determinacién de la junta o
juntas respecto de las cuales g2 extiende la representacidn; y, e) Nombres, apellidos
y firma awidyrata del socio.- Articulo Veinte- DIRECCION DE LA JUNTA
GENERAL Y ACTAS.- Las Juntas Generales serdn dirigidas por el Presidente, o
quien lo subrogue, y actuard como Secretario el Gerente General, o quieﬁ lo
subrogue. A falta de los mencionados funcionarios o de los subrogantes, la Junta
General designara un Presidente y/o un Secretario ad-hoc. De cada Junta se formara
un expediente que contendra: a) Copia de la convocatoria; b) Copia certificada del
acta: ¢) Copia de los poderes o cartas de representacidn, d) Copia de los
documentos conocidos en la Junta. Las actas serdn escritas a maquina O en
ordenador de texto, sin dejar espacios en blanco, escritas en el anverso y reverso y
contendrén una relacidn de las deliberaciones y la trascripcion iﬁtegra de las
resoluciones adoptadas, con la indicacién de los votos a favor y en contra de las
proposiciones; serdn suscriias por el Presidente y el Secretario de la Junta, y se
Hevaran en un ibre especial destino para el efecto bajo la responsabilidad del
Gerente General. Las actas contendrdn, ademas, los requisitos determinados en el
Reglamento respectivo.- Articulo Veintiuno.- DEL PRESIDENTE.- £l Presidente
serd elegido por Ia Junta General de Socios, durard dos afios en sus funciones,
pudiendo ser reelegido indefinidamente. La designacién de Presidente puede recaer
en cualquier persona legalmente capaz para el ejercicio del cargo.- Articuio
Veintidds.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- A mas de las atribuciones que
le confiere la Ley v este Estatuto, le corresponde al Presidente: a) Convocar y
presidir las Juntas Generales de Socios; b) Firmar, conjuntamente con el Gerente
General, los certificados ce aportacion, ¢) Cumplir y velar porque se cumplan les
obligaciones legales, estatutarias y las resoluciones adoptadas por las Juntas

Generales; y, d) Subioger a! Gerente General, en caso de ausencia temporal o

definitiva de ésie; si la ausencia fuere definitiva, la subrogacion durzard hasta que la
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Junta General designe un nuevo Gerente General.- Articulo Veintitrés.- DEL
GERENTE GENERAL.- El Gerente General serd designado por la Junta General de
Socios, durard dos afios en sus funciones, pudiendo ser reelegido indefinidamente.
La designacién de Gerente General puede recaer en cualquier persona legalmente
capaz para el ejercicio del cargo.- Articulo Veinticuatro.- ATRIBUCIONES DEL
GERENTE GENERAL.- A maés de las atribuciones que le confiere la Ley y este
Estatuto, al Gerente General le corresponde: a) Ejercer la representacién legal,
judicial y extrajudicial de la compaiiia; b) Convocar a Junta General de Socios y
actuar en ellas como Secretario;¢) Organizar, administrar y dirigir las dependencias
de la compafiia, cuidando, bajo su responsabilidad, que se elaboren correctamente
los libros sociales y contables; d) Responsabilizarse por la presentacion de las
informaciones v el cumplimiento de obligaciones ante los organismos de control; e)
Administrar la compafifa, sus bienes y pertenencias y establecer los sistemay dgs i . 9
operacidn, tantc en el &mbito interno como externo; f) Firmar conjuntamente con el
Presiderte los certificados de aportacién; g) Suscribir en representacion de la
compafiia toda clase de obligaciones, actos y contratos de cualquier naturaleza,
solicitar créditos bancarios? aceptar pagarés, letras de cambio, abrir y cerrar cuentas
corrientes y operar sobre ellas, realizar inversiones, con las siguientes limitaciones:
con su sola firma, hasta por el monto de CINCUENTA MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA; si la cuantia del acto o contrato es superior
a CINCUENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, e! Gerente General debera obtener la autorizaciéon previa de la Junta
General de Socios. El Gerente General debera acatar estrictamente las limitaciones
y/o autorizaciones establecidas en los literales 1),j) y k) del articulo doce de este
estatuto; h) Nombrar y remover a los trabajadores de la compafiia, fijar sus
remuneraciones y decidir sobre las renuncias que le fueren presentadas, excepto
sobre los funcionarios cuya designacion le corresponde a la Junta General; 1) Actuar

por medio de apoderados especiales, pero si el poder es general necesitard

N
7'/47.‘:';
2
', V"
IO

.V,
Fie




~ autorizacién de la Junta General de Socios; y, j) Las demas que sean necesarias para
el desenvolvimiento de las actividades de la compaiifa- Articulo Veinticinco.-
SUBROGACIONES.- En caso de ausencia temporal o definitiva del Presidente,
serd subrogado por la persona que designe la Junta General; si la ausencia fuere
definitiva, ia subrogacion curard hasta que la Junta designe un nuevo Presidente. En
caso de ausencia temvoral o definitiva del Gerente Géneral, serd subrogado
automaticamente por el Presidente, quien asumira todas las atribuciones, inclusive
la representacidn legal; si la ausencia fuere definitiva, la subrogacién durard hasta
que la Junmta designe un nuevo Gerente General.- Articulo Veintiséis.-
NOMBRAMIENTOS Y PRORROGA DE FUNCIONES.- El nombramiento del
Presidente serd por el Gerente General, y el de éste por el Presidente. Los
nombramientos inscritos en el Registro Mercantil se consideraran como titulos
suficientes para acreditar sus respectivas calidades y ejercer sus atribuciones. Los
administracores de la compariia permanecerdn en funciones hasta ser legalmente
reemplazados, atn cuando hubiere expirado el plazo para el cual fueron elegidos,
salvo que hayan sido destituidos, en cuyo caso cesaran en sus funciones
inmediatamente.- Articulo Veintisiete.- EJERCICIO ECONOMICO.- Ei ejercicio
econdémico de la compaiiia correra desde el uno de enero hasta el treinta v unc de
diciembre de cada afio.- Articulo Veintiocho.- ESTADOS FINACIEROS.- Los
estados financieros v balances serdn elaborados de conformidad con las
disposiciones legales v reglamentarias.- Articulo Veintinueve.- REPARTO DE
UTILIDADES.- Las utilidades se repartiran en proporcién a las participaciones
sociales pagadas por cada socio.- Articulo Treinta.- RESERVA LEGAL.- La
compafifa formara un fondo de reserva hasta que éste alcance el veinte por ciento
del capital social, para lo cual anualmente segregard, de las utilidades liquidas y
realizadas, un cinco por siente.- TITULO V.- DISPOSICIONES GENERALES .-
Articulo Treimza v uno.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La compaiife se

disolverd y entrard en proceso de liquidacion por las causales previstas en la seccién

10
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II de la Ley de Compafiias, o por resolucién de la Junta General de Socios, y en este
caso, la misma Junta designarid un liquidador principal y un suplente.- Articulo
Treinta y dos.- INTERPRETACION.- Corresponde a la Junta General de Socios, en
caso de duda o de vacios estatutario, interpretar en forma obligatoria este estatuto.-
Articulo Treinta y tres.- NORMAS SUPLETORIAS.- En todo aquello que no
estuviese expresamente previsto en este Estatuto, se aplicarén las normas de la Ley
de Compafiias, el Coédigo Civil, el Coédigo de Comercio, todas ellas con sus
eventuales reformas, las mismas que se entenderdn incorporadas a este
instrumento.- CUARTA.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS .- SUSCRIPCION Y
PAGO DEL CAPITAL.- Primera.- El capital social es de CUATROSCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS, representadas en cuatrocientas
participaciones de un ddlar cada uno que ha sido pagado y suscrito por los so'cﬁé%&-‘ Y. b

de acuerdo con ei cuadro de integracion detallado:

SOCIOS  !CAPITAL  |CAPITAL }PARTICIPACIONES | PORCENTAIJE
SUSCRITO |PAGADO EN
1(dc’>1ares) - INUMERARIO
Fidel . 380,00 380,00 380,00 95%
‘Gaﬂegos |
Holger 20,00 20,00 20,00 5%
Freire
TOTAL | 400,00 400,00 400,00 100%
}

Segunda.- APORTE.- Los aportes en numerario han sido depositados ¢n una cuenta
de integracién de capital abierta en un Banco de la localidad a nombre ‘de la
compailia en formacion, conforme se infiere del certificado bancario que se

incorpora como  habilitante.- Tercera- NOMBRAMIENTO DE LOS



- ADMINISTRADORES.- Conforme lo estipula el afticulo ciento treinta y nuéve de
la Ley de Compaiilas, los socios, por unanimidad, designan administradores ce la
compafifa “GALLEGOS JARAMILLO SERVICIOS COMPLEMENTARIOS CiA.
LTDA.” a las siguientes personas: Presidente al socio mayoritario sefior Fidel
Aparicio Gallegos Jaramitio; y, como Gerente General, a la sefiora Ruth del Cisne
Serrano  Abraham, hasta la aprobaciéon de la compafila- Cuarta.-
AUTORIZACION.- Los socios autorizan a la abogada Alba Jadira Cevallos y
Veronica Guasco para gue a su nombre soliciten al Superintendente o a su delegado
la aprobacién del contrato contenido-en la presente escritura € impulse
posteriormente el trdmite respectivo hasta 1a'inscripcic’)n de este instrumento.-
Quinta Cuantia.- La cuantia de este instrumento asciende a Cuatrocientos Délares
los Estados Unidos de América.- Sexta.- PETICION AL SENOR NOTARIO.-
Sirvase sefior Notario agregar las correspondientes cléusulas de estilo.- Firma).-
llegible.- Alba Jadira Cevailos G.- Abogada.- Mat. 640.- C.A.T.- llegible.-
Veronica Guasco Carrillo.- Abogada.- Mat. 799.- C.A.T.- Leida que fue esta
escritura por mi el Notaric a los comparecientes, aquellos se ratifican en todo el
contenido y firman con el suscrito Notario en unidad de acto, de todo lo cuel doy

fe.-

f) EL NOTA RID DR. RODRIGO NARANJO GARCES.
SE OTORGC ANTE MI V EN FE DE ELLO CONFIERO ESTA QUINTA COPIA, SELLADA
Y FIRMADA EN AMBRW EL 12 DE OCTUBRE DEL 2006,
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ZON: Siento la de que se tombé nota al margen de la esrritura matriz de Cons__
titueidn de la Compaiiia GALLEGOS JARAMILLO SERVICIOS COMPLEMENIARIOS CIA.
LTDA., la Resolueidn NQ 06,Qe.IJ.003828, emitida por el sefior DR. DANIEL ALVA
REZ CELI, BEspeeialista Juridiro de la Superintendenria de Compafifas del Dis_
trito Metropolitano de Quito, eon ferha diez de ortubre del afio dos mil seis,
mediante la ~ual se aprueba la menrionada eseritura.- Doy fe.- Ambato a aie_
riseis de ortubre del afio dos mil seige=-
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REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON TENA
CERTIFICACION:

LA SUSCRITA REGISTRADORA DE LA PROPIEDAD DEL
CANION TENA CERTIFICA QUE: DANDO
CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION NUMERC 06-
.11.603828, DEL DIEZ DE OCTUBRE DFL ANO DOS MIL
SEIS, EN SU ARTICULO SEGUNDO SE PREOCEDE A
INSCRIBIR LA ESCRINURA DE CONSTIIUCION DE LA
COMPANIA  DE RESPONSABILIDAD  “GAILLEGOS
TARAMILLO SERVICIOS COMPLEMENTARIOS C(IA
LTDA™, JUNTO CON LA RESOLUCION Y DE ACUERDO
AL DERECHO REGISTRAL EN EL TOMO ~157,
MERCANTIL. CON EL NUMERO “806”, REPETORIQ
NUMERO “13887, DFL ANO 2006, -
Cestifica. ‘»f 5;: /1_;;\. o
Tena.a24 de Octubre delafio2006 - ’ R




BANCO DEL PICHINCHA

En confianza... siempre su Banco

CERTIFICADO CE DEPGSITO
DE INTEGRACION DE CAPITAL

Tena, 20 De Septiembre del 20006
A QUIEN INTERESE:

Mediante comprobante nro 130101745, GALLEGOS JARAMILLO SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS CIA. LTDA”. consignd en este Banco, un depésitc de $. 460.06 DOLARES,
para  INTEGRACION DE  CAPITAL de GALLEGOS JARAMILLO  SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS CiA. LTDA.”, hasta la respectiva autorizacién de la SUPERINTENDENCIA DE
COMPANIAS. Dicho depdsito sc cfectud a nombre de sus socios de acuerdo al siguiente detalle.

NOMBRE DE L.OS SOCIOS VALOR
GALLEGOS JARAMILLO FIDEL APARACIO $ 380

FREIRE DOMINGUEZ HOLGER NAZARENO $ 20.00
TOTAL $ 400.00

BANCO DEL PICHINCHA C.A.
SUC. LAGO AGRICO
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REPUBLICA DEL ECUADOR

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

242
OFICIO No. SC. 1J. DJC. 06. ’5

Quito,

Sefiores
BANCO DEL PICHINCHA
Ciudad

De mi consideracion:

Cumpleme comunicar a usted que la compafiia GALLEGOS JARAMILLO
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS CIA. LTDA., ha concluido los tramites
legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la
“Cuenta de Integracion de Capital” de esa compaiiia, a los administradores de la misma.
Atentamente,

‘evatlos jésquez

SECRETARIO GENERAL

RBF/Img.




