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INFORME DE PRESIDENTE EJECUTIVO AL EJERCICIO CONTABLE 2015 ASISA S.A. 

At Señores Accionistas dela empresa ASISASA. 

De ms consideraciones. 

Con!a presente me es grato presentar el informe de PRESIDENTE EJECUTIVO, correspondiente al año 
contable 2015 

Elinforme se divide en los sigulentes capítulos. 

+ ANALISIS DE LA REALIDAD DE LA EMPRESA ASISAS.A, 
+ PLANESPARA 2016 
+ RECOMENDACIONES 

ANÁLISIS DE LA REALIDAD DE LA EMPRESA ASISA SA. 

3), Andlisis de resultados del plan trazado para el año 
En efecto, el plan trazado para 2015, esto es incrementar ventas en repuestos, dio resultados El 
balance demuestra la importante negociacion de compra — venta que siraó para sostener en forma 
adecuada la correcta administración de la empresa 

b) Ventas Sector Maquinaria. 
Las demás líneas de activos fos adolecian de parecidas o iguales problemas a las que se presentaron 
en laño 2014, esto es que a pesar de haber hecho una oferta de logica económica, esta línea no ha 
dado resultados, debido a que la economa afectada por problemas externas está generando apenas 
ingresos para el día a día, sin alcanzar para inversiones, de modo que por más de demostrarse la 
perspectiva de ahorro a futuro mediante mecanización, la inmediatez del presente impostbiitó 
resultados interesantes, 

e) Análisis de volumen de ventas. 
En el año 2015, el valor total de ventas fue de US$ 135,541,51 se diferencia en forma significativa 
del resultado del año 2014, 

8) Análiss de rentabilidad 
Elfo 2015 aporta con una utilidad reducida, desando cambio una empresa con estados financieras 
adecuados para cumplir con las aspiraciones de un crecimiento económico importante en el año 
2016
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e) Personal Empleados 
La empresa ha mantenido una relación de sano respeto y amistad con el personal. Un trato Justo, 
pagos de todos y cada uno de los haberes en el momento y en la cuanta correcta, ase como una 
política socal adecuada, han retribuudo en empeño y lealtad 

PLANES Y METAS PARA 2016. 

La empresa inició la selección de líneas en el sector energético, con el fin de ampliar su rango de 
negocios 

¡Como de costumbre, seguirá con a política de mantener relaciones estables, gentiles, de absoluta 
corrección y de responsabilidad hacia los colaboradores, los entes públicos y de comrol 
administrativo 

RECOMENDACIONES, 

Recomiendo a los socios mantener la confianza en la empresa y trabajar en bien de una ASISA| 
renovada y exitosa 

Agradezco la confianza en mi depositada y ofrezco seguir empleando los mejores criterios 
comerciales y éticas para el progreso de la empresa 

y ambito 
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Presidente Ejecutivo y 
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