
ZAPAD Y OSTOK LAPORTACIONES CTA, LTDA 

NOTAS 4 LOSES 1 ADOS FINANCIFROS 31 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 Y 2016 

NOTA 1 - OPERACIONES. /opad Y ostok Uxportsciones Cra Ltda, es uny compañia constiturda haya lexes conytorianas en el 180 2406, 
la compañia se dedica a lu siembra culto y cosecha de todo tipo de for, pare su comercializacion en el mercado interno * de exportacion 
En el uña 2017 las exportaciones de la compañía ss destinaron el 41% al mercado Ruso, 39% mercado americano y 20% a varios panses 

    

NOTA 2. RESUMEN DELAS PRINCIPAJ ES POLITICAS CONTABI 
acuerdo con fas NITE las cusles requieren que la Leroncta efectue ciertos etimuaciones * vubice Ciertsn Supuestos para determinar la 
voluacion de Slgunas de las partidas inciuadas en los estados financieros Y para efectuar las revelaciones, que se requiere presentar en las 
usas | a Gerencia considera que lus estamiaciones y sopnestos utilizados fueron los adecuados en tajes crrcunsta 
3 Preparacion de estados financieros Separados Tus registros cuntables de la compalia on los cuales se fundamentan los estados 
Financieros. son llevados en dolares estadounidenses La Compañea prepara sus estados financieros y lleva sus registros de contabildad de 
acuerda con las NIÍI euuridas poc el TAS8 Usta presentacion exige propuresnor la representación fiel de los electos de las teansreciones, 
351 como los otros hechos + condiciones de acucrdo con las defimeones y fos critersos de reconocimiento de activos pasivos. ingresos y 
gestos establecidos co el marvo concepto! de las VII 
b Efecuvo equivalente 1 política es considerar el efectrvo y equivalente del efectiva los saldos en eya, en bancos, los depositos a plazos en 
entidades financieras y otras mverviones de corto plazo de gran laquidez, cun un vencimiento origmal de 3 meses « menos, 
< Cuentas por cobras comerentes.- La polmea reconoces Ys cuentas por cobrar comercrales a su valos Justo y postertormente las mado y su 
costo aamortizado utlzzanda el método de wnterés efcetevo Se conshtuve una prosiston por el deterioro de las cuentas por cobrar comerciales 
cuando evisto evidencia vbietrva de qus 1o se podra cobrar todos los montas iuleudados de cuerdo con les conduswaes de las cuentas por 
cobrar 
8 Inventaviós Los mventarios se valoran al costo 6 valor neto realizable, el que sen menor La Compañia durante loy años 200" y 2046 
hilza el metodo Mc costos promedro 
€ Propiedades y egunpos- Se muestra sl costo atribwido menos lss «leprectactones acumuladas + en su <aso, perdidos par deterforos 1 os 
emrgos por depreciación se registran en los resultados itegrates del ezerciowo en base a la distribución sestematica del importe depreciable 
del cua a lo largo de su vids ul El costo incluye tanto los desembolsos directamente atribuibles a Ja adquisicion o construccion de las 
propiedades y equipos, como tambén lus intereses por financiamento directa ú wudirectamente relacionados con siertos wetvos cahficados 
Las desembolsos postersores a la compra o adquiycion sólo sun capitatizados cuando es probable que los benefieros económicos futuros 
asoerados a lo inversion vavan » Muir a la compañía y los costos pueden ser medidos razonablemente Los otvey dlesembolsas posteriores 
curresponden 3 ceparaciones y mantenciones y son registrados en el fado de resultados integrales cuando son incurridos 
f Vetersoro de los activos no finaneresos.- Los activos que tienes una vida vv! undetinida, terrenos, no estan sujetos x deprecierán son 
evaluados amsalmente en cuanto al defertaro de su vator 
y. Plantas productoras 1.39 plantas productoras en fa empresa sé fegutran al costo historico (costo atribuido) menos Su amortización y cu 
vu case perdida por deterioro del valor La empresa amortiza sus plantos productoras en base a la dutribución vstematica del importe 
amortzable del activo a lo fasgo de vu vida utal Las plantas de rosas se mantienen como Plantas en Formación y el uempo sumado a party 
de su siembra es de 6 meses, durante este tempo los costos prinmpalmente de mano de obra, matercales + los directamente imputables se 
samtabzan +) momento que comenza la primera produccion se traspasan a Pleatas en Produccion, el trempo estimado, determinado pr la 
parte Tenia y € omeresal va desde $ 8 años dependiendo de lay expectativas de la variedad 
hi Pasivos financieros Los pasivos financieros son Teconmerdos mictalmente al valor justo de los recursos obiemulos, menos los costos 

weidos directamente atrilnubles a la tramacción [ras su reconocimuento Inicial, se valoran a su “Costo amortizado” La compañia 
clasifica sus pasvos finanescros dependiendo del propósito para el cusl fueron ariguuridos ex las sginerntes SAtegortas 
Arresdores comerciales y otras cuentas por pagar. Comprende pruncipalmewe los créditos u cuentas par pazar documentos adéudados a 
areedores $e presentan en el pasivo corriente con excepción de aquellos con veucimiento superior n 12 aueses desde la fecha de cuerre de Ins 
estados Finuncreros, los emales sen presentados en el pás:vo no corriente 
Y Irapuesto a los ganunenas e ampuestos diferidos » El gesto por ampuesto a las ganancias del ejorewo comprende al impuesto s la renta 
corriente y al impuesto dhtcrado El impuesto se reconoce en el estado de resultados por función excepto cuando se (rata de partidas quese 
reconosen directamente en el patrimomto, en otros resultados integral o provienen de una combmación de negocia; El impuesto a la renta 
dverido es reguirado para reconucer el efecto delas diferencias temporales entre la base tributaria de los pasivos + sus respectivos saldoy en 
los estados Financieros, aplicando la legusiscion Y la (asa del impuesto vigente. Para determnar el impuesto diferido se utiliza la osa de 
impuesto que de acuerdo con la legstacion tributar vigente. sé debe aplicar en el año en que los pasevos por impuestos diferados serán 
realivudos o liquidados En comsccuencia los efectos futuros de combos qn la legutecion Tributarra mente d cn fas taxus de Impuestos 
deberán ser reconocidos cn los impuestos Jxferidos a partr de la fecha en que la lev que apriscba dichos combros sea publicada 
1 Dugresus ordinarios Loy amgresos pos ventas se reconocen por el valor razonable de la contraprestación cobrrda o a cobrar y representa 
Jos tmportes a cobrar en la contraprestación par los hienes y servicios prestados, menos descuentos y cualquier impuesto relacionado con las 
ventas dos ventas se recunocen cuando se han transíesido sustancsidmente todos los riesgos, esto sucede cuando ha sado entregados los 
grocluctas al campcador 00 el exxo de las esportavones entregados las productos en tas Agencias de Larga o cuando resulte probable la 
¿ntrega del producto 
k Beneficios » empleados Teneñicios defisudos Julnlacion palromal.- Las leyes laborales en vigencia requieren el pago de beneficios de 
jubdación por parte de lus empleadores 2 aquellos trabajadores que hayan completado por lo menos 20 años de trabajo con eltos La 
prowiston es consutuda con cargo los resultados del ejercrcio en base a un estudio actuarial practicado por ua profesional independente. 
Desshucio.- la los casos de terminación ds Ja relación Iaboral por desahucio, el empleador bomficará al trabajador con el 25% del 
eaunalente a la ultima remmneracion Mensual por Sada aña de Servurio prestado, e igual bonificación ye pagará €n los casos en que la 

por acuerda antre las partes La provisiwn es conshtuuda con cargo a los resultados det ejercicio en base a un 
estadio actuarial, prueticado por un profesional independiente El valor presente de las obligaciones de beneficios definidos se determina 
descontando los Mayos de salida «le efectivo cstrmados usando la taSa de mterés determinada pOr el pertta 
Vorhapación * trabajadores De acuerdo con la legislación laboral vigeo, la companía debe reconocer 2 sus trabajadores ana cufra 
eguralente al 13% de la utilidad anual Se efectua la provisión para este pago con cargo los resuligus del ejerercto 
1 Admimstracion del nesgo finanewere - Las actwadades de la Compaña la exponen a ana variedad de riesgos Unancieros riesgos de 
mercado, riesgo de credito y ruegos de Inuidez EI programa general de administración de riesgos de la compañía se concentra 
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principalmente en lo impredecibte de los mercados financieros y trata de minimizar potenctales cfectos adversas cu el desempeño Financiero 
de la Compa 
Riesgos fínancierós. La Gerencia luone a 5u cs 

  

   

  

  o la admuimsiración de los riesgos financieros riesgos de crédito y resgos de Iuquidez, 
conforme las pulgicas establcculas por la Compañia Estas politicas se establecón los moeles de voversion, uso de tostrumentos Financieros 
para la version de cxredentes de Nquudus y unite de codrudamuento. 
- Riesgo de Mereado. Su primupal mercado de exportación es ol Ruso y ha logrado mantener la fidelidad de sus prinempales clientes. 
consolidando sus lazos comerciales Adicionalmente ha realicado estudios de xpertura de augros mercados, sctuatmente la compañía está 
abricado gran parte de sus exportaciones hacía el mercado Furapeo y Americano para satisfacer necesulades de nuevas clientes, 
mummnizar riesgos por la pecdudo de prelerencias arancelarias con Estados Tmudos lo cual de dejo sin posibilidad de compelir coa otros 
proveedores del mercado estadouardense 
- Riesgo de liundez. YA periodo de credito de la Compañía es de 60 dlas posteriores la emsión de la factura, la recuperación se la realiza 
eu un promedia de 45 días bu general los cobros son recilndos con relalwsa puntualidad, psrmuiendo contar con el espural de trabajo 
«oticente para ¿ubru las operaciones de la empresa por lo que el nisgo asoctado a una eventual falta de iuyurdez de la cormpaña no cs 
sugmficasmo 

  

  

    

NOTA 3 - CUENTAS POR COBRAR — CIENTES 4 contintación ss presenta un anáhscs por veucimento de los saldos por cobrar » 
lsentes al Y de dlciembes del 2077 y 2016 

2017 2010 
Lss us 

Corriente 547 18.832 
3-60 días 25437 12352 
61-90 días 16,900 13% 
91-180 días 18213 
180 360 alas 14.302 
Mas de 360 días (1) 24,254 
Cartera Vencióy 29.000 

Total Cartera 174.084    1. De acuerdo a lg 1dmwnistracion 19 se espera sec 
por cobrar-dL UNS 6.008 a131 de sivimbre del 2017 

des, adicionales a las cubiertas por la esumación por deteriora dle las curas 

  

  

     

NOTA 4 CLENIAS CON COMPAÑIAS RELACIONADAS Y SOCIOS - Los entaos ul 31 de diciembre del 2047 con 5U0nos y partes 
relaciwnadas (socios comunes) se PIUESITAN a contimuscion 

2017 2016 
us$ LSs 

Cuentas por jiagar de Largo plaza 
Sacos 
Lvseyanstos Ivan (1) 275846 275540 
Demis Lijomuror 268,883 32.34 
Total Sogtos nm 25.180 

(1) Corcespirde 4 préstamos recibidos de los sosias. para financiamiento de capis de trabajo sulre ov cuales los cues na se la Jsfiuido ipereses fecha 
de pago. 

    

NOTAS BENEFICIO DEFINIDO POR JUBILACION PATRONAL. 1. leves laborales en vigencia requieren el pugo de Deneñesos de 
jubilacion por parte de los empleadores a aquellos trabajadores que hayan completado por lo menas 20 de erabajo com ellos La pravision es 
constituida con cargo a lus resultados del cjercicto en base » un estudio actuara, practicado por un profesional meependiente Segun se 
miles on el estudio setuneial practicado por Actuaria Consultores € 1 Leda, el método utilizado es el denominada “metodo de la unidad 
¿de ccedaa progectuda” o merda de los hevesicios acumulados en proporcitn y lus servicios prestados o mbtoda de tos bensfiezos por año de- 
servicio y las provisiones del plan consideran la remuneracion del empiewdo y demás parametros establecidos en el Codigo de Irabaje De 
acuerdo a los estudios «ceuariales contratados por la compañía, los que cubren x todos los empleados et valor presente de la reserva 
matemática aetuartal de jubuiacion patronal sl 31 de diciembre del 2017 y 2016 es como sigue 

  

  

  

  

2017 2016 
Lss uss 

Y alnr presente de la reserva actuarial 
Trabajadores actevos entre 10 « 20 años de servicios 18,107 34510 
Trabajadores con menos de 10 años de sercacro 34,554 19,327 
Total segun estudio actuarial 63,261 47897 

VOLS 6 REMEFICIOS DEFINIDOS POR DFSÁHUCIO 1 y provisión par Desahucio contemplada en la legislación laboral que establece 
que lo compañía debera bonificar al trabajador cn un 259% de le ultima remuneracion mersuyl por cada año de trabajo en caso de 
terminacion de la relacion laboral por desahucio 14 provisión par esta contingencia es consuunida con cargo n los resutiados del ejercer, 
en base 4 un estado actuarzal practicado por un profesional independiente Segun se indion en el estudio actuatinl, el metodo utilizado es el 
«lenominado "Metodo Actuarial de Costeo de € rédito U mtarso Proyectado? v las bases técnicas £s decir Las tnbías de mortalidad, invalidez + 
cesantía, son de expertenera de lg poblacion asqtariada del país corregida a la realidad de ZAPAD VOSTOCK EXPORTACIONES CIA 
LTDA , com su propta estadistica 

   

    

  

VOTA "INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDISARIAS,- Buranti Jos años 2017 y 2016 los mpresos de la compa 
la siguiente manera 

se conformaba de  



2016 2017 
Ls use 

Vxporigciones de Hor 1At6AI6 1,356,950 
Menta de Flor local 42304 1777 

Total TT iássmo Valor 

NOTA $ COSTO DE VENTAS. El Costo de Ventas por el año 2017 y 2016 se cu 
rubros 

entra distribuido principalmente de los srguientes 

    

Cuenta 201 2016 
155 ES 

Mano de Obra 390 906 514,338 
Materiales. 6,616 344,720 
Otros Costos de Produce 73,833 Gar 
Amortizaciones 50,366 83.075 

Depreciaciones 35,262 30.602 
Mantewtimento 234003 1,185 
Dotal — A1A7986 LOA T3T 

NOTA 9 GASTOS DF ADMINISIRACION= Los gastos de administración por el año 2017 y 2016 se cucuentran distríbuudos 
principalmente en tos siguientes rubras 

2017 2016 Cuenta ss ss 
Sueldo Unriicado 113349 104,668 
Honorarios Profesionales 41.460 40.421 
Beneficios Suevales 345 30308 
Gastos Varios 12,462 2938 
Impuestos, tasas + contribuciones 10.196 6:68 
Fletes Correos y Encomiendas 3928 4430 
Servicios Musicos atar 9,293 
Gasto Depreciación 4561 4,839 
Suminitros de oficina 3243 3233 
Gastos Varios Personal 2941 2,529 
Mantegimento 2228 266 
Peowmon Cuentas Encvbrables 1,380 165 
€ ombusbles y Lubricantes 1,298 869 
Gasto Jubrlaciun y Desahucio 1.183 788 

Tañooa 

NOEA4 10 GASTOS DE VENTA Los gastos de senta pur el año 2017 y 2016 se encuentras distriburdos principalmente en los «guientes 
rubros 

  

  

  

2017 2016 

Cuenta US$ Lss 
Sueldo Eiaficado 55.08 31429 
Honorarios Profesionales 19.608 39417 
Fletes Cwerews y Encomiendas 15:30 2139 
Deneñicws Sociales nee 0.685 
Gutas certificadas s2n 10.054 
Impuestos tasas y contrubuctones 5367 4:88 
Servicios Busicos 10 5003 
Bomficaciones Saz 237 
Casto Depreciación 21m 2.429 
Mantenimiento 130 

Gastos Varios Personal «2 200 
Gastos Vans en EN 
Gasto Jubilación y Desahucir 6 30 
"Tramtes de sxportación 4105 
Gastos no dexacibls 3025 
Combustibles y Lubricantes an 

Tás0s 7 Tios 

NOTA $1 - IMPLESTO A 1 4 RENTA Y PARTICIPACION DE LOS FR 1BAJADORES EN £.4S UTILIDADFS



3) A continuacion se presenta la deteraanación de las cifras correspondientes a participación de Irabujadores £ impuesto a la renta por los 
años M7 + 2046 

  

    

  

ae 2016 
bres Impuestos lo Perncgacin  Impuesos la 
Trataadors. Roma Tapones. Ro 

(Corea ida de jraco Jah ass O 
Cen Farsopocn 20m 
6 cast dei 9 ner 
(0 Smerteación de peris batas 2 
Fan part impuesto venta 005 sis 
200 Impreso ena ue 
uti Colada 232 
tap elo de Amncio Dista Jcuto NU21) (8%) ». 

  
Auto Relncado (Pago defines (21 ase 
4831 se gustos 10 desuerbies Lorrempundentes al año 2017 comprenden USS 13.345 por depreciación dí Ja revalorización de proguedad planta y equipa £95 
13.959 de provisiones por jubhlacun parsonal y desahucio, 3 LS$ 0939 atros costa no soportados cun documentos que exige el cegtamento de comprobantes 
de veuta, retención + documentos complementarios 
(1 De seueeso al 1.79 del Reglamento a la Ly de Tiegtmen Fribulanio Interno, cuando el impuesto la renta cansado esumenor que el sutiepo calculo, 
oe feo se comerte 2u put deniiso de impuesto a renta 
b) A continuacion se prescrta la concitacion de la tasa de impuestos legal vigente: 
€ ompsñia durante las stos 2077 y 2016 

    

    
  

  

    Feuador $ la lusy efectiva dle impuestos aphcuble a lo 

  

EN 2016 
Paparie Jospurie 

Varecal US$ do Fire US % 
sto eel estado de recuttados (tasa ect 13230 34.58% FAO 98407 

urpuesto £eornco (tasa nominal 
Rexuitado contable umtos de impuesto E 

Tasa nominal 0 a 
Diferencia Ata va 76408      
Tsphiranón de las Aderencias 

  

  

Cast mn deducibles FILE RIO SN ISE LO 
Amortozación de perdidne 000% 226 DOS 280 
Lect Impuesto munmo. 1363 2500 65d 

BA OS 
Vas fast impacto a utilizada para las conciliaciones del 2017 y 2016 corresponde a la tasa de impuesto a lus sociedades del 22% e qu 
entidades deben pagar subre sus utilutades imponibles bajo lo normativa trebuta 
Z017 03 34,58% (2016 es 76.40%) 

las 
vigente La las efeceva del unpuesto a la renta del año 

  

  

MOTA 12 NEGOCIO FN MARCHA Y PERDIDAS OPERACIONAJES- La compuñtn hz venido presentando puedidas ce us 
opersctumes acumulando al 31 de diciembre del 201” perdidas por 188 372,085, dehulu basicamente 4 un incremento sagtnficar o de sus 
costos de produccion La Csereucra de la compañry considera que el merementy en las operaciones y produccion proveetadas para los años 
subsigmentes en función de un incremento de la prortucriadad de las plantas exisientes, reduce ón de erradicacianes, un aumenty en los 
precios de ventas y disminución de sus costos, serxn suficientes para generar la rentabilidad requerida y los Mlujos de fondos necesartos para 
continvar como Negocio co Marcha y sen dificultades sos operaciones Purante el periodo 2018, adicionalmente los socios estan dispuestos a 
.nanteser, el apoyo fiaanciero que la comoañía pueda requerñe 

    

  

   
        

    NOTA 11- EVENTOS SUESIGUIENTES.- Hasta la fecha de emision de este juforme no se hon presentado eventos que se conosca puedas 
teoria marcha de ls compañía, ula toformagspa presentada en sus estadas financieros 

  

Marcelo Oña Sly 
Contador


