ZAPAD VOSTOK EXPORTACIONES Cia, LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 NE SHCIEMBRE DEL 2617 Y 2016

NUTA | ~ OPERACIONES.- Lapad Yostok Vxportaciones Cia, Ttda., ¢s pna compafiia constituida Baje leves copgtoriangs. on ¢l ahe 2HE,
Ia compafiia s dedica a ls siembra, cultive v coseche de tode tipo de for, parg du comercializacion en el mercado interng ¥ de exportacion.
En el sfin 2017 I3 expartaciones de ls compafia sg destinaron ol 41% 'nl mereado Ruso, 39% mercado anericon, y 20% a varios paises.

0OTaA 1 RESLMEN DE LAS PRINCIPALES POEITTCAS (D\TAHJ K5~ Las paliticas de conlabilidad gue sjpoe b coanpafify estdn de
acuerthy con Bas NITE. las cuales requieren gue lo Gerencia efectie ciertes, selimaciones % wilice eieriim supaestos para determinar a
voluacion de algmnas de la% partidas inciuidas en los estados finaneiéros ¥ pary efectuar 129 revelaciongs, yue se requiere presentar en las
mismas. Ly Gerencia eonsidera que ins estmaciones ¥ supiestos wtilizados fyeron fos adecyados on (aley circumsiangias.

a. Preparacinn de estados Bnancieres separados. Llos registros cintables de la compalfiia en los cualey se fundamentan los cstaddyy
financierns, soa Revadns en dodares extgdounidenyes, La Compaita piepars sus estados financieras ¥ Hova sns regisiros de contahilidad de
acuerdd ¢on Jas NIFF emitidas poc o TASE. Fals preseniaidn exige poporcionar Ya cepreseniocidn Del de ins elecios de 108 (ransseciones,
a5t como los ateey Rechos ¥ copdiciones, de acuerde con las chnluuneﬁ ¥ fos criterios dé reconocimiztile de ackivos, puasivos, mgreses ¥
gaslos vetublecidos co el mares ¢ wouepiral de las NTIF.

. Efectivo equivalente- 14 politics ex considerar el gfective ¥ cqunalentc del gfectivin las saldus en caja, en bancas, los depasitos a plazos en
entidaies Anancicras y agras inversiopes de cortp plaze de gran liguidez, con e vencimicnts original de 3 mescs o menos,

€. LUugntis por cobwas combrciates.- Lo pofivies reconoee bus cuenias pior cobrar comerciales 8 sn valor justn y posteriorments las mide s yu
covte amartizade ueilizando el métedo de interés efoetive, Se conslitaye vra provisidn por ol deteriorn de By cuencas e cobrar enmerciales
cuando existe evidencia vhjetiva de gus 2o se poded cobrar 1odoy les montny wdendadaos de reverdn con ks condicioaes de las gnentas par
colirar,

il. [aventarios- Los invendsrios se valoran al costa o valor oeto rl.alj.zal:le. el fque sea mentr. Ly Compafiy durante oy agos 2007 » 2004
ukiticg ¢} métoado de cestos promedie,

. Propiedardes v eguipns.- Se muestra al coste atribeido menos 125 i.lt"pl'ettﬂtmnﬁ acomuladas v, en su casy, pérdidss par deterinros. Los
arges por depreciacidn se registean er 105 resublados integrafes del ejercicin en base o ta distribocidn sistemdtica del importe depreciable
del active a b large de su vidw il TN cosio incluye tanto los desembolyoy directaménte atribuibles o Iz adquisicin o conslruecidn de las
propicdades v equipos, somoe famditn los intereses por financiamiento direels o indirectoments velacionadus con cierlos aviives cakiticados.
Laws desembolsns posterivres a la compra o adgeiyicidn sile sen capitalizedys cuande ex probabie que los beneficios econdmicrs futuros
gsociados a lp ivversidn vayan = Muir 4 B compaiia ¥ Wos costos pocden ser medidos rpzonablemente, Los atres desembolss posteriores
gorrespoilten @ reparaciones v mantenciobes ¥ son registrados en el esfade de resoltades integrales coandi son ipeurridas.

f. Deteriore de bos actives a0 financieros- Los achyos gque Hened nog 1|d=1 anil indefinide, terrenos, na vatin sujetas o depreciaciin ¥ son
cvaluados anuvalméente en coanty af deteriara de su volor.

u Plantas productoras.- 145 plantas praducteras en B fmpresa se rcgj.itran al eisin historieo (costo atribuidi} menos 30 amortizaciin ¥, cn
s cise perdida par deteriors del yalor, La cpresa amortizg sus plantay predoctoras en base a la distribocidn sisteoiitica del importe
gavertizable g active & fo Brge de so wida gl Las plantay de rosas of mantiencn ¢omo Plentss ¢n Formacitn v ol tiempoe esiimadn a partir
de sy siembra ¢ de 6 meses, durante este tiempo los coslos principalmente de mane de obra, maleriales ¥ los dirgctantente imputables se
grpitalizan, o} MOMENEH quT TOMiENZa 14 primera produceibn se oraspasan o #fantas en Produceidn, el tiempo estimade, delerminada por 13
parte Téenica ¥ Uomercial va desde 5 4 3 afios dependiendo de lay expeceativay de la variedad,

1. Pasivos fipencicras,- Los pasivoy fgancieros sop reconncidos inicialmente al vabor juste de s recursos ablenides, menos 105 costos
inenrridos direclsmente atribuililes a la ransaccion. Tras su reconoeimiento inicisl, se valoran a su “costn amortizade™. Lay compaitia
clusifica sus pasives fingncivros dependiendo del propisite para el cwal fueron adquirides ep 125 sigudences cateeorias:

Acrectnrgs comercialey y otrns cucnpys por pagar.- Comprende principalmeote los eréditos o cuentns pur paear doinmentos sdendados a
acreedores, $& prescotan en el gasivo corriente gon excepeisn de aqueblns gon yencimiento superior o 12 meses desde la fecha de cjerre de Ing
estados finyncieros, [os cugles sen presentados en of pasive fo corrients

i Impoesto 2 B8 gynsncias ¢ impuyestes diferidos- Bl gesta por impuesio a las sananeiag del ejereicio comprende al inpuesie a la renta
corriente y ai impuesto dileride, Elimpuaesto se reconoce en el extado de resuftados por funcidn, exceptn cugndo ge trata de partidas gue se
recangeen directameniv en 8l patrimenio, en ofros ceseltadas ipmegeal o provienen de g combinaciGo de negocios, El impuestg 4 Ia reniz
diferide es registrado para recongcer ¢f efecto de las diferencias tempacales entre la Lhase fributaria Je log pasivey ¥ sus respectivos Saldoy en
loy extadis Fmancieros, aplivande 1a legislacidn ¥ Io tasa del impuesty vigente. Pars determinar el impuesio diferido se utiliza 12 tasa de
impueste que, de acueridy con o legistacion tribularia vigente, s0 debeé aplicar en el alo cn que los pasives por timpuestos diferidos seran
reativados o ligoidados. En conseenencin. los efectos fiteeny de cambiog gn la eoishidn trihwiariy vigente o en 58 1axus de impuestoy
deberdn ser reconocidos en fos impoesros diferidos a pertic de be fecha én que 13 ley que aprocha dichos cambies sea prldicada,

j- Ingresmy prdinaring.- Los ingresns pay ventas so reconocen por ¢l valer varsgnable de la coatraprestacidan cobrada o a cobrar ¥ representan
Ins fmpertes a colivar en la contraprestacitn por los bienes v servicios prestados, menes descuentos ¥ caalquicr impuesta relacivnads con lyy
veiltns. Las ventas se reconocen cugndo se han rransferido seoaneialmente iodos los viesgos, esto sucede coando hio sido entregados Jos
productos al ompeador; s ol sasy de las sporiaciones tntragadf.r\ 'm!i productos en las Agencias de Carga o cuaotoe resuite probahbly s
entrega del produecly,

k. Beneficias » empleadns.- Beneticins Jefinidos: Jubilicion palrumll.- Las leyes laborales en vigencig requieren ¢ pagoe de hepeficios de
jubilaciiar por parte de lps empleadores & aguellps rabajadores que hayan completzdg por W menoes 20 oflos de trabajoe con elfes. La
prowisidn es chnstiuida con carge a los reswllados del eferciciv en base a un estudio aetwarizl, praclicado por vo profesional independiente,
Desahucic. o Wy eases de turminackdn e Ya relodifn aborgl por desahcion o empleador boaificard al trabajsdar ron el 25% del
wipuivalente a la aftima remmneracisn mensmal por cada afa de Servicio preéslade, e iguaf bonificacion se pagoard en les casos 0 gue la
relacidn labora] termiine por acoerdn entre las partes, La provisibo ez constitnida con cargo a los resultados del gjercicio en base a un
esrudin acluarial, practicade por on profesional independiente, El valor presente de las obligaciones de henelicios detinidos se delermina
descantanda 1os Nujos de salics Jde efectivn cstimados vsande lo tasa Je interés delerminada por el peritn.

Verfidipaciim 2 trabajadores.- Bre acwerdo con la legislacidn lwboral vigente, la eompaiia debe roconocer # sus trabajadores #1a cifra
equivalente al 13% de fa utilidad anual. $¢ efectia la provisidn para esté pago coa cargo & los resuliadys dei ejercicio,

L Administravion del riesge finonciere- Las actividades de la Compania lo exponen a ona veriedad de riesgos financierss, riesaos de
mercadn, riesge de erédito ¥ riesgos de EGyguidez. 1P program:z gemeral de administrsciin de riesgos de ¢ compaBifa se concenira



prmclpalménte en o impredeqille de los mercadoy finincieros y brata de minimizar potenciakes cleclos adversns cb ¢! desempenn NMnanciern
de Iy Compania.

- Riespos financieros,- La Gerencis fieng 3 z00 carga 1y ﬂdmlnlstraclﬁn de lus riesgos lipaocieras, riesgos de créditn ¥ riesgos de liguidez,
contforme las pobiticas establecilas por b Compaiiin, Estas potiticas se establecen loy niveles de inversion, wse de instrumentos luancieraes
para b inversion de excedentes de licuides v limite de endaydamients,’

- Riesgo de Mercado.- Su principsl mercada de exportacion o5 ol Ruso. ¥ ha bgriwdo mantener 13 fdelidad e sns principales clientes.
consolidandn sus luzes camercinles. Adicionglmente ha realizado estudios di gperters de opeyos mercedas, actuabmente Iy compafia ¢sid
abriemle gran porte e sus exporigcipnes hacia ¢f mercado Furopen y Amcricine para sabisfacer necesidades de noewvos clivntes, v
minimizar riesgos por la pérdida de prelerencias arancelarias con i—.-sindus Linidos lo cwal de dejo sin posibilidad de conpetiv cun ofras
proveedores del mercads eslidoynidense.

~ Wienes de Hguidez- VA pericdn A crédito de ba compania es éc &) dias posteriores a la emisién de la factora, [ recuperacidn s¢ la realiza
e un promedin de 45 dins. Fn general los cobwos son recibides com relaliva punfualidad, pormitiendo cantar con el eapital de trabajo
snliciente pars eobrir 185 aperacionez de la cmpresa pnr b qqee el rxhsgﬂ agociade a vna eyventual falta de liguidez de lx compafiia no o
smmf‘cnnm

NOTA 3 - CURNTAS POR COBRAR — CLIENTES.- A mntmu.mﬁn & preseita un andfisis por vencimiente de o8 salfoy por cobrar 2
clreses a‘l 31 de dicienbes Jel 2077 ¥ 263146:

Pt I 201G

) 55 sy
Corriente TEAFTR 1N K32
M - G0 dfas 15,437 12,352
@1 - 5 dfas 16, YIHD 373
01 - 10 dias 18,113 3,594
LAY - 300 dins 14,3602 13,759
Wi de 360 dias (1) 24,254 25,582
Cartera '%-'enniriq PR LI 43002
Totad ¢ nrtnr’a 1"'4 L] £1.894

1. D¢ acuzrdo s 1 administracion ng 3¢ espers iceaeeit 63 pérdu_asi smpurman, sdicipnales a s cobicras pot I estimacion por deterioeg e s coenlas
pur colienr de 1SS G-HY 0l AL de dieienthre del 2007, :

NOTA 4- CUENTAS (0N COMPARIAS RELAC I(}'\IAE} AS Y ‘-J.l{ IS - Lo enbdos wl 3L de diclewmbrz Jet AT eom soelon ¥ partes
clnflunmlas (SCINE COmuUnes) se MUESLryn a continuacin:

2017 i
. 5% 5%
Cuentas por pagar de Larga plyzy :
Sacios :
Lyetyanskiy lvap (13 275,846 | 275,848
Denis Tijomiroy 268,853 © 3223
Tatal Soviay CEgA T2y TERE.1R0

(1Y Correprinde g préstameee recibidos de bk socins, para loaaciamicnte de Luplta] A trakajo. subee ow cagles los cuales ng se ha definfdo inrereses. of fcha
de pago.

NOTA 5 - BENEFICH) DEFINIIHY POR JUBTLACION PATRONALL- Las leves lahorales en vigencia requieren el pugo de bencficios de
jubilacidn por parte de los empleadvres 4 aquelias teabajadores que hayan completsdo por lo menas 20 de eraibaja con ellos. La provisidn es
constitnia pon carzn a Ios resaltados del cjercicio en base ¢ up escodin aciuarial, practicade por un profesional independiente. Segan e
indica gn el estudio sehugrial, procticado por Actuaria Coasulteres Cid. Lida,, ef mélodo utilizada o5 el deraminado “metodo de la unidad
dfe coédind provestadu® o métada Az e beneficios stnmulades on proporoifn g jos servicios prestados 6 mdiede de Tos benelivjos por afio e
servicin v las provigsiones del plan consideran 1a remuneracign del nmpicudu v demds pardmetres estallecidos en e Oddize de Trabaje. De
aeuerdy g los estudios actuarialés contratades por la compafia, los que cohren 3 todes Ins empleados ef vialor presente oo la reserva
mitteindtica acluarial de jubidacion patronal a1 31 de diciembre del 2087y 2006 o5 comn sigug:

2017 2016
_ LSS LSS
Valnr presente de la reserva actuarial :
Trabajadores activos entre 10 v 28 afios de servicios N v 34,510
- Trahajailorees cop menes de 10 afos de servicie - 34,554 13,327
Total scgdin estudio aciuarial D 63,201 47097

NOTA 6 - RENEFICH)S DEFINTDOS POR DESAHLCIO- 1y pruvisiﬁn pur Desahucin contenaplada en b Tegislaciion iboral que cstablece
que ls compadia deberd bonificar al trabajador en un 25% de le dlfima remuoneracidn mensusl, por cada wio de trabaje. en case de
termingcién de ta relacidn inboral por desabiecio. 1.4 provisién para esta contingencia es constitnida con careg a los resubizdos del ejervicio,
er base 3 un estidén aetuarial, peacticado por un profesional independiénte. Sewin se indica en el estodio actuarial, ¢l métode otilizady es et
deneminade “¥ipde Actuarial de Costen de Crédito Unitarin Provectada™ v lag bases cnicas 28 dedir las tablas de mortalidad., invalidez v
CESHNTEL, 0N de exper iencta de 15 poblacidn assiarkuda del pais, curreg:dn a la realidad de ZAPAD YOSTOCK EXPORTACIONES CiA.

" LTDA, com s propia esbidistica,

NOTA 7 - INGRESOS 'OR ACTIVIDADES ORD]\iRI i"?r Buranie Ju& afos 2017 ¥ 20146 los ingresos de la compaifiia se conformahso de
la signicale manera: :



016 2047

. . %% : UEE
xportaciones de Fior 1418416 1,358,950
¥enta de Flor local 4304 21,777
Total =] 1456, 720 "'Ti'l'ﬁ“?z?

MNOTA ie - COSTC DE YENTAS.- El Cosle de Ventas par gf afio EEII'T v 2016 se cucnentra distribuido principalmente de los sipuisstes
rubras; .

Cuemta EE.J.” le}lﬁ
_ 1i5% L'5%
Vuno de Obrs 590,966 514,338
Maleriales 46,616 344,730
{1rrps Cestos de Produceiin 73,533 63,717
Amuﬂj_;!:ﬂtiﬂlltﬁ 50,5660 ij{”ﬁ: .
Depreciacinnes : 33,262 30,692
ankentnicnty 23063 1085
Total CULLT,e86 T L047.73T.

NOTA & - GASTOS DE ADMINISTRACION.. Los pasios de ndmmmrnclﬁn por el afe 207 ¥ 3016 se coeuentran distriluides
pr mmpalmeure en Ins siguientes rulwas:

017 2016

Cuenta 21?5:; US%
Sueldo Unilieafo 113.84% fﬂd,ﬁﬁﬂ
Hunsarario: Profesionales 41,460 40421
Banaficios Soviales 33125 Jﬁ.Sflﬂ
Guastos ¥aries 12,462 . 1,938
Impuestos, tasas v contrikuciones 10.1% L B6GTS
Fletes. Coreens v Encomicmdyy 8,928 4,430
Serviciot isicos G747 S 93
{za5t0 I'}épnﬂ'iaciﬁn ' 4.501 4,839
Suminislros Je nficina 3243 © 33233
Gasins Varios Personal 2,041 1510
Manlgnimientn 2215 S 176G
"rovividn Coentas Mneebrables 1380 - 428
Combustibles y Lubricantes 1,294 L 869
Gusto Jubilagiin v Desahuocio 1,133 . T8%
'"_“_zi"qma ’“_““Ifui'?".;"

NOTA Iih - GASTOS BE ¥ENTA.- Los pavtes de #enta puor 2 ailo llll"f ¥ 2020 ge encuentran distriboidos principalmente ea los signiegtes
rinlrros:

41030 m ﬁ

. Cnents Us$ 1ss
Sueldo Unificady 53,608 32,429
Hunorarios Profosionales 19,605 40417
Fletes, {"orrens ¥ Epeoathendys 19,330 '::‘-L,HT
Beneficios Sociales 17617 9655
Gulas certificadas 2221 10,054
. Impueslos, tusas ¥ eantribuciones 67 4,788
Servicios Bahsices 4591 TR0E
Bonificaciones 3422 1,379
st Dt'.[:r'rﬁiﬁtiﬁn 2% L2

Vaatepimiento ’ 1542 :
Casbos ¥arios Persopal Uz LE L
Gavtos ¥arins a4l LS9
Gasto Juhilacidn v Desahucic 178 :_ K1
Tramites il exportacitn 4,105
Gastas noededueibles 25
Combustibles v Lobricanies ) D44

13956y l-lﬁ N

NOTA 11 - IMPUESTO A LA RENTA ¥ PARTICIPACION DE LOS T'R.-*.BAJAI]GRES Emn LASLUTILIDADRES



a} A continuaciin ge presents la Jeterminactin
aims THT « 2015

de las cifras correspundientes o participacion de rabajadores ¢ impuesto a [ renta por (o8

T 2016
Puvticitdeion Impeesioa lv Parficipaciin  Impuesio a ls
: Tn:lhajadores Renta Trahajadores Henm

{Perdida) Ltitidad del cjervicto -38.256 -3A.250 7%l 17,40
L%, vo Faviicipachin 2,0 -2
=1 Grastos ni deducibles i 33,243 75,778
{-} Amortizacitn de eeedidns rilswtaias ) : 2270
Base- pard Dapucst @ 1 renla _-___-:!-;}]-]J ___-;’.é-zﬂ-i
T2 e l'mpuesmula Henfp ': 150122
Antivip Caleabada i3y 13,524
Rebafa el Sakd Jel Antcipo Dreereto Bjeculive N® 21) {#Hi%) P
Aotivipo RE(J.!LL‘ErJn (Pagi deliitivol (2 .11_231,!

0 o TEt0s to deducibhEs Cerceapondienies o afio 2017 comprenden; LSS FL3S pur depreciacidn gy L3 revaloricacian de poopicdad planta y equipn, L 55
L3959 dr provisimees por jubilecite patronal v desahoeio, ¥ US55 0530 gbros mﬁlnh ner soportados vnr documen oy gque exige el eefamento de comprobanies
dé veold, retencidn v s mentos eoneple megtarios.,

{2 De avderdo al ArL 79 el Reglomente 3 L 1ey de Tésimen $ribularie lrm:! ng. chaada ol impuesto # I renks cansado oo menor que el anficipn cbcaludi,
este FELIO se convierte o pa definitivo de impocsto & 13 rens,

b} A continnacion se presenta ia concifiacion de lo tasa de impoesins h:-gal vigente ¢n Fowador ¥ 12 Lysu efectiva de impuestos aphicable 2 1o
LN {rm[mnm durante ins wios 20ET ¥ 2k 6

'I!}l'.'-: el I
17} pnri: Iohpririe
Parcial U585 %5 Pareial /5% k-

[ll!|lum+fll.t‘-l1. & estado de resaltados (st leetiva -I3~3_:¥0 34.58% 15022 4f.d4ft%n
Tinpuresto Feorice flasa aeminal .
Resulbrde contadie swmb oo Entpaes Lo -IXI56 BA416 2% 15287 135 e
Tass nominal . 4 : i
Diferentia T A%tE 2SR T3 T TedAn%
Capiearibn te ax Aferencias: I;
Goaslies i degdreibiles -33.243 —'?-.31_3 3 02%  TRITH I6A71 L2
Amortizacian de perdidas : EOGY ITE1 5408 328N
Lfecio Impesto s m 11.363 2,500 6£.30%

CARIA T 2ga T3 T edien

1 tasa il.n}'mﬁilira wiilizada para lus conciliacivnes del 2007 y 2016 :ﬁrrcspﬂnde a la tesa de xpuesto o fus sociedades el 22% ¢ que Jas
entidaicy deben pagar subre sus utilidades imponibfey bajo la normetive tributaria vigente, La Lass efectiva ded impuesto a 1a renka det ado
2017 oy 24,58% (2016 es To. M%) :

NOTA 12 - NEGOUIC FEN MARCHA ¥ PERIDMDAS OPERACHINALES.- La campaiin ha venide presentands pévdidas en wis
operacivnes acumulande al 31 de diciembre del 2IH7 pérdidas por 1158 372,035, debibdo bisicamente 4 un incrementy significativo de sus
vostos de pradoeeidn, La Gerengin de la compaiiia considera que e incrementy en las opergciones v produeciin proveciadas para los aius
subsignicotes, en funcidn de un incremento de la productividad de las plantas exisicntes, reduceitn Je erradicacianes. wn aumenty en los
precios de venlays y disminuciin de sus costas, serin suficienies para menerar la rentabitidad requerida ¥ Ins Mejos de fordos necesaring para
continear vome Negoein en ¥archs ¥ sin dificultades sus speraciones durante ¢l perinde 2018 ﬂdlﬂﬁnﬂlmeute o seios estin dispuestos &
mante.;lu 2l aperye Basnciers gue b ompahly peeda regoerie. .

NOTA 13 - EVENTOS SUBSIGUIFNTES.- Hasta lu fecha de emision de este informe no se han presentada eventos que se saneger. predan
afectar la marcha do ki compahia, ol la informagijn presentada en 303 estadng fnancierns.

Vareelo Ofia v
Contador



