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INFORME DE GERENCIA 

Quito, 24 de abril de 2010 

SEÑORES 

ACCIONISTAS CIA DYMASEO S.A. 

Ciudad. - 

De mis consideraciones: 

Por medio del presente, hago llegar a Ustedes el informe de mi gestión como Representante Legal 

de ta compañía DYMASEO S.A., la misma que se, desarrollo y ejecutó como detallo a continuación: 

4.- La Compañía DYMASEO S.A., Que actualmente represento y tengo el gusto de Gerenciar 

inicio en forma total todas sus actividades para la que fue creada y constituida, sin ningún 

Conitratiempo mayor, en el presente año 2009, se realizó contratos con diferentes 

dependencias. 

Municipales y otras Instituciones de ta ciudad de Quito, brindando nuestros servicios 

Complementarios de limpieza y mantenimiento, obteniendo unos ingresos de $396.666,79 

Demostrando, de esta manera que seguimos sólidos. 

2.- A pesar de que la competencia en esta área nuestra Empresa este año ha logrado 

mantenerse en el mercado y hemos alcanzado metas que nos fijamos el año 

anterior. 

Así como también obtuvimos contratos con nuevas instituciones con este Nuevo 

proceso 

De COMPRAS PÚBLICAS. Que el Gobierno ha creado. 

3.- De la misma manera que el año anterior y siendo obedientes de las leyes este año 

emos cumplido con todas las obligaciones; en las diferentes instituciones y con 

as las personas que directa e indirectamente están o estuvieron, relacionadas 

vestra Empresa; con esto me refiero a : impuestos, sueldos, derechos 
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Como para mantenernos en este tiempo que es muy difícil. 

Así lo está demostrando los estados financieros de este año que nos arroja una 

utilidad de 515.734,29 Y provisiones para empleados $.4.626,00. 

incremento de Reserva Legal a $3926,21.Provisión del impuesto a la Renta 

56553,50. Cumpliendo así con todas las disposiciones legales, que tanto fiscal 

como laboral, nos rigen en el funcionamiento de nuestra Compañía 

5.- Quiero manifestar que; el presente informe de este año REFLEJA UN TRABAJO 

RESPONSABLE Y SERIO, que demuestra que actuando con responsabilidad se 

alcanza los objetivos propuestos por consiguiente el beneficio para los accionistas, 

trabajadores, empleados administrativos y proveedores que con su confianza y 

apoyo hemos culminado un ejercicio económico aceptable; comprometiéndome a 

perseverar con la misma actitud. 
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RYSD OMEZ 

  

GERENTE GENERAL.


