S.J. JERSEY ECUATORIANO C.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2014 Y 2013

NOTA 1 IDENTIFICACION DE LA COMPARIA:

“S. J. JERSEY ECUATORIANO C. A." fue constituida en Ecuador desde febrerc de 1982,
bajo la modalidad de compariia limitada, posteriormente el 17 de julio de 1988 se realiza un
aumento de capital y reforma de estatutos cambiandose a la denominacién de compaitia
andnima, domiciliada en Quito, siendo su objetivo principal la fabricacién y
comercializacién de hilos y telas.

Los estados financieros, han sido preparados en U.S. délares como resultado del proceso
de dolarizacion de la economia a través del cual el Gobiemoc Ecuatorianc fijé como
moneda de curso legal del pais, el délar de los Estados Unidos de América.

NOTA 2 RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES:
Preparacién de los estados financieros.-

Declaracién de cumplimiento.- Los estados financieros de la Compaiiia han sido
preparados de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacion
Financiera — NIIF de conformidad con la normativa emitida por la Superintendencia de
Compariias.

Bases de Preparacion.- Los estados financieros han sido preparados sobre las bases del
costo histérico, ¢l mismo que estda basado generalmente en el valor razonable de la
contrapartida dada en el intercambio de los activos.

A continuacion se resumen las principales politicas contables seguidas por la empresa en
la preparacion de sus estados financieros:

a) Efectivo y equivalente de efectivo.-

El efectivo y equivalentes de efectivo incluye aquellos activos financieros liquidos,
depdsitos o inversiones financieras liquidas, que se pueden transformar rapidamente
en efectivo en un plazo inferior a tres meses y sobregiros bancarios. Los sobregiros
bancarios son presentados como pasivos corrientes en el estado financiero.

b) Inventarios.-

Los inventarios son presentados al costo de adquisicion o produccion que no excede a
los I\/h’a\iores de mercado. Las importaciones en transito se encuentran registradas a su
e adquisicion.
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S.J. JERSEY ECUATORIANO C.A.

¢) Propiedad, planta y equipo.-

El reconocimiento de propiedad, pianta y equipo en el momento inicial es el costo
atribuido, los pagos por mantenimiento y reparacidn se cargan a gastos, mientras que
las mejoras en casc de haberlas se capitalizan, siempre que aumente su vida atil ©
capacidad econdémica. La depreciacidon se calcula aplicando el método linea recta en
funcién de los afios de vida util estimado de 20 para edificios, 10 para instalaciones,
muebles-enseres y equipos, 5 para vehicuios y maquinaria y 3 para equipos de
computacién, los cargos anuales por depreciacion se realizan con la cuenta de
pérdidas y ganancias,

Para que un bien sea catalogado como propiedad, planta y equipo deben cumpiir fos
siguientes requisitos:

» Que sean propiedad de |a entidad para uso administrativo o el uso en la venta de
productos

s Se espera usar durante mas de un periodo

» Que sea probable para la compariia, obtener beneficios econémicos derivados del
bien

+ Que el costo del activo pueda medirse con fiabilidad

* Que la compaiia mantenga el control de los mismos

El costo de las propiedades, planta y equipo comprende:

1. Su precio de compra, incluidos los aranceles de importacién y los impuestos
indirectos no recuperables que recaigan sobre la adquisicidn, después de deducir
cualquier descuento o rebaja del precio.

2. Todos los costos directamente atribuibles a la ubicacién del activo en el lugar y las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la
garencia.

Los costos incurridos en las obras en construccion de activos son acumulados hasta la
conclusién de la obra, transfiriendo al bien correspondiente.

Las pérdidas y ganancias por la venta de propiedad, planta y equipo se calculan
comparando los ingresos obtenidos con el valor en libros neto del activo, es decir costo
menos depreciacion acumulada y deterioro; cuyo efecto se registrara en el Estado de
Resultados.

Los aclivos empiezan a depreciarse cuando estén disponibles para su uso vy

continuaran depreciandose hasta que sea dado de baja contablemente, incluso si
dyrante dicho periodo, el bien ha dejado de ser utilizado. .
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S.J. JERSEY ECUATORIANO C.A.

d)

e)

f)

g)

h)

i)

La depreciacién es reconacida en los resultados en base al metodo de depreciacion
lineal sobre las vidas utiles estimadas de cada componente de propiedad, planta y
equipo. Los terrenos y obras de arte no estan sujetos a depreciacion.

Obligaciones con Instituciones Financieras.-

En esta cuenta se registraran las obligaciones con bancos y ofras instituciones
financieras, con plazos de vencimiento menos de un ano registrado en el pasivo
corriente y la porcién no corriente, registradas en pasivos no corrientes.

Beneficios a empleados.-

Incluye las provisiones por beneficios a empleados, incluyendo los beneficios post-
empleado, o aquellos generados por beneficios pactados durante la contratacién del
personal de la compaiiia, asi como los originados de contratos colectivos de trabajo.

El costo de los beneficios definidos (jubilacion patronal y bonificacion por desahucio) es
determinado utilizando el Método de la Unidad de Crédito Proyectado, con valoraciones
actuariales realizadas al final de cada periodo.

Participacion a trabajadores.-

L.a compariia reconoce un pasivo y un gasto por la participacion de los trabajadores en
las utilidades de la compafiia. Este beneficio se calcula a la tasa del 15% de las
utilidades liguidas de acuerdo con las disposiciones legales.

Ingresos de actividades ordinarias.-

Los ingresos por aclividades ordinarias incluyen el valor razonable de la
contraprestacién cobrada o por cobrar de bienes y servicios entregados a terceros en
el curso ordinario de las actividades de la empresa.

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios
econdmicos originados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante
el ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento en el
patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de
ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad.

Costo de venta.-

El costo de venta incluye todos aguellos rubros relacionados con la venta de los bienes
y/o servicios entregados a terceros, netos de devoluciones efectuadas en cada periodo.

Reconocimiente de gastos de administracion y ventas

Los gastos de administracién y ventas son reconocidos por la compafiia sobre 1a base
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S.J. JERSEY ECUATORIANO C.A.

pago de servicios de terceros, depreciacién de propiedades, planta y equipo y demas
gastos asociados a la actividad administrativa y ventas de la Empresa.

Los costos y gastos son registrados basandose en el principio del devengado, es

decir, todos los costos y gastos son reconocidos el momento en que se conoce el uso
0 recepcién de un bien o servicio.

NOTA 3 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Composicion:
DICIEMBRE - 31
2014 2013
Cajas 6.744 4796
Bancos 235,342 164.462
Total 242.086 169.258

NOTA 4 CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS PCOR

COBRAR
Composicién:
DICIEMBRE - 31
201 2013

Cuentas por cobrar comerciales:
Clientes no relacionados 4,984 525 4.020.435
Provision cuentas dudosas (73.872) (73.872)

4.910.653 3.946.563
Otras cuentas por cobrar:
Préstamos Personal 37.005 53.402
Depésitos en garantia 12.194 33.885
Varios 258.435 180.140

307.634 267.427

Total / 5.218.287 4,213.990
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S.J. JERSEY ECUATORIANO C.A.

NOTA 5 INVENTARIOS

Composicion:
DICIEMBRE - 31
2014 013

Materia Prima 812,152 670,307
Productos en Proceso 785,338 794,586
Productos Terminados 1,518,560 1,754,054
Repuestos 425 136 318,195

3,541,185 3,537,142
importaciones en Transito 25,668 24,924
Total 3,566,853 3,562,067
NOTA 6 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO.,
Composicion:

DICIEMBRE - 31

2014 2013
Terrenos 84.322 84,322
Qbras de Arte 230.963 210.302
Edificios 1.668.583 1.668.583
Magquinaria 10.165.489 10.063.142
Vehiculos 255638 337.766
Muebles y Enseres 377.485 355.797
Equipos de Laboratorio 259.972 259972
Equipos y Accesorios 508.879 502,225
Equipos de Oficina 77.054 68.257
Equipos de Computacion 731.157 695.104
Software 916.170 916.170
Instalaciones 554 456 554.456
Software en curso 15.000 0

15.529.883 15.421.472
Depraciacién Acumulada (13.338.784) {12.260.050)
Total Activo D(epreciable 2.191.098 3.161.422

Tot 2.506.383 3.456.046
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El movimiento de propiedades, planta y equipo es como sigue:

2014 2013
Saldo al inicio del afio 3.456.046 4.591_ 056
Adquisiciones 211.200 207.065
Bajas (42.433) (48.057)
Depreciacion del afio (1.118.430) (1.294.018)
Saldos netos al fin del afio 2.506.383 3.456.046

NOTA 7 CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR

PAGAR
Composicion:
DICIEMBRE - 31
2014 2013
Cuentas por pagar comerciales:
Proveedores nacionales 495.086 518.764
Proveedores del exterior 1.463.813 1.198.017
1.958.899 1.716.781

Otras cuentas por pagar:
Dividendos 184.776 396.309
Provision Beneficios Sociales 130.598 88.436
Utilidades por pagar 200.530 206.845
Otros 39.927 31.813

555.831 723.402
Total e 2:514.730 ___2440.184

NOTA 8 IMPUESTOS

Activos y pasivos del afio corriente.- Un resumen de activos y pasivos por impuestos
F es como sigue:

corrientf
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S.J. JERSEY ECUATORIANO C.A.

DICIEMBRE - 31
201 2013

Activos por Impuestos Corrientes:

Crédito Tributario

Retenciones en la fuente 0 2.987
Impuesto a la salida de divisas 364.654 264.927
Total _364.654 267.913
Pasivos por Impuestos Corrientes:

Impuesto Retenido en la Fuente 31.450 35.322
tmpuesto al Valor Agregado 226.417 219.916
Total 257.868 255.238

NOTA 9 OBLIGACIONES POR BENEFICIOS DEFINIDOS

Un resumen de la obligacién por beneficios definidos es como sigue:

DICIEMBRE - 31
2014 2013
Jubilacién Patronal (1) © o 761.832 684.673
Bonificacion por Desahucio (2) 12.897 17.015
Total 774.729 701.687

{1) Jubilacién Patronal: De acuerdo con disposiciones del Coédigo de Trabajo, los
trabajadores que por veinte afos o mas hubieren prestado sus servicios en forma
continuada o interrumpida, tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores sin
periuicio de la jubilacién que les corresponde en su condicion de afiliados al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social IESS. Al 31 de diciembre del 2014 la Compafiia tiene
registrada una provision por dicho concepio sustentada en un estudio actuarial
preparado por un profesional independiente.

(2) Bonificacion por desahucio: De acuerdo con disposiciones del Codigo de Trabajo, en
ios casos de terminacibn de la relacion laboral por desahucio solicitada por el
empleador o por el trabajador, el empleador bonificara al trabajador con el 25% del
equivalente a la Gltima remuneracién mensual por cada uno de los afios de servicios
prestados a la misma empresa o empleador. Al 31 de diciembre del 2014, la Compafiia

rovision por dicho concepto sustentada en un estudio preparado por un

independiente.
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S.J. JERSEY ECUATORIANO C.A.

NOTA 10 .PARTICIPACION TRABAJADORES

De conformidad con disposiciones legales, los trabajadores tienen derecho a participar en
las utilidades anuales de la empresa en un 15% de su ganancia antes del impuesto a la
renta.

DICIEMBRE - 31
2014 2013
Saldo al inicio del afio 206.845 14972
Provision del afio 200.530 206.845
Pagos efectuados (206.845) (14.972)
Saldo al final del aio 200.530 206.845

NOTA 11 IMPUESTO A LA RENTA

De acuerdo con disposiciones legales la tarifa para el impuesto a la renta, se establece en
el 22%. La conciliacion entre. la utilidad segun estados financieros y la utilidad gravable, es
como sigue:

DICIEMBRE - 31
2014 013

Utilidad contable antes de impuesto alarentay

participacion trabajadores 1.336.868 1.378.545
15% Participacion a trabajadores {200.530) (206.782)
Amortizacién Pérdidas Tributarias (19.460) (19.460)
Gastos no deducibles 101.755 108.134
Base Imponible para el impuesto a la renta 1.218.633 1.261.437
(A) Impuesto a la renta causado 268.099 277.516
(B} Anticipo minimo (1) 155.314 155.076
impuesto a la renta (mayor entre Ay B) 268.099 277.516
Retenciones en la fuente del afio (105.888) (106.215)
Impuesto a la Salida de Divisas (478.022) (269.124)
Crédito arios anteriores (2) 0 (109.795)
Anticipos pagados en el afio (48.843) (60.296)
SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE (364.654) (267.913)
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S.J. JERSEY ECUATORIANO C.A.

(1) A partir del afio 2010, se debe considerar como impuesto a la renta minimo el valor del
anticipo calculado, el cual resulta de la suma matematica del 0.4% del activo, 0.2% del
patrimonio, 0.4% de ingresos gravados y 0.2% de costos y gastos deducibles.

(2) En base a la resolucién publicada en el supiemento del Registro Oficial No.583, del 24
de noviembre del 2011, a continuacion del articulo 162 de [a Ley Reformatoria para la
Equidad Tributaria en el Ecuador, dispone que los pagos realizados por concepto de
Impuesto a la Salida de Divisas (ISD) en la importacion de materias primas, insumos y
bienes de capital con la finalidad de que sean incorporados en procesos productivos,
podran ser utilizados como crédito tributario aplicable al pago de los cinco dltimos
ejercicios fiscales del Impuesto a la Renta del propio contribuyente.

Al 31 de diciembre del 2014, ha caducado el derecho de determinacion de las obligaciones
impositivas por parte de las autoridades tributarias hasta el afio 2010, inclusive.

NOTA 12  CAPITAL SOCIAL
El Capital Social de "S.J. JERSEY ECUATORIANO C.A" a diciembre 31 del 2014 es

de $ 4,363,000.00 en acciones suscritas y autorizadas al valor nominal de $ 1,000.00
cada una.

NOTA 13 RESERVALEGAL

La Ley de Compaiiias requiere que por lo menos el 10% de la utilidad anual sea apropiada
como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance el 50% del capital social. Esta
reserva no es disponible para- el pago de dividendos, pero puede ser capitalizada en su
totalidad para absorber pérdidas.

NOTA 14 LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO

La compafiia ha observado y cumplido con todas las leyes y reformas vigentes para el afio
2014,

NOTA 15  EVENTOS SUBSECUENTES

La empresa no tiene ningun litigio ni juicios laborales, y entre el 31 de diciembre del 2014 y
la fecha de preparaciéon de este informe (18 de marzo del 2015) no se han producido

eventos que en la opinion de la administracion, pudieran tener efectos significativos sobre
ios estados financieros.
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