MINDTEC CIA. LTDA.

MNotas a los estados financieros
Al 31 de diclembre de 2014 Y2013
{Expresadas en dolares de E.ULA.)

1. Identificacion de la Compafia

MINDTEC CIA. LTDA., fue constituida y existe bajo las leyes de la Republica desde su fecha de
inscripelon en el Registro Mercantll el 28 de septiembre del 2006, 5u domicllio principal s la
ciudad de Quito.

2. Operaciones

El objeto social de la Compaiifa constiluye principalmente prestacidn de servicios profesionales
especialirados, entre ellos pero sin limitarse a: Servicios de asesoria sobre aspectos comerciales,
financieros, tecnoldgicos y de informacidn de mercados a personas naturales y juridicas.

3. Politicas Contables

Los estados financieras individuales adjuntos de la Compafia han sido preparados de acuerdo a las
Normas Internacionales de informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para
Pymes), de acuerdo 3 los pardmetros cuantitativos y cualitativos y demds requerimientos
establecidos por la Superintendencia de Comparias del Ecuador.

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de
estos estados financieras individuales, tal como lo requiere la seccion 35 de la NIIF para Pymes,
estas politicas han sido disefiadas en funcidn de las normas vigentes al 31 de diciembre del 2014,

a) Declaracion de conformidad y presentacion

Los estados financieros de la Compahia han sido preparados de acuerdo a Normas Internacionales
de Informacidn Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (RIIF para Pymes).

La compaiiia de acuerdo a la seccidn 35 de la NiIF para Pymes présenta informacion comparativa
con respecto al periodo comparable anterior para todos los saldos presentados en los estados
financieros,

A continuacidn se describen las principales paoliticas contables adoptadas en la preparacidn de
estos estados financieros. Estas politicas han sido aplicadas de manera uniforme a todos los
periodos que se presentan,

b) Bases de medicidon
Los estados financieros de la Compafiia han sido preparados sobre la base del coslo
histérico con excepcion del pasivo por jubilacion patronal que se encuentra al valor
presents

¢) Moneda funcional y de presentacién
A menos que se indique lo contrano, todas las cifras presentadas en los estados

financieros individuales de la Compafiia y sus nolas estin expresadas en ddlares de los
Estados Unidos de Aménca.
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d) Uso de estimaciones y juicios de los Administradores

La preparacion de estados financieros de acuerdo a Normas Intemacionales de
Informacién Financiera para Pequefas y Medianas Entidades (NIIF para Pymes) requiere
gue la administracion realice regularmente juicios, estimaciones y supuestos que afectan
la aplicacion de las politicas contables y los montos de los activos, pasivos, ingresos y
gastos informados, sin embargo, debido a la subjetividad inherente en esle proceso
contable. los resullados reales pueden diferir de los monlos estimados por la
Administracion

En la preparacitn de los estados financiercs se han ulilizado estmaciones tales como:

Deterioro de actives

A cada fecha del balance la administracidn revisa si existe algin suceso o cambio en las
circunstancias que indique que el valor en libros del activo o la unidad generadora de
efectivo pueda ser no recuperable; y sl existen indicios de deterioro se estima y compara
el importe recuperable de cualguier activo afectado con su importe en libros. Una perdida
por deterioro se reconoce por la cantidad por la cual &l monto en libros del acltivo o de la
unidad generadora de efectivo excede su monto recuperable.

Si una pérdida por detenoro del valor se revierle posleriormente, el importe en libros del
activo se incrementa hasta la estimacion revisada de su valor recuperable, sin superar &l
importe que habria sido determinado si no se hubiera reconocido ninguna pérdida por
deterioro del valor del activo en periodos anteriores. Una reversidn de una pérdida por
deterioro de valor se reconoce inmediatamente an los resultados del pencdo que ocurre.

Vida u ui

La determinacion de las vidas dtiles de los componentes de vida Otil definida involucra
juicios y supuestos que podrian ser afectados si cambian [as circunstancias.

Sin embargo, los resultados reales pueden variar debido a obsolescencia técnica de los
bienes, por lo cual la vida util es revisada anualmente por la administracion y los ajusta en
base prospectiva en el caso de identificarse algin cambio.

Activ ivos i

Se reconocen activos y pasivos por impuesios difendos para todas las diferencias
deducibles de caracter temporal entre la base financiera y tributaria de activos y pasivos y
para las perdidas tnbutarias no utilizadas en la medida que sea probable que existiran
utilidades imponibles contra las cuales se puedan usar las pérdidas y si existen suficientes
diferencias lemporales imponibles que puedan absorberias. Se requiere el uso de juicio
significativo de parte de la Administracidn para delerminar el valor de los activos por
impuesto diferido que se pueden reconocer, en base a la probable oportunidad y nivel de
utilidades imponibles proyectadas junto con la planificacion de futuras estrategias
tributarias,

isi be ni

Comesponde a la provision para jubilacion patronal a la que tienen derecho los empleados
y trabajadores que hayan cumplido 256 afios de servicio © mas, o que cumplieren ese
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tiempo en forma ininterrumpida dentro de la Compafiia, o cuando en ese instante rednan
los requisitos necesarios, de acuerdo con la legislacidn laboral ecuatonana

Estas estimaciones y juicios se realizaron en funcion a la mejer informacion disponible
sobre los hechos analizados al 31 de diciembre de 2014 y 2013. Cualquier acontecimiento
que pueda ocurrir en el futuro y que obligue a modificar dichas estimaciones en priximos
ejercicios, se registraria en el momento de conocida la variacién, reconociendo los efectos
de dichos cambios en los corespondientes estados financieros en fas cuentas de
resultados o patrimonic segun sea el caso.

e) MNegocio en Marcha

Los principios contables parten del supuesto de la continuidad de las operaciones del ente
contable, empresa en marcha, a menos que se indique todo lo contraric Mindtec Cia.
Ltda,, es un ente con antecedentes de empresa en marcha, por &l movimiento economico
de sus operaciones y por el iempo que dispone para seguir funcionando en el futuro de
acuerdo a su constitucion.

fi Activos y pasivos financieros

Los activos financieros y pasivos financieros se reconocen cuando los mismos son parte
de las clausulas contractuales de un instrumento financiero.

Los activos financieros se dan de baja cuando los derechos contractuales a los flujos de
efectiva de un activo financiero expiran, o cuando el activo financiero y todos los riesgos
sustanciales y recompensas han sido transferidos. Un pasive financiero se da de baja
cuando s& extingue, sé& cancela o se vence.

Reconocimiento de actives y pasivos financieros

Los activos financieros y los pasivos financieros se miden inicialmente al valor razonable.
Los activos financieros y pasivos financieros se miden posteriormente como se describe a
continuacién,

cob r

Las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros
generados én su mayoria por las ventas que se realzan en condiciones nommales de
credito, por lo que las cuentas por cobrar no generan intereses, ademas de que no se
cotizan en un mercado activo,

Al final de cada periodo la administracion revisa los importes en libros de las cuentas por
cobrar comerciales y olras cuentas por cobrar y se determina si existe alguna evidencia
objetiva de su irmecuperabilidad, ya que de existir dicho indicio se reconoce con cargo a
los resultados del perlodo una pérdida por deterioro,

Las cuentas comerciales son a corto plazo por lo que no se descuentan, y se registran al
importe del servicio enlregado

Pasivos financieros
Los pasivos financieros de la Compaiia incluyen proveedores y ofras cuenias por pagar.

Los pasivos con proveedores y olras cuentas por pagar son obligaciones de pago por
bienes o servicios que se han adquirido de los proveedores en el curso ordinario de las
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operaciones y se manejan en condiciones normales de negocio por lo que no Incluyen
transacciones de financiamiento otorgados por los acreedores, y se registran al valor de la
contrapartida recibida y no se descuentan ya que son kiquidables en el corto plazo

g) Equipo

Son reconocidos como equipos aquelios bienes gque se usan para propositos
administrativos y que tienen una vida mayor a un periodo,

Eguipos

El equipc se encuentra valorizado al cosio de adquisicidn menos la depreciacion
acumulada y menos las posibles pérdidas por deterioro de su valor.

El coslo de adquisicidn mcluye los costos formados por consumos de materiales de
bodega, costos de mano de obra directa empleada en la instalacion y costos indirectos
relacionados con la inversion.

Med | recanocimi I

El equipo s& mide inicialmente por su costo. El costo de los equipos comprende el precio
de adquisicion (valor de la factura) después de deducir cualquier descuento o rebaja dei
precio, @ incluir los aranceles de importacion y los impuestos no recuperables, asi como
cualguier costo directamente atnbuible a la ubicacion del activo en el lugar y en las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la administracion.

rior

Los equipos medidos de forma posterior al reconocimiento inicial s& contabilizan utilizando
el modelo del costo, este modelo es un metodo contable en el cual el equipo se registran
al coslo menos la depreciacion acumulada posterior y menos las pérdidas acumuladas
por detenoro de valor.

Cuando el valor segun libros de un activo s mayor que su monto recuperable estimado,
dicho valor en libros es ajustado a su monto recuperable. Las perdidas per detenioro de
los activos se registran como gasto en los resultados de la Compaiia.

Los gastos de mantenimiento y reparacién relacionados al equipo se imputan a
resultados,

La utilidad o pérdida resultante de la venta o la baja de un equipo se calculard como la
diferencia entre el precio de venta y el valor flibros del activo, y se reconocerd en la cuenta
de resultados

h)} Depreciacion del equipo
La depreciacion &5 determinada, aplicando el metodo lineal. La depreciacion de cada
periodo se registra con cargo al resultado de cada periodo y se calcula en funcidn de los
afos de la vida 0til estimada de los diferentes bienes.

A continuacién se presentan las vidas Utiles usadas en el calculo de la depreciacion para
cada categoria de aquipo
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Tipo de Active Vida Util (afios)
Equipo de computacién 3
Muebles y enseres 10
Vehiculos 2

La vida util estimada y método de depreciacién son revisados al final de cada periodo,
siendo el efecto de cualguier cambio en el estimado registrado sobre una base
prospectiva. Al 31 de diciembre del 2014 y 2013 no se han modificado las esbmaciones
de las vidas utiles existentes

i} Impuesto a la renta

La Compaifila registra el Impuesto a la Renta sobre la base de la renta liquida imponible
determinada seguin las normas establecidas en la Ley de Régimen Tnbutarno Intermno y su
Reglamento.

i} Beneficios a los empleados
Beneficios a los empleados a corto plazo

Son beneficios a cono plazo medidos a una base no descontada y reconocidos como
gastos a medida que el servicio es recibido.

P cidn a tr ares

La Compafiia reconoce un gasto y un pasivo por la participacion de los trabajadores en
las utilidades gue genera la Compafiia. Este beneficio se calcula a la tasa del 15% de las
utiidades liquidas de acuerdo con disposiciones legales

Beneficios post empleo

Ju atronal

De acuerdo a lo establecido por el Codigo del Trabajo en el Ecuador, los empleadores
tienen la responsabilidad de pagar a sus trabajadores que por veinte o veinticinco afos o
mas afos, hubieran prestado serviclos continuades o Ininterrumpidamente, todos los
beneficios por concepto de pensiones de jubilacién patronal.

k) Ingresos
Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar,
teniendo en cuenta el impore estimado de cualquier descuento, bonificacién o rebaja
comercial gue la Compafila pueda otorgar
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Prestacion de servicios

Los ingresos ordinarios procedentes de la prestacién de servicios de asesoria
especializados se reconocen cuando la compafia presta y factura los servicios

Los ingresos de la Compafiia provienen principalmente de la venla del servicio de
asesoria sobre aspeclos comerciales. financieros, tecnolégicos y de informacién de
mercados a personas naturales y juridicas.

I} Costos de venta
Los costos de venta es el costo en que se incurre para prestar el sericio
m) Gastos

Los gastos se registran al costo de la contraprestacion recibida. Los gaslos se imputan a
la cuenta de resultados en funcidn del criterio del devengo, es decir, en la medida que sea
probable que los beneficios econdmicos fluyan hacia la Compafila y puedan ser
confiablemente medidos, con independencia del momento en que seé produzca el pago
derivado de ello.

n) Estado de flujo de efectivo

Para efectes de preparacion del Estado de flujos de efectivo, la Compa#ia ha definido las
siguientes consideraciones

Efectivo en caja y bancos: Comprende el efectivo @n caja y bancos.

Actividades de operacién: son las actividades que constituyen la principal fuenie de
ingresos ordinarios de la Compania, asi como otras actividades que no puedan sar
calificadas como de inversién o financiacidn

Actividades de inversion: comesponden a actividades de adquisicion, enajenacidn o
disposicion por otros medios de actives no corrientes y otras inversicnes no incluidas en el
efactivo en caja y bancos.

Actividades de financiacidén: actividades gue producen cambios en el tamafio y
composicién del patnmonio neto y de los pasivos de caracter financiero

4. Gestion de Riesgos Financieros y Definicién de Cobertura

En el curso normal de sus negocios y aclividades de financiamiento, la Compariia esta
expuesta a diversos neésgos financieros que pueden afectar de manera mas o menos
significativa el valor econdmico de sus flujos y activos y, en consecuencia, sus resultados,
Las politicas de administracion de riesgo son aprobadas y revisadas periddicamente por
su Administracion.

A continuacion se presenta una definicién de los riesgos que enfrenta ta Compariia, asi
comg una descripcidn de las medidas de mitigacion actualmente en uso por parte de la
Compafiia, si es el caso.
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a) Riesgos Financieros
Riesgo de crédito

Es el riesgo de que seé ongmne una pérdida financiera para la Compania &l un clente o
contraparte de un instrumento financiero incumple con sus obligaciones contractuales.

Riesgo de Mercado

El nesgo de mercado es el riesgo que los cambios de precios de mercado, coma las tasas
de interés, precios de la mercaderia, elc., afecten los ingresos de la Compafila o el valor
de sus activos financieros.

b) Riesgo de liquidez

El nesgo de liquidez es el riesgo de que la Compafiia no pueda cumplr con sus
obligaciones financieras cuando estas sean requeridas,

La presidencia ejecutiva a través de la Gerencia General tiene la responsabilidad final por
la mitigacion de esle nesgo, y ha eslablecido un marco de trabajo apropiado para su
administracion de manera que la Compafila pueda manejar los requerimientos de
financiamiento a corto, mediano y largo plazo asi como su gestibn de liquidez.

La Compafila maneja el resgo de liquidez manteniendo un capital de trabajo adecuado y
un numarg lineas de crédito aprobadas por las instituciones financieras del pals a tasas
competitivas, en niveles acordes a la necesidad de la Compafila, montoreando
continuamente los flujos de efectivo proyectados y reales.

Por ofra parte la Compafiia estima que el grado de endeudamiento es adecuado a los
requerimientos de sus operaciones normales y de inversidn, establecidos en sus
préesupuasios de aperacion.

c) Riesgo operacional

El riesgo operacional comprende la posibilidad de incurrir en pérdidas por deficiencias o
fallas o inadecuaciones de los siguientes aspectos o factores de riesgos;
- Recurso Humano, que es el personal vinculado directa o indirectamente con la
ejecucion de los procesos de la Compania.
Tecnologia, que es el conjunto de herramientas de hardware, software y
comunicaciones, que soportan los procesos de la Compafila
- Infraestructura, que son elementos de apoyo para la realizacion de las actividades.

5. Efectivo en caja y bancos

Al 31 de dicembre del 2014 y 2013 el saldo en efectivo en caja y bancos se compone
Comao sigua;

2014 2013
Caia, Bancos 21865 83 32201.31
Total Z1B65.83 3220101

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 el efectivo en caja y bancos no mantiene restricciones
para su uso
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6. Cuentas por cobrar clientes y Otras Cuentas por Cobrar

El saldo de cuentas por cobrar clientes y otras cuentas por cobrar al 31 de diciembre del
2014 y 2013 es como sigue.

2014 2013
Cuentas y Documentas por
Cobrar Chenles Comendes
Relacionados Locales 0.00 0.00
No relacionados
Locales 27214.28 5600 00
P 2T214.29 5600.00
Otras Cuentas ¥ Documentos
por cobrar Comenies
Relacionados Locales 0.00 0.00
Mo relacionadas
Locales 4422 18 5000 00
44322 18 5000.00
Cridito tributano & favar dal
sujetlo pasivo IVA 8757.03 921.00
Crédito tributario a favor del
_sujeto pasivo RENTA 0.00 852.10
Total 40393,50 12473.10
7. Equipo - Neto
2014 2013
Muebles y Ensares 168717.35 18717.35
Maquinaria, Equipa e
Instalaciones 0.00 1234540
Equipo de Computacion y
Software 16186 .85 0.00
_Vehiculos 29455 36 e 0.00
Tolal T797.03 29062.75
e ione
2014 2013
Dap, Acum, Propiedad -15547 47 1161088
_Planta y Equipo
Total 15547 .47 -11610.99

La depreciacion del equipo se calcula linealmente a lo largo de su correspondiente vida
atil, la cual se ha determinado en base al deterioro natural esperado, la cbsolescencia
técnica o comercial derivada de los cambios y/fo mejoras en los activos
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8. Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar

2014 2013
Cuentas y Documentos por
pagar proveadores Cormmientes
Relacionados Locales 3000.02 0.00
No relacionados
Locales 165.00 69186
s J165.02 691.86
CHras Cuentas v Documentos
por pagar Corrlentas
Relacionados Locales 176.45 2521.41
Mo relacionados
Locales Q.00 _1263.44
- 176.45 3784 .85
Impuesto a la renta por pagar
del Eyercicio 603,59 288 1
Participacion trabajadores por
pagar del ejercicio 32m.02 3385
Obligacianes con &l IESS 27810 0.00
Otros pasivos por beneficios a
empleadas 048 56 0.00
Obligaciones Emitdas
cormentes 9384 34
_Provisiones 19922 18 48183
Total ITBAT 26 5280.40

9. Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar no corrientes

2014 2013
Provisin para jubilacién patronal B57.41 731.59
Total 857.41 731.59

10. Impuesto a la renta

De conformidad con disposiciones legales, la provision para @l impuesto a la renfa se
calcula a |a tarifa del 22% aplicable a la utilidad gravable por el pericdo comprendido antre
1 de enero al 31 de diciembre del 2014 y al penodo comprendido enfre &l 1 de enero al 31
de diciembre del 2013)

2014 2013
Resullado neto antes de participacidn irabajadones i 21808, 76 234,30
impuesto o la rents
15% participacion a iabajadores 2T 3385
Utilidad antes de impuesto a la renta 18535.74 190.68
Mis: Gastos no deducibles 887 85 208 00
Menoa amortizaciones pardidas inbutanas afos 0.00 28718

_anternores = .

Base imponible 1842359 BE1.49
Impuesio a la renta causado 427318 19613



MINDTEC CIA. LTDA.

11. Patrimonio de la Compania

a) Capital Social

El capital suscrito y pagado consiste en 3 55681.00 dblares conformado de la

siguiente manera.

S0CI0s

Acosta Andino Cesar Miguwel
Byron Vasoonez

Byron Villacis

BTC Cla. Lidas,

b) Reserva legal

La Ley de Compaifiias requiere que por lo menos el 10% de la ublidad anual sea
apropiado como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance el 50% del capital
social. Esta reserva no es disponible para €l pago de dividendos en efectivo pero puede

ser capitalizada &n su totalidad,

500000
33421.00
3120000
14140.00

12. Ingresos
El detalle de los ingresos ordinarios por los periodos terminados al 31 de diciembre del
2014 y 2013 son los siguentes:
2014 2013
Vantas Asesorias 2267565 84 4101500
Total 226755.84 41015.00
13. Costos
2014 2013
Suelos y Salarios 0.00 2303804
Beneficios Scciales 0.00 1845.35
Aportes a |a seguridad social 0.00 307570
patronal 0.00 466 96
_Pagos por ofros senacios 112220 51 o
Total 112220.51 2B527.05

0.00
140.00
120,00
140.00
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14. Gastos

El detalle de los gastos por los pericdos terminados al 31 de diciembre del 2014 y
2013 son los siguientes.

2014 2013

Sueidos y Salanos 34369 92 0.00

Beneficios Socakes 10161 69 0.00

Aportes a la Segundad

Social 5652 95 0.00

Honorarios Profesionales

y Dietas 6580.76 Q.00

Arrendamientos 14993 52 Q.00

Mantenimiento y

Reparacionas 810.45 2177.25

Combustibles y

Lubricantes Siv.7a 135.51

Fromoclongs y

Publicidad 118559 .00

Suministros, materales y

repuesios 2243 44 113402

Transporie 24 00 0.00

Provisiones 12582 0.00

Intereses bancanos 8579 0.00

Primas Seguros y

Reaseguros 2216.88 0.00

Gastos da Gestidn 251656 T4 32

Impuestos,

Confribuciones y otros 109 58 0.00

Gastos da Viaje 2000.72 184 48

VA que se carga al costo

o gasto 247 99 1219.42

Depreciaciones no

acelerada 3938 48 301374

Senicios Pubbcos 417.56 114.65

Pagos por otros Servicios 314392 416118
_Pagos por otros bienes 140715 4510

Total 92728.57 12263.65

15. Eventos Subsecuentes

Entre el 31 de diciembre del 2014 y la fecha de preparacién de nuestro informe, no se han
producido eventos que en la opinidn de la Gerencia de la Compafia pudieran tener un
efecto importante sobre los estados financieros.
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16. Autorizacion de los estados financieros

Los estados financieros individuales de Mindtec Cia. Ltda., por el afio terminado el 31 de
diccembre de 2014 seran aprobados de manera definitiva en Junta General de Socios de
acuerdo a lo dispuesto por la Superintendencia de Compafilas del Ecuador
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