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INFORME DE LA GERENCIA ANO 2011

Situacion economica y politica del pais

Varios son los frentes que un pais debe enfrentar para mantener adecuados niveles de
competitividad. En el caso de Ecuador se han dado pasos importantes en cuanto a
inversion social lo cual sin duda permite un desarrollo econémico y crecimiento de
nuestro PIB en el corto plazo.

En el Ecuador se encuentran vigentes las Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) y
para aquellas situaciones especificas que no estén consideradas por las NEC, se
recomienda que las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) provean
los lineamientos a seguirse como principios de contabilidad.

Las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) seran de aplicacion
obligatoria por parte de las entidades sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia
de Compaiiias. Mediante Resoluciones No. 08.G.DCS.010 del 20 de noviembre de 2008
y SC.DS.G.09.006 del 17 de diciembre de 2009 se establece un cronograma para la
adopcion de las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) en Ecuador.
En adicion, en la Resolucion No, SC.Q.ICI.CPAIFRS.11. del 12 de Enero de 2011 la
Superintendencia de Compaiiias definid las condiciones que las personas juridicas deben
cumplir para calificar como PYMES (Pequeiias y Medianas Entidades).

En base a lo establecido, la Compaiiia debera aplicar Normas Internacionales de
Informacion Financiera para Pequefias y Mediana Entidades para el registro, preparacion
y presentacion de estados financieros a partir del 1 de enero de 2012 y cumplir ciertos
requerimientos de informacién sobre el proceso de implementacion de las NIIF,
establecidos por la Superintendencia de Compaiiias.

Los estados financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con las Normas
Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) y principios de contabilidad generalmente aceptados
en el Ecuador y pueden diferir de aquellos emitidos de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).
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Decisiones a ser consideradas:

De acuerdo a lo comentado, TMF ha desarrollado planes y medidas de contingencia para
reducir los impactos de la crisis de afios anteriores en sus operaciones. Estamos buscando
un crecimiento de nuestra Compaiiia a través del crecimiento de la cartera de clientes.
Entre las principales medidas esta el control de gastos y ahorro, la mejora de uso de los
recursos y finalmente postergacion de proyectos de inversion.

Resultados obtenidos por la compariia

Durante el afio 2011 se mantuvo estable la Compafiia y obtuvo como resultados
favorables similares a los del afio 2010.

Se obtuvo una utilidad del ejercicio de US$36,501.57 y se establecio el 15% de
participacion a trabajadores en US$5,475.24, las cuales se prevé sean repartidas en marzo
del 2012.

Este comportamiento sin lugar a dudas se debi6 al esfuerzo y dedicacién de todo el
personal. Adicionalmente nos hemos dedicado a fortalecer los lazos externos con
nuestros clientes, e internamente con el Personal, conjuncién que dio como resultado la
generacion de confianza, credibilidad y profesionalismo de todos quienes conformamos
TMFEcuador Cia. Ltda.

Objetivos para el proximo afio

o Fortalecer las estrategias de marketing y hacernos conocer en el mercado ecuatoriano
y dirigir nuestros objetivos hacia las empresas multinacionales y locales.

¢ Continuar con nuestras alianzas con las “Big Four” y principales estudios juridicos
del pais. _

¢ Lograr un crecimiento de mercado en aproximadamente un 10%.

Como Gerente General, dejo constancia del apoyo obtenido por el personal de la
Compaiiia, que se manifiesta a través de un alto estandar de profesionalismo y una actitud
de compromiso con la Empresa, caracteristicas que constituyen una garantia para nuestros
clientes, porque ellas se traducen en Servicios e innovacion constante, que hacen de
TMFEcuador, una empresa con una importante proyeccion de calidad y servicio al
cliente.

Atentamente,

Ana Lucia Escobar Garcia
Gerente
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