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Quito, Capital de la
EINTIDOS DE

.18, ante mi, Doctor

En la ciudad de San Francisco/ de
Repl’lbﬁéa del = Ecuador, ho
SEPTIEMBRE DEL ANO DOY MIL ¢
Luis Enrique Villafuerte, Notatio Vigés:
del Distrito Metropolitano de Quito,

10 Noveno Suplente

arecen los sefiores:

Economista Francisco Cappelo Varela,} por sus propios y

personales derechos, ecuatoriano, de e%tado ¢ivil casado,

domiciliado en el Distrito Metropolitano de Quito; Fabrizio

i

Acquavwa por sus proplos y per!sonales derechos,

ecuatoriano, de estado c1v11 casado domlmhado en el Distrito

Metropolitano de Quito; Fablo Mlcheloth por sus propios y
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personales derechos, italiano-inteligente en el idioma

castellano, de estado civil divorciado, domiciliado en el

Distrito Metropolitano de Quito; /y, ‘_Iuan"M‘ontero, por sus
propios 'y personales derechos, eggaigfa]fonoéivil casado,
domiciliado en el Distrito Metropolitano de Quito.- Los
comparecientes son mayores de edad, habiles para contratar y
poder obligarse, a quienes de conocer doy fe, por cuanto me
‘presentan los documentos de identidad, y dicen que eleve a
escritura pﬁblicé la minuta que me entregan, cuyo tenor literal
y que transcribo es el siguiente: SENOR NOTARIO: En su
registro de escrituras publicas sirvase inscribir una
constitucion de Compafiia a tenor de las siguientes cldausulas:
PRIMERA: COMPARECIENTES.- Comparecen el
Economista Francisco Cappelo Varela, por sus propios
derechos, ecuatoriano, casado, domiciliado en el Di’strito
Metropolitano de Quito, el sefior Fabrizio Acquaviva por sus
propios derechos, ecuatoriano, casado, domiciliado en el
Distrito Metropolitano de Quito, Provincia de Pichincha, el
sefior Fabio Michelofti, por sus propios derechos, italiano,
divorciado,” domiciliado en el Distrito Metropolitano de
Quito, y el sefior Juan Montero, casado, domiciliado en el
Distrito Metropolitano de Quito, Provincia de Pichincha

quienes manifiestan sus voluntades, como en efecto lo hacen

de constituir una sociedad andénima, cuyos estatutos constan
en las clausulas siguientes.- SEGUNDA: ESTATUTOS

SOCIALES.- ARTICULO PRIMERO: La Compafiia se
denomina " BLU RED S.A. BLUREDSA.- ARTICULO
SEGUNDO: EIl objeto de la Compafiia es: Uno.- La asesoria




técnica, comercial, gerencial y de cualquier otra naturaleza.
Dos.- La capacitacion técnica, comercial, administrativa,
gerencial y de cualquier otra naturaleza;  Tres.- La
importacion de productos y servicios de firmas extranjeras
con sujecién a las disposiciones legales pertinentes; Cuatro.-
La comercializaciéon, en todas sus fases, de todo tipo
deservicios y/o productos fisicos y/o digitales con sujecion a
las disposiciones legales pertinentes; Cinco.- La instalacion
de redes y sistemas; Seis.- El soporte técnico y comercial de

los servicios y/o productos comercializados directamente o de

terceros; Siete.- La representacion de firmas nacionales y

extranjeras de todo tipo de servicios y iproductos con sujecidn

a las disposiciones legales pertingntes aplicables a -esas
actividades. - La compafiia podrda) ademas dedicarse a
actividades similares a las antes de/scritas en otros Paises y

podrd realizar todas las actividades relacionadas o

complementarias con el objeto sotfial descrito anteriormente.
i
Asi mismo, podra asociarse /con ;;Sers’onas naturales o

juridicas, nacionales o extranjgras, par% proyectos o trabajos
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determinados, o para el cumplimiento @e su objeto social en
general. La Compaiiia podréd celebrar y‘i efectuar todo tipo de

actos, convenios y contratos civiles, mégrcantiles, laborales y

¥
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de cualquier otra naturaleza que sea ili)ermitido por la ley
ecuatoriana.- La Compafiia podra inteﬁyenir como socia 0
accionista en compaifiias establecidas o igue se establecieren
en el pais o fuera de él.- ARTICULO TERCERO: El plazo

| ~
de duracién de la Compafiia es de cincuenta (50) afios, a

partir de la fecha de la inscripcién en el Re:gistro Mercantil de U‘w
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su acto constitutivo, plazo que podrd ampliarse a voluntad de
la Junta General de Accionistas.- ARTICULO CUARTO: La
Compafifa tiene su domicilio principal en EL Distrito
Metropolitano de Quito, Provincia de Pichincha y podra abrir
agencias, sucursales o establecimientos en .cualquier lugar del
pais o del exterior.- ARTICULO QUINTO: La compaiiia
: tiene un capital autorizado de ochenta mil 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD. §
80.000,00), un capital suscrito de CUARENTA MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA y
- pagado en diez mil dblares de los Estados Unidos de América
(US$10.000,00); dividido en cuarenta mil acciones de un
délar cada una; todas ordinarias y nominativas, iguales ¢ |
indivisibles; cada acciéon da derecho a voto en relacién a su
valor pagado. Los titulos representativos de las acciones
pueden comprender una o mas de ellas y serdn firmados por el
" Presidente Ejecutivo de la Compaifiia. La cesion o
transferencia de las acciones se verificard de acuerdo con la
Ley.- ARTICULO SEXTO: La Compafiia estard gobernada
por la Junta General de Accionistas y administrada por el
Directorio y el Presidente Ejecutivo, quienes tendrdn las
atribuciones, derechos y obligaciones establecidas en la Ley
de Compaifiias y en el presente estatuto. La Junta General
formada por los accionistas legalmente convocados y reunidos
es el o6rgano supremo de la Compafifa.- ARTICULO
SEPTIMO: Son atribuciones de la Junta General: Uno.-
Nombrar y remover a los Directores Principales, y Suplentes,

sefialar sus remuneraciones. Dos.- Nombrar y remover al{/
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Presidente Ejecutivo de la Compaiiia y fijar su remuneracidn.
Tres- Nombrar y remover al Comisario Principal y a su
Suplente, quienes estardn a cargo de la inspeccidon vy
vigilancia de la Compafiia. Duraran dos afios en el desempefio
de sus funciones y podran ser reelegidos indefinidamente.
Una empresa auditora legalmente constituida podrd actuar
como Comisario. Elegir al auditor externo. Cuatro.-
Autorizar el otorgamiento de poderes generales y la
designacién de factores. Cinco.- Aprobar las cuentas y
balances que presenten los administrﬁores y el Directorio.-
Seis.- Resolver acerca de la forma c?e reparto de beneficios
sociales. Siete.- Resolver acerca de¢ la amortizacién de las
partes sociales de conformidad con la lley de Compaiiias, asi
como la emisién de obligaciones Ocho.- Reformar el
contrato y el estatuto social. ueve.- Decidir sobre la
transformacién, fusién o escisiéoy de ia Compaififa. Diez.-
Resolver acerca de la prérroga ¥ la disolucién anticipada de
la Compaiiia. Once.- Nombrar liguidadores, fijar el
procedimiento para la liquidacion, la retribucién de

liquidadores y considerar las cuentas de liquidacién. Doce.-

Designar al Secretario de la Junta Generéal. Trece.- Autorizar
la venta de inmuebles de propiedad de la% compafifa. Catorce.-
Ejercer las demas atribuciones contem%goladas en la Ley y
estatutos de la Compaiiia.- Salv%} las atribuciones
expresamente establecidas en este Artic;;lo y en la Ley de
Compaiiias, y de acuerdo al Articulo Déciino Tercero de estos

Estatutos, el Directorio tendra las facultades y atribuciones

necesarias para la conduccién de las actividades de la@
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Compaiiia.- ARTiCULO OCTAVO.- Las Juntas Generales
son ordinarias y extraordinarias, y se reunirdn en ¢l Distrito
Metropolitano de Quito, domicilio principal de la Compaiia,
previa convocatoria del Presidente Ejecutivo por su propia
iniciativa o a pedido del accionista o accionistas que
representen por lo menos, el veinticinco por ciento (25%) del
capital social, para tratar de los asuntos que indiquen en su
peticion.- Las Juntas Ordinarias se reunirdn por lo menos una
vez al afo, dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacién del ejercicio econdémico de la Compaifiia las
extraordinarias en cualquier época en que fueren convocados.-
En las Juntas Generales sélo podrdn tratarse los asuntos
puntualizados en la convocatoria bajo pena de nulidad.- Las
Juntas Generales serdn convocadas por la prensa en uno de los
peridédicos de mayor circulacién en la ciudad de Quito, con 8
dias de anticipacidén por lo menos al fijado para la reunidn;
los accionistas a su vez seran individualmente convocados
con ocho (8) dias de anticipacién a la celebracion de la
Junta, por carta, telefax o por correo electrénico u otro
medio admisible de comunicacidén, a las direcciones que
tengan registradas en las oficinas de la Compafiia.- Sin
perjuicio de lo anterior, es aplicable lo establecido en la Leby
de Compaifiias, la Junta se entenderd convocada y quedard
validamente constituida en cualquier lugar y tiempo dentro
del territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre
que esté presente todo el capital social y los asistentes,
quienes deberan suscribir el acta bajo sancién de nulidad y

aceptar por unanimidad la celebracidn de la Junta.-
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ARTICULO NOVENO: La Junta General no podra
considerarse vdalidamente constituida, para deliberar en
primera convocatoria, si los concurrentes a ella no
representan al menos la mitad del capital social pagado. La
Junta General se reunirda en segunda convocatoria con el
nimero de accionistas presentes, debiendo expresarse asi en
la referida convocatoria.- ARTICULO DECIMO: A las
Juntas Generales concurrirdn los accionistas personalmente o
por medio de representantes, en cuyo caso la representacion
se conferird por escrito y con carabter especial para cada
Junta, a no ser que el representante| ostente poder general,
legalmente conferido.- ARTICULQ UNDECIMO: Las Juntas
Generales estaran dirigidas por e} Pregsiderte Ejecutivo, y a
falta de éste, por quién la Junfa designare. Actuard como
Secretario el titular, y a falta d¢ ésta{la persona que la Junta
General designe.- ARTICULO DECIMO SEGUNDO: El

de las Juntas Generales

acta de las deliberaciones y a

llevaran las firmas del Presiflente y Becretario de la Junta,

tticulo Octavo de los

salvo el caso de lo dispuesfo en el
Estatutos, en que deberdn fitmar todds los asistentes.- El
Acta podrd ser aprobada en la misma ¢ dentro de los quince
(15) dias subsiguientes. Las actas de lds Juntas Generales se
llevaran en hojas moviles escritas a maquina en el anverso y

reverso, las que deberidn ser foliadas con numeraciones

™

continuas y sucesivas y rubricadas una por una por el
Presidente y el Secretario.-  ARTICULO DECIMO
TERCERO: Las decisiones de la Junta G'eneral se tomarin
por mayoria de votos del capital pégada concurrente salvo lo &;ﬁ
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previsto en el préoximo parrafo. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumardn a la mayoria para efectos de
votacion.- Se requiere la aprobacién de al menos el setenta y
cinco por ciento (75%) del capital pagado, para tomar
decisiones en las materias sefialadas en los siguientes
numerales: Uno.- Designar y remover a los Directores
Principales, y Suplentes, sefialar sus remuneraciones. Dos.-
Designar y remover al Presidente Ejecutivo, sefialar su
remuneracién. Tres.- Reformar el contrato social y los
estatutos. Cuatro.- Resolver acerca de la amortizacién de las
acciones y de la emisién de obligaciones. Cinco.- Decidir
sobre la transformacion, fusiéon o escisién de la Compafiia.-
Seis.- Resolver acerca de la prorroga o disolucidon anticipada
de la Compaifiia. Siete.- Nombrar liquidadores, fijar el
procedimiento para la liquidacién, la retribucién de los
liquidadores y considerar las cuentas de liquidacion. Ocho.-
La enajenaciéon o gravamen de bienes inmuebles de la
Compaifiia que tengan un valor de mercado superior al diez
por ciento (10%) del activo fijo de la Compafiia o al veinte
por ciento (20%) ‘en operaciones agregadas en un mismo
ejercicio.- Las resoluciones de las Juntas Generales de
Accionistas obligan a los accionistas presentes, ausentes y
disidentes, salvdndose el derecho de impugnacién y el de
separacion dentro los casos de transformacién o de fusién de
la Compaifiia de conformidad con la Ley de Compaiiias.-
ARTICULO DECIMO CUARTO: El Directorio se compone

del Presidente Ejecutivo de la Compaiiia que lo presidird y

tres Directores Principales, quienes durardn dos afios en el@}\»
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gjercicio de sus funciones, pudiendo ser cada uno de ellos
indefinidamente reelegidos. Ademés estd compuesto de tres
Directores Suplentes. Cada uno de los Directores Principales
tendrd su respectivo suplente. Los Directores Suplentes
podran actuar y tendrdn derecho a voto Gnicamente cuando se
encuentren reemplazando a los principales.- No es requisito
esencial el ser accionista para ocupar el cargo de Director. En
el caso de que, tanto el Director Priscipal como su Suplente
falten en forma definitiva, le éorresg’é dera a la Junta General
designar al nuevo Director Princiff;ag vy su Suplente, por el
tiempo que le faltaba al Princfpal para cumplir con su
periodo.- Los Directores podrén /)se removidos y sustituidos
en la misma forma en que fuerbn !designados, ain antes de

terminar su mandato.- El Secrgtarip de la compafiia, en caso

de que lo hubiera serd secretarjo del Directorio; en caso de su
ausencia o falta se designard un Secretario ad-hoc. -
ARTICULO DECIMO QUINTO: |El Directorio se reunird
ordinaria y periédicamente/ en las| fechas en que el mismo
Directorio determine. El Directorio sesionard
extraordinariamente cuapfdo lo donvoque el Presidente
Ejecutivo o dos (2) de los Directores? sean é€stos Principales o
Suplentes Principalizados, o cuand%) estando presentes sus
cuatro  (4) miembros con dereclfgo a voto, decidieren
constituirse en sesion. La convocatoi‘fia se hard con por lo
menos con ocho dias de anticipacion a la fecha fijada para la
reunién por escrito, telefax o por correo electrénico u otro

medio admisible de comunicacién, a las direcciones que

tengan registradas los Directores en las oficinas de 1ag
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Compaifiia. El Directorio podré reunirse en cualquier lngar del
pais o del exterior- ARTICULO DECIMO SEXTO: El
Directorio podréd sesionar validamente con la asistencia de
tres (3) de los vocales que lo constituyen incluyendo al
Presidente. Los acuerdos serén tomados por mayoria de votos
de los concurrentes a la reunién. En caso de dos empates
sucesivos, el voto del Presidente Ejecutivo, o quién haga sus
veces, tendrda voto dirimente.- ARTICULO DECIMO
SEPTIMO: De todas las sesiones del Directorio se levantard
el acta correspondiente, la que debera ser leida y aprobada en
la misma sesién o dentro de los dos dias siguientes, y sera
firmada por quien presidié la sesion y por el Secretario.-
Seran  validas las resoluciones aceptadas por todos -los
Directores, que consten de un documento firmado por todos
ellos, aunque no se hubiera celebrado una sesién formal. Cada
uno de los Directores podra firmar una copia separada del
mismo documento. Copias firmadas de estos documentos
seran archivadas en los expedientes de las sesiones del
Directorio.- ARTICULO DECIMO OCTAVO: Ademais de lo
previsto en la Ley de Compafiias, los Directores son
responsables, solidaria e ilimitadamente, frente a la
Compaiiia, los accionistas y terceros, en los siguientes casos:
Uno.- Por incumplimiento o violacién de leyes, estatutos,
reglamentos o resoluciones de las Juntas Generales de

Accionistas.- Dos.- Por dafios que fueran consecuencia de

_dolo, fraude, culpa grave o abuso de facultades. Tres.- Por

toda recomendacién a la Junta General de Accionistas que

permita una distribucién de utilidades en violacién a la Leyly

~
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de Compafiias.- La accién de responsabilidad no alcanza a los
Directores disidentes que hubieran hecho constar su
disidencia en acta.- La responsabilidad de los Directores
frente a la Compafilfa quedard extinguida: Uno.- Por
aprobacién del balance y sus anexos por la Junta General,
excepto cuando: a) si lo hubieren aprobado en virtud de datos
no veridicos; y, b) si hubiere acuerdo expreso de reservar o
ejercer la accidén de responsabilidad; Dos.- Cuando hubieren
procedido en cumplimiento de acuerdos, de la Junta General, a

menos que tales acuerdos fuesen /rotoriamente ilegales;

Tres.- Por aprobacién de la gestién, ¢ por renuncia expresa a
la accidn, o por transaccién acordad pér la Junta General; vy,
Cuatro.- Cuando hubieren dejado comnstancia de su oposicion.-
ARTICULO DECIMO NOVENO: | El Directorio estd
investido de los mdas amplios podeges y tiene todas las

facultades y atribuciones necesarias para la conduccién de las

actividades de la Compafiia, d¢ntro de su objeto social, sin-

otra reserva o limitacién/ que |aquellas establecidas

expresamente en las disposicio legales o que conforme a
estos Estatutos o a la ley sean de competencia exclusiva de la
Junta General. Sin limitar lo anteri¢r, son atribuciones y
responsabilidades del Directorio: Uno.- Elegir al
Vicepresidente Ejecutivo. Dos.- Fija! de tiempo en tiempo
los montos por los cuales el Presid%:nte Ejecutivo puede
suscribir actos y contratos a nombre de la Compaifiia.- Tres.-
Establecer y aprobar las politicas para (la elaboracién de los
planes, programas y presupuestos de la Compaifiia; asimismo,

para la administraciéon de los recursos humanos, las relativas
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a la organizacién administrativa y al funcionamiento de la
Compaifiia; y a conocer peridédicamente de su desarrollo.
Cuatro.- Establecer las politicas de operacion y
comercializacién.- Cinco.- Autorizar la compra de activos
fijos, asi como la constitucién de hipotecas, prendas y otros
derechos reales, siempre que su monto sea superior al fijado
al Presidente Ejecutivo.- Seis.- Precautelar, cuidar y
resguardar los bienes, derechos e intereses de la Compaiiia.
Siete.- Invertir fondos vy, para este efecto, adquirir, vender, y
transferir toda clase de titulos representativos de valores,
sean nacionales o extranjeros; comprvar y vender acciones 0O
participaciones en otras Compaiiias, con la Ginica condicién de
que cualquier inversidn a realizarse incorpore la limitacion de
responsabilidad de los socios al monto de sus aportes. Ocho.-
Autorizar al Presidente Ejecutivo la obtencién de préstamos y
financiamientos dentro del giro y para el desarrollo de su
actividad social, ya sea con instituciones bancarias,
financieras o cualesquiera personas naturales o juridicas,
nacionales, extranjeras o internacionales; Nueve.- Formar o
administrar compaifiias por cuenta propia y de terceros y tener
acciones o participacioﬁes en compaifiias ya constituidas.
Diez.- Aprobar los reglémentos de la Compafiia y proponer
reformas a los Estatutos. Once.- Supervisar, fiscalizar y
coordinar las actividades - administrativas, técnicas,
financieras, y laborales a cargo del Presidente Ejecutivo y los
organismos ejecutivos de la Compafiia. Doce.- Proponer a la

Junta General la distribucién de los dividendos y ordenar su

pago, una vez aprobado el balance general por la Junta@(
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General. Trece.- Cumplir las decisiones y acuerdos de la
Junta General de la Compaififa. Catorce.- Aprobar el
establecimiento de nuevas sucursales y agencias o
suprimirlas; designar a los Gerentes de Sucursales y de
Agencias. Quince.- Aprobar y autorizar ¢l plan de actividades
y el presupuesto anual de la Compafifa. Dieciséis.- Analizar
y presentar a consideracién de la Junta General de
Accionistas la memoria anual de cada gestion, balance
general, estados financieros y todas las informaciones
relativas al desenvolvimiento de las operaciones sociales.
Diecisiete.- Designarv un Secreta)fio Especial para sus

s
1

sesiones. Dieciocho.- Realizar per ;adicas evaluaciones de las

inversiones. Diecinueve.- Autorizar|la apertura y cierre de

cuentas en bancos del exterior y ¢l giro sobre ellas. Veinte.-
Designar a los auditores internps. |[Veintiuno.- Aprobar la
remuneracién de los auditores externos. Veintidés.- Todas las
demds que sin estar expresgmentg determinadas en los

anteriores incisos, que no tienen cardcter limitativo, le estdn

ara polder cumplir con las
funciones que le estan /Jencomendadas.- ARTICULO

VIGESIMO: Las siguientes resolutiones del Directorio,

atribuidas implicitamente

deberdn mantenerse dentro del objeto gocial de la Compafiia y
acordarse por una mayoria especial, consistente en el voto
favorable de por lo menos tres (3) Directores: Uno.- La
concertacién de cualquier tipo de operacién con una misma
persona natural o juridica cuyo monté, aisladamente o en

conjunto en un solo ejercicio, supere el veinte por ciento

20%) de los ingresos brutos de la Compafiia, ajustados por la
p
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inflacion, obtenido en el ejercicio anterior. Dos.- La
celebracidon de contratos o la realizacién de cualquier tipo de
operacién con los accionistas titulares del uno por ciento
(1%) o mds del capital suscrito, o sus filiales o subsidiarias,
cuando el monto en una sola operacidn supere el cinco por
ciento (5%) de los ingresos brutos de la Compafiia {ajustados
por inflacién) obtenidos en el ejercicio anterior, o
conjuntamente en un solo ejercicio el diez por ciento (10%)
de los ingresos brutos de la\Compaﬁl’a (ajustados por la
in.ﬂaci()n) obtenidos en el ejercicio anterior; Tres.- Para
efectos de este numeral 3, se entendera como filial o
subsidiaria a la persona que, directa o indirectamente a través
de uno o mas intermediarios, controla, es controlada por, o
estd bajo el control comOn de dichos accionistas. Cuatro.- La
preparacion de los reglamentos de colocacién de acciones de
la Compaifiia. Cinco.- La contratacién de empréstitos en
moneda local o extranjera, en la Republica de Ecuador o en el
exterior, por una suma equivalente o superior al treinta por
ciento (30.%) del patrimonio neto de la Compaifiia. Seis.- El
desistimiento de procesos judiciales o arbitrales en los que la
Compafiia actie como demandante o demandado, o la
transaccidén o conciliacién en dichos procesos, cuando la suma
involucrada exceda el equivalente al treinta por ciento (30.%)
del patrimonio neto de la Compaififa. Siete.- La celebracién
de todo otro acto o contrato por parte de la Compafiia por una
suma equivalente o sﬁperior al cuarenta por ciento (40%) del
patrimonio neto de la Compafiifa.- ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO: Son atribuciones del Presidente Ejecutivo las

)

14




-5

LSR]

siguientes: Uno.- Ejercer la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la Compaififa. Dos.- Convocar y presidir las
sesiones de Juntas Generales y de Directorio y suscribir las
actas correspondientes. Tres.- Administrar la Compafiia, sus
bienes, pertenencias y, en tal sentido, aplicar las politicas y
sistemas de produccién y comercializacién, observando en
todo caso las limitaciones previstas en estos estatutos, sin
perjuicio de lo dispuesto en la Ley de Compaifiias. Cuatro.-
Firmar los titulos de accion\es, ¢l libro de actas de Junta

General y los demdés libros de que disponga la Compafiia y

que deban ser suscritos por el personero legdql. Cinco.- Velar

porque la Compafifa cumpla con todag [las obligaciones
legales, reglamentarias, estatutarias y las/rdsoluciones de los
organismos de la Compaiiia. Seis.- Cuidar, bajo su
responsabilidad, que la Compaifiia lleve sug libros sociales y
contables de acuerdo con la Ley. Siet
la Compaiiia actos y contratos hasta gor log valores sefialados
por el Directorio; si el valor de /estos jactos y contratos
exceden el monto sefialado, refjuerird | autorizacion del
Directorio. Ocho.- Previa autorizacién de¢l Directorio podra
abrir y cerrar cuentas en bancos del exterior y girar sobre
ellas. Nueve.- Conferir poderes especiales, generales y de

factor de conformidad con la Ley de Compafiias. Diez.-

Contratar a los trabajadores de la compafiia y dar por
terminado sus contratos cuando fuere c-oniveniente para los
intereses sociales, cifiéndose a los que disﬁone la Ley. Fijar
las cauciones, de creerlas necesarias y aceptarlas de

empleados que manejen fondos o valores. Once.- Presentar

.~Celebrar a nombre de

R
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anualmente a la Junta General y al Directorio, un informe
sobre los negocios sociales, incluyendo cuantas, balances y
més documentos pertinentes. Doce.- Presentar mensualmente
un balance de comprobacion al Comisario y entregarle,
ademés anualmente y con la debida anticipacién a la fecha
General, un ejemplar del balance ‘general, del estado de
pérdidas y ganancias y sus anexos, y de su informe. Trece.-
Elaborar el presupuesto anual y el plan general de actividades
de la Compailia y someterlos a la aprobacién del Directorio.
Catorce.- Cumplir las resoluciones de la Junta General y del
Directorio.- Las demas que la Ley, reglamentos, estatutos y
resoluciones de los organismos de la Compaifiia le asignen o
competen como administrador y representante legal de- la
Compafiia.- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Es
atribucién ~ del  Vicepresidente  Ejecutivo ejercer la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compaiiia,
en caso de falta ausencia o impedimento del Presidente
Ejecutivo.- ARTICULO VIGESIMO TERCERO: El
Presidente Ejecutivo, el Vicepresidente Ejecutivo y los
Directores seran elegidos por - periodos de dos (2) afios.
Pueden ser reeblegidos indefinidamente 'y podrdn ser
accionistas o no de la Compafiia. Continuardn en el
desempefio de sus funciones aun cuando haya fenecido su
periodo, hasta ser legalmente reemplazados, salvo el caso de
destitucion sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley de
Compafias.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO: El afio
econdémico de la Compaiiia se computara desde el primero de

enero hasta el treinta y uno de diciembre.- ARTICULO ¥

™

fea
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VIGESIMO QUINTO: La Junta General adoptard las normas
pertinentes para la distribucién de los beneficios, a propuesta
del Directorio, luego de haber sido hechas las deducciones de
Ley. Cada accionista tendrd derecho a percibir utilidades
liquidas de la Compaifiia a prorrata de la participacion social
pagada.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO: La Compaiia
formara un fondo de reserva legal hasta que éste alcance, por
lo menos, el 50% del capital social. En cada afio la Compafiia
segregard de las utilidades liquidas un porcentaje del 10%
para este objeto. Por decisién de la Junta General se podra
formar fondos de reserva especiales, y facultativos.-
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: La Cpmpaiifa tendré un

Comisario Principal quién serd desigfx do por la Junta

General. Una persona juridica dedicada/a la Auditoria puede

ser designada Comisario. Durard dos afios| en el ejercicio de

ra |designado por el
Directorio por el periodo de dos/ afigs.- ARTiCULO
VIGESIMO OCTAVO: Para la disoJucién |y liquidacién de la

sus funciones. El auditor interno

Compafiia se observaran las normas/establgeidas en la Ley de ’

Compafifas y ademds las que /la Junta General estime
conveniente dictar.- ARTICUL/O VIGESIMO NOVENO:

aj este contrato, su

Toda controversia o diferencia
ejecucidn, liquidacidon e interpretacidén que hno sea resuelta en
forma amistosa entre las partes serd resuelta con la asistencia
de un mediador del Centro de Arbitraje yEMediacién de la
Camara de Comercio de Quito. En el evantoé que el conflicto
no fuere resuelto mediante este procedimiento, las partes lo

someteran a la resolucién de un Tribunal de Arbitraje de la

2

4‘”
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Camara de Comercio de Quito, que se sujetard a lo dispuesto
en la Ley de Arbitraje y Mediacidn, el Reglamento del Centro
de Arbitraje y Mediacidn de la Camara de Comercio de Quito,
y, las siguientes normativas y preceptos: El Tribunal esta
integrado por tres (3) éarbitros, designados por el CAM de la
Camara de Comercio de Quito, de conformidad a lo
establécido en la Ley de Arbitraje y Mediacién. El Tribunal
decidird en derecho. Para la ejecucién de medidas cautelares
el Tribunal Arbitral estda facultado para solicitar su
cumplimiento a los funcionarios publicos, judiciales,
policiales y administrativos, sin que sea necesario recurrir a
juez ordinario alguno.- El procedimiento arbitral serd
: confidencial.- EIl lugar de arbitraje serdn las instalaciones -del
Centro de Arbitraje y Mediaciéon de la Camara de Comeréio de
Quito.- TERCERA: SUSCRIPCION Y PAGO DEL
CAPITAL.- El capital se encuentra integramente suscrito en
su totalidad y pagado en un veinticinco por ciento (25%), se
halla depositado en la cuenta de integracién del Banco
Produbanco; el saldo, es decir, ¢l setenta y cinco por ciento
(75%) se pagard a un afio plazo, en numerario, a partir de la

inscripcion en el Registro Mercantil de la escritura

constitutiva. == e S—

PORCENTAJE CAPITAL CAPITAL CAPITAL POR # ACCIONES

ACCIONISTA - SUSCRITO PAGADO  PAGAR  AEMITIRSE

Fabrizio 25% ‘ 10.000

Acquaviva $10.000  $2.500  $7500

Fabio Micheloti 25% 10000 2.500 $7500 10.000

. Francisco Cappelo 25% 10.000 2.500 $7500 10.000

Juan Montero 25% 10.000 2.500 $7500 10.000 ~
TOTAL 100% $40.000  $10.000  $30.000  40.000 U:‘

f=
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CUARTA.- En todo lo no previsto en esta escritura se
encuentran incorporadas las normas pertinentes de la Ley
de Cdmpaﬁl’as, las del Codigo de Comercio y las del
Cédigo Civil, en lo que fueren aplicables.« Mis abogados
Evelyn de Séanchez, Maria José Ferro y Lonny Espinoza,
estdan facultados individualmente para realizar todos los
trdmites y gestiones para elbperfeccionamiento de. la

Compafiia.- El sefior Notario se servird agrégar y anteponer

las clausulas de estilo y agregar
habilitantes.-  Hasta aqui la minuta -qué se encuentra
firmada por la doctora Evelyn' de Séng¢hez, abogada con
matricula profesional numero mil noyegientos ‘uarenta y
nueve del Colegio de Abogados Quito, /jque queda
elevada a escritura publica con todo [su Va/r le‘gal, la

misma que los comparecientes aceptan ¥ ratiﬁic/an en todas

los  documentos -

sus partes, y leida que les fue in grament‘e/e ta escritura

por mi, el Notario, firman con de acto de

todo lo cual doy fe.- - INTERLINEADG

toriano.va

A .
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Fabio Michelotti _
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" Numero Operacion c1c191daea01904

Hemos recibido e

- Nombre ' L e N Aporte

ACQUAVIVA MANTILLA JORGE FABRIZIO SAMELE ; 2,500.00
CAPPELO VARELA JORGE FRANCISCO L - 2,500.00
MICHELOTTI FABIO i ', Lo 2,500.00
MONTERO CARRION JUAN - A - 27500.00
’ Total , 10,000.00

\ La suma e :

DIEZ MTL DOLARES DE LOS ESTAEOS GNIDOS CE QM?RICA Cﬂm Cero

centavos / P /
Que dEposi\,an en una CUENTA DE INTEGRAC}'O’N DE CA-PITAL que se ha abir—_w/% en este Banco »n(a)
fa’ : '

El valor correspondiente a este certnt" cado sera pges to en cuenta a dispobicipn de los administradores
para lo cuxl debardn presentar al Banco @ respecﬁ“ va documentacion que/comiprende : Ruc, Estatutos y
Nombramientos \debidamente mscntos y ia Reso!uuon mdlcando que fel tfdmite de constitucion se

encuentra concfu 10,. /

SOCIEDAD AMONIMA en formacion qgue se denomin
BLU RED S.A. BLUREDSA | |

En caso de que no Hlegar=  a - perfeccionarse constitucion de la
SOCIEDAD ANONIMA deberan entreqgar go el presente: certificado
protocolizado y la autorizacion otorgada al efecto por ef orgamsm' o/fautoridadl competente ante quien se
presentd para la aprobacion.

Atentamente,

7 ‘\ /_
: z
i
_ QUITO Miéreoles, Agosto 30, 2006
" BANCO DE LA PRODUCCION SA. , FECHA
FIRMA AUTORIZADA '
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CERTIFIGADC DE VOTACION
185 0054 1700000781
MUMERC CEDULA
£1.0 VARELA JORGE FRANGISCG
APELLIDOS Y NOMBRES
PICHINGHA QUITS:
PROVINCIA
CHAUPICRUZ
SARRCCUIA

- ,—.‘ o

T REPUBLICA DEL ECUADOR
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL .

£ SCCIONES SECCIONALES 17/0ct2004 -
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— i .13 ECUATORIANA®S#¥®E ' |
[ & AL A R £ASADD  HAHNE SUINNETTE AR |
cooc:  CIUDADANIA . Q1O044474—« SUPERIOR  IMDUSTRIAL

MOWTERC CARRIDN JUAN HERNA 3 13 FRANCISCO WONTERD
COTA/CALVAS /CARIAMANEE - " ROSARIO CARRTON

BUITD 57711 /200

65 ABLETD 1948 _,
OIS

oois 0147 00443 M

LOJR/ CALVAS A
CERTOMANBE 1945 U3osnaa

REPUBLICA DEL ECUADOR
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
ELECCIONES SECCIONALES 17/0ct/2004

CERTIFICADO DE VOTACION

1. 0080 b 0100444744 g
NUMERO CEDULA i -
MONTERO CARRION JUAN HERNMAN
APELLIDOS Y NOMBRES

B

E i . i
g N "

i

o

Se otorgé ante mi, en fe de ello
confiero ésta ... T B R C ER A5

oo?ia certificada,; /‘irrr?d?/ggﬂa i




... ZOM: Mediante Hesclucion No. 06517 003717, dictada por In
Superintendencia de Compafiias el 03 de octubre del afio 2006, fue
aprobada la  escritura  publica de CONSTITUCION DE La
COMPANIA DENOMINADA: ELU EED S.A BLUEEDSA
celebrads en ema Notaria el 22 de septiembre del afie 2006 - Tomé
noia de exte particular 3l margen 46 Ia reapectiva matriz.- Quite, a

45 de octubre del afic 2004 : 3 7%




REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUITO

o SRR s

0 A A

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién niimero 06.Q.1J.
TRES MIL SETECIENTOS DIECISIETE del Sr. INTENDENTE JURIDICO de 03 de
octubre de 2.006, bajo el nimero 2847 del Registro Mercantil, Tomo 137.- Queda archivada
la SEGUNDA copia certificada de la Escritura Piblica de CONSTITUCION de la
Compaﬁia “BLU RED S.A. B’LUREDSA” otorgada el veintidos de septiembre del aﬁo dos

1dad a lo establecido en el -
ficial 878 de 29 de agosto

del mismo afio.- Se
del afio dos mil seis.»

RG/mn.-




REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

OFICIO No. SC.11.DJC.06.23339

Quito, 24 de octubre de 2006

Senores
BANCO DE LA PRODUCCION S. A.
Ciudad

De mi consideracion:

Campleme comunicar a usted que la compafiia BLU RED S.A. BLUREDSA, ha
concluido los trémites legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la
“Cuenta de Integracion de Capital” de esa compafiia, a los administradores de la

.Jicto( (

Cévallosh .
SECRETARIO GENERAL SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

Atentamente,

19




