
INFORME DE GERENTE-EJERCICIO ECONOMICO-2007 

QUITO, 28 de abril del 2008. 

Señores 
SOCIOS DE LA COMPAÑÍA DE SEGURIDAD PRIVADA HZPROSVIN CIA. LTDA. 

Ciudad.- 

De mis consideraciones: 

Mediante el presente pongo en conocimiento de la Junta General Ordinaria de 
SOCIOS, el informe de labores correspondiente al ejercicio económico del 2007 de la 
Compañía de Seguridad Privada HZPROSVIN CIA. LTDA., en calidad de representante 
legal que ustedes tuvieron a bien encomendarme, el mismo que expongo de la 

siguiente manera: 

1. ENTORNO EMPRESARIAL.- Cómo es de conocimiento de ustedes señores 
SOCIOS, la Compañía continua inactiva hasta la presente fecha, por las razones de 
orden externo, pero que se solucionará a un corto plazo. 

METAS Y OBJETIVOS.- Las metas y objetivos diseñados para el año 2007, no se 
han alcanzado, debido a las nuevas resoluciones de orden extemo. 

CUMPLIMIENTO, DISPOSICIONES JUNTAS GENERALES.- He cumplido con las 
disposiciones de la Junta General de SOCIOS y con la Ley de Compañías, no así 
con los organismos gubernamentales, encontrándose al día y a entera satisfacción 
de ustedes señores SOCIOS, cuyos soportes con sus respectivos expedientes se 
encuentran en los archivos de la empresa a cargo de la señorita Contadora 
General, que ha sido contratada para estos trabajos específicos. 

DE LA ADMINISTRACION.- Las políticas implementadas por la Gerencia han sido 
con la finalidad de cumplir las obligaciones apegadas al marco legal, lo que ha 
permitido enfrentar con responsabilidad, espero este nuevo año de mi gestión 
superar los obstáculos, para poner en marcha nuestros proyectos; desde ya aspiro 
y deseo alcanzar los objetivos trazados. 

OPERCIONES DE COMERCIALIZACION. En el ejercicio del 2007 NINGUNA. 

SITUACION FINANCIERA.- Quiero informar a los señores SOCIOS que no existe 
ninguna situación financiera de la empresa en el ejercicio del 2007, por las razones 
ya conocidas por ustedes. 

DESTINO DE LAS UTILIDADES Y/O PERDIDAS.- No existen utilidades ni pérdidas 
en el ejercicio del 2007. 

RECOMENDACIONES Y RECONOCIMIENTOS.- Una vez concluido este ejercicio 
y de haber informado sobre la situación de la empresa, debo dejar expresa 
constancia mi preocupación por los problemas de orden externo, que no han 

   



permitido el desarrollo de mi gestión gerencial. Me permito recomendar que en 
forma conjunta redoblemos esfuerzos para alcanzar los objetivos de la empresa. 
Espero el próximo período para alcanzar las metas propuestas, sinceramente que 
Dios nos conduzca por el mejor camino para llegar al éxito. 

Sin otro particular, me suscribo expresando a todos mi sentimiento de alta 
consideración y estima. 

Atentamente, 

    !) 
GERENTE GENERAL 

RADOR 7 
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