Cwizo, 27 Marzo de 2013

Sefiores Accionistas
HEALTH FORMULATIONS HERLUY 5.4
Presente,

INFORME ANUAL 200132

De mi consideracian:

Confarme la edpresa los estatutos de la compafifa v 2l regiman legal vigente me
permita paner 2 su conacimtiente el informe del Gerente can respecto al ejercicia dal
afio 2012,

Cumplimlenta de Objetivas.

Laezaprasa o inicios del afo 2012 e como abjgtiva mejorar su respltada financiar
el Lt ECH, pace o cual se proyecto mejorar los inpresos en relzcion al efo pasacla
alcanzado el akjetiva se lopré un lcrerento en vontas de 18,33% dondea la amprasa
el fue estd credie o csparanda siza anel mismo caming

Situacion Financiera.

Acjunta a la presente sirvase encontrar los Estacos Financieros comparadas can el 2fa
anterior. [Balance General y Estado de Resaltados)



HEALY FORMU LATIONS HERLUY 5A
BALAMCE GENERAL
AL 31 OE MOEMBRE DEL 2012

: ANO 2011 ARO 2012
ACTVOS
ACTIVG CORRIENTZ 05 187 54 441 282 35
MADPIEDADRES, PLANTA Y EGU P 2412213 49.081 .20
ACTIVOS F NAM MO COREXTES 4.00090 4 Q00,00
[TaTAL ACTIVOD 43330967 | 49436416
PASIVOS
PASNVD CORRIENTE IR5.209 92 355 958 54
FASND NO CORR IENTE
TOTAL PASIVD 2045.20893 | 359,958 44
PATRIMONIO 148.059 74 124.405,72
Capial 200,000,600 200,000 2D
Resenva legal 1877.00 2 577.00
Liildad o Eercicio A nber cres 26.793.01 2730
Pérdida del Jarcicio & rigioEs B1.57¢.27 S1670.27
Pardida ejercicio 2012 24 gad, 02
TOTAL PASIVE ¥ PATRIMONID 43530967 |  494.384.16
INGRESOS BO% 57,00 957.507.34
I.'rmu IMGRESOS B0E 57300 95T 507 34
EGRESOS 761.345 58 876.692,30
TOTAL COSTOS e il -
TOTAL GASTOS 6134559 BTE.BS2.20
UTILIDAD O PERDIDA DL
EJERCICID 4571741 8081454
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Infarmacian sobre hechos Extraordinarios producidos durante el elerclclo, dmbito
administrativo, laboral y legal.

Deho informarles gue en esta ano 2012, no se han producido hechos sgnificativos en
lo drmbitos administrativas, laborales oy legales.

Recomendaciones a la Junta respecto a politicas y estrategias para =l siguiente
ejerciclo.

Wi recomendacion a la Junta de socios seria de crear alianzas estratégicas con cisntes
v proveedores pare mejorar la calidad de serviclo y obtener descuentos en Ia

mercaderla @n general

El estado de cumplimiento de las normas sabre propledad intelectual y derechos de
autor por parte de la CIA

5e desconoce incumplimienta en cualcuiera de los aspectos gue hacen referencia
sofire nofmas de propiedad intelectuad o de derechas de autor por parte de nuestra

empresa.

Sin mas por el momenta, agradeciendo su atencidn a la presente, me suscribo.
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