
INFORME DE GERENTE GENERAL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Q u i t o , D.A. 0 1 d e A b r i l d e l 2 0 1 6 

Señores A c c i o n i s t a s 

D a n d o c u m p l i m i e n t o a l o señalado e n l a l e y d e Compañías y a l o e s t a b l e c i d o e n e l 
Es t a t u t o So c i a l d e l a Compañía COM PAÑÍA SOCIEDAD DE TRANSPORTE VALPARAISO 
S.Av p o n g o a consideración d e u s t e d e s m i i n f o r m e r a z o n a d o ace r ca d e l a situación d e 
l a compañía e n e j e r c i c i o q u e t e r m i n o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 . 

1.- ANALISIS EXTERNO 

La economía e c u a t o r i a n a d u r a n t e e s t e año m a n t u v o u n c r e c i m i e n t o s o s t e n i d o d u r a n t e 
t o d o e! año 2 0 1 5 , b a sa d o p r i n c i p a l m e n t e e n e l a l t o g a st o g u b e r n a m e n t a l y l a a l t a 
inversión e s t a t a l , e s p e c i a l m e n t e e n f o c a d a e n l a construcción y m e j o r a m i e n t o d e l a r e d 
v i a l , así c o m o e n l a adecuación d e l o s i n m u e b l e s d e su p r o p i e d a d ; c o n c l u y e n d o e l año 
c o n u n i n c r e m e n t o d e l PI B, e l m i s m o q u e se ubicó e n U SD 9 2 . 7 0 0 m i l l o n e s 
a p r o x i m a d a m e n t e , l o q u e r e p r e s e n t a u n a l t o c r e c i m i e n t o d e t o d o s l o s se c t o r e s r e a l e s 
d e l a economía, e s p e c i a l m e n t e e l se c t o r d e l a construcción c u y o c r e c i m i e n t o c o n 
r e sp e c t o a l año p a sa d o s u p e r o e l 3 %. Est e c r e c i m i e n t o h a logrado una notable 
disminución e n e l d e s e m p l e o , e l cu a l se situó e n e l 1 , 3 6 % m e n o s e n relación a l año 
a n t e r i o r . 

2.- ANALISIS INTERNO 

El e n t o r n o económico q u e f u e f a v o r a b l e a i se c t o r , permit ió a l a Administ ración d e l a 
compañía, a p r o v e c h a r y c a p i t a l i za r su c r e c i m i e n t o . 

Lo s l i b r o s c o n t a b l e s d e l a e m p r e s a d e m u e s t r a n y r e f l e j a l a situación d e l a e m p r e s a 3 1 
d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , t a l c o m o l o e st a b l e c e l e reglamentación d e l a Su p e r i n t e n d e n c i a 
d e Compañías y d i sp o si c i o n e s c o n t a b l e s . Lo s l i b r o s So c i a l e s se e n c u e n t r a n a l día y 
r e f l e j a n l o s a p o r t e s e f e c t u a d o s p o r l o s so c i o s. 

D u r a n t e e l año 2 0 1 5 , n o se h a n p r o d u c i d o h e c h o s e x t r a o r d i n a r i o s q u e m e r e z c a n u n a 
r e f e r e n c i a específica. 

A p r o v e c h o l a o p o r t u n i d a d p a r a e x p r e sa r m i a g r a d e c i m i e n t o y r e c o n o c i m i e n t o a l o s 
señores a c c i o n i st a s p o r e l a p o y o y colaboración d e p o s i t a d a e n l a administ ración y e n 
t o d o s l o szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA zM hoizáo^á^  l a Em p r e sa . 
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