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En cumplimienic a lo estipulado en la Ley de Compafiias y los estatulos da
nuestra compafia, pongo en consideracion el movimiento financiero v |as
actividades imporiantes realizadas en el periodo de anero a diciembre del afo
2008

Los aspectos Econdmicos, durante este pencdo, proyectan un resullado
relatvamenta positive por los objetivos y melas alcanzadas y gue se han
condicionado en benaficio y para of engrandecimiento de la institucion,

Se ha conlinuado con la consecucion de! presupuasio y los propdsilos
anmarcados en los fines y objetivos plantesdos.

Se ha lerminado la construccin de las nuevas habitaciones de la lercera
planta de la Institucion, la misma que s vena ejecutando.

Detallo a continuacion la evolucion de los principales aspecios financieros en
los diferantes campos de la institucion. )

1. ASPECTOS GENERALES Y ADMINISTRATIVO.

La economia en el mundo cada vez més complicada y en espacial la de

nuastro pais, que nos da por resultado el desequilibrio an cualquier campa
publico como privade sin movimiento de capitales @ inversionas

Podriamos decir que la gran mayoria de clinicas y centros médicos tienden
a bajar el fujo de pacientes ya que la mayoria de la poblacion no poses los
medios para ulilizar estos servicios. En nuestra instiflucion por los precios
factibles se ha mantenido un parmanente nimero de pacientes, que nos ha
permitido realizar nuestros propdsitos instilucionales.

2. FUNCIONAMIENTO.
*  La institucion sempre se ha preocupado por i@ preparacion y la mejora
institucicnal

+ Se ha realizados cursos de capaciacion para el personal como
todos los afos, con 105 NUEVOS avVances tecnolbgicos

+« Hemos adguindo instrumantal y vestuano madico penddicameants
ya que es un material de detenioro constanta

+ Se ha hecho publicidad minima

+ Mantenimiento del local intenior y extenormente se lo realiza por
presencia y bienestar, cada seis mesas.



+ E| primer guirdfanc ya se lo equipo y estamas equipando el
segundo quindfano,

+* HNuesira energla es estar siempre encaminado a dar mejor
. Barvicio a los pacientes, familiares y al personal médico

5. ASPECTOS ECONOMICOS.

Los gastos efectuados son los inevitables e indispensables para que la
institucién pueda funcionar a satisfaccion, El personal es el mismo, siempre
dispuastos a cumplr con nuesiros proyectos y nosolros a solventar en ellos
todo o dispuestos en la ley

6. LIQUIDEZ ¥ ENDEUDAMINETO.

Leos pacienies permanentes de nuestra institucidn, han permitido mantenar
en equilibrio la lquidez aungue algunos meses han sido criticos, dando
lugar a los prestamos a cono plazo para cubnr los gastos fijos como en
afos antenones

Hemos cumplide con las obligaciones a corto plazo y a largo plazo como
esta demostrado en el balance de resultados de la institucian,

5. FINANCIAMIENTO.

La utiidad es mirima en nuestra institucion. pero sabemos que hemos
cumphdo con todos los propdsitos de esle periodo a pesar de la crisis

7. PROYECTOS.
= Construir un ascensor para la clinica por comodidad del paciente
y personal
+ Terminar con la remodelacién de la entrada de la clinica
emergencia y recepcion para dar mejor imagen a nuestra

« Comprar los muebles para recepcion y terminar con los
pasamanos,
= Trabajar con seguros ya qua lenemos muchos pacientes de
v SBQUros, pero no directos.
» Continuar con e proyecio de ftrabajar con Instituciones
esludiantiles especialmente con universidades que no tienen
coberiura médica

Quiero hecer ostensivo e reconocimientd de nuestros socios
colaboradores que desde cualguier lugar en la funcidn que desempefia
ayuda a la institucion para que se puede cumplir lodas las metas y objetivos
trazados sin olvidar para que fue creada la clinica “LA SALUD AL
ALCANCE DE TODOS" Buscando la ayuda a la comunidad y hacer al
“Paciente Feliz".



Pongo a consideracion de ustedes sefores socios este informe econémico
enfatizando que empleado toda mi buena voluntad, capacidad y esfuerzo
para el beneficio de la compania para que pueda continuar con el carisma
que para lo que fue creada, con los mismos valores de ayuda y
comprension a los demas, buscando siempre satisfacer a la comunidad con
sentido humanista.

Atentamente

ING. ESTRELLITA RICAURTE
GERENTE GENERAL



