
COMPAÑÍA DE SERVICIOS GENERALES MTSERV CIA. LTDA. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

CORRESPONDIENTE AL PER'ODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

¿En dólares Americanos) 

  

4 INFORMACIÓN GENERAL. 

COMPAÑÍA DE SERVICIOS GENERALES MTSERY Cia. LTDA.: (En adelante “La compañia") Es 
¿na compañia legalmente constituida en el Ecuador, segun escntura del á de febrero del 2006. inscrita. 
en el Registro Mercantil. Notaría tercera del cantén Dudo can facha *6 de febrera dal 2006 

   

OBJETO SOGIAL. La compañla podrá prestar aervicic y!o asesoría de toda clase de negozos en 
especial nogedos de dwerción y la pestación de servicios e- general: podrá además, asesora” y 
adrinisas por cuepta desereros toos clase de negocas some-cales 

  

PLAZQ DE DURACION: 50 años costados a part: de la leona de inscripción vel contraze constitutivo 0 
€ Rógisro Wercantil del 28 do murco del 2906. 

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av Eloy Alfaro N34-425 Quito - Ecuacior 

DOMICILIO FISCAL. En la ciudad de Guito con ALIS: 1782062653001 

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES 

A cantinuación se Mescaben las priva paies bases zomubles adoptedas en la preparación de astas 
estados financieros PYMES. 

2.4. — Bases de Presentación 

Los Estados Financieros de la empresa ae han piuparado de acuerdo con las Normas 'nte-nacior ales 
de Infor—ación Finaacieea para pequenas y mediarras entidades (NIF para la PYMES), adoptados par 
la Supcamencencia de Compañias. la compañía se encuentra ctemro del tercer grupa, y 2:0pto las 
NFS a partir el 1 de enero del 2012 

  

22 Declaración de cumplimiento 

Los Estados Financiercs correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre Jel Z014 han ¿de 
«elaborados de acuedo a les Normas e imerpretaciones, emitidas var el ASE. Las “Normas 
Htaraacionales de Inlormación Financiera NAF" adoptadas en el Ecuador. 

    

2.3 Moneda 

as partidas incluidas en las cuentas anuales se presertan en dé/ares americanos. par ser la munaca 
del entorno económico princanal e-1 que a empresa opera 

2.4 Responsabilidad de la información 

La infommacor contenida en estos Estados Financienus es respansabilidad de Cererte, rallicacas 
úvastenormorte per la Junta ce Socios 

2.5 Periodo Contable 

 



Estado ce Siruación Financiera al 31 de diciembre del 2014 y el Estado de Resultados. Estado de 
Cambias en el Parriana y s9s Flujos de Flectua par al periodo carmprerdiao desde el 01 de enero al 

31 ue diclembre 

3. PRINCIPIOS, POLÍTICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION 

En la elaboración de as cuentas anuales Ce la empresa Dorrespondientes al ejercicio 2014, 58 nan 

ablicade los siguientes prinipics y politicas contables y crite:1c3 Ue valoración. 

  

31 Efectivo y Equivalentes al Efectivo 

Bara propésitos de la presentes An en el estado de flujos de efectivo. la Compafla clasica en el rubro 

ce equivalentes de efectivo los recursos en caja y bansos. 

3.2. Activos Financieros 

Activos Financieros mantanidos hasta al vencimiento 
Son activas financieros no derivados 29n pagos fias e vencimien:c determinado. es decir que la 

ent dad tepso la nterción efeniva y la cevacidaa ae conservarlos hasta su vencimiento. 

«Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales 
Cuentas comerciales a cobrar san importes dabide pc” los cientes por ventas de tienes realizadas en 

el curso normal de la operación. Si ze espera cobrar la deuda en un año e menos ¡e en al ciclo normal 
dela operación, si este fuera más largo) se e asifica como activos comentes. 58 asume que ny existo 

un componente de fisarciación cuando las ventas ae hacen con un periodo .ad.a de cobro cs 60 días. 
la que está ea [nea con la práctica de mercado 

«as transacciones con partes relacianadas se presentaran por separado 

3.3. Inventarios 

La compra de inventario se rea iza únicamente bajo ped do es par este que no contamos can este rubra 
y por ende no tenemos dete“loro de ventaria. 

3,4, Proplodad Planta y Equipo 

Los bienes comprendidos en propiedad, plaxta y equipo, de usa prop >, se encuentar: registrados a su 
resto de adquisición. 

-4 depreciación se calcula aplicando el métado ¿ineal sobre el costo de adauisición de les activus 

nos su valo: residual. 

  

Les cargos anuales er: cor.ospto de depreciación de ios activos materiales se realizan con 

contrapartida en a cuenta de pérddas y ganancias y, básicamente, equivalen a los porcentajes tu 
depreciación siguientes ¡detormiados on f.nción de los añas de la vida Úñi estimada de Ica diferentes 

elementos) 

    

    
Con acasión de cada cierre contable, la empreea analiza si existe indicios. tanto nternos camo 
extemos, de que el valor neto de los elerentos de su actvo material excede su correspondiente 
importa recuperable; en cuyo caso, reducen el valta en llbrog del actvo de que se trate hasta su 
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importe 1scuperabla y ajustan los cargos futuros en concepto de depreciación en proporción a su valer 
en bros ajustado y a su nueva útil remanente en caso de ser necesaria tina reestimación de la misma 

  

     

Guentas comerciales a pagar 

Las cuentas comerciales a pagar son: obl gaciones de pago po” hienes c 3s"wipiog cue se nan adquirida 
ee las provesdoros en al curso ordinaria del negocio. .as cuestas a pagar se clasifcan corno pasivo 
cortiente porque tianan vencimiento a Ln añn o “renos ¡p vencer en el cxclo normal del negocia. el este 
fuera auperiosi Se asuma que mo existen componentes de fnanciación cuando ¡as compras a 
proveedores se hacen con un periodo medio de pago de 62 d'as :0 que está er ¡Mea con la orástica de 
mercado 

Impuesto a las Ganancias 

El gasto por impuesto a laa ganancias del año comprende ls auma del impuesto comente sor pagar 
yes ustá busado en la ganancia fiscal dei año. 

  

A partir del ejercicio fiscal 2610 extcó en vigor la norma que exge e! pago ee un “anticipa mínimo de 
impuesto a la fensa”. cuyo valor as calculado en función de los cifras reportadas el so anterior sobre el 
0 25 del patrimenio, 0.2% de los costos y gastos deducibles. U 4% de los ingrasns gravables y U 20% de 
hsPactivos. 

  

La referida narra estableció que es1 case «de que el impueslo a la enla uauesoo ses menor que e 
monto del anticipo "lrIme, este ¿lima se convartirá en impueste a la ranta definitivo, a menes que el 
contribuyente solicite al Servicio de Rentas Intemss su devo'ución, lo cual podría ser aplicable, de 
acuerdo con la noma que -ige ia devolución de este anticipo 

  

Durante el ejergicio 2014 la empresa regisiró comu impuesto a la renta corriente causado el valo 
detersimado sodíe la base del 22% sauro las uilidades gravablos oucslo que asta valor fua mayor al 
anticipo minimo «er impuesto a lá renta corospondiarte. 

Beneficios a los empleados 

El pasivo reconocida en el balance (Reserva Jubración Patronal) respecto de los planee de 
prastacion9a definidas, es al vaior actual de la cbliyación por prestaciones cefinidas en la fecha del 

La oblyacion por prestaciones definiaas se calzula anualmerte por actuarios indevendienzes 
de acuerdo con el método de la unicad de crécita proyectada. 

    

Reconocimiento de ingresos 

Los ingresos ardinarios se reconocer cuando se procuce la emrada bruta de pereíicios ecorómicos 
criginados en el nurso de las acivicades ordirarias de la erpresa durante e: ejercicio, 3+empre que 
ficha entrada de seneficios proveque un incremento en el patrimonio neto que na esé relacionsao cor 

las aportaciones de los propistarios de ese palr.mario y estos beneficios puedan ser valoracos cor 
fiabilidad Les ingresos ordinarios se valoran Dor e! var razonagle de la contrapartida recibica a sor 
recibir, denvada de los mssmos. El ingreso se exoone neto, ds Impuesto. descuentos a devoluziones 

  

Reconocimiento de costos y gastos 

Los costos y gastoa scr. regisirados basándose en el principio del dawnngado, es derir todos los 
gastas sen raconce des el momerto en qua se conoce el usa a rscspción de un bien o Servicio. 

su. Participación a trabajadoras



  La empresa reconoce cor cargo a ius resultados dei ejercicio an que se devenga, el 15% de 

participación ds los trabajadores en las utilidades de conicemidad can lo establecido en el Código de 
Tre'gia de 13 República del Ecuador. 

  

3.11. Principlo de Negocio an Marcha 

  Los eslsdos fmandieros se preparan romalmenle sobre la base da que la ompresa cet en 
fancionamients y contincará sus actividades de operación dentra del tituro previsible, par le tanta la 

ee presa no tiene intar,sión ri neceydas de liquidar o de cortar de forma .mportante sus operaciones. 

3.12. Estado de Flujos de ofectivo 

En el aestuás de Hujos de efectivo prevorado según el métado uirecto, $> utilizan las siguientes 
expresienes 

+ Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresz, segun el oljuto social, «al como «zas 
aciviaadus que no pueden ser calificadas como de inversión o de financiación. 

    

+ Acfividades/do inversión: las de adqu: enajenación o disposición por olros medios d2 
activos a fargo plazo especialmente propiedad, planta y equipa en el caso que alive. 

  

+ Actividades de financiación: ucsividados que producen cambios an el tamaño y rompesición del 
patirmanio now y de los pasivos que ro foman paile de ¡as aul.v3ades de oporazón.     

+ Flujos de efectivo; entradas y saiidas de dincio en efectivo y de sus equivalomes; entendiendo por 
esos; Caja, Bencos y las inversiones a corta olazo de gran liquidez y sin riesgo significativa ae 
alteraciones en su valor 

3.3, Situación Fiscal 

re de los Zetados Firancierca la empresa no ha sido sujeta de revisiór par pane de :35 
lades isca'es. la Gerencia conzde-a que na nay contagencias tbutsrias Que podrian afectar la 

situacion, irancera de la empresa. 
     

  

4. GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO 

La comoañíla está expuesta a determinacos riesgos que gestora medianta la aplicación de s.£iemas ce 
“denifficación, medicon, limitación de concentración y aupurvisión. 

Lore tos principics de buena adininistración destacan los «iguianses 

+ — Cumplir estrictamente con todas las 2ormas aprobadas y civulgadas par e! Presidente y Gerente 
= Cumplir son toos las normas, reglamentos em idos por los erganas de contrel. 

Loa pracipoles riesgos de la empresa se derivan Cel desarro de Su prop'a aciividad y dantro de ésa, 06 
principales aspectos a desiacar san: 

+ Política Juridica; En relación con los corfcios que putieran surgir en reiación con la actividad de 
la empresa con los diversos Igertes Jel ado, laberal tributano, es práctica nabltual mantener 

Una linea de aclución a los conflicios por media «e la mediac:án. 

  

+ Política de RRHH: La eerprasa cumple 20n el código lanoral y dispos:clenes del Miristerio cla 
Kelacienes Laborales. 

3. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA



No se tiene zonocimiento de hechas ecurridos 0n pasterioridad al crerre e es'os estados financieres, que 
pudieran afectarlos signilicalvamente a su prosentación. 

APROBACION DE CUENTAS ANUALES 

Estos ostudos Imanzieros, han sido ¿probados por la Gerencia General y posterar aprobación por la unta. 
General de Socios Dichas cuentas anusies eatár: dosarrolladas en: Estoda de Situación Fmanciara, Estado 
de Resultados Integrales, Estado de Cambios en 21 Patimorio, Estado de Flvia ria Efectivo y Notas a .ns 

    
vive Oswalelo Lombeida Cortez. verónicál unla Tupiza Muñoy 

GERENTE GENERAL CONTADOR 
ze


