COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES MTSERV CIA LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERNINADO AL 31 OE DICIEMERE DEL 2014

{En dolaregs Amernicanos)

1 INFORMACION GENERAL

COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES MTSERY CiA. LTDA.: {En adelanta L& compania"} Cs
Lna compafia legalmente consfhuida cn el Ecuador, segun csenturs del § de fabrelo del 2006. inscrits
e ¢l Regiaro Marcantil Motar(a tercers del cantin Qudo con facha 16 de fehrerc dal 2006,

QBJETO SOGCIAL; La compafla podmd piestar senvicic wo asesora de toda clase de negocos =n
especial negodas de diversion y 1 prestacion da servins e general podeh ademds, asesord” ¥
ad rinisiral pol cgegta de ieroeros toea clase de negodas some-cales

PLAZQ DE DURACION: 30 afios cenlados & partic de la [&20a de inscripsdn gl eontratc constitulivo 89
€ Registo Nercentil del 28 do mareo del 2008

DOMICILIO PRINCHPAL DE LA EMPRESA: Av Eloy Alfarg N34-435, Quio - Ecuadior
DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Gluito can RUT: 1782052685501

:. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A cartinuacion se Woscnben las pring pales bases zonsables adoptedas en la preparacion de sstas
e<tados financierns PYMES.

24. Bases de Prasantacién
Les Exludes Financieroe de ls empresa ae han pieparado de acusido con las Mormas ‘nte-nacior ales
de Inforracion F.natciees para peguenas y medisnas entidades (NIF para 12 PYMES], adoptudus pol
la Supganiencencia de Compadias, | 4 compai'a we encuentra demnd del Lercer grupa, ¥ aiuepto las
MIFS 3 paatir Jel 1 de 2nerc del 2012

2.2 Declaracion de cumplimients
Los Estados Financieics corespondientes al ejarcicio terminado el 21 de diciembre del 2014 han 3de

- plabcrados de asuedo 2 123 Mormas e imerpretacicnes, emitidas oor el FASE.  Las “Nomnas

|tz acionales de Inlarmasidn Firancizra NilF* sdopladas en el Ecuador.

2.3 NMonedta

Las parlidas inclLidas en las casntas anuales se presertan en déanss americanos. par ser la monacs
del entorng econdmico princioal e que & EMpPresa apera.

2.4 Responsabiiidad de la informacion
L informacor contenida en estos Estados Financiewws es respansabilidad de Cerarte, raliticadas

pasterormonte por la Junta de Socios

2.4 Periodo Contable




Estado ¢e Siniacién Finangiera sl 31 da diciembre dal 2014 y el Estado de Resaltados. Estado de
Camb'as en &l Patdeana v 05 Cugs de Flactwa par 2l perodo camprerdioo desde el 01 de ensro al
31 de diclzmke

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE YALDORAGION

En la elaboracién de as cuenas anuales e 'a empiess comespond'enigs al glercicie 2014, 38 nan
anlicade los sigquenies prindpics y politivas conlables y cilesc3 de valoracior.

3.1, Efectivo y Equivalentss al Efsctive

Para prop6sites de la preeentac dn en 2l estado de flujos de efectivo. ls Compafia clasfica en el rubro
o& pouivalentes de efactvo los recussos 2n caje ¥ banoos,

3.2. Activpa Financieros

Aclivos Flnancieros mantsnidos hasta gl ventimiento
Sen activas financizres ne derivados oan pagos fias o vencimienie determinado. =5 decir gue |2
enit dad tepmn |2 ntercidn efemiva v la cavacican 4 consenarios hasiz su vencimientc,

~-~Dogumentos vy Cuentss por Cobrar comercialas
Guen'as comerciales 3 cobrar san imperes dabide oe- los cientee por ventas da bienes real:zadas en
el curan normal de la operagidn. Si 2e espera cobrar 13 deuda en un afo ¢ menos (¢ 2n 3l cido narmsl
a2 12 operanién i eare fuera mas l2rgo) se ¢ asifica como activos comentes. Sa asume que No existe
L0 componerts de finar ciacion guando 1as ventas a8 hacen con un perodo ~:ed.a de cobro oo G0 dias.
I que 25td e nea ¢an la practica de mercado

.23 lransac:r:li_::'nes ccn partes relacianadas se presentaran por saparado

1.3 Inventarins

Lu ompra de invenlaio sé reaiza onaments bajo ped do 83 par estc que no contamoe zan este rubro
y por eide no tenemos dete1oro de nventario.

3.4. Proplodad Planta y Equipo

Las hiengs comprendidas en propiedad, pla~ta y 2quipn, de uso prop 2, se encaent-ar ragistrados @ su
reate da adqisicicn.

_a dJepreciacisn se caleula aplicande el métado jineal sobre el costo de adcuisicion de s aclivos
enos sd valos iesiduzl

Les carcas anuales er: corcepio de depreciacidn Jde ios adlivos materiales se realizan con
contrapatida en @ cuenta de pérddas ¥ ganancial y, basicamente, equivalen a 'os porcentajos v
depraciacion siguicnits (determinados en funcion de los afias de la vida (/i estimada de Ica diferentes
elemeritos)

Coneepta Vida (il

Mueblcs y Enseres i Wwanng____

(on acagidn de cada cieire contable, 13 empreea analiza i existe indicios. tanto nterncs camo
extemas, de que el valor neto de 1os elerznios de su acive matenal excede su carrespendisnie
importa recuperable; on cuyo Ao, redacen el valt en librg3 del actwo de que se frate hasta =4
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imparle 1ecLperable ¥ ajustan loe zargos futuros en concepta de depreciacitn en proporcicn a su valer
en «ibros gjustado ¥ a sunueva 0tl remanente en casa de ser necesania Lna reestimaadn de la msma

Guentas comerciales a pagar

Las cuentas ccmerciales 8 pagar sor: obl gaciones de pega po- hignea ¢ 9e-viting cue se nan adquirida
o lcs proveodoros cn Bl cureo ordinario del negocio. Les cuentas a pagar se clasfizan coma paeiva
coifients porgue tisnan vencimienta a un 340 o menoce (o vencer en €l ¢<lo normal del negocia. ei este
fuerz auperiory  Se asuma que na existen compenentes de financiacion cuando @s comeras a
provesdores 52 hacen con un periodo medio de pago de €3 d'a3 D quwe estd er iMes con la ardstica de
rercado.

Impuésto a las Ganancias

El casto por imipuesto 8 las ganancias del ano comprende |5 quma del impueate comente sor pagar
gui usla basado &1 la ganavicia fiscal dei ario.

A ranir del gjercicle flscal 2010 eted en vigar la hoima Gue exge &' pago o uh “anticipa minimo de
impuesto 4 la penia”, cuyo valor as caleulado en funclén de kes dfres repariadea el sflo anterior sobre &
0 2% del patrimcnic, £.2% de los costos v gastos deducibles. U 4% de los irgresns aravables v U 24 de
P activos.

La referida narva esfablecio que w1 casc de que el inpueslo 8 18 18908 CALSE0O Bed MBNl que &
monta del anticipo ~Irime, @ate Gtma ¢e convartica en impueste a 1a ranfa detinifivo, a menes gue &l
cortribuyertc solicite al Servicio de Rentas Intemas su deveucién, lo cual podra ser aclicable, de
acLierde cen la noma que rige ia devolucidn de este anticipo

Lurarte <l ELECICIO 2014 |3 empresa regislnd comu impuesie a la renla corrienle causalo ¢ vale
deterinade sodie la base del 22% saume las wilidades gravables ducslo que este valor fua mayor al
anhicipa minmo den ivputsto 3 la renta comospondierte.

Beneficios a ivs empleados

El pasivc raccnocido en el balance (Reserva Jubitacicn Palronsl) respectc de lus planes de
prectacicaea definidas, es al vaor aclual de la cbliyacion por prestacicnes cefinidas en la fecha dal
oo onoe, La oblgacon por prestaciones definidas se calcula anualmerte por actuarios indeoendienes
de scuerdo con e método de |z unicad de siecita proyectada.

Recunocimiento de ingresos

Los ingresos ardinarios 9 recoances puando e pracuce la emrada bruta de perefigios sgordmicos
criginadns en &l nurso de las axividades ordirarias de s erpresa durante & gjemicio, sempre qQue
dicha entrada de oeneficice proveque un incremenio en el petrimonio neto gue no 9 ~elacicnaao cor:
las sporlaciones de los propistanos de ese palnmario y 25105 henaficios puadan ser valoracas ner
fighilidad. Les ingrezns ordinarias se walaraa por ! vaar razonagle de lz contraparica reahica o aor
recibir, denvada de |03 m-smos. El ingreso se exoone neto, de impuesto. descuertos o devolutionss

Reconacimiento de costos y gastos

Los costog y gastea scr regisirados beséndose en el pri«icipio drl davengade, es decir todos los
gastas snn reeonceides el momerto en qua sc condce &1 USa o recepcion de un bicn o seivicio

Participacitn a trabajadores



La empress reconol® Con carge a s redultados del ejescicio sn e se devenga, el 465% de
paricipacior 02 los hiabajadores 2 las utlidades de conicemidad con lo establecido en el Cadigo de
Tradaio de va Repuoblica del Ecuador,

311, Principlo de Negocio en Marcha

w05 welados financeros se proparan romalmente sobry Ia base da que la ompresa cstt en
funcionamients y continiard sus actividades de operacidn dentra del Nituro previaile, pxar o tanta ls
e presa no eng ntarsrin rinecesidad de liquidar o de corar ge forma mpertanie sus operaciones.

3.12.  Estado de Flujos da ofectivo

E1 el astaGo de flupps de sfoctive preverado segin el métado direcio, s¢ ulilizan las siguisrtes
expresiunes

+ Actividades Operativas: actividades lipicas de la empresz, segun ¢l obivta social, 44l cemae nlaa
activioad:s Que no pueden 82 calificadss coma de irversion 0 de Ainandacicn.

* Achividadess@an inversion: las ds adquisicion, enajenacion o disposicion por olros medios g2
activos a flarg plazo especisimente propiedad, planta y eGuipa en €l caso que soliuue.

* Aclividades de financiacién: uctividades gue producen cambios an nl lamann y rempesican del
pahirnunio now y de I0s pasives Gue ro fonian paile de as aulv dades Je opera=an.

+ Flujos de efectivo: entadas y saidas de dineio en efective y de sus equivalemes; entendienda por
€803, Cgja, Bancos y 183 inversiones a cota olazo de gran liquide2 y sin tiesgo sgnificativa og
Alteraciones en su yalor

-

3.43. Situacion Flscal

Al cema de los Setados Firancieres la empresa no ka sdo sujsta de revisidi par pane ds s
su'eridades hisca'es. |@ Gerencia conzdera que na nay contingencies tibutsrias que podriun sfectar la
situacwr, iransara de la emprasa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERD

L2 comoarila esid axpuests 3 determinacos resJos qua gestiora medianta |a aplicacién de s.sigmas e
‘derfficacid. medican, limiacian de coacertracitn y supurvision.

Late los principivg de buena administracién destacan los siguientes

+ Cumulir esfrictamente con tadas las normas apiobadas y civulgsdas par el Presidents y Gerenle
= Cumpkr oon tooas las normas, (eglamentas e fidos por los érganas de contrel.

LoA procipales riesgns de la empreea se derivan del desaroin de $u prap'a aciividad y dentro de émis, 0%
princioales aspechos n desiasar son:

+ Palitica Juridica: En relacidn con log corfliclos que puderan suwigiv en reiacion con la actv.dad da
la Empresa con lus diversos agertes del mercado, laberal tibutano, es practica nabitusl manterer
una lines de 3ciucion a los conflicios por medic de la mediac.dn.

* Politica d8 RRHH: La emprasa cumple ocon e ofidign |2noral y Jdispos.cicnes del Mristeic da
Helacienes Laborales.

5, HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODD SOBRE EL QUE SE INFORMA



No 2& tiene zonocimiente de hechas cowinidas won posteriondad al ¢eme e estos estados financients, que
pudisran afeclarios significatvamente a su proseniachin.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Esics estutos Mancieros, han sido 2probades por 12 Gereacia Genersl y posterwr apiobecion por lu Junis
General de Socioe Dichas cuentas anuaies eatar desamalladas en: Estada de Situacicq Financiers, Sstado
de Resultados Integrales, Estado de Cambios en =l Patidmensie, Estado de Flujo e Sfectiva i Notas 2 08
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