Quito, 1 de marzo de 2015

Senores

JUNTA GENERAL DE S0OCI09

SISTEMAS MULTIPLESA PARA LA CONSTRUCCION E INDUSTRIA MTSYS
CIA. LTDA,

Presente.-

De mi consideracién:

Teigu &l ayredu de presenar el informe de [@s actividades cumplidas en el
sjeroiolo coondmico 2014,

U
Las empresas de hoy se enfrentan @ un mundo cade vez rmas compelitivo, este
circunstancia innegable plantea un autentico y constante reto de superacion
pHrA A8 rganizaciones, y por ende para qiuenes la dingen por in niie ee avne
desarrollar mayor creatividad y aprovechar todos los recursus lanto internos
como externcs canalzdndolos para conseguir una ventaja competitiva idénea
0 la emprésa, a fin dé permanecer en el Mercado donde se desarrolla su
accion

La estrateia de la compania reprasentan las respuestas de la administracion a
ospoctos tan importantes dinigides a tener un desarrollo sustancal que le
parmifa afianzaree para cumplir con los ohjetives.

En ol ajercicio acondmiso 2014 no sc han presentado hechos extraordinarios
en el ambito administrativo laboral y lagal qua puadan cambiar Iog ahjativns
elnpiesaliales U altean le siluetion de |d emprese

La situacion financiera de la empresa consta en los eorrespandientes Fstados
Finanuieius, e lus cudles se observa ¢ deseovolvimiento edministiigivo y
financiero de ls empreca an el periodo cocondmico 2014

La gomncm general conforme a disposiciones de la Junta General de socios, y
&l Directonio ejecuta la administracidn de los recursos humanos, econdmicos,
materaies v bienes de |a empresa culcando siempre su buen UsD ¥
prescrvacion en diferantes dreas que permitan en el ejercicio 2015 emprender
nagociacinnae ralativas al ohjeto emprasarial
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