
  

Cale 7 Sur £ 4270 504 AU, 12 de Octubre y Lis Cordero Oficina 802 
Elio Fórum ici Wer Trade Center TA 

PR (574) 4 2280, PI (530) 222 6223 
ect — Clea Quito Ecuador 

INFORME ADMINISTRATIVO DE GERENTE 

Señores 

ACCIONISTAS DE DYNAMIC MODULAR SYSTEM ECUADOR S.A. 

PRESENTE: 

Dando cumplimiento a lo contemplado en la Ley de Compañías y los estatutos de DYNAMIC 
MODULAR SYSTEM ECUADOR 5.A.; y como Gerente General apoderado de la misma, presento 
el respectivo informe de labores administrativas y comerciales correspondientes al ejercicio 
fiscal del año 2016. 

A continuación se hace un análisis de cada una de las áreas que componen la empresa y su 
comportamiento en el año. 

Servicio. 

Se tuvo todo el equipo de trabajo distribuido en labores de mantenimiento habituales y apoyo 
a las implementaciones del producto CRM Cloud, Aprendiendo esta nueva tecnología y 
plataforma de trabajo. 

Además de la dedicación a los macroproyectos de CONDELPI y DISTRIVEHIC. 

Desarrollo 

Esta es un área que siempre tiene una constante carga debido a la legislación cambiante que 
se tiene en el país. 

Se tuvo una baja de un recurso lo cual complico algo la operación, sin embargo se está 
recibiendo apoyo del recurso de la sede de Medellin-Colombia. 

Comercial Preventa 

Se cerró una importante negociación para la empresa con una de las compañías del Grupo 
MARESA, Distrivehic, siendo pilotos de nuestro importante producto en la nube, Advace ERP, 
además de la venta del CRM Cloud, SmartDMS y APIA BPM (Alianza Uruguaya).



Administración - Gerencia 

- - Secontinua trabajando en la recuperación importante de cartera pasiva. Se llegaron a 
acuerdos de pago con el cliente lomotors, relacionados con el Proyecto WA, 
cumpliendo favorablemente con los pagos, al igual que con el cliente Vallejo Araujo. 

- Normalización de la facturación de rubros habituales como mantenimientos y pólizas, 
además de proyectos pendientes, 

- - Luego de revisar con la Contadora los resultados del año 2016, se sugiere que se 
repartan las utilidades a los accionistas y estas sean pagadas en el mes de 
Febrero/2017. 

- — Mejora en la gestión que se ve reflejada en los resultados que se observa en el 
siguiente análisis financiero: 

    

2015 -> 20,394.42 / 526,257.17 = 3.88% 

2016 -> 33,286.30 / 590,679.63 = 5.64% 

Se observa aumento importante de la rentabilidad, debido a los importantes ingresos 
por ventas, asociados principalmente a los macroproyectos de CONDELPI Y 
DISTRIVEHIC. 

  

2015 -> 391,498.88 / 360,264.59 = 1.087 

2016 -> 389,846.81 / 331,940.81 =1.174 

Para el año 2016 por cada peso de obligación se contaba con 1.174 usd para 
respaldarla, notándose un mejoramiento en el respaldo con respecto al año anterior. 

  

2015 -> 391,498.88 - 360,264.59 = 31,234.29 

2016 -> 389,846.81 - 331,940.81 = 57,906.00



Al bajar considerablemente las obligaciones del año 2016, el excedente es mucho más 
alto, 57,906.00, con respecto al año anterior. Fue un año bien conservador en este 
aspecto. 

Para el año 2017 se tiene la expectativa de la salida al aire con el cliente Distrivehic, como 
piloto de nuestro producto Advance ERP (Nube), que será la punta de lanza para la apertura de 
un nuevo mercado. 
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