
INFORME DE GERENCIA GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 
SAFE WORK SEGURIDAD Y SALUD LABORAL CIA.LTDA. 

Dando cumplimiento con lo dispuesto en los Estatulos vigentes de la empresa, y de 
acuerdo a las disposiciones legales establecidas, en mi condición de Gerente General, 
pongo a su consideración, señores Accionistas, ol presente Informe de Actividades 
correspondientes al ejercicio económico del 1 de enero 2015 al 31 de diciembre 2015, 
en los siguientes términos: 
1. ENTORNO EMPRESARIAL 

  

La economía ecuatoriana regisró un crecimiento acumulado en los tres trimestres de 
2015 de 1,1%, respecto a igual periodo del año anterior. Según indicadores de nesgo 

Pals para Ecuador se ubicó en 1178 puntos hasta noviembre. Apenas superado en la 
región por Venezuela, que llego a los 2648 puntos. Ecuador registró una inflación 
anual de 3,38% en el 2015 frente al 357% de 2014, según el reporte del Índice de. 
Precios al Consumidor. Adicionalmente el Ecuador registro una tasa de desempleo. 
nacional de 4.77% en diciembre de 2015 según datos publicados este 18 de enero de 
2016 por el Insttuto Nacional de Estadisticas y Censos. A principios de año 2108 el 
Salario Básico Unifcado fue incrementado de $ 384 a $ 388 dólares, o cual tuvo un 
electo de incremento en los precios de todos los servicios que contrata la compañía 

Los ingresos durante esto año so vieron incrementados, porcentual en el orden del 
0.26% en relación alos ingresos del 2014, como consecuencia de la recesión país que 
se marca desde el tercer segundo tímestre a consecuencia de la caída delos precios 
del petrbeo y cierre de empresas de nuesto nicho mercado, se mantiene el nicno. 
mercado en a elaboración, revisión y mas actvidades conexas a las expencias de los 

'éntos de control como son ESS y Ministerio de Trabajo. 

INGRESOS TOTALES USOS 
AÑO 2015 AÑO 2014 

poses 29751 

  

  

            



La compañía, mantiene al momento una cuenta coniente en un banco local cuyos 
saldos al corre son 

  

  

        

EFECTIVO CAJA BANCOS USSOS. 
AÑO 2015 AÑO 2014 

0.612 45.893] 

SECTOR ASESORÍA A EMPRESAS 
Las polcas económicas no han ayudado al crecimiento de esto segmento, puesto 
que las directrices del gobiemo provocaron la reducción de proyectos de la mayoría de 
empresas multinacionales y grandes industrias del país. 
Sin embargo, con una estrategia comercial y usando la red de contactos de la gerencia 

y Presidencia de la compañía, se han cumplido objetos importantes para la operación 
de SAFE WORK. 
El informe del gerente está enmarcado dentro de los requistos establecidos on la 
resolución 62.14.3.0013, y se desarrola como sigue: 

1= Las metas económicas y de expansión fueron cubiertas en un 80%, esta meta 

  

> Los ingresos durante este año so vieron incrementacos, porcentual en 
el orden del 038% en relación a los ingresos del 2014, como 
consecuencia de la gestión realizada en apertura de mercado y 
mantener el nicho mercado ganado en años anteriores; aprovechando 

la reglamentación actual referente a los requisitos impuestos por el 
1ESS y Munistario de Trabajos. 

> La empresa en este peñodo ha centralizado sus operaciones en 
¡grandes cientes y empresas del sector petrolero; sin embargo se llego 

A concretar nuesto servicio a un lente del sector público en un monto. 
considerable. 

> Uno de los sectores económicos en que crientá los esfuerzos 
comerciales, con éxto, fue el de semicios financieros, habiendo: 

¡consolidado como nuesiro principal ciente a uno de los más grandes 
bancos del pale 

  

2- Las disposiciones de las juntas generalos y directorio se cumpleron según lo 
dicho. 

3. Todas las funciones administrativas y operativas de la compañía se manejan 
bajo la modalidad de contratos de servicios y honorarios profesionales, así 
también personal bajo relación de dependencia 5 
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4- — La situación financiera y los resutados obtenidos en el año 2014 son como 

  

    
  

sue 

DETAUE vaca [| % 
[Gasto de personal 56579 30pAx] 

[Servicios profesionales 50120 27.85% 
larriendos 12000 556% 
¡Mantenimientos 1329 525% 
[Combustible y Lubricantes. 200 0sex| 
[Publicidad y Propaganda. 952 04% 
¡Suministros y Materiales 10220 470%) 
[Impuestos y Contribuciones 1451 068% 
(Gastos Financieros 126 008%) 
¡seguros 168 075% 
(Gastos de Gestión 46570 216% 
[Gastos Viaje 20m 927%) 
[Depreciaciones. 470 219%] 
servicio telefonico 6656 308%] 
[Otros Gastos Administrativos 13300 G16x     
  

S- — Las perspectivas de la compañía: 
> Determinar dentro del presupuesto un rubro representativo para mercadoo, 

con el objetivo de damos a conocer especialmente en Guayaqui y Manta 
> De acuerdo a la exigencia de la Superintendencia de Compañías, ente 
regulador, se debo Incrementar el captal social, para llegar al mínimo 
establecido, exigencia que propongo ejecutar para este año. 

Al concluir la presente memoria, la gerencia extiende su agradecimiento a todos sus. 
socios y el dractono por su confanza y permanento apoyo recibido. 

Pablo Suasnavas, MSc MBA Marzo 2018


