INFORME DE GERENCIA GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
SAFE WORK SEGURIDAD Y SALUD LABORAL CIA.LTDA.

Dando cumplimiento con lo dispuesto en los Estatulos vigentas de la empresa, y de
acuérdo a las disposicionas lagales establecidas, an mi condicién de Gerenle General,
pongo 8 su consideracidn, sefiores Accionistas, ol presente Informe de Actividades
cormespondientes al ajercicio econdmico del 1 de enero 2015 a! 31 de diciembra 2015,
&N (0 saguentes t@rminos.

1. ENTORNO EMPRESARIAL

La sconomia ecuatoriana regisiré un crecimiento acumulado en los tres trimestres dé
2015 de 1.1%, respecto a igual periodo del afio anterlor. Segun indicadores de riesgo
pais para Ecuador se ubicd en 1.178 puntos hasta noviembra. Apenas superado an la
region por Venazuela, que llego & los 2646 puntos. Ecuador registrd una nflackbn
anual de 3,38% en e 2015 frente al 3,67% de 2014, segln el reporte del indice de
Precios al Consumidor.  Adicionalment= ef Ecuador registro una tasa de desempleo
nacional de 4.77% en dcembre de 2015 segin dalos publicados esle 18 de enero de
2016 por &l Instituic Macional de Estadisticas y Censos. A principios de afto 2108 o
Salario Basico Unificado fue incrementado de § 354 a § 366 ddolares, lo cual tuvo un
slacto de incremento en los precios de fodos los servicios que contrata la compafiia

2. ODRIETIVOS ¥ METAS

Los ingresos durante este aflo s vieron inCrementados, porcentual en el orden del
0.36% en relacion a los ingresos dal 2014, como consacuencia de la recesion pals que
t2 marca desde & lercer segundo trimestre a consscuancia de la caida de los precios
del patrdlen y cierrs 08 smMpresas de nuestro nicho mercado, s& mantiens & nicho
mercado an la elaboracibn, revision y mas actvidades conexas a las exigencias de los
entes de conirol como son IESS y Ministerio de Trabajo.

INGRESOS TOTALES USDS
ARO 2015 ARND 2014
230.585 219.751
l_..l"




La compafia. mantiene al momants una cuenta comenta an un banco local cuyos
saldos al cherme son.

EFECTIVO CAJA BANCOS USSDS
ARD 2015 ARD 2014
44612 45,893
SECTOR ASESORIA A EMPRESAS

Las politicas econdmicas no han ayudado 3l crecmesnio de esle segmentn, puesio
gue las direcirices del goblemo provocaron la reduccitn de proyecios de la mayoria de
empresas multinacionales y grandes industrias del pais.

Sin embargo, con una estrategin comercial y usande la red de contactos de la gerencia
v presidencia de la compafifa, se han cumplido objetivas importanies para la operacidn
de SAFE WORK.

El informe del garents estd anmarcado denfro de los requisitos establecidos on la
resolucidn 82.14.3.0013. y se desarroila como sigue

1.-  Las melas econdmicas y de expansidn fusron cubiertas en un B0%, esta mela
obedece a los siguientes aspactos:

# La operaciin de la compafiia estd ancaminada a atender las sogencias
de los entes de conirol al seclor ampresanial, referente a segundad y
salud laboral,

# Los ingresos duranie este afo sa vieron incrementados, porcentual en
ol orden del 030% en relacion m los ingresos del 2014, como
consecuencia de la gestibn realizada en aperiura de mercado y
mantener al nicho mercado ganado én afios anerionss, aprovechando
la reglamentacion actual referente a log requisitos impuesios por e
IESES y Ministerio de Trabajos.

# La empresa en este periodo ha centralzado sus operaciones en
grandes chantes y empresas dal seclor petrolero; sin embargo se llego
@ concretar nuestro sanicio a un clients del sector publico en un monto
considerable.

# Uno de los sectores econdmicos &n gue orenbd o8 esfuerzos
comerciales, con éxio, fue o de servicios fmancieros, habendo
consohdado como nuésino principal cienie a uno de los mas grandes
bancos del pais

2- Las dsposicionss de las juntas generales y directorio se cumplisron segun o
dicho.

3 Todas las funciones administratives y operativas de la compafiia s manejan
bajo la modalidad de contratos de servicios y honorarios profesionales. asj
también personal bajo relackdn de dependencia /
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d4-  La situacién financiera y los resultados obtenidos en el aflo 2014 son como

sigue
DETALLE VALOR 1
Gasto de persanal 66.579 30,84%
Servicios profesionales 60,120 27,85%
Arrlendos 12000 5,56%
Mantenimientos 11329 5.25%
Combustible y Lubricantes 2114 0.98%
Publicidad y Propagands o952 O48%
Suministros ¢ Maelerales 10324 4,74
Impuestos y Contribuciones 1461 0,68%
Gastos Financieros 126 0, 06%
Seguros 1628 075%
Gastos de Gestion 4670 2,165%
Gastos Viaje 20011 9.27T%
Depredaciones 4.720 2,19%
Servicio telefonicn 5.656 3,08%
| Otros Gastos Administrativos 13.300 6,16%

5.~ Las perspeciivas de la compafia:

# Delerminar dentro del presupuesto un rubro representativo para mercadeo,
con el objetive de darnos a conocer espacialmente en Guayaquil y Manta,

# De scuerdo a la axigencia de la Superintendencia de Compafias, ente
reguiador, s& daba incrementar el capial social, para llegar al minimo

Al concluir |a presente memoria, la gerencia extlends su agradecimienio a todos sus
socios y el directono por su confianza y permanente apoyo recibide.

Pablo Suasnavas, MSc MBA Marzo 2016
Gerarte Genaral



