INFORME DE GERENCIA

De acuerdo a |o dispuesto en la Ley de Compafiias y los estatutos de la empresa MOVERPRINT CIA.
LTDA., pongo en consideracion de los soclos ¢l informe correspondiente al afio 2018.

La compafila inicio sus actividades en junio del 2006 y se concentrd en |la obtencidn de nuevos
clientes y de estrechar las relaciones con los mismos.

Gracias al alto profesionalismo con el gue se ha destacado la Administracian en el desempefio de
las asignaciones, hemos conseguido un posicionamiento aceptable en el mercado, lo que sin duda
alguna nos dard un crecimiento sostenido en el préximo afio econdmico, asimismo, hemos
conseguido un fortalecimiento organizacional de la compaiila.

Aspectos Administrativos

En el campo administrativo la estructura organizaciones se esta fortaleciendo consistentemente, lo
cual redundard en un crecimiento de los colaboradores de la compafiia.

Entorno Econdmico

En los Gitimos afios, el crecimiente en el pais se ha dado como resultado de |3 importante inversion
gue se ha originado desde el sector publico. Se evidencid el crecimiento de sectores como el
suministro de servicios, la administracion publica y el comercio. El buen momento de este ultimo,
ast como de otras actividades, también se dio como resultado del aumento del consumo, que en el
caso de los hogares se generd por el incremento en los ingresos de |a poblacion. Lamentablemente
aque la economia Ecuatoriana depende de |os ingresos petroleros y con la caida del valor por barril
el pais se vera afectado drdsticamente, sin embargo el estado Ecuatoriano buscara solventar este
déficit financiero con endeudamiento externo y de esta manera aplacar en lo posible los efectos.

A la fecha de emisidn de los estados financieros, no es posible determinar la evolucion futura de la
situacion antes comentada y su impacto en la economia nacional.

Situacién Financiera
El resultado del ejercicio def 2018 fue una utilidad neta de USS 54.076.16.

Los resultados expuestos son producto de actividades de comercializacidn y ventas de todos los
colaboradores de la empresa, mas las actividades de fidelizacién de cllientes quehemos aplicado de

manera progresiva y con resultados y acogida positiva.

Me gustaria, sefiores socios, mostrar una evelucién de los resultados de los Ultimo cuatro afios,
incluide el 2018, para su conccimiento.



Detalle 2015 2016 2017 2018
Ilgres 05 E685.156,00 | 670.471,00 | 755.208,00 | 862.852,00
Costos 369.051,00 | 419.761,00 | 562.196,00 | 572.190,00
Margen Bruto 316.105,00 | 250.710,00 | 193.012,00 | 290.662,00
Gastos 208.349,00 | 211.275,00 | 173.967,00 | 200.251,00
Margen Operacional | 107.756,00 | 39.435,00 | 19.045,00 | 90.411,00

Como se puede evidenciar en el cuadro anterior, a pesar de la incertidumbre de la informacién que
reposa en los libros contables de la compafia hasta el afio 2016, la compafija ha tenido una
evolucién positiva en sus resultados, lo que se convierte en un reflejo de la gestion actual y el

esfuerzo de todos nuestros colaboradores.

Planes de la Administracion

La administracion ha considerado planesa un mediado plazo que a continuacion detallo:

Diversificacion de Productos y Servicios
Incrernentar la Cartera de Clientes

Planes estratégicos que nos ayudaradn a brindar un mejor servicio a nuestros clientes.

Es mi recomendacion, sefiores Socios, que se puedan distribuir el 50% de las utilidades netas del
ejercicio hasta el 30 de abril def 2015,

Pedidos de la Administracion

Como parte de mis pedidos como Gerente de la compafifa y responsable de la gestion de
MOVERPRINT, me gustaria, sefiores Socios, hacer los siguientes pedidos y sugerencias:

Sugiero que la informacién contable sea entregada a todos los Socios de manera trimestral.
Esta informacién serd preparada por la sefiora Contadora y validada por mi persona y serd
entregada a Ustedes de manera detallada, incluyendo Estados Financieros y todos los
anexos pertinentes que permitan al lector tener una confiabilidad de la informacidn
presentada.

Con el afdn de garantizar la adecuada gestion edministrativa, solicito muy comedidamente
sefiores Soclos que a la empresa no ingrese ninguna persona ajena a MOVERPRINT, es dedir,
que no sea empleado contratade en relacidn de dependencia o por servicios profesionales,
contratacion autorizada por la gerencia. 5i se requiere el ingreso de algun profesional
autorizado por Ustedes, sefiores Socios, que esto sea previa autorizacion mia, pues en mi
recae toda la responsabilidad de la gestion administrtativa y legal de la compafiia.
Asimismo, en el caso de gue fuera autorizado el ingreso de personal a las oficinas de
MOVERPRINT, en ningiin caso podrd acceder a los equipos tecnologicos y mucho menos
podré sacar informacion de la compafiia.



Antes de terminar con mi informe deseo manifestar mi reconocimiento a Ustedes, sefiores Socios,
por la confianza y sobre todo por su colaboracion para la ejecucidn de Jos objetivos de fa compafiia.

Atentamente,
'
~
—_—
Sr.E atricio Morales Vega

Gerente — Representante Legal



