
   
SERVICIOS INTEGRALES 

h, Cia. Ltda.     

    

INFORME ANUAL DEL AÑO 2007 

DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA 

TRASLINK CIA LTDA. 

De acuerdo al Reglamento No. 34 de la Superintendencia de Compañías, me permito entregar el 

Informe Anual de Gerencia para la Junta General de Accionistas: 

1.1 Cumplimiento de Objetivos   

Cuando se nos impuso el reto a mediados del año 2007, de administrar la empresa, fue con el 

propósito de ayudar a que la organización logre sus objetivos al proporcionar a los socios 

conocimientos de las operaciones habituales de la organización con el fin de que puedan controlar, 

organizar y planear con mayor efectividad y eficiencia. 

Es aquí donde la Gerencia junto a los accionistas se aventuran a trabajar productivamente en 

conformación de la empresa, elaborando un Plan de Trabajo administrativo, para identificar o crear 

una necesidad en el mercado costos y factibilidad de ejecutar las ideas el cual contenía objetivos 

generales , los cuales son: 

Objetivos Generales: 

Cumplir con los organismos de Control en el pago de A 

Contratación de Contador General 

Contratación de Personal 

Obligaciones con la Superintendencia de Compañías 

Obligaciones con el lESS 

Apertura de Cuenta 

  

Calificación de la Compañía en el sector Publico y Privado 

Importación de Bienes para comercializar en el país 

Debo informar que, los objetivos Generales fueron cumplidos en un 40%, logrando estabilidad en 

ponernos al día en las obligaciones con los organismos de Control como por ej. SRI, no se ha 

cumplido todavía el aumento de capital de la empresa, no se abierto la cuenta corriente de la 
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empresa, no se ha efectuado ninguna contratación de personal, el contador esta colaborando con 

nosotros ad-honorem,, se presento para que califiquen las empresa a la Policia-Nacional, se efectuó 

una importación de bienes pero no se ha podido comercializar por la falta de colaboración de los 

socios, por lo cual no hemos podido todavía efectuar ninguna actividad comercial, lo que significa 

que en este periodo no hemos tenido ningún ingreso y esto en contraparte ha significado solamente 

gastos. 

1.2 Recomendaciones a la Junta General de Accionistas 

Nosotros, especialmente esta Gerencia, como parte integral de este proceso deseamos pasar de la 

idea a la acción, administrando efectivamente el recurso humano, físico, productivo, tecnológico y 

financiero de una organización empresarial 

Deseamos que TRANSLINK CIA LTDA,, sea una empresa protagonista de la vida económica y con 

el esfuerzo, disciplina y dedicación lograr mantener vigente y prospera a la empresa, hacerla 

competitiva, vencer las adversidades aprender día a día, conquistar éxitos y superar fracasos. 

Quiero señalar que en el arranque de una compañía, la junta de accionistas no debe esperar 

utilidades inmediatas, sino que esta etapa es de gastos ya que lo que hemos comenzado es con 

planes, procesos lógicos y ordenados para la definición de la nueva empresa para evitar en el futuro 

desequilibrios financieros y por ende fracasar en el proyecto. 

Es por eso señores accionistas, que solicitamos a Ud. (s). Brindar el apoyo necesario cumpliendo 

con los acuerdos presupuestarios para el despeje de la empresa, requisito indispensable para que 

el proyecto continúe. 

Atentamente, 
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GERENTE GENERAL 

TRANSLINK CIA LTDA. 
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