INFORME DE GERENCIA DE LA EMPRESA AVERBUR SUR RESTAURANTE Y CAVA
CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2016

DM. Quite, 0Z de abril del 2013

Seflores.
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE 1A CIA.
AVERBUR SUR RESTAURANTE Y CAVA CiA LTDA.

De mis consideridones:

t] Para suconocimiento y aprobackon adjunto dos siguientes estados fnancers: Balanoe
de Comprobackdn de Sumas ¥ Saklos, Estado de Pérdidas y Gamanclas, Ralsmce General
¥ Amexos.

Z) Cumplimiento de ks disposiclones de b junta general de socios v directario
Cabe indicar a 1a punta peneral de socios, que todas 1as disposiciones towadas por ¢ste
organismo, han sido cumplidas » cabalided por & administracion

3) Se han presentado las dedaradonss de Impuesto u |y Renta y se ha cumplido con los
otras impuestos ¥ obligacicnes de Jey.

4) Cumplinsento de objetivos previstos para el sjercicio scondmico del 2017,

Durante & ejercicio que ha condaido ef 31 de dicensbre del 2017, a pesar de lo

Los esfusrzos de la administracion han estado encaminades para que |4 empresa
mantengs un arecimiento en ¢l giro normal de sus actividades. Darante este afio de
operaciones que terming o} 31 de diciembere ded 2017, con ¢ exfuerzo desplepado

s Una mejor partidpackn em el campe gastromdmico, Begando a ser
reconocida como un restauraste de prestiglo coa respecto a su
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¢ Tetter una politics publicitaris miluyente de tal maners que & persona
conoxca de gue se trats o servicio del restaurante, donde estd ybicado y
que descuentos Pases en dertas casos. )
5] Noexisten pendiente contrato algumo con ka fanciéa piblica ni prevada,
6) l"m mﬂmr{os durante ¢l ejerciclo det 2017 en ef dmbito administrativo,
il v
Durante el afio 2017, en [0 referents a las aspectos admindstrativas, laborales v Jegiles,
12 empresa se ha desenvuelto en un dmbito nermal logrando conservar las foentes de
trabajo existentes pese a La dificil situacién gubernativa
7) La compafila se encosatra ACTIVA.
8) Recomendaciones a b junta general respecto de politicas y estrategias
para el ejercicio econémice del 2018,
La adminkstracén recamienda que s¢ mantenga La situacion patrimonial positivy
de la empresa, con €] fin de camplir con los objetivos que porsigos 2 miésma, asf
:;ocr:o fortalecer [s imagen ante sus cientes sun mis de Is que ha ganado hasta la
2.
Para ¢l ejercicio 2018, se recomivnda continisar con las programas (ofertas y
descoentos) ¥ proyecciones 4 fin ‘de incentivar el recimiento de la empresa
especalmente basadas en estrategias parn mejorsr nuestra participacién en o
campe gastrondmics ofreciendo 10 servicios 2 todo tipo de estratos soclales y por
otry parte mantener una polftica raclonal pars la reduceite de gastos.

Sia otro particalar de importandia gee informar a Ustedes, Js expreso mis
cansideraclones,

Atentamente,

Ay 2.

Sra Ann Mcjia
GERENTE GENERAL

GGV 1705986659
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