Santo Domingo de los Tsachilas, 27de Marzo del 2014.
INFORME DE GERENTE DEL ANO 2013
Sefiores Socios de MACLAND CIA. LTDA.

En cumplimiento al Articulo 289 de la Ley de Compafiias, asi como la
Resolucion del Superintendente de Companias N° 90-1-5-3-006 del 28 de
mayo de 1880, mediante el que se expide el Reglamento para la presentacion
de los Informes anuales de los Administradores a las juntas Generales, pongo

a consideracion el presente Informe del Ejercicio Econdmico 2013.

1. DEL ENTORNO EMPRESARIAL EN QUE SE DESENVUEVE LA
COMPANIA.

La Compafiia MACLAND CIA. LTDA., se rige por su Estatuto Social de
constitucion, por la Ley de Compariias, su Reglamento y las Resoluciones
emitidas por la Superintendencia de Compafiias y mas disposiciones

legales aplicadas para un eficiente funcionamiento.
2. DE LAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS.

En este periodo es importante resaltar que se han cumplido los objetivos
propuestos para este afo, ya que se han incrementado las ventas, se ha
recuperado el mercado y la empresa esta mas operativa.

3. PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
LABORALES.

3.1.  Se cumplié con la Proforma Presupuestaria del periodo econémico
2013 propuesto por la administracion, tanto en las partidas de
ingresos y gastos.

3.2. La situacion laboral de los trabajadores en este periodo econémico
se han desarrollado en forma normal y apegada a lo que las Leyes
pertinentes dictan al respecto. Igualmente la compafia ha cumplido
con las obligaciones a los organismos fiscales y de control, tanto con
el SRI, Superintendencia de Compaiiias e instituciones sectoriales.

3.3. La administraciéon de la compafiia ha dado cumplimiento a las
resoluciones tomadas en las Juntas Generales de Socios.



4. ANALISIS DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS.

De las Operaciones Administrativas y Financieras del periodo econdmico

2013, se observa lo siguiente:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

En las cuentas de ACTIVOS el total es de USD$. 388.653,26 la
cuenta Efectivo — Efectivo equivalente a Efectivo se observa un saldo
de USDS. 11.057,45 y en Inventarios USD$. 337.830,79. La cuenta
de Propiedades planta y equipo tiene un saldo total de USDS.
24.869,09 dentro del cual estan muebles y enseres, equipo de
computacion, software y maquinaria.

En las cuentas de PASIVOS el total es de USD$ 365.628,60. Las
cuentas por pagar no relacionadas locales tienen un saldo de USDS.
225.791,22. Las obligaciones financieras a corto plazo son por
USDS$. 5.769.96.

El Patrimonio de la Compafia presenta un saldo de USDS$.
23.024,66en el cual esta el Capital, Reserva Legal, Utilidades de
ejercicios anteriores y la Pérdida del ejercicio 2013después de
impuestos que es por USD$. 1.169,11 y su desglose lo encontramos
en los anexos del Estado Financiero.

Cuentas de Ingresos y Egresos del periodo 2013:

Total Ingresos periodo econdomico 2013: 382.013,42
Total Costos y Gastos periodo econémico 2013: 383.182,53
Perdida 2013: 1.169,11

5. CUADRO COMPORATIVO DE LA GESTION EMPRESARIAL

DURANTE LOS DOS ULTIMOS PERIODOS ECONOMICOS:

ANO 2012 ANO 2013 DIFERENCIA
TOTAL ACTIVOS: 277.687,12  388.653,26  -110.966,14
TOTAL PASIVOS: 25349395 36562860 -112.134,65
TOTAL PATRIMONIO: 24.193,77 23.024,66 -1169.11
TOTAL INGRESOS: 324.848,47 382.013,42 -57.164,95

TOTAL COSTOS Y GASTOS: 316.663,15 383.182,53 -66.519,38



Del cuadro comparativo se determina que en el afio 2013 los ACTIVOS,
PASIVOS Y PATIMONIO, se incrementaron sobre el 40% con relaciéon al
afno 2013; esto se debe a que en el afio 2013 se incrementd los inventarios
y las cuentas por pagar no relacionadas, la comercializacion fue mas
efectiva y el movimiento operativo y financiero de la compafia se mantiene

en buen punto de equilibrio en el afio 2013.

6. PROPUESTAS SOBRE RESULTADO OBTENIDO EN EL PERIODO
ECONOMICO:

Por la perdida del presente gjercicio economico es de USD$ se recomienda

lo siguiente:

7. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL:

e Es conveniente que en el afio 2014 se mejore las politicas
comerciales con el objeto de mantener estable los ingresos de la
compainiia.

e Que en el afio 2014 se cumpla con todas las obligaciones con los
organismos de control, con el IESS y demas entidades sectoriales y
municipales, con el fin de que la empresa no le impongan sanciones
y valores a pagar por incumplimientos.

e Que en el afio 2014 se logre solventar las observaciones que
causaron la intervencién de la compafiia con el fin de que la empresa

pueda salir de este proceso ante la Superintendencia de Compaiiias.

Por dltimo, agradezco a los sefiores socios, al sefior Presidente, empleados
y colaboradores por su compresion, apoyo y trabajo desplegado en la
consecucion de los objetivos planificados para el periodo econdmico 2014.

Atentamente,

(W P

Consuelo Landeta/Torres
GERENTE GENERAL.



