INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
IMPORTADORA EXPORTADORA CLAUPET CIA. LTDA. CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014

Senores:

SOCIOS

COMPANIA IMPORTADORA EXPORTADORA
CLAUPET CIA. LTDA

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiifas en mi calidad de Gerente
General pongo a su consideracion el Informe de la Gestion realizada por la
Administracion de IMPORTADORA EXPORTADORA CLAUPET CIA. LTDA, durante

el ejercicio econdmico del 2014.

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Al término del afio 2014, la economia ecuatoriana crecid alrededor del 4% que es
menor a lo esperado inicialmente por el Gobierno. Los componentes que mas
aportaron a este crecimiento fueron el consumo de los hogares, la inversion
publica y las exportaciones, asi como el valor agregado no petrolero (construccion,

manufactura y comercio).

La inflacion acumulada del afio fue de 3.67%, lo que representa un incremento en
relacion al 2.70% del afio anterior. Otras variables macroecondémicas fueron tasa
de desempleo 4.54%, tasa de interés activa 5.22%, reserva monetaria
internacional US$3,949 millones, deuda externa US$24.05 millones. (Estos dos

ultimos factores con aumento considerable en relacion al afio 2013).

Es necesario mencionar que para el tercer trimestre del afio 2014, el precio
internacional del petréleo, principal fuente de ingresos de la economia ecuatoriana
ha sufrido una baja considerable en su precio de venta, lo que ha obligado al

Gobierno Ecuatoriano a tomar medidas de ajustes fiscal, monetario y de comercio



internacional que han impactado en los precios de todos los insumos, por lo cual el
panorama economico para el afio 2015 es complicado, a lo cual se agrega la
aprobacién de un nuevo Cédigo Laboral que regulara las relaciones laborales a

partir del afio 2015.

Sin embargo, cabe mencionar que durante el afio 2014, las nuevas resoluciones
aduaneras han demorado nuestras importaciones, debido a las exigencias en las
certificaciones de algunos items de nuestro inventario, lo que no ha permitido una
mejor rotacién de los mismos. Asi como el aumento de tasas arancelarias, no han

permitido tener una mejor liquidez en la economfia de la empresa.

Finalmente se espera que el flujo de efectivo o circulante de todas las personas y
empresas nacionales mejore, con el fin de que exista mayor inversién en el

mercado nacional.

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2014

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de diciembre del 2014, se dio

cumplimiento a los objetivos:

a) Mejorar o mantener el nivel de los ingresos.- La situacion de la empresa se
ha mantenido estable, tratando de reducir costos y gastos lo cual
permitié generar una utilidad superior a la del afo anterior, en un 18%, a
pesar de la disminucion de las ventas anuales que ascendieron a 1,828,871,
en referencia al ailo anterior. Lo que genera un compromiso de la empresa
en implementar nuevos objetivos y estrategias de ventas, tomando en
cuenta en la industria en la que se encuentra y las tendencias del mercado

en cuanto a tecnologia.

b) Cumplir oportunamente con las Obligaciones Financieras (Préstamos).- No

se ha cumplido en un 100% con todos los compromisos financieros ya que



con el Banco de Guayaquil el préstamo de US$85000, se cancelo el 50% y se

renovoé por el mismo porcentaje.

c) Pago oportuno de las obligaciones con los entes de control.- En el afio 2014
se ha cumplido con el pago del 100% de todas las obligaciones con el
Servicio de Rentas Internas SRI y el Instituto de Seguridad Social IESS y

Superintendencia de Compaiiias.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS

Las funciones de la Gerencia y el trabajo realizado por el equipo administrativo se
cumplieron en observancia de las disposiciones otorgadas por la Junta General de

Socios cuyas disposiciones constan en las respectivas actas.

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2014 EN EL
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afo 2014, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar las
fuentes de trabajo existentes y cancelando los haberes totales segin el cédigo de

trabajo a las personas que por sus propios deseos asi lo han querido.

5. COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio economico que ha concluido el 31 de diciembre del 2014, la
situacion de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en los
balances de la misma, adjuntos a este informe conjuntamente con el informe de

Auditoria externa.



Un comparativo de las cifras financieras de la Compaiiia es como sigue:

CONCEPTO 2013 2014 VARIACION
Activos Corrientes 1,181,894 1,716,697 534,803
Total Activos 1,698,665 1,861,139 162,474
Pasivo Corriente ( Total pasivos) 1,110,897 1,183,564 72,667
Patrimonio Neto 588,478 677,575 89,097
Utilidad Neta 76,384 89,097 12,713

Como se puede desprender de este analisis, la Compaiifa cubre los ratios de
liquidez en forma razonable, sus ROA y ROE y apalancamiento son positivos para
sus socios y las utilidades netas han crecido sobre la inflacion (EVA positiva), lo
cual da certeza de su crecimiento financiero y le permite continuar como negocio

en marcha.

6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015

Para el ejercicio 2014, se recomienda continuar con los programas (ofertas y
descuentos) y proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa
especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra participacion en el

mercado, ofreciendo materiales de calidad y competitivos para nuestros clientes.

Asi también se recomienda mejorar la rotaciéon de inventarios, factor que en este

ano ha impedido crecer en las ventas anuales.

7. CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHOS DE AUTOR

En la Administraciéon a mi cargo, hemos cumplidos con todas las normas juridicas
aplicables a la propiedad intelectual y derechos de autor, en consecuencia la

Compaiiia no posee ninguna obligacién pendiente al respecto.
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En forma particular agradezco la gestion del personal de comercializacion y
administrativo de la Compaiifa por su apoyo continuo en mi gestiéon gerencial por

su diaria e importante gestion de trabajo.

De los seflores socios,

Atentamente,
o]

Senor Peter Eze
GERENTE GENERAL DE
IMPORTADORA EXPORTADORA CLAUPET CIA. LTDA.



