
  

Quito, abril 15 del 2012 

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA 

CHAIN SUPPORT ASESORES INTEGRALES LOGISTICOS CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO 

ECONOMICO DEL 2011 

Señores Socios de 

CHAIN SUPPORT ASESORES INTEGRALES LOGISTICOS CIA. LTDA. 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mí calidad de Gerente General pongo a su 

consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de CHAIN SUPPORT ASESORES 

INTEGRALES LOGÍSTICOS CIA. LTDA. Durante el ejercicio económico del 2011. 

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO 

La situación economía que vive el país, bajo el presente régimen y las condiciones implantadas, se 

resumen a continuación en los estados financieros, que deben ser leídos bajo dichas circunstancias. 

La economía ecuatoriana, a pesar de no haber tenido un incremento considerable en la inflación, se ha 

notado aun que la inversión extranjera y el riesgo país a nivel del exterior, aun se mantienen altas, lo 

que sigue evidenciando un alto índice de riesgo país para una apertura en inversión extranjera. 

2.- CUMPLÍMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2011 

En el ejercicio económico del año 2011, la situación de la empresa ha sido moderable, lo que refleja sus 

estados financieros. 

Con los esfuerzos de la administración y todos quienes conformamos Chain Support, hemos tratado de 

la empresa tenga un crecimiento en el giro de sus actividades. 

Los logros y metas fijados, se han encaminado a seguir con la Asesoría Logística en forma conjunta con 

algunas empresas Aseguradoras, y reforzando convenios y contactos con empresas del exterior. 
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3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este organismo han 

sido cumplidas por la administración. : 

4.- HECHOS ESTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2011 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, 

LABORAL Y LEGAL 

Durante el año 2011, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la empresa se ha 

desenvuelto en un ámbito normal, logrando conservar las fuentes de trabajo originales. 

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA COMPAÑÍA 

CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE. 

Durante este ejercicio económico que concluyo el 31 de diciembre del 2011 la situación de la empresa 

ha sido normal, con una tendencia a la baja en comparación con el año 2010. 

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 

EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012 

La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la empresa. 

Para el ejercicio 2012 se recomienda continuar con las asesorías logísticas, realizar nuevos contactos con 

clientes y continuar con la búsqueda de proveedores del exterior. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 
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José María/Messias  


