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INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DEL 
EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2006. 

Señores Socios: 

En cumplimiento con disposiciones legales y los estatutos de la Compañía, informo 

a ustedes las labores efectuadas durante el ejercicio económico 2006. 

1. ENTORNO ECONOMICO. 

La realidad económica del Ecuador y la tendencia mundial hacia la globalización 

son dos factores que han conducido a las empresas a buscar mecanismos para 

mejorar su competitividad, y por tanto su rentabilidad. 

Un punto considerable es que el 2006 fue un año de elecciones en Ecuador, factor 

que influye en los mercados financieros por la incertidumbre que genera un 

cambio de gobierno. El triunfo de Rafael Correa de tendencia socialista produjo 

cierta recesión especialmente financiera, afectando a los créditos y por ende a la 
productividad. 

2. SITUACION FINANCIERA 

La compañía inició sus actividades en el segundo semestre del año 2006. No se 
produjeron ventas en este año. 

3. OBLIGACIONES POR PAGAR 

La compañía mantiene una obligación por pagar de USD 34.000,00 producto de un 

préstamo de accionistas. 
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4, ASPECTOS LEGALES Y TRIBUTARIOS 

e Se ha dado cumplimiento a todas las obligaciones legales y tributarias emitidas 

por parte de la Superintendencia de Compañías, el Servicio de Rentas Internas 

del país y otros organismos de control. 

e La Compañía en el período ha cumplido con todas las disposiciones legales en 

materia civil, laboral, contractual, y de impuestos aplicables a nuestra empresa. 

5. PERSPECTIVAS Y METAS. 

Para el año 2007, esperamos cumplir con las perspectivas y presupuestos 

planteados. 

Finalmente, esperamos que las actividades de nuestra empresa sean respaldadas 

por líneas de crédito privadas que nos permitan cumplir con proyectos de desarrollo 

establecidos. 

Por último agradezco a los socios, y a los trabajadores que gracias a su 

colaboración, pudimos cumplir con éxito las labores antes descritas. 

Marzo, 23 del 2007 
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