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Quito 30 de marzo del 2009 

Srs. 

Junta General de Socios 

SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD C.E.S,E.P. CIA.LTDA. 

Presente.- 

REF INFORME DE LA GERENCIA GENERAL DE C.E.S.E.P. CIA. LTDA. 2008 

Señor socios: 

En mi calidad de representante legal de la compañía de Seguridad y Confiabilidad C.E.S.E.P. Cia. 
Ltda. a la fecha, me permito poner a consideración de la Junta General de Socios, el informe sobre el 

desarrollo de la Empresa, durante el ejercicio del año 2008. 

I. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

Los objetivos principales presentados por la Gerencia y aprobados por el Directorio y la Junta de Socios, 
fueron cumplidos. 

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL 
DIRECTORIO 

Se ha dado cumplimiento a toda disposición emanada del Directorio y Junta durante el año 2008, de acuerdo 
a los estatutos legales vigentes. 

3. SITUACIÓN ADMINISTRATIVA Y LABORAL 

Se han realizado las gestiones necesarias y pertinentes para ampliar la capacidad de servicio de C.E.S.E.P, 
en lo referente al fortalecimiento de las organizaciones clientes. 

La empresa a manejado durante el periodo 2008 una política austera en cuando a los gastos 

empresariales, manteniendo la calidad de los servicios ofrecidos. 

La empresa durante el ejercicio económico 2008 tiene una perdida del ejercicio de USD$ 856,99 por 
incremento de activos fijos para la compañía. 

Además como es de su conocimiento, en el mes de diciembre 2008 se realizo el cambio de representante 

legal de la compañía. 

Sin otro particular, ezco su atención y quedo a su entera disposición. 

  

GERENPÉ GENERAL C.E.S.E.P. CIA.LTDA. 

 


