Quita, 27 de marzo dal 2015

Sefores
ALLOnISRE e
LESERPE S.A_
Presente.

[ me conBideracion:

En mi calided de Gerente Gereral de la Compafiia, cimpleme
pone & 65U eaposicidn axe Informe da Bbone por sl 880 2013 & Mo gos 88
presenia de confomidad con o dispuasic an & Ley de Compaiiiak y de scubrde al
Reglarmentn vigens.

Durante ol 2% 2014, la Empesa ha  sjenubods imporiantes  irabajoe: de Trabajos
de ODbras Civiles, para al drea petrciera ¥y nmprasas del asclor petrolerc,

Loa gawstos incumidon duranbs o afio 2014 han sido comidersbles; sin ambargn 12
Compania amya resultadcs favorables.

Cumplimionio de kas Disposicionas o i Junis Ganeral

Sg ha dado cumplnbenio con las dsposiciones de 8 Junla General ¥y de los
Estaiios de ko Compaiila y sn mi calided i Gersnde hee eataca vigianee da que
dok kod TuncIonBros CLITIET SO SETRS 0 DO,

Adamds se ha campido sn fomma eatisfectoria con s cbagaciones tribulanas v
dentro de i normativa kegsl vigente: ¥ de manera aapacial y conforme do requiere ef
Art. Primarn de [ Reyohacidn 04O 4,001, publicada en ol R.O. 280 del 10 &4 marzo
de) 2004, cabe weiisie que la Empress cumple con s nonnas sobve propisdad
intelectua v derachos de aertor,

Situacion financiers de la Compadie

La Compaiia & partir del o 2013 e Impiamantads ias Normas intemaclonaies de
Informacion Fmenciere e aeendo @ o eslabecdo por  Suparinandencia de
Companias En o cusdm siptderne se presenta un andlsis comparstivo de |a
situacidn fnanclera vy de resullados de b Compadiia an lod afios 20H3 y 2011.
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Activtg Courisntes

Actvos Fjos

Activos por impussios Diferidos
Activos no comeantes

Total Activos

Pasivos
Patdmonio

Total Pasivo y Patlmimonio
Ingresas en Sevvicios

Cegton y gastos

Resultados ded afio

Numero de empleados promedio

15% participacsin trabsadores
£ % Impuesto a & renta

2014 013
297,872 300,680
471,087 544,826

10,116 10,116

0 0
770.070 842457
624,014 807,193
155,058 135,229
779,070 Q42422
1,740,529 4,397 675
1.706 584 4208 068
33,545 187 677
BS 78

5,002 28,162
9,026 43893

La siguienie s la propusste pare la distribucidn de les viidedes por la Ermpresa en

ol ano 20143

Us-§
Linlidad a disposicddn de los accionistas eoo del 15% de
participacion a trabamdores & Impuestc a la rewta. o TRBEF
Amonizaciin de pindidas afos sntediores 0
Aparte Reserva Facultativa 0
Total 14827

Mediante de reachucin omada on febrero del 2013 se procedis a aplicar 1a
propuesta para B distribuciin de ke uilidedes por fa Empress sn ol afho 2094,
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Wikdad o dipogicion de los accipniziaz wego ded 15% de

participacxdn a irabajadores € Impuesto a o renta. 2013 _115.832
Amuortizacién de pérddas ofts antenores 0
Aporke Resarvs Faculiativa 114.632
Apare Raserva Lagal

Total 115 632

Se ha disaflado un Plan de Negocios para el afio 2014, & miamo que incluys como
recomendacion prncipal desbnar fecursos paArR iMWIFcNE 80 nuines S o
sectnnes y contimear (3 atecucion de Obras Civikes.

Espero que este informe resumidc sea suficente heramients para temar uns vesin
charm de nuestra Empress, gin embango, astoy 4 sus Sedenes ¥ de la

] i3 da Compafiias, on caao de que requeran rformacidn adicional.
Agradercn la confianza dispensana

Pilnggiric 3y 4



