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INFORME ANUAL DF GERENCIA . 

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2007 

SEÑOBES ACCIONISTAS: A contirmación me es romy grsto poner en su consideración el inforrae de 
gerencia de PROYDIMEC CIA. LTDA. porelaño 2007. 

11 COMPARACION DE LáÁS METAS Y OBJETIVOS FREVISTOS CON EL CUMPLIMIENTO 
REAL ALCANZADO EN EL EJERCICIO ECONOMICO MATERIA DE ESTE INFORME: 

Las metas para este ejercicio tanto en Ja reorganización de la misma como en la compra de mercadería y 

ventas de las mismas a dado un buen resultado gracias alos esfuerzos de todos los que hacemos la compañia 

En la política de ventas hernos promocionado nuestros servicios a nivel Macional, incrementando 
notablemente en el segundo semestre del ejercicio. Las visitas realizadas a los diferentes empresas, nos han 
Permitido tratar con los principales ejecutivos de Jos diferentes negocios, gestiones que han sido muy 
interesantes para el mejoramiento de las ventas . 

Fiemos actuado con profesionalismo y capacidad tecnológica Con estos elementos hemos logrado sólido 
posicionarniento en el mercado . 

1.2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL . 

El curplirniento de las disposiciones por parte de la adroinistración de PROYDIMEC Cia Ltda estuvieron 
de acuerdo a las actas que se encuentran archivadas en los libros de la compañia. 

13 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL DURANTE EL EJERCICIO . 

Enel aspecto laboral, este se ha mantenido normal. 
En cuanto al aspecto legal no ha habido problemas en este sentido durante el ejercicio de 2007. 

14 ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO . 

La situación financiera de la empresa se encuentra en un nivel setisfactario, logrando alcanzar las metas 

planificadas y propuestas . 

1.5. PROPUESTAS SOBRE EL DESTINO DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS DURANTE EL 

EJERCICIO ECONOMICO. . 

Con respecto ha este tema, las utilidades obtenidas en la empresa quedan como no distribuidas 

    

   
    

1.6. RECOMENDACIONES RESPECTO DE PO FL 
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SIG . 

Como recomendaciones me permito sugerir para consideració «¿O8istas las| siguientes 

actividades: 

Patricio Viteri 
 



  

MW Mejoramiento de la estructura de ventas . 

Ml Enlas áreas operativas y administrativas, 

Atentamente, 

PROYDIMEC Cia. |tda. 

ING. EDGAR ES 

GERENTE GENERAL . 

considero de vital importancia llevar un mejor control. 

 


