Quito, Abril 16 del 2010

INFORME DEL _GERENTE GENERAL DE SERVICIO MEDICO
INTERNACIONAL SEMEINSA S.A. A LOS ACCIONISTAS SOBRE EL
EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICTIEMBRE DEL 2009.

Sefiores Accionistas:

Por medio del presente informe de actividades, me permito hacerles conocer las labores
correspondientes al Ejercicio Economico del 2009.

1.- METAS Y OBJETIVOS:

Las metas y objetivos planteados por la Gerencia se cumplieron en la forma prevista,
como a si mismo sus actividades y operaciones se realizaron normalmente
manteniéndose la Compafifa en un desarrollo moderado y tecnologico de acuerdo a sus
necesidades de crecimiento y proyeccion, por lo cual la Gerencia sigue buscando
nuevas estrategias y proyectos que le permitan afianzarse, mantenerse y
consolidarse en el mercado.

2.-  SITUACION ECONOMICA FINANCIERA:

Con la finalidad de ejercer un eficiente control sobre los ingresos y egresos que
son el dia a dia de sus operaciones la Gerencia ha estructurado controles que le
han permitido optimizar los desembolsos e ingresos, lo cual se ha logrado debido
principalmente a lo siguiente:

a.-  Aplicacién de un riguroso control transaccion por transaccion
b.-  Monitoreo continuo de las transacciones y operaciones
c.-  Emision debidamente autorizada por la gerencia.

Resultados alcanzados por la Compaiiia en el afio 2009 y 2008:

2009 2008 Variacion
Ingresos por Ventas 132.275,05 102.397,95 22,59%
Costos Operacionales 37.597,83 36.364,08 3,28%
Gastos Operacionales 88.908,97 69.867,83 21,42%
Utilidad (Pérdida) del Ejercicio 5.768,25

PR Q0 EriNPRRTIENCIA

M T COMPANIAS
De este valor se retiene el 15 % para trabajadores, im(gim mma
quedando una utilidad neta de US $ 3.677,25 cifra que la p a stra

disposicion.

OPERADOR 1
QUITO




Aplicacién de indices financieros al balance general afio 2009 y 2008:

Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente
Afio 2009 24.895,37 51.496,55 0,483
Afio 2008 12.922,07 47.785,83 0,270

Capital de Trabajo  Activo Corriente - Pasivo Corriente

Aro 2009 24.895,37 51.496,55 (26.601,18)
Afio 2008 12.922,07 47.785,83  (34.863,76)

Capacidad de Endeudamiento
Deuda Total a Activos Totales = Total Pasivo / Total Activo

Afo 2009 51.496,55 68.631,52 75,03%
Afio 2008 47.785,83 61.533,24 77,66%

Control Interno

El Control Interno se extiende a todas las secciones de la Compafiia y su
mecanismo se sujeta a normas y requisitos de una acertada administracion, los
bienes de la Compaiiia y los que estan bajo su responsabilidad se encuentran con
las debidas seguridades y en adecuadas condiciones.

Generales

La Compafiia se encuentra al dia con todas sus obligaciones Laborales y
Tributarias.

Es importante mencionar que la Administracién ha cumplido con todas las
normas legales, estatutarias y reglamentarias y con las resoluciones y
disposiciones de las Juntas Generales de Accionistas, como asi mismo ha dado
cumplimiento al objeto social para lo que fue creada la Compafiia de acuerdo a su
escritura de constitucion. Ha cumplido con todas las normas y reglamentos
vigentes y sus operaciones estan respaldadas por sus registros contables aplicadas
las normas ecuatorianas de contabilidad (NECs) y con principios de contabilidad
generalmente aceptados en el Ecuador.
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RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA

Los desafios que presenta la nueva economia y los constantes cambios en la
legislacion Ecuatoriana, representa retos de fondo para los negocios requiriendo
acciones y decisiones agiles y replantear algunas estrategias del negocio las
mismas que logren que se minimicen los riesgos que le permita a la compaiiia
crecer, mantenerse 0 mejorar. Recomendando que estos cambios y ajustes que
resulten o se generen sean previstos en la Planificacion Estratégica, con un
conjunto de estrategias claves relacionados directamente al mejoramiento de
Clientes (Recaudacién); Ventas  (Comercializacion) y Costos y Gastos
(Optimizacion).

CONCLUSIONES

Para concluir SERVICIO MEDICO INTERNACIONAL SEMEINSA S.A,,
ha desarrollado sus actividades apegandose estrictamente a todas las normas
legales y reglamentarias dentro de los principios éticos que caracterizan todas
nuestras acciones, cabe destacar el apoyo que se le ha dado a la Gerencia en su
gestion por parte de los accionistas de la Compafiia, sin esto, la labor realizada
no hubiese sido posible.

Atentamente,

T, /7

Clara Pen 15
GERENTE GENERAL
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