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INFORME DE GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑÍA DE TRANSPORTE ESCOLAR 

“LOS LAURELES TR AESINLA” S.A. 

Cayambe, 18 de noviembre del 2010 

Señores: 

JUNTA GENRAL DE ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA “LOS LAURELES” 

Señores accionistas mediante el presente documento me dirijo a ustedes con el objetivo primordial de 

poner en consideración el informe de actividades correspondiente al periodo 2009 en el cual he seguido en 

el cargo de Gerente General de la Institución 

1.- OBJETIVOS GENERALES. 

1.1 El objetivo primordial de nosotros como dirigentes se ha fijado en obtener ingresos fijos a la 

empresa, sin embargo por motivos legales en este periodo no se ha logrado cumplir con esos 

objetivos sin embargo hemos visto la posibilidad de generar ingresos para solventar los gastos 

que de la compañía y tratar de recuperar la cartera vencida del año 2008, mediante reunión de 

directorio se resolvió cobrar las deudas de cada accionista optando por dividir el valor 

adeudado para un tiempo determinado de acuerdo al monto de la deuda en mutuo acuerdo 

con cada accionista tanto en forma verbal como escrita, con el fin de que se iguales y en parte 

poder oxigenar la situación 

Económica de la Empresa. 

1.2 Se ha seguido trabajando conjuntamente con el Sr. Presidente Iván Albuja, el Sr. Eco. Víctor 

Bonifaz Presidente de la FENATEl con el fin de legalizar todo el parque automotor de la 

Compañía y obtener los cupos de compañeros que tienen las unidades y de esta tener las 40 

unidades matriculadas, los tramites en las instancias de Transito están avanzando de manera 

acelerada después de varios meses de espera, la resolución esta aprobada solo se espera la 

ratificación. 

1.3 Otro objetivo fundamental es erradicar la ilegalidad, mantener nuestros puestos de trabajo, 

valorizar nuestras acciones, de tal manera nos hemos visto en la necesidad de unir fuerzas y 

seguir luchando con la Pre- unión de Transporte escolar de Cayambe y Pedro Moncayo y las 

autoridades pertinentes para conseguir nuestr, A A A 
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2.- SITUACIÓN ECONÓMICA 

2.1 Es lamentable informar la situación económica de la compañía ya que al igual que en 

periodos anteriores hasta el momento seguimos con el problema de insolvencia económica la 

cartera por cobra sigue aumentando, a pesar de que se tomado medidas con el fin de no 

afectar de manera brusca al bolsillo de cada socio, sin embargo ha sido en vano porque aun 

después de tener consideraciones solo un uno porciento se ha acercado a igualarse las cuotas 

pendientes perjudicando a la compañía porque tenemos cuentas por pagar que nos esperan 

que hasta incluso generan interés por mora. 

2.2 Durante este periodo se ha logrado cubrir en parte los gastos básicos e indispensables para el 

buen funcionamiento de la empresa, los mismos que detatlo con el fin de que la Junta 

General tenga conocimiento q gastos han generado mayor del fluido económico. 
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3.- RECOMENDACIONES 

Al momento que cada uno de nosotros ingreso formo parte de una familia denominada Compñaia Los 

Laureles TRAESINLA S.A. y como tal tenemos obligaciones para con ella, lo mas doloroso es saber que 

existen muchos que se olvidaron de los beneficios que se les brindo en determinado momento a pesar lo 

todo mantenemos la esperanza de que nos apoyen con los aportes económicos que son mínimos, hacer un 

esfuerzo conjunto, y luchar juntos hombro a hombro para tapar los baches que han ido presentando a 

través de este periodo y enaltecer los colores y distintivos de la Compañía. 

Tenemos muchos necesidades que cubrir con los aportes no solventan las cuentas por pagar que tiene la 

empresa, pero tenemos la certeza que llegaran momentos mejores con el compromiso de todos. 

Al finalizar este informe agradezco la confianza y la colaboración de las personas que han trabajado con 

nosotros aportando con ideas y no dejar que la compañía quede a la deriva y solucionar en parte las 

contrariedades económicas que siempre aquejan nuestra institución. 
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