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Atuntaqui, 26 de Marzo de 2008 

Señores 

Miembros de la Junta de General de Socios de Dávila Martínez Cía. Ltda. 

Atuntaqui. 

Pongo a consideración de los señores miembros de la Junta General de socios, el presente 
informe como Gerente de la empresa, designación que me fuera conferida y aceptada el 5 
de junio de 2006: 

ANTECEDENTES 

La empresa Dávila Martínez es una Compañía Limitada., inició sus actividades el 2 de 
junio de 2006, según inscripción No.18 del Registro de la Propiedad y Mercantil del 
Cantón Antonio Ante; registrada en la Superintendencia de Compañías con expediente 
No. 155868 

De acuerdo a lo establecido en el estatuto de constitución, la empresa tiene entre otros, el 

principal objetivo de producir, comercializar, distribuir, importar y exportar todo tipo de 
productos relacionados con la actividad textil 

El Capital suscrito es de DIEZ MIL DÓLARES AMERICANOS (US $10.000,00), de la 

siguiente forma 

SOCIO CAPITAL PORCENTAJE 
Dávila Garzón Jaime Tarquino US $ 2.500,00 25% 
Dávila Martínez Jaime Eduardo US $ 2.500,00 25% 

Dávila Martínez Anita Lucía US $ 2.500,00 25% 
Dávila Martínez Cristian Andrés US $2.500,00 25% 

El capital mencioñado ha sido cancelado en el 50% por cada uno de los señores socios, de 
forma que el capital pagado de la empresa es de US $ 5.000,00. 

Informo a los señores socios sobre las actividades realizadas del 1 de enero al 31 de 

diciembre del 2007 en las distintas áreas de la empresa: 

 



AREA ADMINISTRATIVA 

Las actividades administrativas se han desarrollado dentro de parámetros de eficiencia en 
cada puesto de trabajo, para lo cual se han realizado reuniones permanentes de trabajo 
para evaluar el logro de metas y coordinar las actividades de manera directa con las 
personas encargadas de supervisión y operativas; así mismo se ha tenido cuidado en 
mantener permanentemente actualizado al personal, particularmente del área contable, en 
cuanto a temas técnicos y específicos que se requieren de su aplicación en la compañía. El 
personal se encueritra constituido al 31 de diciembre, de la siguiente forma: 

Personal Administrativo y Financiero: 9 personas 
Personal de Ventas: 39 personas 
Personal de Producción: 52 personas 

La empresa se encuentra al día en el cumplimiento de sus obligaciones con el Servicio de 
Rentas Internas y con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. 

Durante el ejercicio económico, la empresa obtuvo una utilidad antes de impuestos y 
participación a trabajadores de US$ 42.377,33; de lo que sugiero, una vez que se 

determine el valor de impuestos y participación de trabajadores, asignar el 10% para 
reserva legal y, la diferencia se distribuya a los señores socios 

En cuanto a la situación financiera, según se puede apreciar a continuación en el balance 
general resumido, que la empresa cuenta con el suficiente capital de trabajo para sus 
operaciones normales y, proyectar su crecimiento, como se demuestra en el siguiente 

resumen: 

  

ACTIVOS PASIVOS Y PATRIMONIO 
Corrientes PASIVOS 
Disponibles 49.763,30 Proveedores 445.785,63 
Cuentas por Cobrar 211.611,92 Obligaciones con Inst. Financieras 183.815,58 
Inventarios 470.877,35 Obligaciones Laborales 27.558,94 
Otros Act. Corrientes 29.271,21 Obligaciones Fiscales 48.556,10 
TOTAL A. CORRIENTE 761.523,78 TOTAL PASIVO CORRIENTE 705.716,25 

PASIVO LARGO PLAZO 
Otros Activos Proveedores locales Largo Plazo 27.491,97 
Otros Activos 3.700,00 TOTAL PASIVOS 733.208,22 

TOTAL ACTIVOS 765.223,78 PATRIMONIO 
Ss=—===== Capital Pagado 5.000,00 

Reserva Legal 2.701,56 
Utilidad del Ejercicio 24.314,00 
TOTAL PATRIMONIO 32.015,56 
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 765,223,78 

 



Considero importante señalar que en el año 2008, se deberá concluir con la 
sistematización de las políticas y procedimientos internos que constituyen el marco 
referencial que guiará la ejecución de las actividades de la empresa en todas las áreas, de 
manera formal y técnica 

AREA DE PRODUCCIÓN 

La producción de las prendas de vestir, se ha realizado tomando en cuenta las demandas y 
requerimientos del departamento de ventas, así como las previsiones de stock suficientes 
en los distintos puntos de venta. Igual que el año pasado y, al no contar con activos fijos 
necesarios para la producción de las prendas, se continúa con el arrendamiento la 
maquinaria, edificios, instalaciones, mobiliario y equipos en general, tanto para 
producción como para el desarrollo de las actividades administrativas y de 
comercialización. 

Al cierre del ejercicio económico, se tiene un inventario de materias primas por un valor 
de US$ 141.338,68. 

AREA DE COMERCIALIZACIÓN 

La empresa ejecuta sus actividades de comercialización, a través de la venta a clientes 
mayoristas, y con los puntos de venta distribuidos así: Dos puntos de Venta en la ciudad 
de Atuntaqui, dos en la ciudad de Quito, uno en la ciudad de Santo Domingo de Los 

Colorados, uno en la ciudad de Ibarra y uno en la ciudad de Cayambe; además contamos 
con vendedores comisionistas que se hacen cargo de clientes mayoristas. 

Durante el año 2008 se espera ampliar nuestro mercado, fortaleciendo la actividad de los 
puntos de venta actuales y, abriendo nuevos locales en sitios estratégicos que al momento 
están siendo estudiados. 

La empresa utiliza para la comercialización de sus productos, principalmente, las marcas: 
ANITEX, BARÓN, BARMIX y GLORIA; en menor escala se comercializan productos 

denominados de apoyo, que son adquiridos a otros proveedores de prendas de vestir. El 
volumen de ventas alcanzado asciende a US $1”525.023; que en relación al ejercicio 
económico anterior constituye un incremento del 95% aproximadamente, aunque se debe 
tomar en cuenta que el reporte del año 2006 fue de 6 meses de actividad. 

La cartera de cuentas pendientes de cobro correspondiente a ventas a crédito, es 

relativamente baja pues asciende a US $149.794,05 que constituye aproximadamente el 
10% del total de ventas del año. 

 



Finalmente, pongo a consideración además, los estados financieros en donde se detalla la 
posición financiera y los resultados de las actividades durante el segundo año de labores, 
con la finalidad de que dignen revisarlos y si no existen inconvenientes, aprobarlos. 

Atentamente, 

  

DÁVILA MARTÍNEZ CÍA. LTDA. 

   


