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De mi consiceracion:
For medic de |a presents. me parmitc poner a consideracion el informe de bores correspondiente &l
ejercicio economics comprandide entre el 1ro. de anero al 31 de diclembre del 2014.

1.- SITUACION DEL PAIS

La inestabilidad polftica, a commupcidn. La inseguridad juridica v la visidn coroplacista son in duda el
cancer del profundo problema estructural gue viene arrastrando of pais desde sus Inicios

El objetivo de alcanzar un acuerdo comun, sin banderas politicas v sin cortapisas idecldgicas en donde
converan todos los actores sociales en una misma direcoidn para gue e dé ol caming para construir cna
nacion productive, justa v solidaria gue todos anhelamos.

1.- SITUACION DE LA EMPRESA

Cumpliendo con los objetvos v las dsposiciones planeados por la gerencia para el afo 2014, se
CoONCretaron Varios Negocios v 3& culminann con vanos cCompromisos sSguindos oportunamaents

Los resultados de @ empresa son satisfsctonas, an este periodo se registrd una utilided de US 55425 B8
netos, B5to &3 despues de particpactn empleadas, impuesto & @ Renta v Ressrva Legal

Esta tuvo su incidencia #n los gastos gus ha incurrido ls empresa, va que los costos han sido slevados, v
tengo plena conflanza gue para ol afio 2015 nuestra labor se afisrcard v podremos consaguir mis
clienies gue reqLeTEn NUeSIIcS $EVICIOS

Una vez conocido &l resultado sconomico del presants afc, por mi parte hago la propuests & e Junts
Ganeral de o008 AQul presentsl Que & porcentaje o la utifided que cormesponde & cids uno da los
SOCICS 588 Capitalizada

Por otro lado debo mformar a la junta gus |a cartera por cobrar de la empresa s& ha mantendo dantro
d# 'oF parimeinos Concebedon y No 58 han regslrado cusntas por cobral ugnificatvas

3.- ASPECTOS FISCALES, LEGALES LABORALES ¥ SOCIALES

Conmtarmos con una estructurs sdministrativa Que permds mantens? sl control del area de venta de
BB MWICHOE.

En el aspecto legal, @ empresa no tiens ningun conflicto, ni jued pendente. Durants el pariodo motivo
de s3te informe, las obigaciones fiscales, municipales se cumpheron en su Totalidad. Las decsiones que
fusron tomadas en su debids opomunidad por esta gerencia han side conocikdas v debidaments
aprobadas meduante juntas Genarmles Ordinaries v Extraordinariaz de socion

4.- DBIETIVOS ¥ EXPECTATIVAS PARA EL ARD 2015

Durante »l periodo del 2014 s= tratd de fortalecer los principios v objetnvos trarsdod por |a parts
gerencial con el fin de culminar con los fines pars ko cual fus creads ls empresa’ todos lod factores nos
llevarcn & brndar & nuestros chentes sarnvicios de la mejor calidad

Pars ol presente afc 3 empresa buscard nuevos retos, como &1 fu consolidecién en ol marcado
nacional, propuesta que e i3 hard » traves de la certificaciones de calidad a los estandares de gesnion v
s#rvicko mias personalizado a8 nuestros potencales clentsl

Agmdeico & los scoionisias de s empresa por la confianra deposiisda en mi persona, sdemas
aprovecho la oportunidad pars dessaries exios #n un futuro mediato
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