ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA COMPANIA
VILLBRAC CIA. LTDA.
QUE OTORGAN LOS SENORES
CARLOS RODOLFO VILLAVICENCIO SANTOS, FANNY DEL ROCI y:
BRACHO LOPEZ, MANUEL ALEJANDRO VILLAVICENCIO BRACHO,

CARLOS ALBERTO CARRERA BRACHO Y JUAN DE DIOS BRACHO LOPEZ

CUANTIA USD 10.000,00

DI: q COPIAS )

EN LA CIUDAD DE QUITO, DISTRITO METROPOLITANO, CAPITAL DE LA REPUBLICA DEL
ECUADOR, HOY DIA MARTES DOS DE MAYO DEL DOS MIL SEIS, ANTE MI DOCTOR JAIME
ANDRES ACOSTA HOLGUIN, NOTARIO VIGESIMO OCTAVO DEL CANTON QUITO,
COMPARECE A LA CELEBRACION DE LA PRESENTE ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA
COMPANIA VILLBRAC CIA. LTDA. LOS SENORES CARLOS RODROLFO VILLAVICENCIO
SANDOS, FANNY DEL ROCIO BRACHO LOPEZ, JUAN DE DIOS BRACHO LOPEZ, MANUEL
ALEJANDRO VILLAVICENCIO BRACHO Y CARLOS ALBERTO CARRERA BRACHO, POR SUS
PROPIOS Y PERSONALES DERECHOS. LOS COMPARECIENTES SON DE NACIONALIDAD
ECUATORIANA, DOMICILIADOS EN LA CIUDAD DE QUITO, DE ESTADO CIVIL CASADOS LOS
TRES PRIMEROS Y SOLTEROS LOS DOS RESTANTES, MAYORES DE EDAD, HABILES EN
DERECHO PARA CONTRATAR Y CONTRAER OBLIGACIONES A QUIENES DE CONOCERLOS
DOY FE Y ME SOLICITA QUE ELEVE A ESCRITURA PUBLICA LA MINUTA QUE ME PRESENTA
CUYO TENOR LITERAL QUE A CONTINUACION SE TRANSCRIBE ES EL SIGUIENTE: SENOR
NOTARIO: EN SU REGISTRO DE ESCRITURAS PUBLICAS SIRVASE INCORPORAR UNA QUE
CONTENGA LA CONSTITUCION DE LA COMPARNIA LIMITADA DENOMINADA VILLBRAC

CIA. LTDA. CONTENIDA EN LAS SIGUIENTES CLAUSULAS: PRIMERA: COMPARECIENTES.

COMPARECEN AL OTORGAMIENTO DE LA PRESENTE ESCRITURA, POR SUS PROPIOS Y
PERSONALES DERECHOS, LAS SIGUIENTES PERSONAS: CARLOS RODOLFO VILLAVICENCIO

SANTOS, CASADO; FANNY DEL ROCIO BRACHO LOPEZ, CASADA; MANUEL ALEJANDRO
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VILLAVICENCIO BRACHO, SOLTERO; CARLOS ALBERTO CARRERA BRACHO, SOLTERO; Y,
JUAN DE DIOS BRACHO LOPEZ, CASADO. LOS COMPARECIENTES SON DE NACIONALIDAD
ECUATORIANA, MAYORES DE EDAD, CAPACES, DOMICILIADOS Y RESIDENTES EN LA
CIUDAD DE QUITO. SEGUNDA: ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPANIA VILLBRAC
CIA. LTDA. CAPITULO PRIMERO DEL NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO
SOCIAL Y DURACION. ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION. LA COMPARNIA SE
DENOMINARA VILLBRAC CIA. LTDA. ARTICULO SEGUNDO: NACIONALIDAD Y
DOMICILIO. LA COMPANIA ES DE NACIONALIDAD ECUATORIANA Y TIENE SU DOMICILIO
PRINCIPAL EN EL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, PUDIENDO ESTABLECER
SUCURSALES, AGENCIAS, OFICINAS O REPRESENTACIONES EN OTRAS CIUDADES DEL PAfS
O DEL EXTERIOR. ARTICULO TERCERO: OBJETO SOCIAL. LA COMPANIA SE DEDICARA
A LA EDUCACION, ESPECIALMENTE: A) PRESTACION DE SERVICIOS EDUCACIONALES PARA
GUARDERIA Y ESTUDIANTES DE CICLOS PRE-PRIMARIO, PRIMARIO Y SECUNDARIO; B)
IMPORTAR, COMPRAR, VENDER TODO TIPO DE EQUIPOS, MATERIALES, MAQUINARIAS,
INSTRUMENTAL DE LABORATORIOS, SUMINISTROS, VEHICULOS PARA TRANSPORTE
ESCOLAR, REPUESTOS, ACCESORIOS, INSUMOS, INSTRUMENTOS E IMPLEMENTOS
EDUCATIVOS, DIDACTICOS, PEDAGOGICOS, TECNOLOGICOS, DEPORTIVOS, ETC. QUE SE
REQUIERAN PARA EL DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL; C) IMPORTACION DE LIBROS
DE TODA CLASE EN DIFERENTES IDIOMAS Y TODA CLASE DE UTILES ESCOLARES; D)
COMPRA Y/O ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
UNIDAD EDUCATIVA; D) OBTENCION DE REPRESENTACIONES, COMISIONES, AGENCIAS Y
DISTRIBUCIONES DE EMPRESAS NACIONALES O EXTRANJERAS QUE TENGAN UNA
ACTIVIDAD SIMILAR; E) ASOCIACION CON PERSONAS NATURALES O JURIDICAS,
NACIONALES O EXTRANJERAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL; Y, F) CON
ESTE MISMO OBJETO PODRA INTERVENIR EN LA FORMACION DE TODA CLASE DE
SOCIEDADES O COMPANIAS APORTANDO CAPITAL A LAS MISMAS O ADQUIRIENDO
ACCIONES O PARTICIPACIONES EN EXISTENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO
SOCIAL LA COMPANIA PODRA REALIZAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS PERMITIDOS
POR LAS LEYES ECUATORIANAS, DENTRO DE LOS CUALES SE INCLUYE LA CONSTITUCION

DE TODA CLASE DE SOCIEDADES O COMPANIAS APORTANDO CAPITAL A LAS MISMAS O



TRANSFORMARSE, FUSIONARSE O ESCINDIRSE Y REALIZAR TODOS LOS DEMAS ACTOS

SOCIETARIOS PERMITIDOS POR LA LEY. ARTICULO CUARTO: DURACION. LA
DURACION DE LA COMPANIA ES DE CINCUENTA ANOS A CONTARSE A PARTIR DE LA
FECHA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL. CAPITULO SEGUNDO. DEL
CAPITAL SOCIAL Y SU INTEGRACION. ARTICULO QUINTO: CAPITAL. EL CAPITAL
SOCIAL DE LA COMPARIA ES DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
DIVIDIDO EN MIL PARTICIPACIONES SOCIALES DE DIEZ DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CADA UNA. EL CAPITAL DE LA COMPANIA SE ENCUENTRA
SUSCRITO Y PAGADO EN SU TOTALIDAD, SEGUN CONSTA DEL COMPROBANTE BANci'mi;o
QUE SE ADJUNTA. ARTICULO SEXTO: CERTIFICADOS DE APORTACION. LA COMPANIA
ENTREGARA A CADA SOCIO UN CERTIFICADO DE APORTACION FIRMADO POR EL
PRESIDENTE Y EL GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA, EN EL QUE CONSTARA
NECESARIAMENTE SU CALIDAD DE NO NEGOCIABLE Y EL NUMERO DE PARTICIPACIONES
QUE POR SU APORTE LE CORRESPONDE. ARTICULO SEPTIMO: TRANSFERENCIAS. LAS
PARTICIPACIONES QUE TIENE CADA SOCIO DE LA COMPANIA SON TRANSMISIBLES POR
HERENCIA, DE ACUERDO A LAS NORMAS GENERALES DEL DERECHO; ADEMAS, SON
TRANSFERIBLES POR ACTO ENTRE VIVOS EN BENEFICIO DE OTROS SOCIOS DE LA MISMA
EMPRESA O DE TERCEROS, EN LOS TERMINOS Y CON LAS LIMITACIONES SENALADAS EN

LA LEY DE COMPANIAS. ARTICULO OCTAVO: AUMENTO O DISMINUCION DEL

CAPITAL. LA JUNTA GENERAL ACORDARA EL AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL, EN CUYO
CASO LOS SOCIOS TENDRAN DERECHO PREFERENTE PARA SUSCRIBIR EL CAPITAL QUE SE
ELEVE, EN PROPORCION A SUS PARTICIPACIONES, DEBIENDO PAGAR TAL AUMENTO EN
LAS FORMAS Y FECHAS QUE LA JUNTA GENERAL LO DETERMINE, SUJETANDOSE A LAS
NORMAS CONTENIDAS EN LA LEY DE COMPANIAS Y EN EL PRESENTE ESTATUTO.
IGUALMENTE, ES FACULTAD PRIVATIVA DE LA JUNTA GENERAL ACORDAR LA
DISMINUCION DEL CAPITAL SOCIAL, SIEMPRE Y CUANDO ELLO NO IMPLIQUE
DEVOLUCION A LOS SOCIOS DE UNA PARTE DE SUS CAPITALES APORTADOS, NI VAYA EN
CONTRA DE LOS LIMITES MINIMOS SENALADOS POR LA LEY PARA LAS COMPANIAS DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA. ARTICULO NOVENO: RESERVA LEGAL. LA COMPANIA
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FORMARA UN FONDO DE RESERVA POR LO MENOS IGUAL AL VEINTE POR CIENTO DEL
CAPITAL SOCIAL Y SEGREGARA DE SUS UTILIDADES LIQUIDAS ANUALES UN MONTO DEL
CINCO POR CIENTO PARA TAL OBJETO. ARTICULO DECIMO: REPARTO DE UTILIDADES.
ES UN DERECHO DE LOS SOCIOS EL PERCIBIR LOS BENEFICIOS QUE LE CORRESPONDAN A
PRORRATA DE SUS PARTICIPACIONES SOCIALES PAGADAS; IGUALMENTE QUE ES SU
OBLIGACION EL REPARTIR LAS PERDIDAS, SI LAS HUBIERA, EN LA MISMA PROPORCION.
CORRESPONDE A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS RESOLVER LA FORMA DE REPARTO DE
UTILIDADES, AS{ COMO ESTABLECER LAS RESERVAS ESPECIALES Y VOLUNTARIAS O LA
CAPITALIZACION DE LAS MISMAS. ARTICULO DECIMO PRIMERO: EJERCICIO
ECONOMICO. EL EJERCICIO ECONOMICO DE LA COMPANIA COMPRENDE EL PERIODO
ENTRE EL PRIMERO DE ENERO Y EL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE CADA ARO.
CAPITULO TERCERO. DE LA ADMINISTRACION DE LA COMPANIA. ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: DE LA JUNTA GENERAL. LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS LEGALMENTE
CONSTITUIDA, ES EL ORGANO SUPREMO DE LA COMPARNIA, CON AMPLIOS PODERES PARA
RESOLVER ASUNTOS RELACIONADOS A LOS NEGOCIOS SOCIALES Y PARA TOMAR LAS
DECISIONES QUE CREA CONVENIENTES EN DEFENSA DE LA MISMA, LA CUAL SERA
ADMINISTRADA POR EL PRESIDENTE Y GERENTE GENERAL. ARTICULO DECIMO
TERCERO: DE LA REPRESENTACION. LA REPRESENTACION LEGAL, JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DE LA COMPANIA LE CORRESPONDE AL GERENTE GENERAL, QUIEN
TENDRA LOS MAS AMPLIOS PODERES A FIN DE QUE ACTUE A NOMBRE DE LA COMPAN{A
EN TODOS LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON SU GIRO O TRAFICO, CON LAS
LIMITACIONES SENALADAS EN ESTOS ESTATUTOS. EN CASO DE FALTA O IMPEDIMENTO
TEMPORAL DEL GERENTE GENERAL LE REEMPLAZARA EL PRESIDENTE Y EN AUSENCIA
DE ESTE, LA PERSONA DESIGNADA TEMPORALMENTE POR LA JUNTA GENERAL.
CAPITULO CUARTO. DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS. ARTICULO DECIMO
CUARTO: LA JUNTA GENERAL OBLIGA CON SUS DECISIONES A TODOS LOS SOCIOS, A LOS
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS, SIENDO PRIVATIVO DE ELLA LA RECONSIDERACION DE
SUS DECISIONES, PUDIENDO LOS SOCIOS IMPUGNAR LAS MISMAS SIEMPRE QUE FUEREN
CONTRARIAS A LA LEY O A ESTOS ESTATUTOS. LAS DECISIONES DE LA JUNTA GENERAL

SE TOMARAN POR MAYORIA DE VOTOS, QUE REPRESENTE POR LO MENOS EN CINCUENTA



ORDINARIA SE REUNIRA UNA VEZ AL ANO DENTRO DE LOS TRES PRIMEROS MESES

POSTERIORES A LA FINALIZACION DEL EJERCICIO ECONOMICO DE LA COMPANIA. LAS
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEBERAN SER CONVOCADAS POR EL PRESIDENTE O
GERENTE GENERAL DE LA COMPAN{A CUANDO JUZGUEN CONVENIENTE O CUANDO UN
NUMERO DE SOCIOS QUE REPRESENTE AL MENOS EL DIEZ POR CIENTO DEL CAPITAL
SOCIAL LO SOLICITE, EXPRESANDO LOS MOTIVOS DE TAL PETICION. LAS f@N;TAS
GENERALES SEAN ORDINARIAS O EXTRAORDINARIAS SOLO PODRAN TRATAR LOS
ASUNTOS PUNTUALIZADOS EN LA CONVOCATORIA, BAJO PENA DE NULIDAD, SIN
PERJUICIO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO DECIMO SEXTO DE LOS ESTATUTOS.
ARTICULO DECIMO SEXTO: EL PRESIDENTE O GERENTE GENERAL REALIZARA LA
CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL ORDINARIA O EXTRAORDINARIA, LA MISMA QUE SE
HARA POR LA PRENSA, CON OCHO DfAS DE ANTICIPACION POR LO MENOS AL DiA FUADO
PARA LA SESION. NO OBSTANTE, PODRA LEGALMENTE CONSTITUIRSE EN CUALQUIER
TIEMPO Y LUGAR DENTRO DEL TERRITORIO NACIONAL, PARA TRATAR CUALQUIER
ASUNTO, SIN NECESIDAD DE CONVOCATORIA PREVIA, SIEMPRE QUE ESTE PRESENTE
TODO EL CAPITAL SOCIAL Y LOS ASISTENTES, QUIENES DEBERAN SUSCRIBIR EL ACTA
BAJO SANCION DE NULIDAD, ACEPTEN POR UNANIMIDAD LA CELEBRACION DE LA
JUNTA. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: LA JUNTA GENERAL PODRA DECLARARSE
INSTALADA EN PRIMERA CONVOCATORIA SIEMPRE QUE SE ENCUENTRE PRESENTE O
REPRESENTADO POR LO MENOS EL CINCUENTA Y UNO POR CIENTO DEL CAPITAL SOCIAL;
CASO CONTRARIO, SE PROCEDERA A UNA SEGUNDA CONVOCATORIA, LA MISMA QUE SE
INSTALARA CON EL NUMERO DE SOCIOS PRESENTES, PARTICULAR QUE SE EXPRESARA
EN LA CONVOCATORIA RESPECTIVA. ARTICULO DECIMO OCTAVO: LOS SOCIOS PODRAN
CONCURRIR A LA JUNTA GENERAL POR SI MISMOS O REPRESENTADOS MEDIANTE
APODERADOS ESPECIALES O GENERALES, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA

LEY DE COMPANIAS. ARTICULO DECIMO NOVENO: AL TERMINO DE LA JUNTA, SEA
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_.ORDINARIA O EXTRAORDINARIA, SE LEVANTARA UNA ACTA EN LA QUE SE EXPRESARA
 TODO AQUELLO QUE FUERE RESUELTO Y LOS NOMBRES DE LOS ASISTENTES, LA CUAL
SERA FIRMADA POR EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO QUE CERTIFICARA; Y, SE
FORMARA UN EXPEDIENTE CON COPIA DEL ACTA Y DE LOS DOCUMENTOS QUE SIRVAN
PARA JUSTIFICAR QUE LA JUNTA SE CELEBRO VALIDAMENTE. ARTICULO VIGESIMO:
ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL. SON ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS: A) PLANIFICAR LAS LABORES DE LA COMPANIA; B) ELEGIR PRESIDENTE,
GERENTE GENERAL Y DEMAS FUNCIONARIOS, SENALANDO SUS RESPECTIVAS
kEM’UNERAClONES; C) CONOCER LA MARCHA ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA, PARA
CUYO EFECTO LOS ADMINISTRADORES DEBERAN SOMETER A CONSIDERACION DE LA
JUNTA SUS RESPECTIVOS INFORMES; D) CONOCER, APROBAR Y RESOLVER LOS
BALANCES Y CUENTAS QUE FUEREN SOMETIDAS A SU CONSIDERACION; E.) RESOLVER
SOBRE EL REPARTO DE UTILIDADES DE CADA EJERCICIO ECONOMICO, EL MISMO QUE SE
HARA EN PROPORCION A LAS PARTICIPACIONES PAGADAS; F) FIJAR EL PORCENTAJE EN
RELACION A LAS UTILIDADES CON DESTINO A FONDO DE RESERVA; G) DETERMINAR
LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LOS ADMINISTRADORES Y FUNCIONARIOS, SIEMPRE
QUE NO SE HALLEN ESPECIALMENTE SENALADOS POR LA LEY O ESTOS ESTATUTOS; H)
RESOLVER SOBRE EL AUMENTO O DISMINUCION DE CAPITAL, ASi COMO LA DISOLUCION
Y LIQUIDACION DE LA COMPANIA; I) AUTORIZAR LA CESION DE PARTICIPACIONES Y LA
ADMISION DE NUEVOS SOCIOS; Y, J) CONOCER Y RESOLVER LOS ASUNTOS QUE TENGAN
INTERES PARA LA MARCHA DE LA COMPANIA, ASi COMO LAS DEMAS ATRIBUCIONES QUE
LE OTORGA LA LEY DE COMPAR{AS. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: DEL PRESIDENTE.
EL PRESIDENTE DE LA COMPANIA SERA ELEGIDO POR LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS Y
SERA QUIEN PRESIDA LAS SESIONES DE ESTA; PARA SER PRESIDENTE NO SE REQUIERE
TENER LA CALIDAD DE SOCIO Y DURARA CINCO ANOS EN SUS FUNCIONES, PUDIENDO
SER REELEGIDO INDEFINIDAMENTE. LE REEMPLAZARA TEMPORALMENTE EL SOCIO
DESIGNADO POR LA JUNTA GENERAL PARA EL EFECTO. ARTICULO VIGESIMO
SEGUNDO: ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE. EL PRESIDENTE TENDRA LOS SIGUIENTES
DEBERES Y ATRIBUCIONES: A) CONVOCAR Y PRESIDIR LA JUNTA GENERAL Y SUSCRIBIR

LAS ACTAS CORRESPONDIENTES; B) CUIDAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESENTES



CIDAD TEMPORAL, CON TODOS SUS DEBERES Y ATRIBUCIONES. LA 3

SUBROGACION SE ADOPTARA EN CASO DE AUSENCIA O IMPEDIMENTO DEFINITIVO, PERO
EN ESTE CASO DEBERA CONVOCARSE INMEDIATAMENTE A LA JUNTA GENERAL A FIN DE
DESIGNAR AL GERENTE GENERAL TITULAR; Y, E) CUMPLIR CON TODOS LOS DEMAS
DEBERES Y EJERCER TODAS LAS DEMAS ATRIBUCIONES QUE LE CORRESPONDAN SEGUN
LA LEY, LOS PRESENTES ESTATUTOS O LOS REGLAMENTOS Y RESOLUCIONES DE LA
JUNTA GENERAL. ARTICULO VIGESIMO TERCERO: DEL GERENTE GENERAL. EL
GERENTE GENERAL SERA NOMBRADO POR LA JUNTA GENERAL DE LA SOCIOS Y NO SE
REQUIERE SER SOCIO DE LA COMPANIA, DURARA CINCO ANOS EN SUS FUNCIONES,
PUDIENDO SER REELEGIDO INDEFINIDAMENTE. ARTICULO VIGESIMO CUARTO:
ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL. EL GERENTE GENERAL TENDRA, ADEMAS DE
LOS DEBERES, ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES SENALADAS EN LA LEY PARA LOS
ADMINISTRADORES, LOS SIGUIENTES: A) REPRESENTAR A LA COMPANIA LEGAL,
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE Y ADMINISTRAR LA MISMA SUJETANDOSE A LOS
REQUISITOS Y LIMITACIONES QUE LE IMPONE LA LEY Y LOS PRESENTES ESTATUTOS; B)
ACTUAR DE SECRETARIO EN LAS JUNTAS GENERALES; C) DIRIGIR E INTERVENIR EN
TODOS LOS NEGOCIOS Y OPERACIONES DE LA COMPANIA CON LOS REQUISITOS
SENALADOS EN ESTOS ESTATUTOS.; D) ABRIR CUENTAS CORRIENTES BANCARIAS Y
GIRAR, ACEPTAR Y ENDOSAR LETRAS DE CAMBIO Y OTROS VALORES NEGOCIABLES,
CHEQUES Y ORDENES DE PAGO A NOMBRE Y POR CUENTA DE LA COMPANIA; E)
COMPRAR, VENDER, PRENDAR O HIPOTECAR; Y, EN GENERAL, INTERVENIR EN TODO
ACTO O CONTRATO RELATIVO A ESTA CLASE DE BIENES QUE IMPLIQUE LA
TRANSFERENCIA DE DOMINIO O GRAVAMEN SOBRE ELLOS, PREVIA AUTORIZACION DE
LA JUNTA GENERAL; F)' INVERTIR A NOMBRE LA COMPANIA EN ACCIONES,
PARTICIPACIONES O DERECHOS DE OTRAS COMPANIAS, PREVIA AUTORIZACION DE LA
JUNTA GENERAL; G) CONFERIR PODERES, DEBIENDOSE OBTENER PREVIAMENTE

AUTORIZACION DE LA JUNTA GENERAL EN CASO DE PODERES GENERALES; H)
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RESPONDER POR LOS BIENES DE LA SOCIEDAD Y SUPERVIGILAR LA CONTABILIDAD Y
ARCHIVOS DE LA COMPARNiA; 1) LLEVAR LOS LIBROS DE ACTAS, SOCIOS Y
PARTICIPACIONES; J) FIRMAR CONJUNTAMENTE CON EL PRESIDENTE LOS CERTIFICADOS
~ DE APORTACIONES; K) PRESENTAR ANUALMENTE A LA JUNTA GENERAL, UN INFORME
SOBRE LOS NEGOCIOS SOCIALES INCLUYENDO EL BALANCE GENERAL Y EL ESTADO DE
PERDIDAS Y GANANCIAS, EN EL PLAZO DE SESENTA DIAS A CONTARSE DESDE LA
FINALIZACION DEL RESPECTIVO EJERCICIO ECONOMICO DE LA COMPANIA; L)
PRESENTAR A LA JUNTA GENERAL UN INFORME DE ACTIVIDADES Y DATOS
FINANCIEROS, REPORTES DE VENTAS, GASTOS, ESTADISTICAS, BALANCES GENERAL Y
ESTADOS DE PERDIDAS Y GANANCIAS, CUANDO ESTA LO REQUIERA; M) NOMBRAR Y
REMOVER A LOS EMPLEADOS Y FIJAR SUS REMUNERACIONES; Y, N) EJERCER LAS
DEMAS FUNCIONES QUE FUEREN NECESARIAS Y CONVENIENTES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA FINALIDAD SOCIAL DE LA COMPANIA. ARTICULO VIGESIMO
QUINTO: EL PRESIDENTE Y EL GERENTE GENERAL CONTINUARAN EN EL DESEMPENO DE
SUS FUNCIONES AUN CUANDO HAYA FENECIDO EL PERIODO PARA EL CUAL FUERON
ELEGIDOS, HASTA SER LEGALMENTE REEMPLAZADOS, SALVO EL CASO DE DESTITUCION,
SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO POR LA LEY DE COMPAN{AS. CAPITULO QUINTO. DEL
EJERCICIO ECONOMICO, UTILIDADES, RESERVAS, DISOLUCION Y LIQUIDACION.
ARTICULO VIGESIMO SEXTO: FONDO DE RESERVA Y UTILIDADES. EL REPARTO DE
UTILIDADES OBTENIDAS EN CADA EJERCICIO ECONOMICO SE DISTRIBUIRAN EN LA
FORMA QUE DETERMINE LA JUNTA GENERAL, RESPETANDOSE LAS DISPOSICIONES
LEGALES RELATIVAS A RESERVAS. LOS BENEFICIOS REPARTIDOS A CADA SOCIO
ESTARAN EN PROPORCION DIRECTA AL VALOR PAGADO POR SUS PARTICIPACIONES.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION. LA COMPANIA
SE DISOLVERA POR LA EXPIRACION DEL PLAZO PARA EL CUAL FUE CONSTITUIDA, POR
RESOLUCION DE LOS SOCIOS O POR OTRA CAUSA DE LAS DETERMINADAS EN LA LEY Y
EN ESTOS ESTATUTOS. EN CASO DE DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA COMPARIA, NO
HABIENDO OPOSICION ENTRE LOS SOCIOS, ASUMIRA LAS FUNCIONES DE LIQUIDADOR EL
PRESIDENTE, MAS DE HABER OPOSICION, LA JUNTA GENERAL NOMBRARA UNO O MAS

LIQUIDADORES Y SENALARA SUS ATRIBUCIONES Y DEBERES. CAPITULO SEXTO.



ESTE PREVISTO EN ESTOS ESTATUTOS, SE ENTENDERAN INCORPORADOS LOS PRECEI;TOS
CONTENIDOS EN LA LEY DE COMPANIAS, CODIGO DE COMERCIO, CODIGO CIVIL Y MAS
LEYES PERTINENTES. TERCERA: SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL SOCIAL. EL

CAPITAL SOCIAL DE LA COMPANIA ESTA INTEGRAMENTE SUSCRITO Y PAGADO EN

”~

NUMERARIO EN LA SIGUIENTE FORMA: L 05
NOMBRE DEL SOCIO Nacionalidad Niimero de Capital Suscrito

Participaciones Y Pagado
Carlos Rodolfo Villavicencio Santos Ecuatoriana 600 6.000,00
Fanny del Rocfo Bracho Lépez Ecuatoriana 150 1.500,00
Manuel Alejandro Villavicencio Bracho Ecuatoriana 100 1.000,00
Carlos Alberto Carrera Bracho Ecuatoriana 100 1.000,00
Juan de Dios Bracho Lépez Ecuatoriana 50 500,00
TOTAL: 10.000,00

SE ACOMPANA EL CERTIFICADO BANCARIO DE APERTURA DE LA CUENTA DE
INTEGRACION DE CAPITAL, DEL QUE SE DESPRENDE EL DEPOSITO EFECTUADO POR LOS
SOCIOS EN DICHO BANCO. CUARTA: DISPOSICION TRANSITORIA. QUEDA
FACULTADA LA DRA. CELIA TERAN DE BURBANO PARA REALIZAR TODAS LAS
DILIGENCIAS NECESARIAS PARA LA CONSTITUCION DE LA COMPANIA, ASf COMO PARA
CONVOCAR A LA PRIMERA JUNTA GENERAL DE SOCIOS. USTED, SENOR NOTARIO, SE
SERVIRA AGREGAR LAS DEMAS CLAUSULAS DE ESTILO Y DOCUMENTOS
HABILITANTES, PARA LA PERFECTA VALIDEZ DE ESTE INSTRUMENTO. FIRMADO)
DOCTORA CELIA TERAN DE BURBANO CON MATRICULA PROFESIONAL NUMERO
TREINTA Y UNO CINCUENTA DEL COLEGIO DE ABOGADOS DE QUITO. HASTA AQUI LA
MINUTA QUE QUEDA ELEVADA A ESCRITURA PUBLICA CON TODO EL VALOR LEGAL Y
LEIDA QUE LE FUE POR Mi EL NOTARIO A LOS COMPARECIENTES, ESTOS PARA
CONSTANCIA SE RATIFICAN Y FIRMAN CONMIGO EN UNIDAD DE ACTO DE TODO LO CUAL

DOY FE.
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CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

A quien inferese:

Mediante comprobante No. 206-884472126, el (la) Sr. JUAN DE DIOS BRACHO LOPEZ,
consigné en este Banco, un depésito de diez mil con 00/100 (USD $. 10.000.00) para
INTEGRACION DE CAPITAL de la compaiiia VILLBRAC CIA. LTDA , hasta la respectiva
legalizacién. Dicho depésito efectu6 a nombre de sus socios de acuerdo al siguiente detalle.

Quito DM, 26 de abril del 2006;

NOMBRE DEL SOCIO # DE CEDULA

/ PASAPORTE
CARLOS RODOLFO
VILLAVECENCIO SANTOS 1705951497 $ 6000
FANNY DEL ROCIO BRACHO
LOPEZ 170695797-2 $ 1500
MANUEL ALEJANDRO
VILLAVICENCIO BRACHO 171766688-5 § 1000
CARLOS ALBERTO CARRERA
BRACHO 171406345-8 $ 1000
JUAN DE DIOS BRACHO LOPEZ | 170391059-4 $500

Eddy Nicara
ﬂ;,‘é’,‘f, lz"-/"lag:s'a Telic.

TOTAL

USDS$.____ 10.000.00___




IMPRIMIR

REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA:QUITO

NUMERO DE TRAMITE: 7088587

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

SENOR: VILLACIS BATALLAS CRISTHIAN DANILO
FECHA DE RESERVACION: 24/04/2006 12:15:31 PM

* PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA
TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- VILLBRAC CIA. LTDA.
APROBADO

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 24/05/2006

A PARTIR DEL 02/02/2006 DE ACUERDO A RESOLUCION ADMINISTRATIVA NO. ADM-
031367 DE FECHA 10/12/2003 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION
DE 30 DIAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

o Tl

AB. MONTSERRAT POLANCO DE YCAZA
DELEGADA DEL SECRETARIO GENERAL

Pag. 1 de 1
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TORGO ANTE M, Y EN FE DE ELLO CONFIERO ESTA TERCERA COPIA CERTIFICADA DE LA
ESCRITURA DE: CONSTITUCION DE LA COMPANIA VILLBRAC CIA. LTDA. OTORGADA
POR: LOS SENORES, CARLOS RODOLFO VILLAVICENCIO SANTOS, FANNY DEL ROCIO

BRACHO LOPEZ, MANUEL ALEJANDRO VILLAVICENCIO BRACHO, CARLOS ALBERTO

CARRERA BRACHO Y JUAN DE DIOS BRACHO LOPEZ. OLA Y SELLANDOLA EN

QUITO, A 5 DE MAYO DE 2006.

DOCTOR JAIME AND
YSENOTARIA VIGESIMO OCT



ZON: SE TOMO NOTA AL MARGEN DE LA MATRIZ DE ESCRITURA PUBLICA DE

CONSTITUCION DE LA COMPANIA VILLBRAC CIA. LTDA., OTORGADA ANTE MI, CON FECHA

DOS DE MAYO DEL DOS MIL SEIS, DE LA RESOLUCION NUMERO 06.Q.1J.1614, EMITIDA POR

[re——




REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUITO

i
il

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucién nimero 06.Q.1J.

MIL SEISCIENTOS CATORCE del SR. DIRECTOR JURIDICO de 09 de mayo del 0
2.006, bajo el ntimero 1263 del Registro Mercantil, Tomo 137.- Queda archivada la 11
SEGUNDA Copia Certificada de la Escritura Piblica de CONSTITUCION de la Compaiia

“ VILLBRAC CIA. LTDA. ”, otorgada el 02 de mayo del 2.006, ante el Notario
VIGESIMO OCTAVO del Distrito Metropolitano de Quito, DR. JAIME ANDRES
ACOSTA HOLGUIN.- Se da asi cumpl' liento a lo dlspuesto en el Articulo SEGUNDO de

la citada Resoluc1on de confo nided* 10 establecit®umg el Decreto 733 de 22 de agosto de

extracto para conservarl p r éls na 1#%ey, signado con el numero
742.- Se anot6 en el Rgpertoig®-baj o Rac 0, a Wyinte y cuatro de mayo del

RG/lg.-




REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

OFICIO No. SC.13.D1C.06. 12268

G
012
Quito, .
"4 un200R
Sefiores
BANCO DEL PICHINCHA
Ciudad

De mi consideracion:

Cimpleme comunicar a usted que la compafiia VILLBRAC CIA. LTDA., ha concluido los tramites
legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “"Cuenta de
Integraciéon de Capital” de esa compaiiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,

W’#

-~

Dr. Eduardo Guzman Rueda
DIRECTOR JURIDICO




