
  

INFORME DE GERENCIA 
CORRESPONDIENTE AL AÑO 2010 

SIO “SEGOADAD IVTEEAML OMGAWIZEDAY cia ¿TpA, 

Señores Accionistas: 

En el año 2010 nos hemos mantenido estables con contratos, en lo referente a los 

permisos individuales de portar armas y de uniformes debo informar que según 

disposición del Gobierno Nacional paso al control de la Policía Nacional. Al respecto 

debo indicar que el Departamento de Control de Organizaciones de Seguridad Privada 
(COSP), nos entregó el permiso de uniformes con resolución N* 0000434 de fecha 12 

de Febrero de 2010, el cual dura hasta el 12 de Febrero del 2013. En referencia a la 

recalificacion de permisos individuales se informa que el proceso a seguir es el 
siguiente: 

llevar a mantenimiento todas las armas. 

Ingresar al UTCA (Unidad Técnica de Control de Armas). 
El armamento tiene que pasar las pruebas de tiro enel G1R ay en el Departamento 

de criminalística análisis de la ojiva. 

4. Presentar además las denuncias de las armas y permisos perdidos. 

Finalmente las armas que pasan las pruebas serán recalificadas mediante la 
omisión de permisos individuales, 
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Con fecha 31 de Junio del 2010 se renovó el permiso de Operación de nuestra Empresa 
mediante acuerdo Ministerial N* 1406. 

Se renueva las Pólizas de Vida y accidentes personales del personal operativo y de 

Responsabilidad Civil para clientes, de acuerdo a la nueva Ley de Vigilancia y 
Seguridad Privada. 

Debo indicar que a finales del 2010 se consiguió el contrato con la Constructora 
RIPCONCIV en la ciudad de Ambato, lo que nos incentiva para conseguir mas 

contratos en esta ciudad, para el 2011 se espera poner una sucursal, 

Para finalizar debo indicar que la situación financiera es estable y esperamos seguir 
creciendo en el 201 1, 

     

       
          

  

  

Atentamente, 

SUPERINTEN ENE 
Y Y DENCIA A A DECOMPA KÉrf 

Vito Ippolito Mar ANÍAS 

Gerente General 03 A60, 2011 

 


