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CISCOSYSTEMS ECUATMOR 5.4,

ESTADO DE SITUACTON FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBREE DEL 2014
tExpresado en délares estadaunidenses)

AT do dicicmbre
Nula 2014 2013

(en miles de (1SS dolares)

ACTIVOS

ATUTIVOS CORRIENTE

Efcctivo v couvalentes de efectivo 4 RS 22

Cuentas por cobrar comerciales v atres cuenlas por 5 | ~20 1113

cobrar

Dros galivis 4 B
TOTAL ACTIVOCORRIENTE LGS 1,360

ACTIVOS NO CORREENTES

Propiedades v cquipes, nelo f 169 214
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 164 21
TOTAL ACTIVOS 1,933 1.570

[.as notas explicativas anexas son parte integrante de los estados linancicras,
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CISCUOSYSTEMS ECUADROR 5.A,

FSTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2{H 4
[Fxprosade en dolares estadounidenses}

Al A de diciembre

AT Iy

fonmiies de LUSY dolares)

PARIVDIS Y PATRIMONIO
PASIVOS CORRIENTES

LIS o HLgar oo reiaies v atiils Suenlis poT piEdr 7 wi ah
s ivinm Tar DELes s CorTienles 8 ity 8.
Lk Smaciones acumladaz H 280 Y
Mo iz Y 2
TOITAL PASIVO CORRIENTE I42 RITE
PASIVOS NO CORRIENTES
Crhligacones por bengAeias definida, i P46 (B
Pasivay dizeridos D 1 5
TLH AL PASIVO WO CORRIENTLE [47 1=
PATRIMONIO %
Capiral social 13 :
Buoservas 177 TR
ilisfades retemidas Kis L]
Resulado de! <jereici 173 (7
[Resuliadas imeeniles i8] -
TOHEAL A TRIMONIO 204 N2
FOTAL PASIVO Y PATRIMOXNIN 1,938 1,570

Las notas explicativis anexas son parte integrante de los estados financiceos.
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CISCOSYSTEMS ECUADOR 5.4,

FSTATH}Y H_E RESULTADOS INTEGRALES
PFOR EL ANO TERMINADGO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014
i Expresado en dddares estadounidenses)

ALSDdicemire
Mot 2 BE
iz les de LSS dalares:

MNORCSOS QPEZACIONALES 4 3505 1827
Gastes deoveras [3.1 133500 12807
Clastes de administragian [ (210 {363
astos ©raneizeas = i i3

UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTO A

. 26l Eh)
LA RENTA ‘ °
Wenes 2010 per impneste 2 3 renta:
Cvermente 03 P58
Thiferide : %
Tl 5% T
UTILIDAD NETA Y REAULTADD INTEGRAL DEL
AN 173 197

[.as notas explicalivas anexas son parte integrante de los estados finaneicros.
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CISCOSYSTEMS ECUADOR S.A,

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONLO
POR F1. ANO TERMI__'\'ADD EL 31 IF, DICIEMBRL DEL 2014

Capita] Reservas  Aplicacion NI Restllado del Resalizdo ec
504 gjercicio  tegrales
Salios 2031 de diciembee oo 2013 13 i §i 376 568
Ctidag mers del s 2004 . . 37 3
Rescltaco icsesral by il
Fasarg lepal - L g
Saadsal 3 de diciembee de 2014 13 2 8! L i3] 1,309
Las notas explicativas anexas son parte integrante de los estados financierns.
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CISCOSYSTEMS FOUADOR 5.4,

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
POR EL ANO TERMINADO FL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

Al de dicieinbre

M RE) Il i
tenniles e DIRS JLalarews

STLIWYS T VRO TINVGY D GBS ALV 1 2A Db [
LHRACTON:
Foeccrmcio e cocntas por coliat relucnonadas KL 2HEL
Mipos o proveedores » empleades [2R30 PR LY e
Fitrticpivcion lebural (47 TETEY
L pesites 4271 Rt
ISR _ 2 o L5
Flujo nete de efectivo provenicnee de (olifieade en) 252 Thy
avtivitares de operacion - tie
FLUAOS DE EPECTIVG EM ACTIVIDIATITES [31E
L RS IO
Provio A venta de prmiedades. planca v cquipe
Actyusicidol o autiva- - ]
Flujo nete de efective prosenicnie de (ulilizado e
avtis idaddes de inversion
I deas b BEFECTTIVOY B ACTIVIDALLS [DE
I a1 a R F 0
Aty en o cleetive wEEFode en e nvidades de Ooonaianicnte . -
Apurrie 20 2 ieciva por aumieio e capetal - -
oo de dividemdos » efecivo slilizade on aoivilades de
Mraeian: ot
Flujn nete de efeclive provenicvate de {utilizado vn)
Aavlividades Je financiamicnta
FREFLCTTIWCY % B A0S,
I ey plsnmouein) ela ot ginglivn ¥ hancaos T L RES
Sl @ comiEneos del adio 221 ETag
SA1TIIN AL FINDEL AROQ RS 221

as talis explicatis as anexas som parte integrate de Jas estaday Turnciores.
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CISCOSYSTENMS ECUADOR 5.4,

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO FL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

L

[P* ]

INFORMACTON GENERAL

CSCOSYSTEMS ECUADCHS S A ey una subsidiaria de CiseoSystems Bermeda Lidas, ina empresa
donnciliela enc las [ilas Beemlas que pasee el 990 des capital swral, Ta Compatia fue
canstituida en Cuite mediante eseritura pallica celebrada ol 12 de mava del 20060, Su prineipal
activiihid e promoser el meranlea v el saporte 1domen de sistenus mtereonectados oo red moln
protocolo de alio rendimacnto votodes ks servicies v actividades que pueden serorelacionadis
dircctamente g ndirectiamente a tal ohjctooo o cunleuier ore complemectacie o sunlar

Loy vmpafida forma parte del grupo CeceSystems, Ine (Casa Matre ), Cada una de las cmsresds gue
coenlurman el relecido gprups ceondouen lene esu carads ana o s clapis de disiribociin s senta de
o prductes, Las eperaciones e b Compania en Boandor corresponden o sericios deseporie,
naureninentes voeonsulord o clientes ecmioranes g adguerivean prodoctes o Lo Cosa SNagris en
Fatindos Lomndos de Nofeamdrica Consideranday que existe una proparcian sienifics oo s actvidades
il saporte. la Campadia vosus resultados denenden de manera pnpoconie de Tos sienlacione-
dterdos existentes con la Casa Matrie,

POLITICAS CONTABLES SIGNTFICATIVAS

PR Frecharaciin o camplimdendo - Los eatados lnancicres han sida preparadas de condaomidad
o oeas armis Inernacionales de Infermacian Financiera UNIEY emitidas por el Consepe e
Soormas Internacionales de Contabilidad (LASH)

]
b

Maoneda Funefongd- 1os csiudos financieros seoprenaran en Lo moneda del ambivnte
ceondmico primario donde opera fa Compaiia (mooeds Tuncianal) Tas edvas rwcloiclas v Tos
cstados tinanciens adiuntes estdn expresadas en ddlaees estadowmidenses que correaponde o L
muonedy Tuncional v de presentacion de [n Compuiii

2.3 Bavey de prepuaricion - Los esiolos Dnancieros de OISCONY S PPN RO AT 54 s
prepiriren di acuerdo con Normas Intemacionales de s Financiers (511173 el
por el [A%D ¢ International Aceounting Standard s Buoard i gue han sale mdonnnda- oo leiedor s
represaitan bicadopeide inteeral eaphioita v reservis de las reteridas nonmas imemaeonales

woaplicidis de maner unitforme o lis eqencieios o se preser i,

Lo cstiniles fnameieros doe ls Compaiiia han sade propurades sonre las bases del costo hisbirien
wapeply par cienas propedades ¢ instrumentos nesncicores que son medidos o sos valores
ranables. tal come seoexplico en s pobiticos contables mciaidns mss whbage 1D oo
lstoree estd bisado generabmente eno el valir mecomeble de T contrapartida dada on vl
welereinm bicr de los activos

Lo prepacacian de los estados Bnancieeos conforme o Las ST regquiere el ase de estimacienes
canmahles,



2.4

A7)
Lh

Vinmbidn exipe a lu Administracion que gjerea su juicio en ol proceso de aplicacion e s
politicas cuntables de Tn Companiia,

A comtinuacion se deseriben las principales politivas comahles adoptadis on by preparacion de
rshos estados Tinpneieros de CISCOSYSTIEMS ECUATIOR S A

Efective v Eguivideate de efective - Tncloye aquellos aives Tnanvieros Hguidos, depdsitos o
mversinnes Timaneiera lguados . que se poedes Transiormar rapidamuentie v eleetive en vz pliveo
mferior a tres meses.

Propivdades v equipe

1.51

Medicidn cn of mowente def reconocimiento - Las partidas de propiedades » couipo
semedirdn inictamgnte par su costo.

El costo de propredades v equips comprende suprecie de sdgmsicidn mads wodas Tos
costos directamente relacionadas con 1o ybicscion v Ta puesta on gomdiciones de
funcionamienta v 1a estimacion imaial de cualouicr coste de desmantelamiznte y retien
del elemento o de rehabilitacion de la ubicacion del active.

Medicidn  posteriue ol recosocintiento:  wwdeln del coste - Deapids el
reconocinnaenio anciall las propicdsdes v oegoipn sonoregestradis al costo menes a
depreciacion acumibala v el unporte acwmulado de Tas pérdidas de deterons de valer.

Lo pustoy de reparaciones » mantesimicntos se imputan & resulados en el perindo en
tue se preduacen

Métmbn de depreciacidn y vidhey aitifes - B costo de propiedades s cguipe e deprecia
du acuerdo con el mérode de linea tecta. Lo Stil estimada, valor resiloal vomedtedo
de deprocincion sem orevisados al final de cla ana, siendo ol efecio de cualguivr
camkbino en el estimade repistrado sebre una base prospectiva.

A continuacion s¢opresontan las peincipales partidas de propiedades ~ aquepee s las
vidas Ofiles wsadas en el caloulo de la depreciacion

Neem Yida (il {en gnos
Mejoras de arrendamiento 0
Fguipes de oficing 1
WMuehles v enseres 1101
Equippas de connputacion 3

Revive o venta e propicduades ) egripe - Baoanihidiod o pérdida que sarpi del cetire o
wenta e una pantida de propuediades > equipo v vidleubnla coma Lo ditesenate entre vl
precio de venta s el valor en likros del activg v reconacidie en cesulbindios,

Far casa de vents o vetiro subsipuente de propicdicles revaluadas, ¢ saldo e L reserva
de revaluacidn es ranstorido directamente o utilidades retenidas.
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Tmpuestns - El impuesto a la renia deb afo comprende ¢l hmpuesto a la renta corriente 3 el
diferido, Bl impuesta s¢ reconoce en e estadn de resultados inteprales. excepta cuando se traa
de partidas que se reconocen dircgtamente en el pamunema. L este caso el impuesto tambidn
s reconnce en orros resuftados integrales o dircclamente on &l parromoenic.

2.6.1

4.6.2

2603

Tmpucste corriente — T cargo por impuesto a la renta corriente se caleula mediante Ty
tasa de impuesto apticable a las wilidades gravables v 5o carga 4 los resultudos del aio
en gue s devenga con base en el impuesto por pagar exigible. Las normas teibutaras
vipentes establecen una tasy de impuesto del 22% de las anlidades gravables. la cual s2
reduce al 12%4 si las utilidades son reinventidas por el contribuvente,

A partic del ejercicio fiscal 20140 entro en vigor la norma que exige ¢ pagn de un
“anticipo minimo de Impuesta a la renta”, cuyo valor es calowlade on funcian de lax
ciftas reporludas ol ane antenior sehbre el 0.2% del pateimone, 0.2% de jos castas v
gastos deducibles. 0.4% de Tos ingresos gravibles 3 0.4%0 de los activos,

la reterida norma cstablecit que en caso de que el impueste a la renta awsado sea
menet gue el monto del aniicipo minimo, esie uinmo e spnvertitd en rmpueste o la
renta delinitiva, a menos que el contribuvente seiicite al Servicio de Rentus Imemas su
devalucidn, 1o cual podria ser aplicable. de acuerdo con ia norma quo rige i
devalucidm de este anticipa.

Daramie ¢l 2004 3 2013 Ta Compatia registro coano ampuests @ la renta corriente el
valor determinada sobre la base del 2250 sebre Tas utilidades zravables,

Fmpiiestoy diferidos Bl unpucesto a la reuta diferido seoreconoce en sutotalidad. por el
métoda del pasivo, sobre las diferencias temporales goe surgen cntre Tas bases
tributarias de activos, pasivos ¥ sus respectivos valores mostrades on los estados
Minancicros, T nnpuesto a la renta difendo se determinag wsando tasas tribataras gue
han side promulgadas a la fecha del estado de simacion fsanciera y que se cspera
seran aplicables cuando el impuesto a la rema diferido activo se realice o ¢l impuesto o
la renta pasivo se pague.

El impueste a la renta diferido active solo s recongee on la medida gue sea prohably
que se produzean beneficios tnbutarios futuros contra les que se pusdan usar as
diferencias temporales,

L1 saldo de impuesto a la renta diferido active v pasive s compensa cuands evnsla ol
derecho legal exigible a compensar mmpuestos G0N 05 cOrFentes <ot IMpuesics pasiy s
cortrientes v cuands el impuesto a la renta diteride sctive v pasive seorelacione soan
misma auntoridad tritmtaria

Imipiiestos corrfente y diferidos - S¢ reconocen coma ingreso o gasto, 3y son imehodos
en el rosultade, excepto en la medida en gue haran surgido de una transace ién o suceso
gue e reeonaer fuera del resulade (por eiemplo por cambios e la tasa de inpuestos o
en la normativa tribumana, lg reestineeion de o recoperabihidad de Ios actives por
impuestos diteridos o en la forma esperada de recuperar el vador en libros de oan
actival, va sea en otto resultado integral o directamente en ol patrimonio. vn cuyo caso
gl impucsto también se recomose fuers del resultado; o cuands surgen del registon
inicial de una combingcion de negocios.

Q
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Provisiones — La Compahiy reaistra provisiones cuande tiene una obligacidn presente. va ses

-dlida de recursas para ligudar ba obligaciones v ¢l monto se ha estimado de Sorma tatle.

Los moentas reconogides coma provision son 1a mejor estmision de 1 Administracion, & la
techa de ciorre de los estados financicros, de los desembolsos nocesarios para Lguidar Ta
nbligascisn,

Beneficioy a empleaday

2.5.1

282

2.8.3

Beneficius  definidos:  Ffubifacion patronsf y ponrfficacion por desafitelo fa
Compaifiia tienc un plan de beneticio defimude para Ta jubilacidn patransl, nonmade v
requenido por las leyes laborales ecuatoriana. Adicionalmente. de acuerde o las leves
vigentes, en los casos de terminacion laboral por desahoeio solicitado por el empleador
o trabajador ¢l empleador bonificara al trihajador con el 25% del vguivalente a la
dhtima remuneracion menswal por cada uno de los afos de servicios presiadis a la misa
Compafita o empleador, este benelicio se densmina desahucio.

La Compatiia determing anuahnente las provisiones para juhilacian v desahucio con
base cn estudios acoarfales practicados pee wi prafesiona! dndependiente 1 e
FECONDCEN Con Catgo a los 2astos {resultados) el ano aplicando ¢l metade de Costea
de Crédito Lnitaria Proveatudo » representa ol valor presente de las obligacianes a la
lcecha del estado de siluacidn nancicra.

Las hipdesis woluariales incluven varables connn son. en adicion a e se de
descuente. tasa de morctalidad, edad, sexe, sies e servicios. romumerg bones.
inerementa futiras de remunerugiones, t1asa de rotacion, enire arras.

lLas ganancias ¥ péndidas actuariales gque serpen de los ajusics kassbis oo la
cxpoeriencia v cambios en las supuestos acluariales se cargan o pattinenic oo o
resullados integrales en ¢f perinds en el gue surgen.

Los costos de [08 servicios pasados se reconocen inmediatamente ¢ resultados del
afio. Al cierre del wie las provisiones cubren a todes los trabajaderes que se
cncontraban trabajando para 1a Compania.

Pardicipacion o trabuajadores - La Compafltia reconoce Ui pasive v un gasto por la
participacion de los empleados en as utilidades de la Compariia. Ese benetiain s
caleula w 1a tasa del 153% de las uiihdades liguidas de acuerdo con disposiciencs
legales,

Bonos a empleados.- Lo Compafia reconoce un pasivo para bonos a sus principales
ejecutivos,

2.9 Reconecimicnto de ingresoy - Comprenden el valor rusonable de Ly eobyado o por civhmr
por ta facturacion de honorarios de representacidn a su Casa Matmiz, Dichos honorarios de
tepresentacion corresponden a la recuperacidn mensual de los costis v gestos de la
Compatiia por kos servicios de soporte. mantenimienta v consulloria o clhientes scuatorianes

10



2.10

gue adquirieren productos a la Casa Watnz mas un porcentsic de gunanca entre e 3% el
: 3%,

Los ingresos som recomocidos en la medida on oque es probable que Tos beneficios
econdmicos {Tuvan hacia la Compatiia, puedan ser medidos con fuabilidad v considerando
cl wradn de terminaciom de la presiacion al final del periedo sobre el gue se imtomma.

291  Prestacidn de servigios — Se reconocen por relvrencia al cstadn de tersiinacion Jel
contrato. El estade de tenminacidn del comtrate se determing do la siguiente manens:

s« Comprenden ol valor razonable de lo cobrado o por cobrar por la tfacteracion de
homorarios de representacion a =0 Udsa Matriz, Dchos  honorarios de
representacian corresponden a la recuperacion mensual de los costos v ogastos
de la Compaiiia por los servicios de soparte. mantenimiento s conaultora &
clientes ecuatorianas que adguiricran productos o la Casa Macie mas un
poreemaje de manancias entre el 3% v ol 10%0, segon o estusblecide en ol
acuerda firmado: “International Seevices Agreement”.

«  Los ingresos son reconucides cn la medida enogue es probable que los
beneficios coonomices fluve hacia la Compariia. pucden ser muedidos con
tiabilidad v considerando ¢ gradn de erminacidn de fa prestac:an sl final del
perindao sobre el que se informa.

ovtory 7 gastos - Se registran al costo histdrico. Los costos v gastas se recemocen 2 nedida que
som curridos, independientenente de la fecha en que s¢ haya realizado ol pago, s =0 reaistran
en el perindo mas cergano on ¢l gue e conocen.

Compensaciin de safdos y rransacefones - Como norma aeneral en los estados financicros no
se compensar |05 activos v pasives, tamposo 103 ingreses v pastos, salveo aguellos casos en los
que la compensacion sea requerida o perminda pee alsuna norma voesta prosenlasion ses ol
reflejo de la esenoia de la rransaccidn.

Los ingresos y gastog con origen e vansacsiones que. contractualmente o por una norma legal,
catteniplan s posibifidie! doe cormpeasacidn v 1l Compafig tiome le fntencion de ligquidar o su
unporte neto o de realizar cl actiso v peoceder al pago del pasive de Tormyg stsdiancie se
presentan netos et resulados,

210 Cuentas por cobrar relacionadas ¥ otray cremtay por cobrar - Son activos Lnancicros
nu derivados con pages Njos o determinahles.

o Cwentay por cobrar relacionadas: Latas coentas corresponden o los menlos
atbeidades por su Casa Matriz por los hemorarios de represeatacidn. S
registran a su valor ninmk que es equihalente a su costo amorlividi, pues son
exigibles por la Comparifa hasta en B ding v oo generan interds.

*  (Mray cuentas por cobrar: Reprosenada por la garantia otorsada a Inmadiersa
A por ¢l comtratn de arrendamiento de Jas oficings donde funciona la
Compania. Se¢ registea al valor del desembolso realizada. que es couivalente a
sUCOStO amertizado.
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2,112 Crentas por pagor comerciales ) ofras CHERY por pagar - Las cuenlits por pagar
comerciales v ofris Cuentas por pagar som pasivos financieros. no dertvados con pagos
e o determinables, gue o catizan en un mercide setive.

Cuentay por pagar o provecdores: Son ohlipaciones de pago por Rienes o
servigios adquiridos de proveedores loeiles en el curse pormal due las negocis,
Se reconocen a suovalor seminal que no difiere de suensto amenizade pues no
Leneran inlereses voson pagadenss en S dias,

Cuentas por pagar a compaitius relactonadas: Corresponden o los valores a
gangelar por las relenciones mensuales efectuadas a los creplolos de o la
Compafin que mantienen epeionegs de compra de aceiones on o s Mo,
S registra wl valar e retencion realizada, que os equivalente s =0 costo
amartizado.

1113 Baja de aw pasive financiers - La Compufig da de baja un pasive financicra sis sulo
s, expiran, cancelan o cumplen las obligaciones: de T Compania. La diferencia entre el
unporte en libros del pasivo Ninangiero dado de Baja v la conteaprostacudn pasada v por
pagar se reconoce vn el resultadno del periodo.

Normas mievay v revisadas emiiidas pere g me efectivas - La Compafiis no D aplicade Tas
siguientes Normus [nicrmacionales de Infrmacion Fisaciera (ST v Normas Inlernacienales
die Comtabilidad (WIC ) nuevas ¥ revisadas que han sido emitidas pere adn no son ofvetivas

- . .
Aplicacidn obligataria
Normi Tipu d¢ cambin para gjercicios iniciados
a partir de:
Linmenda. [nstoinentas Grancieros: presentagion-
i Actara alpunos reguerimienzis (L CamprEacian L e
NIC 32 AT ASENIS TEHECTHTNCII T fomp BRach e eni de 1S
de activos y pasives finarcicros or el esada de
SIUACION NTancicr.
Faumienda, ineluve [ defoicia de "enidad e
NI D012 % NI 27 finverside". L cual estardn de conzoliducice en l I de eneoe de 2001
rasoria de sus 1ilieles,
Frnmiendy en la divulpacion de la inlormacion
MIC 36 subre 2 imparte recoperable de las sgrjoss T enwra e 21013
deteriarados
Instrumentos financieres-Esoeitica Ty
ilE o clasiZicucion v medicién de activos s pusives I e cneee e 2005
Buancisras

Fa Administracion anticipa gue eslas enmicndias goe seran adoptadas e los estichos Tinaniores
de Ta Compunin vr las periodes Tutures lendedo an nmpacts sebre ios importes de Los actises v
pastvas v las revelsciomes de la Compafiin Sin emiharan, ne es pesible proporsionar una
cstimavian razanable de ese efecto hasta que un examen duetalludo has o sido complenudo,



Muodiffcaciones a la ¥IC F6 3 NIC 38 Acteraciin de fos Métodos Aceptabley de Depreciacion
3 Amertizacion

Las modificaciones a la NIC 16 les prohiben i Tas enbdades wilicar uniméteda de deprectacidn para
rrriidis de propiedud, planta v equipo basade en ¢l ingreso, Mignires g las modilicscione- a3
MIC 538 introducen T presuncian rebatible deogque el izpreso me es un peneipio apropiade pars
amartizacién de un aetive infangihle. Fsla presuncion selo puede ser rebatida en las dos siguicnies
CiTCunslareias:

a  Cuande el active Jotangibie es expresade como medida de ingresa o
«  Cuando se pusda demastrar que um ingreso v el somsweng de beneficnss eeongmices el
wetivo intangible se cecuentran estcechamuents celacianados.

Las moedifivagiones se aplivan prospectivinneele pane peciodes anadales quoe comianeen a pastie iyl
I elg ey det 2006 0 pesterianents,

Muadificaciones a la N1C 19: Plapes de Benelicios Definidos: Aportaciones Jde los empleados

Las mudifivaviones a la N2 19 explican céma deberiun ¢ontihitivare las aporiaciones do lay
emplendos O wreeras parles gue seoencseetren scoculedis w los plases de beneticies Gori=idies,
redionte la cocsideracion de si dichos beretivios deperden del ndrmere deowies de servowio del
cimploide,

Parit las aportaciones ue san independientes del ndmero de aftos de <oneicio, la entidid los prcde
rezanecer corna una reducgicn en ol costo del servicie on el periode en el cue se preste oo wervicia o
atribnirloy a los periodos de secvicie del compleado ctilizande el mdtode de Iz cnidad de erdilng
presectada, mientras gue las aporlaciones que dependen del ninmero de atos de servicioo se requicts
aque L emidad los adriboea @ las anes de servicio del empleada.

1o Administracion de la Compafia no preve gue T aplicacion de eslivs imadificacienes @l NIC L9
e el fulire puede ener wn bnpacto significativo sobre los impories recomoeidios en L estados
Mmanciers.

ESTIMACIONES ¥ JUICIOS CONTABLES CRITICOS

[.a preparacicn de los estados Tinancicros regquicren gue o Adiromistraciin realive e-tineimes 3
nridicy supestos gue afectan los montos tncluidos en estos ostudoy Fnancieras © s naelis
relucivnadas. Las estimaciones realicadis v supuestos atilieados poe Ts Compadin ¢ encuentran
hasadas cn la expericncia histdrica, cambies en la indusuin ¢ oformagian suminstrada por Toenies
externas calilicadas, Bin embarpo, los resultadus Tinades posdzan diferie de las estimacinnes Dujo
ciertas comdiciones,

Las estimaciones s pobiticas contables significativis son delimdiss come agueilas gue sen importantes
pint reflejar correctamente la sitvacion Uinancicra v los resultades de Lo Comgadi o Les goe

segieren ue dlto grado de jocio por parte de la Administracion.

A continuacion se presenalan las estimaciones ¥ juicios conrtables criticos que la admintstracion ha
urilizado en el procese de aplicacion de los eriterios contables:

31 Peterivro de aetivay — os activos sujetos a depreciacion (activos Tjesy se someten o prichas
de deleriore gmando se producen eventes o circunstancias que indican que podrinn ne

13



3.2

33

recaperarse suvalor en libres, Las pérdidas por deteriorn corvesponden al snomte en 2l que 2l
valor en hbros del aotive excede a su valor recuperable, Flvalor recuperable de jos actinusg
coregspomden al mayoer entre @l monto oeto gue se ebtendra de su senta o suosalar e usa.
Para efectos de la evaluacidn pow deterioro, los activos s¢ agrupan a los niveles mas
peguenos en dos que gencren hgo de efectno identificable (unidades generadoras de
efeetivie). Los saldos en ibros de activos na financicros gque han sida ebjeto de casiigns por
deterioro se revisan a cada fecha de cierre de los estades fnancicros para serificar posibles
reversiones del deteriora.

En el case que el monto del valor libros del active exceda a su monto recuperakle,
Compatiia regi=tra una perdida por deterioro en los resultados del cieroicio.

Pa Admmistracién ha reslizade fo: analisis pertinentes v considera gque ne g2 han
ks ]

prioducide eventos gque indiguen que sus aclivies na Mnancieros significativos no podram

recuperarsc a su valer en Bibros,

Pruvisiones pare obligaciones por beweficios definides - Tl valor presenic de s
provisiones para obhigaciomes por beneticios a definides depende de varios fastores que son
determinades 2n funcidn de un ¢dleuln actuarial basados en varios supugstos. Iistos
supLeatos utihizados para determinar ¢f valor presente de estas abligaciones imeluse ongy 2ass
do descuente. Cualquier camtbio en los supuestes tmpacta en el salor en lbros de las
pravisiones de cstos beneficios.

El actuario contragado por la Compafia para realizar ¢f ciloule actuarial, utiliza la rasa de
descuentn. la tasa de mortalidad » de rotasion al final de cada ano reportado por la
administeacidn de |a Compafila. La tasa de deseuento ¢- la tasa de interds que debe sor
utilizada para determinar o] salor presente de los flujos fwures de caja estireados que se
ESPErA van a ser regueridoys para cumplir con la obligacion de estos boneficios.

Lstimacion de vidas sitifes de prapiedades, equipos y activoy intargibles - La cstimacian e
Ly vidas 0niles s el valor residual de propiodades, couipos  activos intangibles se efectuan

-

de acuerdo o o meneiomada en la Nota 2,53,

4 EFECTIVOY EQUIVALENTES DL EFECTIVO

Ll etectivo y equivalentes de efectiva como se muestran en ¢l estado de oo de efects o puede ser
congiliade con las partidas relacionadas en ¢l estado de situacion financiera de la siguienie manera:

AL 3] diciermbre
2014 I
ren niles de USS dolarcs)

Rangos AR5 na
Londo retative L 2 2
Total 485 221




h

CUESNTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR
Uin resumen de cuentas por cobrar comerciales v otras cueatas por cobrar cs como slgue:
A1 31 diciembre

2014 2013
fen miles de U5 dolares)

Cuentys por cobrar relacionadas:
CizcoSvilems INC 1,280 1135

Total 1,280 1,133

La Compania por la naturaleza de sus operaciones 1o mantienc cuenlas por cobrar comerciales por lo
que o iene la necesidad de constituir provisiones,

PROPIEDALES ¥ EQUITD
L'n resmien de propicdades y cquipo ex como signe:

AL 3T dictembee
014 3
fen miles de US% dolares)

st o valuacion 107 312
[epreciaciom acumulads ¥ deteriorn (238) (2020

Tutal 169 210

e nain:

Setoras de arrendamicnto L33 11616
Ceuipa de oticina [ [
huehles v enseres 2f 3z
Total 109 20

1.as moevimientos de propiedades v equipa fucron como sigue:



“eojor de Euipis ole Machles s BT B
arrendamient clie g CrneTL Cont ik Il
ten miles Ce LS5 Solares;

Lol v aliacidn

R ITERL TR i3l 12 i 3 412
RUVERIE A - - - - -
WIS 0 Dajas - - - i3 L3
Saldn al M de dicie mbre 2014 43 12 fid - 407
VMepreciaci'n acamulicda

s ld i iad i T3} - (32} L5 (202
Cuwslo por denzceiacn 33 il iT - Iy
Wi o hjas - - - A 3
Saldo al 31 de digicembre 2014 (194 (1 (3% - (238}

[a Compafiia CISCOSYSTEMS ECUADCR S.A. mediante escritura nolariada procedin a la donaciin
voluntaria y gratuita de una impresora modelo HP Color Laser Jet a la FUNDACION PROYECTO
SALERIANOCHICOS DE LA CALLE, €] 13 doe febrero del 2014,

CLENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS TOR PACGANR

Lo resumen de cuentas por pagar comerciales ¥ 0Iras CLUENtas por pagar ¢s comao sigue:

Proseederes lacales ¥ atras cuenlas por pagar
Compafiag relacionadas

Cisco%ystems Tne
Ciras cuenlas o pagar

Provision servicio de comabilidad v auditoria

Total

Al 3] diciembre

2004

201

[V

(e miles de LS% dolares)

14

2]
Lad

a7

I=
L

£=

56

El periodo de crédite promedio de compras de biends o seevicios es de O a 30 dias desde fa tecta de o

factyra,



& IMPLESTOS
8.1 Acrives vy pasivas del gie corriente - Un resumen de activos v pasivos por impuestes

corrientes £s coma siglle:

A1 M diciembire
214 20715
renniles de 1755 dolares

Pusivos oor impuestos corrientes;

lmpuesto & la renta pot pagar (1) 3 &l
Impuesto al valor agregaco 1% A por pagar v retenciones 3 -
Retenciones en la fucnte de impuesio a 1a Renta a6 o
Total 96 %1

8.2 Coneiflaciaon ributaria — contable delf impuesio g o renta corviente- Uny tecomeiliazion
cotre 1a utilidad seein esiwdos financieros ¥ el gasio por impuesto a la renta cornente. &3
LSOm0 sigLe:

Al 3l dicienyare
ailid =0

ien miles de 1SS dalares!

—
fl

|

C'titiclad {Pérdidal segdn estados finaneieros arles de impuaste

alarenta 28] 264
Amietizacion perdidss tnbuarias 21 (37 i34
Grastes ne deducibles 419 3
Deduccian por srpleade discasacidad i1 78] =Y
Busi imponihie para impuesio g la rensa 473 3TE
Impuesta a ia renta cauzada (1) b1 2
Articipo caleulsls (3) 2 23
Impuesto a la renta carriente cargado a resultardos 53 R3




{1y De conformidad con disposictones legales, la tarifa para el impuesio a la renta. se caleula
en un 22% sobre lag voihdades sujetas a distribucion v del 129 sobre las unilulades sujetas
a capitalizacidn.

(2 T acuenda con disposicwmes legales, las pérdidas tmbutanias pueden ser comnpensacdas con
las wiilidades gravables gue sc obtengan dentro de los cisco {33 pericdos impositives
siguientes sin que exeeda en cada periode del 23% de las uuhdades gravables. Al 31 de
diciembre dol 2014 v 2013, ¢l saldo por amortizar de pérdidas tribularias ascienden & U5
A.ESR B9 v [ISE 32,140 14 respectivamente.

(30 A panic del ano 20000 s¢ debe considerur coma impeesto g la remta minimo el valor del
anticipo caleulado, el cual resulta de la suma matematica del 0.4%: del active. 0.2% del
patrimonio, 0.9% de ingresos pravados v 0.2% de costos v gastos deducibles.

Parg ¢l ano 2004, I Compafita determing como anticipo de impeesto a b renta de LSS
IR002.92; sin cmbargo. el impuesto a Ta renty causado del afio es de TISS U2 083 55

8.3 Movindentn e la provisiin pare impaeste o fa renfg - Los moyvimientos de fa provisidn
para impucsle a L renla fucron come sigue;

Al 31 diviembre
2014 2013
{on miles de 1SS dolares)

Sildos a) comigneo del afo all iR
Proweisidn del ann a3 a3
Pagos efoctaados (BEY il
Saldos al fin del afio 65 )

Pagoes efectundos - Corrosponds al pago del anticipo ¢ impueesio il renta del periodo 2014,

R4 Saldas del impnesto diferido - Los movimientos de activos par impuestos diferidos fueren
COIMG 5igue:



9,

Nl il
cantienza del Reconocida  Saldoul i

afio en Tesultados del ana
Ane 2014
Pasivas por impucstos diferidos en relacion a:
Mejoras de armendamicnte kN (73 20
Provisiongs (3L} 3 (R3]
Caarantias i1 - (1}
Suhlotal 5 (4] i
Total 5 4 l_
Saldu al
comicoro del Reconooide Saldo ol fin
aiiu o resnltaces  del afco
Afin 2013
Pasivos par impucstos diferidos on relacion
Yieinras de arrcndamicnlo A1 ] kN
Provisiones 2 (Y 1ilh
Craranting il - [
Subeatal 22 [17] 3
Tutal i (17 8

PRECIOS DE TRANSFERENCIA

L.as normas (ributarias vigentes incorporan el principie de pleny competencia para las operaciones
realizadas con parles relacionadas. Por su parte el Servicio de Rentas Internas sehellg se propara v
remita por parte de la entidad un estudio de precios de fransterencias v un anexo de operaciones, cntre
otros, pars aquellas cotidades gue havan tenido operaciones ¢on partes relavionadas domiciiiadas en el
exterior. o locales a partic del wio 2003, en el mismo periodo {iscal v cuyve moenta acwmalads sea
superior a USS 6 00000000 festudio de precios de transterencia v anexo de operaciones] o LSS
300000000 fanexa de operaciones). Dicho estudio debe ser remitida hasta o mes de junio del 2012
contirme ¢ novens digite del RUC v exipe que en su declaracian de nmpueste o la reata anoal declare
las operaciomes de setlvos, pasiyos, INEresos ¥ goresos,

1 afic 2013 fue el primer afe cn ¢l que las transacciones con cumpalias relaconadas, cr agrewado.
superan los LSS 3,000.000.00 por lo que la Compaida ticne la ohligacion de presentar el ancso de

:_'.-]'lr.:rm:ium::\'.
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10. OBLIGACIONES ACUMULADAS
Un resumen de obligaciones acumuladas es come sigue:
Al 3] diziembre

2014 2]
fen miles de 1755 dolares)

=
]

Paricipaciiin a travajadores 16 17

Benelicios sociales por papar 19l 167

LSS por mapar 13 L)

Teal R0 230

Cliasiivacidn

Corrivnle 280 2:0
280 ERI¥

Toa;

11 Purticipacion trabajedores: De conformidad com disposiciones legales, Tos trabajadores
lienen derecho a partivipar en fas utilidades de la empresa en un 153% aplicable a las
utilidades liguidas o comables. Los movimientos de la provision para participacion a
trabajadores fucron coma sigus;

Al 51 diciembre
20! 4 3013
en miles de USS delares|

Saldn al romsenzo del ano 47 20
Provisidn del afo A8 17
Pages efectuados 17 iy
Total A6 47

11. OBLIGACTIONES POR BENEFICIOS DEFINIDOS

Un resumen de obligaciones por bengficios definidos es coma sigue:

AT 3T diciembre
LY 13
ien miles de LSS dolares)

Tubslacion pattonal g o
Boenificucian por desahucio 17 13
Total [ 46 02




tl.

Jubilacidn patronal - De acuerdo con disposiciones del CUadigo del Trabaje. los
trabajadores gue por vointe afios o mas hubieren prestado sus sersicios oo forma
continuada o interrumpida, lwndrdn derechn a ser jubilados poer sus cmpleadores sin
perjuiciy de fa jubilacion que les corresponde en su condicidn de atiliades al Instiuta
Lewatoriang de Seguridad Social.

Los movimientos en el valor presente de la obligacwin de jubilacion patronal fugron comis
i

AT 3T diciembre
A1 13

(en miles d= LLS% dulgres)

1]

Saidos al comienzo del ano T 37
Coste de los servicios del periade comicnle 23 13
Casta par interescs ] 1
{ranancias actoariales 10 3
Salde 1l fin del afic 1149 7Y

Bunificacién por desalinieio - De acverdo con dispesiciones del Cadigo de Trabaje, en los
casos de lorminageiim de la relacion laboral por desahucio seliciade por ¢l empleadar o por
el trabajador. la Compania entregeri ¢l 23% de ia dltima remuneracian mensual por cada
unn de las afios de servicio,

Pos movimientos en el valor prezente de la obligacion de boniticacidn por desahuzio
fueren como sigue:

Al 31 diciembre
g A
(e miles de LSS dosares)

Saldos al comienzo del aio 23 14
Costo de oz servicios del periodo cormicnig ] 4
Casta par intergses | 1
Canancias vo pérdidas actuariales (2 z
salde al fin del afie 28 23

Los caloulos actuariales del valor presente de la obligueiin devengada por comsepto de
beteficios definidos fucron realizadas ol 31 de diciembre del 2014 2003 por un actuario
tdependiente. EI valor presente de las ohligacones por concepto de beneficios definudos
¥ los costos del seryicio actual ¥ ol costo del servicio antericw fueron caleulados uilizande
el métode de la unidad de crédio provectada, Bajo cste médtads los beneficios delinides
deben ser ptribuidos al periode de servicio del cmplesdo s basados cn la fomnula del plan,
de tal suerte gue se atribuye la gusma cantidad de beneticio a cada aho de servicio
considerando ¢] uso de hipdtesis actuariales para caleular el valor presente de dichos
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bencliciaos. Tistas hipotesis reflojan ¢l valor de dinero a través del tiempa, el incremento
silarial v Jas probabilidades de pago de estos bencficios.

Las panancias v pérdidus setuariales que sunjanr de Tos wjustes por la experiencia » cambiog
e los supuestos actuarales se cargan o abonan g resoltades durante ] remanenee de vida
luboral promedia esperado de los empleados correspendicntes, con base en el enfogue de Ta
banda de luctuacion.

Las hipatesis actuariabes sipnificativas utilzdas para la determimacion de las oblisacianes
por beneticios delindos som la tasa de deseuema, ineremento salarial esporade vl
mortalulad. T analisis de sensiblilad detallads g continuacion se ha desarrollado en ba-e o
lss cambivs raronablemente posibles gue se nrodnzzan al final del periodo de retereaeia de
los respectives sunuesios.

Las presuncianes pringipales msudas para propasites de los adleulos actuariales son las

sipunentes:
o IMeicimbne 31
RIS 2003
L At
Casarsi de descuenio 7 v
Tasafs) vsperada del Ingremento salarial 3 3

12, INSTRUMENTOS FINANCIEROS

12.1 Gestich dfe riesgos finincieros Vs actividades de T Compafit Ly exponen aues vieedad de
rieseos de cridite s nesgo de liguides, B programa peneral de sshiministracedn de fiesgos de L
Compaia vata de minimiear potenciales etvetos adverses en suoodesempena financicro:
dodormits, so oftcating i Gue ley achividades con riespo Doenclern e3180 30000as 3 polincas 3
procedimivates de identificacion, medicwm 4 conteod,

Ll departaments Finaneiero de la repion tene 8 su caree la administracion de ricseos de
weuerdo can las politicas v loncamientos aprobadis por su Casa Matee, el departamento
identifica, vvalia v oadmimistra los riespgos hinangieros en coordinacion earcecha con las
unidades operativias de la Compaftinn ¥ proporciond guins v prinipios pard la admimisircsn
peneral de riesgos asd comy las politicas para cubeir dreas espeaifices, tales coma ef respo de
tasas de interés, b ricsge de crédito v el riesgo de Tiguider.

A continuacion se presenta ung delmewin de s ricsgos que enfrenta la Compait, una
curpcterizacion vy cuwantificacion de éstos v une deseripeion de las medidas de mingacion

actualmente en wse por pang de la Compafiia. sies ol caso.

12,1.1.  Riesgo de créidite — El riespo de erédito surge del ciectivo y duepisitog en instituciones
flnancicras. La Compadia por la natraless de sus operaciones o manticns cuentas
ror cobrar cometeiales.

bt |



Respecto a las mstituciones Dinancicras donde se mantivne ¢l efectivo. sobo se acepta
entidades cuvas calificaciones de riespo ndependientes denoten niveles de solvencia v
respaldo adecuadas: dichas calificaciones deben ser come minimes de “AAA™

12.1.2.  Riesgo de figuidez — [a principal fuente de liguides son los flujos de oefiectives
provenientes del cobra de fos saldos a su Casa Marriz, Para administrar la liquides de
garte plazo. la Compania se hasa en los Mnos de caja proscetados para un pericdo
anual.

12.1.A,  Riesgo de capital Tos objetivos de la Compania al administrar ¢l capital son el
salvaguardar su capacidad de continuar como empresa en marcha con el proposita de
senerar Fetormos @ sus accionistas, beneticios a ofros prupos de inlerds v mantensr una
gaiructura de capital, Gptima para reducir el coslo de capital.

Para mantener o ajustar ba estroctura de capital, la Compatiia pucde ajustar el importe
de Tos dividendos pugados a los accionistas, devolver capital a los accionistas, emitiy
nuevas uoviomes & vender activos para reducir su deuda.

ALY de diciembre del 2014 ¥ 2013, la Compaiia mantiene efectiva por [ISS 1856063
v LSE 220850 respectivumente. Dichos montos l¢ permiten cubrir eomn sus
obligacioncs com terceros en el momenta gue sea requerido,

Tas principales fuentes de apalancamiento son s cuentas per pagar a provecdorss v
las cuentas por pagar a companias relacionadas.

1A TATRIMONIOD
L pesumen del patrimonio ¢s coma sigue:
AL diciemboe

2pnd s
fen niles de USS delares)

Capiral social ‘3 ‘3
Reservas 23T [98
Lyilidades vetenidas 834 O
Kesulado del glercizio [73 197
Rusultadas integrales (R

Tistal [,304 S

13,1 Capited Socied  FLcapital suserito v pagado de la Compafida al ¥ de diciembre del 20011 3
2013 comprende 12,500 acciones ordinarias g valor nominal de LS5 1 cada una,



[.a companiia no cotiza sus acciones on la bolsa de valores,

Nomgre de Capital en
AULIONGS qvciungs
Acviones ordinarias {enomiles de LSS delares)
Capiral social L3 3
Tatal - iy

13.2 Revervay

Reverve Legal — de scuerde con la lepislacion vigemte. la Compaiiia debe apropiar por Lo
meres el [0% de Ta utilidad neta del afo a una reserva legal hasta gue of saldo de dicha reserva
aleance ¢ 30% del capital suscrite. La reservi lewal ne estd disponthle para distribucion de
dis idendos. peo pueds ser capitalizada o ubilizuda paca abserber perdidas, [a aproptaucion de la
reserva leeal de las utibdudes del ano 2004 serd efcctuads en el afo 2005, provia la respoectina
aprobacian por parfe de ba Junta Gemeral o Aocionrstas,

thray contribaciones de capitad - CincoSystems Eouador 5040 cuenta con un sistema e
compensacion busado en acciones de CiscoSystems Ine. Para remunerar 4 ciertos empleados
baju condicienes especificas. Tl alunera v ba frecuencin de las remuneracionss hasadas on
acenmes dependen de practicas competitivas, oz resultados operativos de Clacudystoms Tne.
Y ootros Taclores establecidos en el plan denominado ~Stack incentive Plan Program™,

i:1 valor acumulado en €] patrimonio por este soncepto al 31 de diciwmbee del 2011 os de LS5
2FL2A9 {20013 LSS 100806 micntras o efiecto del oo con caroo o resulbmlos s de UISS
FUIRERY

13.3 Resaftadoys acemaludos- Los resullados (unlulades o pérdidasy de cadic cicecicia son
mcluidos en este rihra, manteniendo registros gue permiten identificar su elercicio de srigen.
Con la aprobaciom de la Junma General de Acciwmisties v cumpliendo las dispesiciones
normaiieas aplicables, las utihdades son distribuidas o dostinwlas a eeservas, menines gque Jas
perdidas se mantienen en resultados seumdades o se compensan eon Te resersa Teeal o otras
resem as v cuentas patrineniales de ore disposieion de los accionistas.

13.4 Dividendos - A partir del aiio 20000 Tos dividendos distribindos s fivor de aceionistus
persomas naturales residemies en el Leuador v de sociedades domiciliadas on paraisos
Fisvales, 0 v jurisdiecionss de menor IMpOsician. s eneueniran sujetos a relengion parg
efectos del impuesto a la renta.
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14. INGRESOS

U'n resumen de fos ingresos de fa Compariia ¢5 como sigue:

Al 31 de diciembre
2014 2013
{cn miles de USH dolares)

[ngreszos provenientes de servicios léenicos ADR -
[ngresos provenientes servicios de representacion 3,483 3.518
(Mros InEresos 10 0
Tofal 3,903 3527

15 COSTOS Y GASTOS POR S5U NATURALFZA

Un resumen de los eastos administrativos v operativos reporlados en los estados financieros os
LoD SITUe

Al31 de diciembry
14 2013
{en miles de USSE dolares)

(Grastos de ventas 3,284 1,057
Gastos de administracian 09 265
A
-

Gaslos Onancieros

Total 3,595 . . ¥ 4



15.1 Un detalle de costos ¥ gastns por sunaturaleza es comao sigue:

GASTOS ADMINISTRATIVOS
Hunorarios profesionales
Servicios bdsigos

Depreciacion y amortizacion
Mantenimiento v reparacitn
[puestos ¥ contribuciones
Suministros

Total

GASTOS DE VENTAS
Remuneraciones vy benelivios sociales
Yiajes v movilizaciones

Servicins bidsicos

Arriendos

lvenios

Participacién laboral

Jubilacidm patronal ¥ desahucio
Mantenimiento ¥ reparacién

Total

GASTOS FINANCIEROS
Cuargos bancarios

Total

Al 31 de diciembre

2014

2013

{en miles de USS dolares)

213 183
7 4]

42 41

21 18

1] Y

& 3

302 261}
2.438 2,337
357 0%
131 118
83 )
205 73
46 47
a7 13
441 Y
3,337 2,997
2 3

2 3
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Gastoys por Bewefivios g fos_Empleados - Lo detalle de vastos per bepcficios a empleados es como

SIELe:
Al 31 de diciembre
2014 2013
{en miles de LSY dolares)
Sueldos U1 £91
Beneficios socales G| S
Canmisinngs 716 AT
Bones a1l Ao
LHros Benencios f19 B
Toeal 2438 X227
la. TRANSACCIONES CON PARTES RET ACIONATIAS
a. Tramsacciopes Comerciales - Durante ol afio, la Compania realizd las siguientes

transacciones comereiales con partes relacionadas:

Venta de servicios v

Renelicius Stock
Cucntas por pasar

expartacion Orptions
2014 2003 2 2013 2014 AB13
CrsenSyviiems Ine 3,896 3T Sl [{K] 0 T
Totul 1,894 3,527 110 LK} il 0

17, ASPECTDS TRIBLTARIOS

Ley Orgdnica de Inesntives a fa Produceidn y Provension del Frawde Fiseal - Con focha 29 de

diciembre del 2014 se premulgd la Ley Organica doe Tnceniives 4 la Produccion v Prevencidn del
Fraude Fiscal Ya misma que ingluve entre otrns aspectos inbutarios [os sigwientes:

Impuesto a la renty

» Ingresos gravados:

Se comsidera como ingresas de fucnte couwatoniana v gravada con el Impuesto a la Renta
la ganancia proveniente de la enajenacion de acoiones, participaciones v dercechos de

b



captal. De fa misma manera se considers mgress aravade 8] incremento paltrimonial
ne justificada,

Ex¢nciones:

v

$e establece una limitacion a la cxencwin correspondiente a dividendos y wiihilades,
determinande que si el beneticiane cfective de las utilidades que perciban las
sociedades o personas naturales s uni persona natural residente en el Ecuadur. la
cxencion del impuesto a la renta no sera aplicable.

Se elimina la exoneracion para la ganancia oeasional provenienty de la enajenasiin
de accwnes o parficipaciones. Las sociedades deberan inlurmar esle npo de
transacciones a la Awloridad Fisecal, suoincomplimienta serd sancicenado con una
mulea del 3% del walor real de g transaccidm.

Se elimina la exencian per depdsito w plaso B]o 8 las sociedades 2 instituciones del
sisterna financiero, asi como a las inversiones en valores de renta flja para lus
soigdades,

S agresa una exoneracion para las nuevas inversiones en log sectores econdmicos
determinados como “indusioias basicas™ la exoneracion serd de 1 afios contados a
partir del primer afio en que sogeneren ngreses atmbuihles a dicha inversion. 5
las inversiones se realizan en cantones fronlerizos del pais el plazo se amplia dos
afios mas.

Deducibilidad de gastos:

W

¥

Fn ¢l case de activos revaluados, ol gasto por depreciacidn de actisos revaluados
ni serd deducible.

S¢ extablece nna deduceidn del 1530% adicional por un periodo de dis afios sobee
las remuncraciones voaportes que se realice al TESS purs ol cuse de adulios
myores v migrantes mayores de 30 afos gue havan retorpado w! pars,

Sz eliminan las condiciones que actuatmente dispone ia Lev de Répgimer Tribotaris
[nternn para la climinacion de los ereditos incobreables v se establece quo lis
mismas se determinaran via Reglamenta.

Via reglamento se establecerdn los limnes purt la dedusibalidad  de gastos de
regalias, servieins téenicos, administratives v de consullory en generzl, efectuads
entre paries relacionadas.

Se pennite ef reconocimiento de activos v opasives por oopuesios diferidas.
determinando que el Reglaments establecerd los casos 3 condiciomes. Las narmas
tributarias prevaleceran sobre las contables v financieras,

Mo se aceptara la deduceian por pérdidas en la enajenacion acasional de acciones,
participaciones o derechos de caputal que se den entre partes relacionadas

Mo ose pormite la deduccién por @l detericro de activos intangibles con vida wil
indetinida,

WUiilidail en 1a enajenacion de acciones:

¥

Se define el caleulo de la wnlidad gravable en 2 engjenasion de acciones.
participaciones wotnes derechos de capital:

El ingreso gravable serd ¢l valor real de o enajenacitn.



o Fl epsto dedocible serd el valer nominal, ¢l valor de adguiaiciin o el valor
patrimanial proparcional de las accicnes de acuerde con la wWenen Foangiera.
Tambign serdn dedocibles los gastos  directamente  relacienados con la
enalenacion.

»  Tarilale impueste a Ja Renta:

¥ Se introducen reformas o la tarifa del Dmpuests a la Renta para Socicdades,
estableciendo como tarifa general del Impuesto & 1a Renea el 22%, ne chstante la
tarifa impositiva se incrementa al 255 sobre [y proporcicn de la base mponible
que comesponda a la parficipacion directa o indirecta de socios. aecionistas,
heneficiarios o similares. que scan residentes en paraizos hscales o regimenes de
grenar nposicion. 5i dicha panticipacion excede del 3% [ unfa apheable para la
sopicdad serd del 23%,

¥ Los beneficiarios de wiilidades o dividendos que se paguen. paguen o acrediten al
exterior pagaran a tarifa gencri] provisia paca sociedades previa la deduccidn Jde
los créditos tributarios 4 los que 1enga derecho.

+ Tl ingreso gravable que obtenga una sociedad o persong nateral no residente e el
Fruador por la enajenacidn de acciones. panicipaciongs u olros derechos de capital
papgard la tanly general nmpuests para las sociedades. deblendo la soviedad
receplora o la imversion actoar ¢onnn rusbitute” del contribuvente v efeciuar la
retencion de! impuesto.

¥ S moadifiean [os porcentajes de retencidn en la fuente de Impuesto a la Renta on
los pagos que s¢ cleetien por ¢coneepto de pagos de primas de cesidén o reasegures
en el exterior, de acuerdo a las signignles cordiviones:

o F173% de las primas de cesidn o reascguros confratados con soviedades sin
establecimients permanente en ¢l Ecuador, cuundo no superen o) pacrcentaje
sefalado por la antoridad reguladora de segures,

o Bl 30% de las primas de cesitn o resaseguros contratados con socigdades s

establecimicnlo permanente en el Ecuador. cuando superen ¢l poreeniae

sefialado por la autoridad reguladora di seguros.

En caso de que la sociedad asesuradora del exterior seu reaidente fscal, escé

constituida o ubiceda on paraizsos fiscales. por el page se retendrd en la Feeme

sobre ¢l 100% de lu prima.

L}

s Anticipo de impuoestn a la Henta:

¥ Para efectos del caleulo del Anticipo de Impueste a la Renta, no se deberd tncluic
en lu fdrmula el valor del revalio de los activos per aplicacion de las N1IF, ranto
pard ¢l rubro del active v del patrimanio.

¥ Se excluird del cileulo del Anticipa de Trnpuesto a la Renta los montos releridos a
gastos incrementales por la peneracidn de nuevo empless adquisicidn ge nuesas
activos destinados a fa mejory de productividad e innosacian tecnolagica 3
aquellas inversiones nuevas y productivas v gasios cfectivamente realizados gue se
relacionen con los beneficios rributarios para ¢l pazo ded inpoesto a la Renta gue
reconoce el Cadigo de la Produceion.

2e



« Reformas al Cadipo (dyrganico de la Produccidén Comercio ¢ [nversion:

v S incluven nugvas nomas para los orcemivos de etabilidad et
estahlecidos en los contvatos de inversiton v en generil sobre Ta vigenecia aleance v
nerdida de estos imeentives siendar las principales las siguientes:

= Efectuar una ins ersion de 5% 1000400 000
no Centar conun anforme téenicao det Muoustenio del Rame
= Imtirme det Procurpdor Creneral de! Fsrado
o Autorizacum del Presidente de Lo Repobiica

Nooopusden acceder doesie benelicio Lo adminsstradores s opernliores e los

LEDES.

¥ Para los incentivin clasificados comao sectoriales se incluse Ja esomersciin preyist
pard las mdustras basicas s la deduccidm del 100 adicional del coste o gasto de
depreciacion anual.

Relarmas a la Ley Relormaloria para la Equidad Tributaria del Eevador:

* Impucsto a la salida de divisas:

v 10§ pagos efectuados al exterior por créditos obtenides por entidades evuatorianas,
eslarin excntos fnisamente rospeete de wgqueiles erddites para fisanciar seomentn.
defunidas por el Cominé de Politica Tributaria.

< Se egtablece como heeho generador del 15T cualguier mecaniszae de extmonin de
obligaciones cuando las oporweiones e realives hacia el exenor.

18. HECHOS OCURREIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

bntre el 31 de diciembre del 201- v la fecha de emision de los estados finascieros. ne s
]':-m[]u_il_“rnn CyCNLeE QU on np-iniﬁn de Ta Adminstrasion :.‘Juc|i-.-r]';1n tener s efecie j:]][."i.}l'lill'llt."
sovhre low estudos financieros adjuntos.

19. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Las estudos Imangicros poe ¢l ada terminado el 31 de diciembre del 20141 han sida aprobados por
la Gerencia de la Compania ¢l 9 de Abnl del 2005 v serdn presentados a los Accionistas » la Junta
de Ddircetores para suaprobacion. En opinion de la Gerencia de la Compafifa, ey extadog
financicros seran aprohades por la Tonta de Directores s medificasiones.

R
v 4
. f/y S Lo
//,_, ) f,,-{zf . ) VA I P T P
leaal Feuador Representacionss Deloitte & Peughe Famador O Lo
Representante 1eaal Cumader Cieneral



