
INFORME DE ANUAL DEL EJERCICIO ECONOMICO 2012, QUE PRESENTA EL SR. YOUSEF
KHAMIS, GERENTE GENERAL DE SIGMAPLAST S.A., ALA JUNTA GENERAL ORDINARIA
DE ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA.

Estimados señores Accionistas:

Con el propósito de dar cumplimiento a disposiciones legales y estatutarias vigentes y mi obligación

personal de informarles sobre los principales actos de mi administración y sus resultados, les presento
en Informe Anual, relacionado con el movimiento de la empresa en el transcurso del Ejercicio
Económico del año 2012.

Para el ejercicio económico del año 2012, la empresa registra ingresos netos por USD 65”263,430.00
de los cuales un 42% corresponde a ventas locales y la diferencia de un 58% corresponde a ventas de

exportación.

En relación con el año anterior 2011, se registra un incremento en ventas de un 37 %, dado

principalmente por la ampliación en la capacidad instalada, dando como resultado un importante
crecimiento en los volúmenes de producción; adicionalmente el proceso de integración vertical ha
permitido a la empresa diversificar su portafolio a productos tanto para el autoconsumo al proceso de

conversión, como para venta a terceros.

El margen bruto para este periodo es del 21.4% observándose un deterioro respecto al año anterior

2011 donde este indicador registraba el 25%, esto se debe principalmente a que en este periodo se
redujo la eficiencia productiva ocasionada por el proceso de mudanza e instalación de equipos, sin
embargo realizando un análisis excluyendo este factor, la empresa refleja una mejor gestión de costos

respecto al periodo previo, esta mejora es fruto del proceso de integración vertical y una mejor gestión
en el control de costos.

Aunque el negocio es sensible a las variaciones de precios internacionales de la materia prima, la
empresa ha logrado realizar una adecuada gestión de absorción de costos vía eficiencia productiva y

gerencia de precios.

Las principales materias primas que utiliza Sigmaplast S.A provienen de la industria petroquímica,

industria que históricamente registra volatilidad, por lo cual la empresa mantiene importantes niveles
de inventario que precautelan estas variaciones, así mismo se ha logrado alcanzar acuerdos estratégicos
de abastecimiento con nuestros principales proveedores donde se han obtenido condiciones favorables
que aportan al ejercicio económico de nuestro negocio.

La empresa mantiene su enfoque estratégico de diferenciación de sus productos en el mercado,
conservando los más altos estándares de calidad y servicio, objetivo logrado a través de alta inversión
en tecnología que ha permitido lograr superar niveles de históricos de eficiencia y productividad.

El proceso de mudanza de la operación al parque industrial en Pifo se encuentra ya culminado, los
réditos de esta inversión ya se están evidenciando en una mejora de costos, crecimiento de mercado,
calidad de productos y satisfacción de nuestros clientes.



Las utilidades netas del Ejercicio Económico del año 2012 ascienden a USD.738,028.00 monto
sensiblemente inferior al registrado el año anterior 2011 donde se registraron utilidades de USD
1256,233.00. Como se explico previamente esto obedece al impacto que el proceso de mudanza
generó sobre la productividad, una vez superado esta fase la empresa proyecta generación de
indicadores de rentabilidad que incluso mejoranlos históricos registrados.

Los esfuerzos realizados por todos quienes conformamos esta empresa nos han permitido alcanzar
exitosamente las metas propuestas, una vez que se ha superado la fase de mudanza e inversión, las
proyecciones de nuestro negocio se han potenciado geométricamente.

Una gestión comercial exitosa ha permitido incrementar la participación de mercado, ventas y

satisfacción de nuestros clientes.

La cartera de clientes no ha presentado problemassignificativos.

Se recomienda y se solicita a los accionistas que el total de estas utilidades, en el valor disponible se
destinen a utilidades no distribuidas.

La responsabilidad de la empresa ha determinado que se observe el más estricto cumplimiento con
todas nuestras obligaciones con el Gobierno, Distrito Metropolitano, Trabajadores, Proveedores,

Clientes y Bancos, con todo los cuales se mantiene exitosa relación.

La política de manejo de personal se ha encaminado a mantener una relación positiva y de cooperación,

incentivando el desarrollo profesional e individual del empleado.

No puedo concluir este informe sin agradecer y reconocer el esfuerzo diario que entregan a la empresa

nuestros funcionarios y trabajadores, pues sin su lealtad y dedicación nos sería imposible continuar con

el alto nivel que registran nuestras actividades.

A ustedes señores accionistas mi agradecimiento por su confianza, que me ha permitido continuar al

frente de la compañía.

Hago extensivo el agradecimiento a los bancos, proveedores, clientes y todos aquellos que nos han

apoyado en el diario quehacer de la empresa.
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Yousef Khamis

GERENTE GENERAL
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