ESCRITURA NUMERO 711
DE  CONSTITUCION  DE
COMPANIA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA
MACROEQUIPOS COMPARIA
LIMITADA.-

POR $450,00
OTORGADO POR EL SENOR
JORGE ESTUARDO ORTEGA

En ja ciudad de lbarra, dia martes

veintiune de febrero det aflo dos mil 0

seis; ante mi Doctor Gilberto Posso
Légez, Notaric Primerc de este
Canion, comparece los sefiores,
Jorge Estuardo Oriega Andino,
casado, Luis Anibal Ortega Andino,
casad;: y Darwin Hemnan Orlega

Andino, casado, son mayores de

ANDINO Y OTROS.- edad, habiles para contratar y

A FAVOR DE ELLOS MISMOS.- obligarse, vecinos de esta ciudad, a
quienes les conozoo, de o que

doy fe y dicen que han convenido

en constituir {a presente Constitucion

de Compafiia de Responsabilidad
Limitada,la misma que ia slevan a escritura publica cuya minuta me presentan
y que copiada fiteralmente es dei tenor que sigue: SENOR NOTARIO: En el
Registro de Escrituras Pgblicas a su cargo, sirvase incorporar una en la que
conste la Constitucion de una Compafiia de Responsabilidad Limitada,
contenida en las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.-
COMPARECIENTES.~ Comparecen a la ceiebfacién de la presente escritura
pubiica los sefiores. JORGE ESTUARDO ORTEGA ANDINOQO, ecuatorianc de
estado civil casado; LIS ANIBAL ORTEGA ANDINO, ecuatoriano de estado
civil casado, DARWIN HERNAN ORTEGA ANDINQ, ecuatorianc de estado civi
casado; Los comparecientes son de nacionalidad ecuatoriana, mayores de
edad, domiciliados en esta ciudad de ibarra, legaimente capaces para
contratar y obligarse sin prohibicion para establecer esta Compafiia; quienes

comparecen por sus propios y personales derechos.- CLAUSULA SEGUNDA.-
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DECLARACION DE VOLUNTAD.- Los comparecientes convienen en constitur,
como en efecto asi lo constituyen la Compaiiia de Responsabilidad Limtada, la
misma que se canstituye mediante ia presente escritura. Por consiguiente, los
comparecientes tiengn la calidad de Socios Fundadores de la misma.-
CLAUSULA TERCERA.- REGIMEN NCRMATIVO.- Los comparecientes
manifiestan que la Compafiia de Responsabilidad Limitada que constituyen se
regird por las Leyes de la Replblica del Ecuador, en especial por fa Ley de
Compaitias, Codigo de Comercio y las estipulaéiones contenidas en el
siguiente Estatuto.-CLAUSULA CUARTA.- ESTATUTO SOCIAL DE LA
COMPANIA MACROEQUIPOS CIA. LTDA.-CAPITULO | DEL NOMBRE,
DOMICILIO, OBJETO Y PLAZO.-ARTICULO UNO: NOMBRE.- La
denominacion social de la Compafiia serda MACROEQUIPOS COMPARNIA
LIMITADA - ARTICULO DOS: DOMICILIO. - La compaflia que se constiluye es
la nacionalidad ecuatoriana v tendrd sy domicilio principal en la ciudad de
ibarra, provincia de imbabura, pero podra establecer sucursales ¢ agencias,
oficinas y representaciones en otros lugares del pais o del exterior, asi como
trasiadar su matriz y domicilio principal a cualquier otro lugar dentro del
t{erritorio nacional, sujetandose para elio a los tramites legales.- ARTICULO
TRES: OBJETO SOCIAL DE LA COMPANIA: La Compafia se dedicara: A).
La produccion, industrializacidon y comercializacion en la actividad agricola y
ganadera, b). Compraventa, importacion, exportacién, distribucion, de equipos,
repuestos v accesorios de todo tipo de suministros agricolas v ganaderos; c).
Asesoramiento, formacion, capacitacion técnica en el manejo y funcionamiento
de los equipos agricolas y ganaderos; d). La compa#iia celebrara toda clase de
contratos, con personas naturales, juridicas, pablicas o privadas y de
asistencia social, podra dedicarse a todas las actividades afines al objetivo
social. Para el mejor cumplimiento de su objeto la compafiia podra formar

parte como fundadora a cualquier otro titulo, de sociedades que se dediquena
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los mismos negocios o actividades auxifiares y/o complementarias; e). Ejercer
el apoderamientic o represenfacion de empresas y firmas nacionales ©
extranjeras, ). Realizar actividades mercantiles como mandatario‘a mandarnte,
agente © representante de perscnas natyrales y/o juridicas nacionales ¢
gxtranjeras; gj. AdQuirir toda clase de bienes muebles e inmuebles, tomariosy
darios en arrendamiento; h). Realizar todas las operaciones civiles,
comerciales, bancarias y financieras necesarias para su desarrollo; y, en
general ejecutar o celebrar cualquier clase de :;mtos y contratos permitidos por
la Ley, que guarden relacién con el objeto social.-ARTICULO CUARTO:
PLAZO.- El plazo de duracion de la compaiiia es de cuarenta afios a partir de
la fecha de inscripeion en el registro Mercantil; este plazo podra prorrogarse o
reducirse por causa legal o cuando asi o decidiere la Junta General de Socios
éincluso la Compailia podra disolverse anticipadamente observando en cada
caso las disposiciones legales y pertinente y lo previsto en este estatuto.-
CARPITULO Hi DEL CAPITAL ARTICULO CINCO.- CAPITAL SOCIAL ¥
PARTICIPACIONES.- E! capital social de la Compafiia es de
CUATROCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, divididos en CUATROCIENTOS CINCUENTA PARTICIPACIONES
de UN DOLAR CADA UNA. Llas parlicipaciones sociales son iguales,
acumulativas e indivisibles y no podran estar representadas en titulos
negociables., La Compaiiia conferird a cada sbcis un certificado de aportacion
en el que constara necesariamente su caracter de no negociable y el nimera
de participaciones que por su aporte le correspondan al socio certificado que
serad firmado por e Presidente y Gerente General. Las participaciones sociales
son transmisibles por causa de muerte y transferibles por acto entre vivos,
pero en este ultimo caso siempre que hubiere mediado el consentimiento

unanime del capital social.-ARTICULO SEIS: AUMENTO O DISMINUCION

‘DEL CAPITAL SOCIAL.- El aumento o capital social sera resueito por fa Junta
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General de Socios convocada para el efecto, ia misma que para reunirse e
instalarse necesitara que estén presente como minimo el setenta por ciento del
capital social, 1a resolucion de aumento o disminucién debera ser tomada por
unanimidad de jos socios presente y tendran los socios fundadores el derecho
preferente seffalado en la Ley para suscribir dicho aumento en proporcion a
sus participaciones.- Toda reforma de estatutos, diferente a las relacionadas
con e articulo que contiene el Capital Social de la Compaflia sera resuelta por
fa Junta General, la misma que sereunira e ins’ta!a;é iguaimente con e qudrum
de minimo el setenta y cinco por ciento del capital social y su aprobacion
requerira de igual porcentaje de los socios presentes en dicha Junta.-
ARTICULO SIETE: EJERCICIO ECONOMICO.- E! ejercicio econdmico
comenzara e primer dia de enero al treinta y uno de diciembre del mismo
afio.- Dentro de los tres meses posteriores a la terminacion del ejercicio
aconomico, fa Junta General Ordinaria de Socios aprobara las cuentas y
balances de perdidas v ganancias, que sera presentado por el Presidente y el
Gerente General -ARTICULO OCHO: REPARTO DE UTILIDADES.- Las
utilidades se partiran a los Socios en proporcién a sus participaciones sociales
pagadas, una vez que fueren hechas las deducciones para el fondo dereserva
legal, para reservas especiales que se hubieran creado, y las previstas en las
leyes especiales-CAPITULO i DEL GOBIERNO Y DE LA
ADMINISTRACION.-ARTICULO NUEVE: GOB_!E#NO Y ADMINISTRACION.-
La Compaitia estara gobernada por la Junta General de Socios y administrada
por e Gerente General de Socios y administrada por el Gerente Generaly el
Presidente.-ARTICULO DIEZ.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Los socios
tienen los siguientes derechos: a). intervenir con voz y volo en las sesiones de
Junta General de Socios; b). Elegir y se elegido para los organismos de
administracion y fiscalizacion; ¢). A percibir los beneficios sociales que les

correspondan a prorrata de las participaciones paQadas; d). A suscribir




aumentos de capital que se acordaren en estricta proporcion a sus
participantes scciales; e). A ser preferidos para la adquisicidn de las() 0o 03
participaciones sociales correspondientes a otros sotlos, a profrata de sus
participaciones sociales; f). A que, en caso de liquidacion de la Compaiifa, el
remanente del patrimonio social, una vez cumplidas las obligaciones sociales,
sea distribuida en estricta proporcidn a sus participaciones sociales; y, g). Los
demas derechos que le confleren a los Socios la Ley de Compaiiias y este
Estatuto.-ARTICULO ONCE: DEBERéS; OBLIGACIONES Y
RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS.- Son obligaciones de los socios: a).
Cumplir Jas funciones, aclividades y deberes que les asignase la Junta General
de Socios, el Gerente General y el Presidente de la Compafiia; b). Cumplr con
las aportaciones que tuvieren en la Compafiia, cuando y en la forma que
décida la Junta General de Socios; y, ¢). En cuanto a las obligaciones y

responsabilidades de los socios, se estara a o que establece al respecto de fa

Ley de Compaflias-ARTICULO DOCE: DE LA JUNTA GENERAL DE

S0OCIOS.- La Junta General de Socios, legalimente convocados y reunidos es
el 6rgano supremo de fa Compafiia. Se reunird por lo menos una vez al afio
ordinariamente dentro de los tres primeros meses posteriores a la finalizacion
de cada ejercicio econdmico y extraordinariamente en cualguier época qQue
fuere convocadas. Tanto las juntas ordinarias como las exiraordinarias se
reuniran en el domicilio principal de la Compaﬁia, previa convocatoria y sélo
podran tratar asuntos puntualizados en la misma.-ARTICULO TRECE:
CONVYOCATORIA Y CORCHRRENC!A.- Las Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias se reuniran previa convocatoria det Gerente General o de quien
haga sus veces. En las Juntas Generales solo podran tratarse los asuntos
puntualizados en la convocatoria, bajo pena de nulidad. Las convocatorias se
realizaran mediante aviso que se publicard en uno de fos diarios de mayoer

circulacion en el domicilio principal de la compaiiia, con ocho dias de




anticipacion por o menos respecto de aquel en ei que se celebre la reunién.
En tales ocho dias no se contaran el de la convocatoria ni el de realizacion de
ja Junta. Entoda convecatoria necesariamente se indicara el lugar, dia, fecha,
hora y el objeto de la reunion y seran mﬂas_’ todas las deliberaciones y
resoluciones con asuntbs no expresados en la convocatoria. Los Socios
podran concurrir a la Junta personaimente o por medio de un representante.
En caso de enviar representante, éste debera comparecer con una carta Poder
Especial para cada Junta, a no ser que ostente Pc;:!er General ampliamente
conferido ~ARTICULO CATORCE: QUORUM Y RESOLUCIONES.- Para que
la Junta pueda instalarse a deliberar validamente en primera convocatoria sera
necesario que los concurrentes a ella representen mas de la mitad del capital
social. En segunda convocatoria, la Junta se instalara con el nimero de socios
asistehtes, sea cual fuere el porcentaje del capital social que dicho namero
represente. Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los socios
presentes en la Junta. -ARTICULO QUINCE: JUNTAS UNIVERSALES.- No
obstante lo dispuesto en articulos anteriores, la Junta se entendera
validamente constituida en cualquier tiempo v en cualquier lugar dentro del
territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente la
totalidad del capital pagade de la Compailia, correspondiéndoles a los
asistentes suscribir el acta bajo sancion de nulidad, siempre que todos los
socios estén de acuerdo en la celebracion de la Junia.-ART!CU LO DIECISEIS:
DIRECCION Y ACTAS.- Las juntas Generales seran dirigidas por el Presidente
de la Compafiia, y, en su falta, si asi io resolviere la Junta General, serd
dirigida por uno de los socios designados por la propia Junta; y, actuara de
Secretaric el Gerente General o, si asi se acordare, el socio elegido por la
misma Junta. El acta de las deliberaciones y acuerdos de las Juntas
Generales llevaran las firmas de} Presidente y del Secretario de la Junta. Sise

tratare de Junta Universal, el acta debera ser suscrita ademas por todos los




socios. De cada Junta se formard un expediente, conforme a lo previsto en la
ley de Compafiias. Las actas se exienderdn a maquina.-ARTICULO
DIECISIETE: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son atribuciones
privativas de la Junta General: a). Nombra{ al Presidente y al Gerente General,
fijar sus retribuciones; y, removerlos por causa justificadas; b). Aprobar y
resolver sobre las cuentas, balances, inventarios e informes que presenten los
administradores y Gerente General, ¢). Consentir en la cesitn de las
participaciones sociales y en fa admision de n;sevns socios conforme a fa Ley;
da). Resolver sobre el aumentoe o disminucion del capital social, y la prérroga,
duracién o disminucidn del contrato social y en general todas las
modificaciones del Estatuto Social; e). Autorizar fa compra y venta de bienes
inmuebles vy la constitucion de gravamenes de la compafiia; ). Acordar la
éxciusién del socio de acuerdo con las causas establecidas en ia Ley,; g).
Resolver acerca de la disolucion anticipada de la Compaiiia; h). Resoiver
acerca de todos los asuntos relativos a los negocios sociales y tomar las
decisiones que juzgue convenientes en defensa de los intereses de la
Compaiflia, i). Interpretar de manera obligatoria los estatutos sociales de la
Compailia; j). Autarizar al Gerente General y al Presidente para que otorguen
Poderes Generales; k). Autorizar al Gerente General para que obtenga
préstamos a nombre de la Compafiia, asi como también al Presidents,
préstamos que pueden solicitarse a cua!qﬁier entidad o persona juridica
nacional o extranjera; I). Resolver sobre la fusion, escision o transformacion de
la Compafiia; ). Resolver sobre la forma de reparto de utilidades; m).
Resolver sobre la formacion de fondos de reserva especiales, facultativos o
extraordinarnios; n). Resolver cualquier asunto que no sea de competencia
privativa del Presidente o del Gerente General y dictar las medidas
conducentes a la buena marcha de la Compailia; f1). mterf:retar con el caracter

‘obligatorio los casos de duda gque se presenien scbre las disposiciones del




estatuto y sobre la convenciones que rigen la vida social; 0). Aprobar los
reglamentos de la Compaitia; p). Aprobar el presupueéto de la compailia; g).
Resoiver la creacion o supresion de sucursales, agencias, tepresentacionesy
ofitinas de la Compailia; r). Fijar la clase y monto de las cauciones que tengan
que rendir a jos empleados de ja compafiia; s). Fijar la cuantia de los aclosy
contratos para los que el Gerente General puede acluar solo; a cuantia desde
y hasta la que debe actuar conjuntamente con el Presidente; vy, la cuantia de
los actos y contratos que requieren autorizacion cte‘ la Junta General de socios,
sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo doce de la Ley de Compaiiias, v, t).
Las demas que sefiala la Ley de Compaifiias y este estatuto.-ARTICULO
DIECIOCHO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente sera designado por la Junta
General de Socios durante cinco afios en sus funciones y podra ser reelegido
indefinidamente, puede ser ¢ no socio de Ja Compafiia. Le correspondera
presidir ias Juntas Generales y desempeifiar las funciones sefialadas en el
presente estatulo o las gque le seflale la Junta General.-ARTICULO
DIECINUEVE: ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- Son atribuciones del
Presidente: a). Firmar conjuntamente con el Gerente General los Cheques y
aperturas de cuentas corriente o de ahorro de la Compafiia; b). Presidir las
reuniones de Junta General a las que asistan, y suscribir coh el secretaric las
actas respectivas; ¢). Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta
Genera, d). Suscribir conjuntamente con el Gerenté General los certificados de
aportacion y extender el que corresponda a cada socio; e). Firmar el
nombramiento del Gerente General y conferir certificacion sobre el mismo; f).
inscribir su nombramiento en ef Registro Mercantil; g). Reemplazar al Gerente
General en caso de ausencia © impedimento {temporal o definitivo; h). En
general las demas atribuciones que le confiere la Ley, estos estatutos yla
Junta General.-ARTICULO VEINTE: EL GERENTE GENERAL.- El Gerente

General sera designado por fa Junta Generai de la Compaitia, pudiendo ser
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socie o no de la Compafia. Durara cinco afios en sl cargo v podrd ser
regegide ndefinidamente ~ARTICULO VEINTE Y UNO: ATRIBUCIONES E}@.O 605
GERENTE GENERAL.- Son atribuciones del Gerente General, ay. Ejercer Iz
representacion legal de ja Compafiia, judicial v exirajudicial o conjuntamente

son gl Presidents; by, Conducir la gestion de los negocios sociales via marcha
adiministrativa de la compadtia; oy Dingir la gestion econdmico financiera de la
sompafiia; d). Gestionar, planificar, coordinar, poner en marcha v cumplir las

aclividades de la compaiiia; &) Realizar inversiones, adguisiciones ynegocios

sin necesidad de firma conjunta con e presidente hasta la cuantla en que se
encuentre auterizado por a Junta General de socins, sin perjuicio de o

gispuesto en e Ardicuio doce de la Ley de compafiial g Inscribir sy

B\

:‘};fgmhfamienta con la razén de su aceplacion en e Registro Mercantil, by

B

-

;,;gjsvar ios ibros de aclas y expedientes de cada sesion de Junta, i), Manejar

o
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ias cuentas bangarias de iz compafiia segun sus alribuciones; [}, Presentarala
Junta General de socios un iforme, ef balance v ia cuenta de pérdidas v
sesenta dias siguientes al cierre de giercicio econtmico; k). Ejprcer youmplr la
demas atribuciones, deberes v responsabiidades que esiablece la Ley; ul
presente estatuto v reglamentos de la compailia, v las que seffale ia Junta
General de socios; . Actuar de Secretario en las reuniones de ia Junia
General, §). Suscribir fos certificados de aportaciones y las aclas de las Juntas
Generales cuanto actGe de Secrelario, m), Cuidar que le feve en forma
adecuada ia contabilidad de la Compaitia; n). Entregar a la Junta General una
memona anual razonada acerca de la stuacion de la Swg:ra?&ia; aé'a.fnﬁa-ﬁaﬁa
del halance y del sstado de pérdidas y ganancias; §). Culdary msmméef de
jos bienes y valores asi como de los actives de fa Compaflia; o). ‘Gam;*aiar
smpleados v filar sus remuneraciones, sin necesidad de autorizacion de la
Junta General, si la remunseracion no excede de diez salaries mi’m viiém

mensuales, ¢ con autorizacién de ésta st la remuneracion excediera de esa




cantidad v dar por terminados dichos contrates, cuando fuers el caso: p) Usar
la firma de la Compafiia sin mas imitaciones, que ias establecidas enla Levy
en este estatuto; g). Cumplir v hacer cumplir las resoluciones de la Junta
General de Socios; 1), Ejercer las demas abribuciones previstas para jos
admmnistradores en la Ley de compaflia -ARTICULO VEINTE Y DOS:
FISCALIZACION ¥ CONTROL.- La Junta General de los socios podra
contratar en cualquier tiempo, la asesoria contable o auditoria de cualguier
persona natural o juridica sspecializada, observando las disposiciones legales
sobre asta materia. En lo que se reflere a auditoria extemns se estard a lo que
dispone la Ley-TITULO IV DISOLUCION ¥ LIGUIDACION ARTICULOD
VEINTE Y TRES: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- Para efectos de ja
disolcion v iguidacion, se estara a lo que dispone la seccidn Décima Segunda
de la Ley de Compaftias. En caso de liguidacitn actuara como figuidador e
Gerente General, salvo que 18 Junta General decids que aclie olra persona,
CLAUSULA QUINTA: SUSCRIPCION DEL CAPITAL SOCIAL Y SU
INTEGRACION. - Bl capital social de la Compafiia es de CUATROCIENTOS
CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDGS DE AMERICA, dvidido
a1y cuatrocientas cincuenta parlicipaciones sociales, de un ddlar cada una,
suscrito v pagade en numerario v en efective su lolalidad confurme se

desprende del cuadro de integracion del capital a continuacion detallado:

56¢ios | CABITAL T CAPITAL PAGADO NUMERG DE

| 1 SUSCRITO | | PARTICIPACIONES
JORGE ESTUARDD 150.00 156,00 150.00
QRTEGA ANDING - _
(e ANIBAL 15608 5566 155 56
ORTEGA ANDING |
DARWIN HERNAN | 15500 5000 150,90
| ORTEGA ANDING )
TOTAL. Lo 45608

De la manera antes indicada queda suscrila e tolal de ixs participaciones en
gue se divide e capital social de la compafiia, lags mismas que los suscriptores

pagan  en  numerano y en efectivo del cen por clento cada uno de ellos,




segun se desprende del cuadre de integracitn antes detaliado, v delrespective

certificado de mtegracitn de capital emitido por uno de los bancos de iao o
[
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focalidad, e cual se heorporard como documento habilitanie a la presente

escritura,  En tode lo no previsto en of presente estatute se estard a lo que
dispone fa Ley de Compaftiag, su Reglamenioy sus Wéﬁiﬁ-&?ﬁ'&?&fm@&m
se entenderan incorporadas a este contrato -CLAUSULA SEXTA.-
HROMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES.- Los sonins por unanimidad
resueiven ﬂém:brar como Presidente al  seflor LUIS  ANIBAL ORTEGA
ANDING, v como Gerende General ol seflor JORGE ESTUARDG ORTEGA
ANDING, los mismos que duraran en sus funciones el tiempo determinado en
’ este estatute, cumpliends las funciones y alribuciones gue sstablece ef

mismo -DISPOSICIONES TRANSITORIAS. PRIMERA. - Lous sotios fundadores
de esta Compafiia facultan al Doctor RICARDO ISRAEL CARDENAS
QGBANDO, para que realice todos los ramites encaminados a la constitucion
ge la Compafila, hasta su inscripoion en @ Registro Mercanth v de

Soviedades -Usted seflor netario se serviran agregar las demas clausulas de

estilo que aseguren la plena validez de la Constitucion de la Compafiia antes
nombrada.- 1) Hlegible - Doctor Ricardo Cardenas Obando. .~ Matrioula nimere
Cuatro mil doscientos ochenta v tres - Colegio de Abogados de Quito.- (Hasta
aqui a minuta).- Para el olorgamiento de esla escritura cuya cuantia queda
determinada, se observaron los preceplos legales del caso, vy, jeido este
instrumento Integramente por mi e Notario a los otorgantes, aquella lo
aprueba en todas sus ‘g::art&é, se ratifica en lo expuesto vy firma canmigo} De

todoe lo que doy fe.-

Waam@ Fiega Anding
c.C. OpoP383TF
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BANCO DEL PICHINCHA C.A. "%

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTREGRACION DE CAPITAL

fharra, 13 de febrern del 20035

A quicn interese:

Mecdiante comprobante de depdsito Nra. 776949184, of tay MACROGEQUIPUS CIA. LTDA,,
consigng oo esle Banco un depdsito de 45000 (cuatrocientos cincucstn. DOVIOUY para
mma JNTT F(:RA( if)\% f”)f‘ (AP!’FA\I df. ‘dAQ R{)wu?os Qif\ I IDA of 13 de Iuhﬂ,ﬂ) dd ‘mm

o w&&mm DEL SOCIO YALOR

Jorge Estuardo Oriega Andino $ 150
Luis Anibal Oriega Andino s
Daewin Hernan Ortega Andiso $150
TUOTAL $ 450

Atcntamente,

Sierra Mot




REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

Oficina:Quito
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REPUBLICA GEL BOLADOR
TRIBHKAL SUPREMO ELECTORSL
ELECTIONES SECTIDNALES 1THG0LN04

. CERYIFICADO DE VOTACION.




RERUBLICA DEL ETUSOOR
FRIBGUNAL SUPRENMQ ELECTORAL
ELECTIONES SECTIORALES 19Qey 2904

CERTIFICADO DEVQTACION | Smwroad
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ECUATORIANGRR®ERS 93333%32282 i
CASADO . TERESA LLORI PUBACHI . .
: . MILITAR SR

250972003

ENOOTT614 |

REPFUBLICA DL BCUATGOR
TRIBUNAL SUPREMG ELEQCTORAL
ELECCIORES SECCIDNALES 177001004

CERTIFICADO DE VOTACION ﬁﬁ s

3 HeRsELaS
SERRA

Se otorge ante miy on fo de ello conflero esta TERCERA que sello, signo yfirmo
en Ibarra, veintluno de febrero del dos mil sels.

mawreupenens)

Notario Primer

o del Cantén
tBARRA




il tendo con o gispuessto  an e Rescluoidn  mtmero

dictada por la Superintendenois  de Compafdiss el

22008, en o gsta Techs he grocedido & marginsr

g la ssoritura publics de e la

Companix Maoroeguipos Compafia Limitada. otorasda g1 21 de
febvero de 2006, enn 1a Meotaria Freimers gdel cantdn Ibharra. e
gispuesto =y dichsa resclucidn, es deciyr la Aprohacidn de su
Comstituoidd . @iy tos términos constantes de i sscriturs
puobilics que anteoede. Iharra. & O de abril del 2.00&68.- De todo

1o gue dov Te.—
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON IBARRA
Razon de Inscripcion
R A Z O N: En esta fecha y bajo la padtida Nro. 73 del Liliro Registro Mercaitil
del Canton, gquedan inscritas la precedents escritura v la Resplucion nimero
06.G.4J. 1132 de fa Superinfendencia de Comparias de Quito, de fecha freinta
de Marzo del tms\;nii seis; Cumpliendo lo dispuesto por &f Art. 2do. de dicha
Resolucion; mchs?andase una &ma ﬁs\ias citados 4o umemﬁs an psia
Oficina.- tharra, dote de Abril Gal dos mil's G‘S‘{Ru BT ;ﬁchufaﬁ is_,
tomo 1.- Se anotd éﬁ@i L ibro Repertario con\gl mmem 3136, 'ﬁ\«iﬁ 5 a,m

Q o/
DR, GUILLERMD ROSERI
\ EL REGISTR

AESFONSAGLE -
MIRIAM CARRERA
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Sefiores
BANCO DEL PICHINCHA C.A.
Ciudad

De mi consideracion:

Cumpleme comunicar a usted que la compaiiia MACROEQUIPOS CIA. LTDA., ha concluido los
tramites legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “"Cuenta de
Integracion de Capital” de esa compaiiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,

PN

Dr. José Eduardo Romero Ayala
ESPECIALISTA JURIDICC

http://ventanillasc/Motor/MotorPro.nsf//Todo/F821CEF43FF6560E05257141004EB1... 18/05/2006




