
ESCRITURA NUMERO 711 En la ciudad de ibarra, día martes 

DE CONSTITUCION DE veintiuno de febrero del año dos mil 0 00 
YDO; 

COMPAÑÍA DE seis; ante mi Doctor Gilberto Posso 1 

RESPONSABILIDAD LIMITADA López, Notario Primero de este 

MACROEQUIPOS COMPAÑÍA Cantón, comparece los señores, 

LIMITADA.- Jorge Estuardo Ortega Andino, 

POR $450,00 casado, Luis Anibal Ortega Andino, 

OTORGADO POR El SEÑOR casado y Darván Hemán Ortega 

JORGE ESTUARDO ORTEGA Andino, casado, son mayores de 

ANDINO Y OTROS.- edad, hábiles para contratar y 

A FAVOR DE ELLOS MISMOS.- obligarse, vecinos de esta ciudad, a 

quienes les conozca, de lo que 

doy fe y dicen que han convenido 

en constituir la presente Constitución 

de Compañía de Responsabilidad   Limitada la misma que la elevan a escritura pública cuya minuta me presentan   
y que copiada literalmente es del tenor que sigue: SEÑOR NOTARIO: En el 

Registro de Escrituras Públicas a su cargo, sírvase incorporar una en la que 

conste la Constitución de una Compañia de Responsabilidad Limitada, 

contenida en las siguientes cláusulas: CLÁUSULA  PRIMERA.- 

COMPARECIENTES.- Comparecen a la celebración de la presente escritura 

pública los señores. JORGE ESTUARDO ORTEGA ANDINO, ecuatoriano de 

estado civil casado; LUIS ANIBAL ORTEGA ANDINO, ecuatoriano de estado 

civil casado, DARVIN HERNAN ORTEGA ANDINO, ecuatoriano de estado civil 

casado; Los comparecientes son de nacionalidad ecuatoriana, mayores de 

edad, domiciliados en esta ciudad de Ibarra, legalmente capaces para 

contratar y obligarse sin prohibición para establecer esta Compañía; quienes 

comparecen por sus propios y personales derechos.- CLAUSULA SEGUNDA.- 

 



DECLARACIÓN DE VOLUNTAD.- Los comparecientes convienen en constitur, 

como en efecto así lo constituyen la Compañía de Responsabilidad Limitada, la 

misma que se constituye mediante la presente escritura. Por consiguiente, los 

comparecientes tienen la calidad de Socios Fundadores de la misma.- 

CLAUSULA TERCERA.- REGIMEN NORMATIVO.- Los comparecientes 

manifiestan que la Compañia de Responsabilidad Limitada que constituyen se 

regirá por las Leyes de la República del Ecuador, en especial por la Ley de 

Compañias, Código de Comercio y las estipulaciones contenidas en el 

siguiente Estatuto.-CLAUSULA CUARTA.- ESTATUTO SOCIAL DE LA 

COMPAÑÍA MACROEQUIPOS CIA. LTDA.-CAPITULO | DEL NOMBRE, 

DOMICILIO, OBJETO Y PLAZO.-ARTICULO UNO: NOMBRE.- La 

denominación social de la Compañía será MACROEQUIPOS COMPAÑÍA 

LIMITADA.- ARTICULO DOS: DOMICILIO.- La compañía que se constituye es 

la nacionalidad ecuatoriana y tendrá su domiciho principal en la ciudad de 

ibarra, provincia de Imbabura, pero podrá establecer sucursales o agencias, 

oficinas y representaciones en otros lugares del país o del exterior, así como 

trasladar su matriz y domiciño principal a cualquier otro lugar dentro del 

territorio naciona), sujetándose para ello a los trámites legales.- ARTICULO 

TRES: OBJETO SOCIAL DE LA COMPAÑÍA: La Compañia se dedicara: A). 

La producción, industrialización y comercialización en la actividad agrícola y 

ganadera, b). Compraventa, importación, exportación, distribución, de equipos, 

repuestos v accesorios de todo tipo de suministros agrícolas y ganaderos; £). 

Asesoramiento, formación, capacitación técnica en el manejo y funcionamiento 

de los equipos agricolas y ganaderos; d), La compañía celebrará toda clase de 

contratos, con personas naturales, jurídicas, públicas o privadas y de 

asistencia social, podrá dedicarse a todas las actividades afines al objetiva 

social. Para el mejor cumplimiento de su objeto la compañia podrá formar 

parte como fundadora a cualquier otro título, de sociedades que se dediquen a 

 



  

los mismos negocios o actividades auxiliares y/o complementarias, e). Ejercer 

el apoderamiento o representación de empresas y firmas nacionales o 

extranjeras, $. Realizar actividades mercantiles como mandatario o mandante, 

agente o representante de personas naturales y/o jurídicas nacionales o 

extranjeras; 9). Adquinr toda clase de bienes muebles e inmuebles, tomarlos y 

darlos en arrendamiento; h). Realizar todas las operaciones civiles, 

comerciales, bancarias y financieras necesarias para su desarrollo; y, en 

general ejecutar o celebrar cualquier clase de actos y contratos permitidos por 

la Ley, que guarden relación con el objeto social.-ARTICULO CUARTO: 

PLAZO.- E) plazo de duración de la compañía es de cuarenta años a partir de 

la fecha de inscripción en el registro Mercantil, este plazo podrá prorrogarse o 

reducirse por causa legal o cuando así lo decidiere la Junta Generaj de Socios 

e incluso la Compañía podrá disolverse anticipadamente observando en cada 

caso las disposiciones legales y pertinente y lo previsto en este estatuto.- 

CAPITULO fi DEL CAPITAL ARTICULO CINCO.- CAPITAL SOCIAL Y 

PARTICIPACIONES.- El capital social de la Compañía es de 

CUATROCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA, divididos en CUATROCIENTOS CINCUENTA PARTICIPACIONES 

de UN DÓLAR CADA UNA. Las participaciones sociales son iguales, 

acumulalivas e indivisibles y no podrán estar representadas en títulos 

negociables. La Compañía conferirá a cada socio un certificado de aportación 

en el que constará necesariamente su carácter de no negociable y el número 

de participaciones que por su aporte le correspondan al socio certificado que 

será firmado por el Presidente y Gerente General. Las participaciones sociales 

son transmisibles por causa de muerte y transferibles por acto entre vivos, 

pero en este último caso siempre que hubiere mediado el consentimiento 

unánime del capital social. -ARTÍCULO SEIS: AUMENTO O DISMINUCIÓN 

DEL CAPITAL SOCIAL.- El aumento o capital social será resuelto por la Junta 
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General de Socios convocada para el efecto, la misma que para reunirse e 

instalarse necesitará que estén presente como mínimo el setenta por ciento del 

capital social, la resolución de aumento o disminución deberá ser tomada por 

unanimidad de jos socios presente y tendrán los socios fundadores el derecho 

prelerente señalado en la Ley para suscribir dicho aumento en proporción a 

sus participaciones.- Toda reforma de estatutos, diferente a las relacionadas 

con el artículo que contiene el Capital Social de la Compañía será resuelta por 

la Junta General, la misma que se reunirá e instalará igualmente con el quórum 

de mínimo el setenta y cinco por ciento del capital social y su aprobación 

requerirá de igual porcentaje de los socios presentes en dicha Junta.- 

ARTICULO SIETE: EJERCICIO ECONOMICO.- El ejercicio económico 

comenzará el primer día de enero al treinta y uno de diciembre del mismo 

año.- Dentro de los tres meses posteriores a la tenninación del ejercicio 

económico, la Junta General Ordinaria de Socios aprobará las cuentas y 

balances de perdidas y ganancias, que será presentado por el Presidente y el 

Gerente General-ARTICULO OCHO: REPARTO DE UTILIDADES.- Las 

utilidades se partirán a los Socios en proporción a sus participaciones sociales 

pagadas, una vez que fueren hechas las deducciones para el fondo de reserva 

legal, para reservas especiales que se hubieran creado, y las previstas en las 

leyes especiales.-CAPITULO JH DEL GOBIERNO Y DE LA 

ADMINISTRACION.-ARTICULO NUEVE: GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN.- 

La Compañía estará gobernada por la Junta General de Socios y administrada 

por el Gerente General de Socios y administrada por el Gerente General y el 

Presidente.-ARTICULO DIEZ.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Los socios 

tienen los siguientes derechos: a). intervenir con voz y voto en las sesiones de 

Junta General de Socios; b). Elegir y se elegido para los organismos de 

administración y fiscalización; c). A percibir los beneficios sociales que les 

correspondan a prorrata de las participaciones pagadas; d). A suscribir 

 



aumentos de capital que se acordaren en estricta proporción a sus 

participantes sociales, e). A ser preferidos para la adquisición de las 00 03 

participaciones sociales correspondientes a otros socios, a prorrata de sus 

participaciones sociales, f), Á que, en caso de liquidación de la Compañía, el 

jermanente del patrimonio social, una vez cumplidas las obligaciones sociales, 

sea distribuida en estricta proporción a sus participaciones sociales; y, 9). Los 

demás derechos que le confieren a los Socios la Ley de Compañías y este 

Estatuto.-ARTICULO — ONCE: DEBERES; OBLIGACIONES — Y 

RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS.- Son obligaciones de los socios: a). 

Cumplir las funciones, actividades y deberes que les asignase la Junta General 

de Socios, el Gerente General y el Presidente de la Compañía; b). Cumplir con 

las aportaciones que tuvieren en la Compañía, cuando y en la forma que 

  decida la Junta General de Socios; y, c). En cuanto a las obligaciones y 

responsabilidades de los socios, se estará a to que establece al respecto de la 

  

ley de Compañias.-ARTICULO DOCE: DE LA JUNTA GENERAL DE   
SOCIOS.- La Junta General de Socios, legalmente convocados y reunidos es 

el órgano supremo de la Compañía. Se reunirá por lo menos una vez al año 

ordinariamente dentro de los tres primeros meses posteriores a la finalización 

de cada ejercicio económico y extraordinariamente en cualquier época que 

fuere convocadas. Tanto las juntas ordinarias como las extraordinarias se 

reunirán en el domicilio principal de la Compañía, previa convocatoria y sólo 

podrán tratar asuntos puntualizados en la misma.-ARTICULO TRECE: 

CONVOCATORIA Y CONCURRENCIA.- Las Juntas Generales Ordinarias y 

Extraordinarias se reunirán previa convocatoria del Gerente General o de quien 

haga sus veces. En las Juntas Generales sólo podrán tratarse los asuntos 

puntualizados en la convocatoria, bajo pena de nulidad. Las convocatorias se 

realizarán mediante aviso que se publicará en uno de los diarios de mayor 

circulación en el domicilio principal de la compañía, con ocho dias de 

 



anticipación por lo menos respecto de aquel en el que se celebre la reunión. 

En tales ocho días no se contarán el de la convocatoria ni el de realización de 

la Junta. En toda convocatoria necesariamente se indicará el lugar, día, fecha, 

hora y el objeto de la reunión y serán nulas todas las deliberaciones y 

resoluciones con asuntos no expresados en la convocatoria. Los Socios 

podrán concurnr a la Junta personalmente o por medio de un representante. 

En caso de enviar representante, éste deberá comparecer con una carta Poder 

Especial para cada Junta, a no ser que ostente Poder General ampliamente 

conterido.-ARTICULO CATORCE: QUORUM Y RESOLUCIONES.- Para que 

la Junta pueda instalarse a deliberar válidamente en primera convocatoria será 

recesario que los concurrentes a ella representen mas de la mitad del capital 

social. En segunda convocatoría, la Junta se instalará con el número de socios 

asistentes, sea cual fuere el porcentaje del capital social que dicho número 

represente. Las resoluciones se tomarán por mayoría de votos de los socios 

presentes en la Junta..-ARTICULO QUINCE: JUNTAS UNIVERSALES.- No 

obstante lo dispuesto en artículos anteriores, la Junta se entenderá 

válidamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar dentro del 

territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente la 

totalidad del capital pagado de la Compañía, correspondiéndoles a los 

asistentes suscribir el acta bajo sanción de nulidad, siempre que todos los 

socios estén de acuerdo en la celebración de la Junta.-ARTICU LO DIECISEJS: 

DIRECCION Y ACTAS.- Las juntas Generales serán dirigidas por el Presidente 

de la Compañía, y, en su falta, si así lo resolviere la Junta General, será 

dirigida por uno de los socios designados por la propia Junta; y, actuará de 

Secretario el Gerente General a, si así se acordare, el socio elegido por la 

misma Junta. El acta de las deliberaciones y acuerdos de las Juntas 

Generales Jevarán las firmas del Presidente y del Secretario de la Junta. Sise 

tratare de Junta Universal, el acta deberá ser suscrita además por todos los 

 



  

socios. De cada Junta se formará un expediente, confarme a lo previsto en la 

Ley de Compañías. Las actas se extenderán a mágquina.-ARTICULO 

DIECISIETE: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son atribuciones 

privativas de la Junta General: a). Nombrar ai Presidente y al Gerente General, 

fijar sus retribuciones, y, temoverlos por causa justificadas; b). Aprobar y 

resolver sobre las cuentas, balances, inventarios e informes que presenten los 

administradores y Gerente General; c). Consentir en la cesión de las 

participaciones sociales y en la admisión de nuevos socios conforme a la Ley; 

da). Resolver sobre el aumento o disminución del capital social, y la prórroga, 

duración O disminución del contrato social y en general todas las 

modificaciones del Estatuto Social; e). Autorizar la compra y venta de bienes 

inmuebles y la constitución de gravámenes de la compañía; $. Acordar la 

exclusión del socio de acuerdo con las causas establecidas en la Ley, g). 

Resolver acerca de la disolución anticipada de la Compañía; h). Resolver 

acerca de todos los asuntos relativos a los negocios sociales y tomar las 

decisiones que juzgue convenientes en defensa de los intereses de la 

Compañia, ij). interpretar de manera obligatoria los estatutos sociales de la 

Compañia, j). Autorizar al Gerente General y al Presidente para que otorguen 

Poderes Generales; k). Autorizar al Gerente General para que obtenga 

préstamos a nombre de la Compañía, asi como también al Presidente, 

préstamos que pueden solicitarse a cualquier entidad o persona jurídica 

nacional o extranjera, )). Resolver sobre la fusión, escisión o transformación de 

la Compañía; il). Resolver sobre la forma de reparto de utilidades, m). 

Resolver sobre la formación de fondos de reserva especiales, facultativos o 

extraordinarios, n). Resolver cualquier asunta que no sea de competencia 

privativa del Presidente a del Gerente General y dictar las medidas 

conducentes a la buena marcha de la Compañia; fi). interpretar con el carácter 

obligatorio los casos de duda que se presenten sobre las disposiciones del 

 



estatuto y sobre la convenciones que rigen la vida social, o). Aprobar los 

reglamentos de la Compañia; p). Aprobar el presupuesto de la compañía; g). 

Resolver ja creación o supresión de sucursales, agencias, representaciones y 

oficinas de la Compañía; r). Fijar la clase y monto de las cauciones que tengan 

que rendir a los empleados de la compañia; 5). Fijar la cuantía de los actos y 

contratos para los que el Gerente General puede actuar solo; la cuantía desde 

y hasta la que debe actuar conjuntamente con el Presidente, y, la cuantia de 

los actos y contratos que requieren autorización de la Junta General de socios, 

sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo doce de la Ley de Compañias, y, b). 

Las demás que señala la Ley de Compañías y este estatuto.-ARTICULO 

DIECIOCHO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente será designado por la Junta 

General de Socios durante cinco años en sus funciones y podrá ser reelegido 

indefinidamente, puede ser o ño socio de la Compañía. Le corresponderá 

presidir tas Juntas Generales y desempeñar las funciones señaladas en el 

presente estatuto o las que le señale la Junta General-ARTICULO 

DIECINUEVE: ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- Son atribuciones del 

Presidente: a). Firmar conjuntamente con el Gerente General los Cheques y 

aperturas de cuentas corriente a de ahorro de la Compañía; b). Presidir las 

reuniones de Junta General a las que asistan, y suscribir con el secretario las 

actas respectivas; c). Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta 

Genera, d). Suscribir conjuntamente con el Gerente General los certificados de 

aportación y extender el que corresponda a cada socio; e). Firmar el 

nombramiento del Gerente General y conterir certificación sobre el mismo, f). 

inscribir su nombramiento en el Registro Mercantil; y). Reemplazar al Gerente 

General en caso de ausencia o impedimento temporal o definitivo; h). En 

general las demás atribuciones que le confiere la Ley, estos estatutos y Ja 

Junta General. -ARTICULO VEINTE: EL GERENTE GENERAL.- El Gerente 

General será designado por la Junta General de la Compañia, pudiendo ser 

 



socio o no de la Compañía. Durará cinco años en el cargo y podrá ser 

reelegido indefinidamente ARTICULO VEINTE Y UNO: ATRIBUCIONES BEI; 005 

GERENTE GENERAL.- Son atribuciones del Gerente General aL. Ejercer la 

representación legal de la Compañía, judicial y extrajudicial o conjuntamente 

con el Presidente, ), Conducir la gestión de los negocios sociales y la marcha 

adinministrativa de la compañía, O). Dingir la gestión económico financiera de la 

compañía, dí, Gestionar, planificar, coordinar, poner en marcha y cumplirlas 

  

acividades de la compañia, e), Realizar inversiones, adguisiciones y negocios 

sin necesidad de firma conjunta con el presidente hasta la cuantia en que se 

encuentre autorizado por ía Junta General de socios, sin perhicio de lo 

dispuesto en el Articulo doce de la Ley de compañia: q). inscribir su    

  

Ma 

: «pormbramiento con la razón de su aceptación en el Registro Mercantil, ho. 

z Ajevar los ibros de actas y expedientes de cada sesión de Junta, 1). Manejar 
1 

— das cuentas bancarias de la compañía segun sus atribuciones; ), Presentar a la   junta General de socios un informe, el balance y la cuenta de pérdidas y 

sesenta días siguientes al cierre de ejercicio económico, kx), Ejercer y cumplirla 

demás atribuciones, deberes y responsabilidades que establece la Ley, el 

presente estatuto y reglamentos de la compañia, y las que señale la Junta 

General de socios, H, Actuar de Secretano en las reuniones de la Junta 

General, 1, Suscribir ios ceríficados de aportaciones y las actas de las Juntas 

Generales cuanio actúe de Secrelanño; nú, Cuidar que le leve en Jorma 

adecuada la contabilidad de la Compañía; mm. Entregar a la Junta General una 

meroña anual razonada acerca de la situación de la Compañia, acompañada 

del balance y del estado de pérdidas y ganancias; 8) Cuidar y responder de 

los bienes y valores así como de los activos de la Compañía; o). Contratar 

empleados y fijar sus remuneraciones, sin necesidad de autorización de la 

Junta General, si la remuneración no excede de diez salanos minimos vilales 

mensuales, o con autorización de ésta sí la remuneración excediera de esa 

 



cantidad y dar por terminados dichos contratos, cuando fuere el caso: p) Usar 

ta hrma de la Compañía sin más iinilaciones, que las establecidas en la Ley y 

en este estatuto; q). Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta 

General de Socios; mM). Ejercer las demás alribuciones previstas para los 

administradores en la Ley de compañía ARTICULO VEINTE Y DOS: 

FISCALIZACIÓN Y CONTROL.- La Junta General de los socios podrá 

contratar en cualquier hempo, la asesoria contable o auditoría de cualguier 

persona natural o jurídica esperñalizada, observando las disposiciones legales 

sobre esta materia. En ta que se refiere a auditoria externa se estará ado que 

dispone la Ley TITULO IY DISOLUCIÓN Y LIQUIDACION ARTICULO 

VEINTE Y TRES: DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN.- Para efectos de la 

disolución y tiguidación, se estará ado que dispone la sección Décima Segunda 

de la Ley de Compañias. En caso de iguidación actuará como liguidador el 

Gerente General, salvo que la Junta General decida que actúe otra persona, 

CLAUSULA QUINTA: SUSCRIPCIÓN DEL CAPITAL SOCIAL Y 5u 

INTEGRACIÓN. - El capitel social de la Compañía es de CUATROCIENTOS 

CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido 

en cualtrocientas cincuenta participaciones sociales, de un dólar cada una, 

susculo y pagado en numerañao y en efectivo su totalidad confonne se 

desprende del cuadro de integración del capital a confinuación detallado: 

  

  

    

  
  

  

socios CAPITAL “EAPITALPAGADO | NUMERO DE 
| o SUSCRITO _ _ | PARTICIPACIONES 
JORGE ESTUARDO 150.00 150.00 150.00 
ORTEGA ANDINO | A a o 
UE ANIBAL 186.08 150.06 150.06 
ORTEGA ANDINO | 
DARYÁN HERNAN 150.00 150.06 150.00 
ORTEGA ANDINO | 
TOTAL. RON AO TAO         

    

De la mañera antes indicada queda suscrita el toteri de las participaciones en 

que se divide el capital social de la compañía, las mismas que las suseriplores 

pagan en numerario y en efectivo del cien por ciento cada uno de ellos, 

 



segun se desprende del cuadro de integración antes detallado, y delrespecivo 

certificado de integración de capital emitido por uno de los bancos de lao 00 De 

localidad, el cual se hncorporará como documento habilitante a la presente 

escritura, En todo lo no previsto en el presente estatuto se estará alo que 

dispone la Ley de Compañias, su Reglamento y sus eventuales reformas que 

se entenderán incorporadas a este contrato -CLAUSULA SEXTA.- 

ROMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES. - Los socios por unanimidad 

resuelven nombrar como Presidente aj señor LUIS ANIBAL ORTEGA 

ANDINO, y como Gerente General al señor JORGE ESTUARDO ORTEGA 

ANDINO, los mismos que durara en sus funciones elfiempo determinado en 

este estatuto, cumpliendo das funciones y alíibuciones que establece el 

A mismo. -DISPOSICIONES TRANSITORIAS. PRIMERA.- Los socios findadores 

de esta Compañía facultan al Doctor RICARDO ISRAEL CARDENAS 

OBANDO, para que realice todos los trámites encaminados a la constitución 

de la Compañia, hasia su inscripción en el Registro Mercantil y de 

Sociedades. -Usted señor notario se servirán agregar las demás clíáusulas de 

  

estilo que aseguren la plena validez de la Constitución de la Compañia antes 

nombrada.- 7.) Hegible.- Dector Ricardo Cárdenas Obando..- Matricula número 

Cuatro mil doscientos ochenta y tres - Colegio de Abogados de Quito.- (Hasta 

aqui la minuta) - Para el otorgamiento de esta escritura cuya cuantía queda 

delerminada, se observaron los preceptos legales del caso, y, leido este 

instrumento integramente por mí el Notario a los otorgantes, aquella do 

aprueba en todas sus partes, se ratifica en lo expuesto y firma conmigo.- De 

todo lo que doy ta.- 
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Lilis Anibal Ortega Andina 

ele. 0006628 7-0 
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BANCO DEL PICHINCHA C.A.%%07 

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTREGRACION DE CAPITAL 

ibarra, 13 de febrero del 2008 

   
   
   

   

Á quien tatorese: 

Mediante comprobante de depósito Nro. 776949534, el la) MACROEQUIPOS CIA. LFUA., 
consigno en uste Banco un depósito de 450.00 (cualrociontos cincucala D0/100) para 

NT EGRAC IÓN DEC APITAL de MAC ROEQUIPOS CIA, L De ais de lebrero del. 2000, 

  

  
VALOR 

kege Estuardo Ortega Andino $ 150 
Luis Aníbal Ortega Andino $ 150 
Darwin Hernan Ortega Andino $ 150 

TOTAL $ 450 

    
“iecmamente, 

  

      

  

ñg. Gabr 
Gerente Lona 

Sierra Norte 

    

  

  
 



  

REPUBLICA DEL ECUADOR 

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS 

Oficina:Quito 

Mumereo de Trámite: 

  

Tigo de Trámites CONS TITLE UOA 

  

Sener : 

  

Fecha de Reservación: Di0l 

    

icde. Susana Chisaguano 
Delegada del Secretaria General 

 



  

          

  
    REPUBLICA GEL FOLADOR 

TRISUNAL SUPREMO ELECTORAL 

ELECCIONES SECTIONALES TROCUIGaa 

CERTIFICADO DE VOTACIÓN 

   



ECU6 J8: Terrae ASADA <« o 

CASADO — . . -ROCIO DEL CARMEN. BENALCAZAR. P 
AINBLIVIL 

      

    

  

    
      

    
E CIUDADANIA 0400662870 

ORTEGA ANDINO LUIS ANIBAL 
Amas e 

CARCHI al er SUAREZ 

    

  

REPUBLICA DEL ECUADOR i 
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAS. ¿ 

ELECCIONES SECCIONALES 17/01/2004 ¿ 

CERPFICADO DE VOTACION . Ena 

bose2n a 
SEDA 

ORTEGA asomo Las anegio € 
.. € j 

  

 



05009 
ECUATOR IANA4eeeeS Vaaurere 

CASADO TERESA LORI PUBACHE 
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Razón de inscripción 
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10068 

Quito, Í 8 MA y 2000 | 

Señores 
BANCO DEL PICHINCHA C.A. 

Ciudad 

De mi consideración: 

Cúmpleme comunicar a usted que la compañía MACROEQUIPOS CIA. LTDA., ha concluido los 
trámites legales previos a su funcionamiento. 

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de 

Integración de Capital” de esa compañía, a los administradores de la misma. 

Atentamente, 

Dr. José Eduardo Romero Ayala 
ESPECIALISTA JURIDICO 

http://ventanillasc/Motor/MotorPro.nsf//Todo/F821CEF43FF6560E05257141004EB1... 18/05/2006 

 


