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Sengres Socios de:

ORES CLALTDA.
Frezente.

En Quito, a bos 23 diaa del mas de marze del 2018, dande fiel cumpllmlenls da las
digpociciones dg |3 Ley ¢e Compadias, en alldad de Serenle Seneral, me permito poner
& sU conslderacidn el Informe de 13 Gestidn realizada por |3 Administraclin de GCRES ClALTON-,
duirale el efarcicic scansmics 82 afin 2007,

CONDICIONES SOBRE EL ENTQRND

Ecuador registrd una Inflacldn anual 2e -0,20% en 2047, 13 mas baja de |2 BYima década, contra
[L12% o2 S0T6 ¥ 8,63% o 2008, segun of WES, ademits seiale que on dicivmbre dp 2007 |3
353 de desemplga a nivel nacional g ubled en 4.8%, es degir, 0,6 puntas mMenas qua At
diglembre de 2016_ La lasa da emples adecuads se mani|ene zpenas por encima del 40% de la
poblacitn econdmicamente actlva {PEA), 1a tasa de subempleo cerca dal 20%, 12 tasa de empleo
no rafmuterads llgeramente por debajo del 10% y |2 taza de atro emplec no agecuada en toeno
al 25%.,

ET Evuador £5 f bofe con Mener crecimiants en (9 regidn, despuds da Venemiehs, amando on
clentd que oiros peises también se vieron sfectades por I3 calde de |05 precios de blénes
primarics Somo el pracio dal patrdiee y € cobre. De aceerdo al BGE, €l crecimianto de ba
econamie en un 3% enal 2017 fue Impulsado por un Mayor dinamisme en 16 de 18 actlyldades
econgmicas. El arecimdants del consumeo en 2018 (1,3%) sera menar al de 2097 {4.5%) ¥ |2
invarsiin crocera 2,69 en H01E.

E slevado gasto pkllce que se finanda con un Importenta nivel de deude, ciral puede er uno
do los mayeres Problenas que ee den en 2018, dado que el sericlo de deuda, asclende a LSO
10003 millénes de acyerda 8 fuentes gficiales.

Ecuador crécerd entre §,5% v 1% durants 201% pronosticaren argenismos fingneleros. Los
gectares con mas credimlento sen lag exportacisnes. |Mpodacknes ¥ <onsuma do hogares. Ea
ta Proforma del praxime afo, s N)é uh vatar da $41,92 par barril da petroteo.

Estos antecedentes llevan a que los poncipales desaflas & by que el Ecuador tenga qua rabs|ar
e 2018 giren en tomo a:

¥ Aplicacion de medldas efedlivas de ajuste, dady |4 dilcuttad de soslener las cusntas
figrales.

*  Redudit 105 niveles de endeudamlenta, debido al alevada nivel da sendcio da la dewda y
g la imgosiblidad de manlener un modelo que deparda de esle rabra.

*  (eneracion do InceRbvDs ¥ Conflanza para [as Emprazas, ya que son 105 aclores mas
relevantes an el dinamisr de la aconoimia,

¥ Fomento del comescio exlerlge, medianle Wn mejer accoso de o3 praductos 8 atros
mereadas y la revisicn de medides de conlrol Gomercial gue traen beneflelog de muy
caro plaza pers compllcan el desarrolle del peis y su silvacidn 8 nive| intemaclienal.

¥ Lawolalilidad del preclo del petrales que se proyecla seqd mayor en 2013,



Todos £3l02 elementoz inciden en el ssetenimianla ¥ 1a nocesidad de fortalecer by dalarizacion,
que ha sido uno da s prindipales pilares econdmlzos del pals.

DISFASICIDNES DE JUNTA GENERAL

1 Todas [as dispodicones societarias Reren cumplikdss come poner a
consderackin de |3 Junla General de 500308 0= estados liratwieros al 31 de diciembee
del 207 y derks Infomees para su aprobadiin ¥ posieror dedarecitn de) impusatn 5 1a
et gl Senddo do Ranlas Intemas v presentsciin a ke Supenntendencia dn Gompattias,

2 Las aprobacicoes, aulvirzaclones y demas disposiclones de laumta Ganeral de
Socits e cumplieran eegin k dispuesio en [ga eateldos sadlales v Eey da Campania,

ASPECTOE ADMINISTRATIVOE, LABORAL ¥ LEGAL

Lat normas administralivas ¥ precadimlentos dictedos por la Junta General de Sogios asl
coma reglamants v dlaposiciones generales se han cumplido para el comecto
funcignamients dx la Compaiia.

Al31 de diclembre del 2017, la Compafia se encuénifa ol dla en todas sus ghligacianas
ton €| personal adminlstralive y de pporaclén, cumpliends con |9 que dispone €1
Ministerlo de Relpoionas Labarales por intermedio del Cédiga de Traba)o y 1a Sagunidad
Sacial [|ESEY,

Todas las ohligaciones legales e han cumpllde satisfectoriatmente aegun [ eslipulada
an las Leyes pertinenles an materia de impuestos y otros aspectos de phsernvancia

abifigatarniad (Wuymieipaies ¥ alrds iroesios ).

La Campafla al Ainelizar al afie 2017 na tiena litlgles pendientes de ninguna naturaleza.

COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
GCOMPANIA BON LOS DEL EJERCICIC PRECEDENTE

Con respecld g Iy Mfgrmacin fMancierg g i@ cormpakia a coatfimadsldn e precasle an forma
simplificata g5 lngresos, gastos ¥ &l palimanio de [@ compania hasta el moamento:

2017 2016
Ingrasos 7562218 26182 1R
Coatos -BE071.32 -10%549.53
Gagtos 47335463 -33435 92

UtlidadiPerdida -26584 77 -17a94 32

Laos Ingreans 1otalas del afio 201F en comparaclén con el 20016, gua fuaron de $2E152 15,
muestran un aumaends del 189% para el perlodo actual.

El palftmanio de 73897775 compuesin de |3 siquientt manera:

2017
Capilal guserito 2000,00
Reserva Legal 819.64

Superavit de mvaluaclén acumulada -



LHilidad acumulada #jerciclos anlerlares 12,380,560

Perdida aciemutada de ejer, Anlerioras - B2.592322
Resultagss acumulades por edoprion primera vez MLUF -
Ltilidad del g|ergicia -
Perdida dal ajarcio -  2B.5364,77
TI9TrFS

RECOMENDACIONES A LAJUNTA GENERAL  RESPECTO DPE  FOLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EIERGICIO DEL 2013,

La Administracidn recomlenda que & mantengan la siuaclén pafimonial posilive de &
atnpress, con el fin de cumipllr £on los objetivas gue persigue la misma, asi como [alecer |a
T3t arle Sug ohicimas.

Se racornlenda aptimizar el capital de rabe|o con al fin d2 Splvaguardar & bquides.

Agradezon a los sefinfes 50003 la confianza en mi depokitada para al cumplimiente de mis
funciones,

5in mAs por el momenie, quade de ustedas agradesido.

Atentameanies,

¢
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