INFORME DE GERENCIA GENERAL PERIODO 2013

En mi calidad de Gerente General de la compafila WEST QIL SERVICIOS WESTSERVIS 5.A.,
de acuerdo a los Estatutos y luego de haber finalizado el ejercicic econdmico del 2013 y
haber examinado los Reportes y los Estados Financieros preparados bajo las disposiciones
legales vigentes, pongo a consideracion de ustedes el siguiente informe:

Cumplimiento de los Objetivos

De conformidad con el informe de Gerencia del afo anterior, en el cual se plantea los
objetivos para el ejercicio econémico 2013, pongo en conocimiento de la Junta General el
cumplimiento de los objetivos trazados para este periodo que culmina:

En el afio 2013 hemos concluido con la entrega de los Proyectos con el Sector Pdblico y
nuestro objetivo inmediato es Calificarnos con | PAM. ) PETROAMAZONAS, caplar nuevos
Proyectos de Servicios en el Sector Petrolero, |2 Recuperacion de |a Cartera e Inversiones .

1. Proyectos: Nuestra Compafia WEST OIL SERVICIOS 5.A. tiene algunos Proyectos e
Inversiones que en el Afo 2013, no han sido posible llegar a cumplirlos,
especialmente por falta de liquidez y otros asuntos legales en ejecucion. S5in embargo
nos proyectamos como empresa a impulsar nuevos servicios de: Consultoria,
Fiscalizacion, Transporte Pesado, Servicios de Mano de Obra Calificado v no
Calificado, entre otras. De igual manera ver la posibilidad de |legar a considerar socios
estratégicos para los Nuevos Proyectos en el Afo 2014,

2. En la gestion de Ventas: El afic 2013 ha sido razonable la situacion tfinanciera, se
tampoco hemos conseguido otros Proyectos, La Compania WEST OIL SERVICIOS 5.A. se ha
dedicado al cierre de Proyectos de Afios Anteriores de Fiscalizacidn, Tamhién se ha
impulsado en el 2do Semestre del Afo 2013 a depurar nuestra cartera de clientes e
implementar nuevos sistemas de control interno en la administracion y operacion del
Servicios de Transporte Pesado, es decir consolidar la cartera y evitar problemas de
cobranzas y financieros que afecten al futuro de la Compafiia.

3. Costos de Servicios: La Gerencia Administrativa y Financiera ha hecho un esfuerzo en
proveer e invertir en tecnologia en las diferentes areas, sistemas de rastreo,
comunicaciones, equipos de computacian, sistema contable, entre otros. La finalidad es
tener un control inmediato y preciso para la toma de decisiones oportunas y apropiadas.



Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio

Las actividades efectuadas por la Gerencia General se las ha realizado apegadas al fiel
cumplimiento de los objetivos planificados por la Junta General, y principalmente se ha
logrado mantener un orden y actualizado los libros sociales de la empresa.

Situacion Financiera de la Compafiia

En el 2013 conselidamos la situacion financiera de la empresa con un crédito otorgado por
Terceros a Largo Plazo por USD. 60.164

En el Afio 2013 hemos incorporado para la actividad de Transporte Pesado 2 nuevos
Cabezales para se reactive la produccion, uno de ellos con financiamiento a largo plazo

con el Banco Produbanco.

Ha sido necesario también que la Compafia mantenga un Credito Bancario a 1 afo por
Ush 30.000

La empresa ha generado ingresos en este periodo, por concepto de ventas el valor de
USDS. 247.063,16 ddlares americanos.

Los Costos Totales de Produccion incurridos en el afo suman USD. 234,758,84 que
corresponden a los Costos, Gastos de Administracion y Ventas correspondientes al Afo
2013,

Los pasivos de |la empresa se han mantenido dentro de los parametros normales de
credito de 30, 60 dias, se ha logrado mantener estabilizado las adquisiciones y compras
de materias primas y pago de servicios adquiridos.

Resultados del ejercicio 2013

El ejercicio economico tiene como resultado una Utilidad antes de Impuestos USD

12.304,32 Dalares Americanos.

Recomendaciones a la Junta General respecto a las politicas, estrategias para el

siguiente ejercicio econdmico.

De |la gestion realizada en el periodo que termina, pongo a consideracion de la Junta
General |as siguientes recomendaciones para el cumplimiento de los objetivos:



e

Vermnos con optimismo los nuevos servicios gue la Compania WEST OIL S.A. va a
implementar en el afio 2014, nos permitira un mejor flujo de efectivo.

Calificar como Proveedor de | PAM. ) PETROAMAZONMNAS, que nos permita captar e
ingresar con los nuevos proyectos y servicios en el sector petrolero,

Se recomienda realizar gestiones a las Entidades Publicas y Privadas por parte de
la Gerencia General para visitar a nuevos clientes ya que la competitividad exige |a
atencion a nuevos mercados gque mejoraria la comercializacion de nuestros
servicios.

Revisar y analizar el Proyecto de |a creacion de una empresa de transporte pesado
propio, para evitar la dependencia de la compafiia actual. Considerar el Proyecto
de Cobranza pendiente por Servicios realizados en afios anteriores al sector
publico, estas acciones permitirdn mejorar al futuro de |la Compadia WEST OIL
SERVICIOS 5.4, obtener una mejor rentabilidad, disponibilidad en el Flujo diario
de Caja.

Sefores accionistas lo expuesto en este informe es el fiel reflejo de |a situacion de la
empresa durante el ejercicio econdmico 2013, Teniendo |la confianza para que el afio

2014, se cumpla con los objetivos planificados.

Atentamente,
WEST OIL SERVICIOS WESTSERVIS S.A
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ANGTOHANAG. SALAZAR C.
GERENTE



WEST OIL SERVICIOS WESTSERVIS 5. A,
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

Diciembre 31,

ACTIVOS NOTAS 2.013 2012

ACTIVOS CORRIENTES:

Efectivo v bancos | B.644 il 8O3
Cuentas por cobrar comerciaks v Y4.667 |3.928
otras cuentas por cobrar 19355 -
Inventarios -

Activos por impuestos corrientes 24.420 13.940

{Mros activos -

Total activios corrientes [57.141 97,733

ACTIVOS NO CORRIENTES:

Propiedades, planta v equipo 251019 70093
Oras activios 2 -

Total activos no cormientes 230014 70,9091
TOTAL 407.160 168.726

Yer notas a los estados linancieros
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