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En micaldad deGerenle Generalde l¿ compañia wESfOllSERvrCroswEsTsERvrss,A.,
de acoerdo a os Estatutos y uego de haberlina zadoe eierci.io e.onómico del2o13 y

hábér éráñiñadó loi Répó^ésy 16 Erador rinañcieros prepaGdoi bájó lá5 d spó!i.one,
ega ¿s vi3¿nter, póñgo a cóñsider¿ción de úr¿des e sisuiente informe:

cumplimlentó d¿ ló! obleri'os

Do conforñidad con e nlorme de Ger¿nca de año anterior, en e coa se plantea os

obietivo5 para e elercic o económico 2013, ponsoen.ono. mien

cumpimientodelosobjetivost¡azadosparae5teperjodóque.ulñóal

En el año 2013 henos conc uido

nuestroobi€tivonm€dialoesc¿lir.¿rno5.on(PAM)PErRoaMAzoNAs,e0rrnuevos
ProvédG deServciosen e SectorPeroero. a RecuoeGción de a Carterae nve6iones

r provedos: Nú¿$ra compañia wEsT oLL SERVLCOS SA. tiene ¿lgunos Proyectos e

nvercones que en e año 2013, no h¿n rdó pósb¿ l¿gár a .uñpnor,
especlalmente porlata de quidez yotros asunt05 esa6 en eje.u.ión. siñ eñbárBo

iñpu3¿r nuevos

tú.a:acón, TGnsporte Pesado, sefric05 de Mañó dé ObÉ Ca f.ádó y no

Calif cádó, eñhe ór¿s. De BU¿ m¿^eÉ ver a posibldad de lesara.on5ideBr5o.iós

estrdtéslcos p¿f¿ los NuevasPfoyedos en elaño 2014

2. En lá gestión de Ventas: Elaño 2013 há sdo razonabe a sltuacon financera, se

tampo.ó heños conse8u¡do otros Proyecto5,la Comp¿ñi¿ !dEsTo L sERVrc os s.A. se ha

dedic¿do ¿l ci¿r¿ de Proyectos de Año5 anteriores d¿ Fisc¿tacón. T¿ñbién se ha

impusado en é 2do S€ñestre delAño 2013 a depur¿¡ nuénÉ c¿rt¿rr do cieñtes e

implemeñtar ñuevos sÉtemas d ¿ adminitr¿ción y oo¿ración del

Serucios de Tr¿nsporte Pesado, es decr .onsol¡dar la .arter¿ Y evll¿¡ probem¡s de

cobran¿asyf nancero5qúeafé.tenáifutúrodelaCompañi¿

l. c.*os de sérvhi6s: La Geren.i¡ Admin.tr¿ilv¿ y Fn¿n.éra ha hecho un efue¿o en

proveer e lnverti en lecnologG en ás dfe.entes áreas, sremas de rarreo,
.omunc¿.ióñ¿s, equipos de computación, sstem¿.on1ábé, ¿ñfe ofos La finalidad et
rener ún control inmed ato y pfecisopara la toma de dec s ones o



situa.ión Finañdera de lá coñpañía

En el 2013 con5o idam05 asiiuacón finañcieÍ¿ de aeñpresacóñ un rédirooiorsado por

Te.cer6 á L¿fso PLazopof USD.60.164

En el Año 2011 hemos incorporado para a adivid¿d d¿ Tr¿nrporte Pesado 2 nuevos

cabe¿ales par¿ se readlve la produ.cóñ, uno de elos con finá

Ha sldo néc€rário tambiéñ que l¡ Compañi¿ mamenga un Crédto B¿ncarro a 1año por

La empre!¿ ha senerado ngresas en ene periodoi oor con.¿pto dé venl¿s e vaor de

USDS. 247 063,16 dó aresañericanos.

de Produc.ión incurdos USo 23a 753,34 que

.oÍerpond¿ñ ¿ 16 cónós, Gásros de Admin¡ración y Venta5 corespond entes al Año

2011,

Los pasvos de a empresa se han mantenido dentro de Los parámetros nórmal¿s de

crédiro de 30,60 dias, seha aCrado ñáñt€ner erabiirado l¿s adqu¡i.ion€s y camprás

de materia5 p.imas y pago de serv clos adqúiridos

Resultados d€l ejercicio 2013

El er¿rico é.ónóñico ti.né .omo resull¿da uná uti d¿d ántes de mpueros u5D

cumplimie¡to de lás dkpósicionEs de laJu¡ta Generaly elDire.tofió

Las actvidader éfé.tu¿da5 por a Gerenca Gene.a se t¿s ha réalrádó apeeadas a re
cuñplñlenlo de os objelvos p an fn¿dos por la lunta GéñéÉ1, y p¡incipalmente se h¿

logradom¿ntenerunordenyactua :adolos ibrosso.iá¿sd€ reñpresa

Recom¿¡dá.ióres a la lonta G¿n€ral résp€.to a as politicas, estrategias par¿ ¿l

sisuiente éj€rcicio e.onómjco.

De a gesuón reaizada eñ el período que ¡ermina, ponso a consideracón de la ruñta

Genera Lasssuentesrecomendacione5paraelcuñplñi¿ñtódelúobjetivos:



1. Vemor con ootiñÉñó lós nuevos seryicios que la Comrañi
lmp éméntár€n él¿ño 2014, nos perm t ¡á ún mejor f ulo de efectivo.

2. Ca fica¡como Proveedor de (PAM. )PETROAMAZONAS, que nos p€rmt¿.¿ptaré
ingresarcon los nuevos proyecros y serylcios en e se(tor petro ero

5eñores a.clonúta5 Lo erpue5to eñ ere infofm€ es e fieL r¿flejo de á sltua.ión d¿ a

empresa durante el€jercico económico 2013. Teniéndó lá cóñlia

2014, sé cuñpla cóñ lós obj¿tivós p anili.¿dos.

WEST OIL SERVICIOS WESTSERVIS S.A

sé récómiénda reanaf ceriones a ¿s Entid¿dér Públc¿s y Priv¿

la Gerenca Genere ue la comp€titividad exige a

atención a nuevos mercados que mejoÍarh la comercialnac¡ón de nueslros

R¿vkaryan¿ taré Proyécro dé a créaclón de una eñpresa d¿ tlanrpóde pesado

propio, para evtar a depeñdenca de la compañía adua. Consderar e Proyec(o

d€ Cobranra pe.diente por Servcios reaLzados

público, eras accion€s pefmlirán mejorar altuluro de a Compañia WEST OIL

SERVTCTOS S.A. óbténe. una mejor reniabirdad, dÉpónibilidad en e Fujó diário

SALAZAR



WEST OfL SER!!'ICIOS WESTSERVTS S.A-
ESTADO DE SITUACION TIN{NCIERA
AI,31 DEDICItrMBREDEL2013

CEmr por cóbúr comfi¿lcs !

A4ircs por mp@tos corÉfres

ACTIVOS NO CORRIENT€S:

PrcpÉdades, pbib y equipo

TOTAL

Ve¡ mhs a los esEdos ñm'.Ém!

t3923

97.?ll
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