INFORME CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2016
PRESENTADO POR FL COMISARIO DE LA COMPANIA
HOTELES DECAMERON ECUADOR S, A,

A LAJUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

A los sefiores gecionistus de:

HOTELES DECAMERON ECUADOR 5 A,

Do cumplimicnto a la disposicion legal contemplada en los anticulos 279 de la Ley de
Compaitias ¥ al estotuto socil vigente, asi como ol compromiso adguirido ul haber
aceptade ¢l nombramiento de Comisario de 1o Compaiia HOTELES DECAMERON
FCUADOR SA. Campleme  presentor ante ssledes  seflores accionistas el infirmie
cormespondiente al ejercicio econdmico del 2004, informe que cumple con Tos requisitns
minimos exigidos en lo citada ley v oen la Resolucion 92-1-4-3-0H014,

He procedido o la revision de los estados fimmeieros de I Compadia HOTELES
DECAMERON ECUADOR S.AL entregados por Ly Compaiin que es la responsable de Ia
prepaniciin v presentacion  razonable de peuerdo con Normas  Imemacionales  d
nformacion Fimancicra v el cumplimicnto por parte de la Compabia respecto a0 las
disposiciones lepales, estotutarios, tributarsas v Lis resoluciones de T junta de accionistas.

I GEXERALIDADES:

La octividad econdmica principal de HOTELES DECAMERON ECUADOR S consiste
en la promocion v operacion de prosectos turisticos ¥ hoteleros en todas sus modalidades,
Ly misma que goarda relacion con el ohjeto social parael cual se constituy o,

Ll capital social de To Compaiio en el presente epercicio se mamticne en S 6.050.000 v esti
constituido por 050,000 seciones ordiarias v sominativas de S 1,00 coda una,

En cumplimiento con las obligaciones comtemplodas en los numeniles 2, 3 v 4 del aniculo
279 de o Ley de Companios, sugiere que se examime trmestralmente los estndos
Tmancieros, en especinl los rubros mds significativos que se presentun coimo aglivos y
pasivis no comientes como son lis rubros de Inversiones, Propiedad, planta v equipe,
Ohhigaciones bancaras v linoneicras v las provisiones estoblecidas parm uhilicion patronal
v desahuero, asi como La revision de lo evolucion del patrimonio en el presente ejercicio,

Se reviso aleatoripmente los registros v demis docomentacion contable gue soportan las
[r..ll'l‘h:ll.'l..'EI.'llll..!H.



lenadmente se procedio a revisar el eumplimicmo de los oblipsciones con el Servicio de
Rentas Tntermas con respecto a las declaraciones menswales sobre ¢l impuesto al valor
agregade, Tos declamciones de retenciones en la fueme, la claboracion de los cuadros
anexos de impuestos referentes al informe anual sobre ¢l complimiento iribmario,

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICCIONES LEGALES ESTATUTARIAS Y
LAS EMANADAS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS:

En atencion al requerimiento contemplado en el numeral 1.1 del aniculo primero del
Reglamento relutive o los reguisitos minimos del contenido del informe de Comisario a
continuacion s¢ describe el milisis efectundo,

Libro de actas.- Ll Hbro de actos de juntas generales es Hevado de conformidad con las
disposiciones contempladas en ¢l articulo 246 de o Ley de Compaiios v anticulo 26 del
Reglamento de jumtas genemles, esto es lis actas en los cosos que comresponden estin
suseritas par el Presidente v Seeretano de To junta,

Expedientes de Juntas Generales.-  De cada junta general se ha conformade un
expediente, en el que se ha incorporado todos [os documentos gue presé el articulo 27 del
Reglomento sobre Juntas Generales de Socios v Acciomistos. Adicionalmente a partir del
presente gjercicio de acucedo al articulo 36 del reglmento, se extablece que todas las actas
de sesiones de las Juntas Generales de Accionistas debenin grabarse en soporte magndticn v
es responsahilidid del Secretario de [n Junta incorporar ¢l archivo informitico al respective
expedicnte.

Libro de acciones ¥ accionistas.-  S¢ ha ohierto un folio por accionistos v sus saldos
euardan conformidad con el capital social gue posee cado uno de ellos en Ly empresa, sepin
la correspondiente eseriturn, informacion gue s similor a Ly presentada en los registros
contubles.

Libro Talonario de Titulos de Accidn v Tiulos de Aceion- Lo Administracion de In
Compaiia ha emitido titalos de aceion con ¢l capital susceite incrementiado v los tiules han
sido entregados o sus benelicirios.

Nombramientos de los administradores..  Los nombramientos boan side extendidos
conforme a disposiciones estmutarios se procedio a designor a los adinimistnualores v emitir

i correspondientes nombramientos, los que se han insceto en el Registro Mercaniil,

La administracion.- La admimstiracion ha cumplide con todas as disposiciones del
estatute: socnil asi coma wjuellas establecidas en la Ley de Compatias, en la Loy e
Régimen Tributario Interne v ofras leves que rigen a las socicdades,



d- CONTROL INTERND REGISTROS Y POLITICAS CONTABLES:

El sistemna de control interno implementado por la compadia os adecuado, los activos lijos
estan asepurados v anualmente los rubros del balimce general son analizados v depurados,
para fines de presentacion de estados linancieros,

Los archivos v comtroles de la comespondencia se llevan adecuadmmente, los libros
registros v archives comtables han sido Bevados de acoerdo con Normas Intemacionales de
Informacion Fimanceera = NITF,

La documentocion contable, Tnmmeicra v legal de Lo Compatin comple con las normas
establecidas por los organismos de control Superinteidencia de Compaidiios v el Ministenio
de Leonomin v Crédite Publico respectivamente.

La revision del control intemo, s¢ efectud con la revision o los comprobantes, dianos, libros,
archivos, listados, reportes ¥ extados fmancicros armojados por ¢l computador, bos mismos que
fueron examinados con la desenpewn v comprensaon de los pancipales ceclos de la Compaiia,
como son: venlas, compras ¥ ndmana v medionte programas, prochas ¥ analisis a fin de
verificar que se estén cumpliendo v aplicando las normas v politicas establecidas por Ta
Compaiiin, diche examen permite conocer ¢l grado de confiabilidad del control intemo con ¢l
yue cuenta la Empresa v en base o este se determing el porcentage de aleance a aplicarse ol
momento de efectuar lo validacion de los diferentes mbros que conforman el estodo de
situacion v el de resultados integrales o fin de emitir una opinion sobre los estados linangicnos
al final del gjercicio,

Las politicas comahles adopiadas por la Compadia s¢ han ostablecilo de acuerdo a las
normas internacionales de informacion lmanciera (NHEF).

A continuacion s¢ describen algunas de las politicas conahles:

Estimaciones.-  S¢ han estoblecido estimaciones para valorr v registrar algunos de lis
actives, pasivos, ingresos, pastos v compromisos estublecidos., entre ellos estimaciones
parn los petivos par la Propiedad, planta v equipo se han establecido en base a o vida ol
espernda de los mismos v beneficios socinles de empleados

Valor razonuble.- Permite escoper su medicion por cualiguiera de estos mdtidos L
Compaitia opto o aplicacion de los rubros importantes terrenos v edilicaciones al valor de
avalie efeciuados por perdos independicates calilicados porr la Supermtendencia de
Compaiios.

Beneficios de empleadin- Las provisiones para lo jubilacson patronal ¢ efecton de
acwerdo al estudio actuarial electuados por profestonales independientes calificados por Las
antoridades de la Superimtendencia de Compaiiias,



4.- SITUACION FINANCIERA

El balance de la ssuacion financicra expresados por la compatia en miles de dalares, s
encucniran conformades por ¢l Active comiente gue ¢l Efective v equivalentes de elective,
Cuentas por cobrar comerciales, Inventanios, Gasdos anlicipados ¥ olros actives por §
97.336 ¢l Activo no cormiente incluve la Propiedad, planta v equipo, Inversiones, Cuentis
por cobrar Chros actives por S 86,786, Total active S 184,122,

Fl pasive corriente esta conlormado por Obligaciones bancarins v financieras, Cucntas
comerciales, Compaiias reliwcionadas v olras cuentas por pagar, Impuestos, Benelicios de
empleados por § 1340259 ] pasive no comiente incluse o Obligaciones bancarins v
lnancieras, Impuestos difendos, Beneficios a empleados $ 36,588, Towl pasive S 170847
Potrimonio § 13275, Towl pasive v patrimonio $ 184,122,

El estado de resuhiado integral presenta en Ingresos $ 27.208, Costos v gastos operacionales
S L7, reflejan una Perdida operacional por § L6, Otros ngresos, Olros gastos y
Gastos lnancicros  por $ 12,190, Impucsto renta $ 2,633 mucsira sna Pérduda neta del
cjercicio § 14,823,

En Oros pesultodos integrales se incluven wun valor positive por Superivit por sevalidicion
por § 7554 v un valor menor negative por Resulindos actuariales de S 200 Total otros

restltados integrales valor positive S8,228 Resultado neto con resultados integrales al final
el ejercicio presenta ung pérdida por § 6494,

5.« ANALISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES

Los principales indices linancicros s¢ detallan a continuacion,
INDICE DE LiQuUines

Liguides comente

Active corriene / Pasive corriente 97,336 f 134,258 072
INDICE DE SOLVENCIA

Endeudamicnto del active

Pasive ttal / Activo total 170.847 / 184,122 a3
Endeudamicnto patrimonio

Pasive total / Patrimonio 170847 / 13275 1287



INIMCE DE GESTION

Rotacion de ventas

WVentas [ Activo tolol 27208 7 134122 15
Rotacion de la Propicdad v equipo

Ventas £ Propicdad v equipo 21208 /72372 = 038

Ouito, 28 de julio del 20107

— 7
Eamiro Almeida M.
COMISAKRIC

Licencin 20327



